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года 

Оснабрюк 
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Действуя по-европейски. 

Вноси вклад на местном уровне. 
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НАША КОНЦЕПЦИЯ 

Оснабрюк — это не просто город в Нижней Саксонии, мы — часть единой Европы. В 
нашем «Городе мира» мы несем историческую ответственность за укрепление 
взаимопонимания и сотрудничества через границы. Для нас Европа — это не 
абстрактный проект, а часть нашей повседневной жизни: директивы ЕС защищают 
нашу окружающую среду, а европейское финансирование способствует укреплению 
нашей инфраструктуры и образования. 

Мы не изобретаем велосипед. Проект Volt привносит успешные решения из разных 
стран Европы (передовой опыт) прямо у нас на месте. Наш подход к политике — 
прагматичный, основанный на фактах и ориентированный на сотрудничество. Для нас 
участие — это не просто формальность, а основа для принятия взвешенных решений. 
Вместе мы формируем Оснабрюк, который смело движется вперед, мыслит в 
контексте европейского партнерства и рассматривает разнообразие как 
преимущество.  

 

In varietate concordia – Единство в разнообразии. 

 

Мы привносим в Оснабрюк лучшие идеи Европы, чтобы сформировать «Город 
мира» завтрашнего дня. 
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Мобильность: ради свободы не нужно садиться за руль 

Оснабрюк находится на переломном этапе: десятилетия приоритета 
автомобильного движения привели к пробкам, шуму и чрезмерному 
использованию земельных ресурсов. Мы привержены концепции мобильности, 
которая не навязывает запреты, а создает подлинную свободу выбора: свободу 
безопасно передвигаться пешком, с комфортом ездить на велосипеде и 
полагаться на надежную систему общественного транспорта. Наша цель — 
«город 15 минут», где до всех повседневных пунктов назначения можно 
добраться за 15 минут. 

 

Наши основные требования к транспортной революции: 

➔ «Vision Zero»: мы перестраиваем дорожную инфраструктуру, чтобы 
полностью исключить смертельные случаи и тяжелые травмы на 
дорогах. В частности, это предусматривает создание доступных 
пешеходных переходов и обеспечение систематической безопасности 
маршрутов к школе. 

➔ Настоящий велосипедный город: мы выступаем за создание сплошной и 
безопасной сети велосипедных дорожек вместо разрозненных 
маршрутов. Мы ориентируемся на голландскую модель с широкими 
выделенными велосипедными дорожками и «зелеными волнами» для 
велосипедистов. 

➔ Развитый общественный транспорт: сеть автобусных маршрутов 
необходимо расширять, а не сокращать, обеспечивая более частые рейсы 
и надежные пересадки. Мы проводим тщательную и прозрачную оценку 
целесообразности внедрения инновационных систем, таких как 
«Sunglider». 

➔ Справедливое распределение пространства на дорогах: мы сокращаем 
транзитный трафик в центре города (например, на улице Лорцингштрассе 
и в районе Домхоф) и положим конец заграждению тротуаров, чтобы 
освободить место для зеленых зон и общения людей. 

➔ Общественные услуги: для работников по уходу на дому и сотрудников 
социальных служб будут выделены специальные парковочные места, 
чтобы транспортные затруднения не мешали выполнению их служебных 
обязанностей. 

 

Передовой опыт: 

Понтеведра (Испания): в этом городе, ориентированном на пешеходов, 
используется система указателей «Metrominuto», которая показывает 
расстояния в минутах ходьбы. Результат: высочайшее качество жизни и 
безопасность в общественных местах. 
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Образование: растем вместе — от детского сада до 
университета 

Образование — это залог личностного развития и активного участия в жизни 
общества. Мы стремимся к тому, чтобы успех в учебе в Оснабрюке не зависел 
от социального происхождения. Наша цель — создать систему образования, 
которая будет последовательно ориентирована на потребности учащихся — от 
поддержки в раннем детстве до обучения на протяжении всей жизни. 

 

Наши основные требования к современной системе образования: 

➔ Детские сады и ясли: Мы выступаем за то, чтобы посещение детских 
садов оставалось бесплатным, поскольку дошкольное образование не 
должно быть роскошью. Мы призываем к ведению достоверного учета и 
публикации информации о наличии мест в детских садах и яслях, а также 
о закрытии учреждений, и требуем обеспечения привлекательных 
условий труда для работников детских садов. 

➔ Школы, ориентированные на будущее: образование должно стать 
приоритетом в городском бюджете. Мы призываем обеспечить все 
школы современным цифровым оборудованием, высокими стандартами 
санитарно-гигиенических условий, а также бесплатным питанием из 
местных экологически чистых продуктов.  
 

➔ Структура, ориентированная на потребности: мы призываем провести 
всестороннее изучение данных о спросе на услуги общеобразовательных 
школ, а также рассмотреть возможность открытия третьей 
общеобразовательной школы в южных районах на основе опроса 
родителей. 

➔ Центр науки: Университет Оснабрюка и Университет прикладных наук 
Оснабрюка, в которых обучаются 26 000 студентов, являются движущей 
силой нашего города. Мы содействуем обмену знаниями с широкой 
общественностью, поддерживаем международное сотрудничество и 
выступаем за доступное студенческое жилье. 

➔ Обучение на протяжении всей жизни: мы преобразуем центры 
образования для взрослых и библиотеки в открытые пространства для 
обучения и общения, следуя скандинавской модели. 

 

 

Передовой опыт: 

Дания: Здесь система образования последовательно ориентирована на 
учащихся. Самостоятельное обучение, основанное на интересах, закладывает 
основу для постоянного стремления к знаниям и личностного роста на 
протяжении всей жизни. 
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Жилье: ориентированные на сообщество концепции для 
всех 

Право на жилье является одним из основных прав человека и играет ключевую 
роль в укреплении социальной сплочённости нашего города. Поскольку 
Оснабрюк постоянно растёт, нам необходимо обеспечить достаточное 
количество доступного жилья для людей в любых жизненных ситуациях. Мы 
уделяем особое внимание концепциям, в которых на первый план выходит 
общее благо и которые способствуют развитию динамичных микрорайонов. 

 

Наши основные требования в области справедливого доступа к жилью: 

➔ Ответственность на местном уровне: Мы призываем к долгосрочному 
сохранению WiO в качестве местного жилищного кооператива и его 
дальнейшему развитию с целью обеспечения доступной арендной 
платы.  

➔ Квота на социальное жилье: в новых проектах государственного 
жилищного строительства не менее 40 % жилья должно быть выделено 
под социальное жилье или жилье с регулируемой арендной платой. 

➔ Укрепление кооперативов: мы намерены оказывать особую поддержку 
жилищным кооперативам, уделяя приоритетное внимание выделению 
подходящих участков. 

➔ Справедливое распределение: Мы выступаем за введение 
обязательного требования по уведомлению о наличии свободных 
квартир и за введение прогрессивной платы за спекулятивное удержание 
жилья. Мы также поддерживаем программы обмена жильем. 

➔ «Сначала жилье»: мы боремся с бездомностью, обеспечивая быстрый и 
небюрократический доступ к постоянному жилью — без каких-либо 
предварительных условий, таких как прохождение терапии или 
требование воздержания от употребления алкоголя или наркотиков. 

➔ Эффективное использование площадей: мы уделяем приоритетное 
внимание строительству многоквартирных домов на новых участках и 
содействуем расширению и переоборудованию существующих зданий. 

 

  

 

Передовой опыт: 

Вена (Австрия): В Вене половина населения проживает в муниципальном или 
субсидируемом жилье. Эта модель обеспечивает доступную аренду жилья на 
долгосрочной основе для всего общества. 
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Климат и окружающая среда: качество жизни для 
нынешнего и будущих поколений 

В Оснабрюке последствия изменения климата уже давно дают о себе знать в 
виде все более частых периодов сильной жары и проливных дождей. Мы 
сочетаем последовательную работу по защите климата с необходимой 
адаптацией к последствиям изменения климата, чтобы сохранить наш город 
как место, пригодного для жизни, для будущих поколений. Основой наших 
действий является решительная реализация «Генерального плана по 100-
процентной защите климата». 

 

Наши основные требования для создания климатоустойчивого Оснабрюка: 

➔ Энергетический переход: мы призываем увеличить темпы обновления до 
3 % в год, уделяя приоритетное внимание особо энергоемким зданиям. 

➔ Экологически чистое отопление: мы стремимся к расширению 
использования возобновляемых источников тепла, таких как глубокая 
геотермальная и солнечная тепловая энергия, в сочетании с 
современными сетями централизованного теплоснабжения. 

➔ Принцип «города-губки»: благодаря масштабному снятию уплотнения 
почвы и созданию многофункциональных зеленых зон мы повышаем 
устойчивость Оснабрюка к сильным дождям и обеспечиваем 
охлаждение города во время периодов сильной жары. 

➔ Принцип «3-30-300»:  мы стремимся к тому, чтобы каждый человек мог 
видеть из своего окна три дерева, чтобы 30 % территории каждого 
микрорайона было покрыто кронами деревьев, а ближайшая зеленая 
зона находилась не далее чем в 300 метрах. 

➔ Охрана природы: «Зеленые зоны» необходимо постоянно охранять и 
укреплять как важнейшие коридоры для циркуляции прохладного 
воздуха и местные зоны отдыха. 

➔ Циркулярная экономика: мы поощряем повторное использование и 
ремонт ресурсов, оказывая поддержку «ремонтным кафе» и 
региональным ярмаркам обмена. 

 

 

 

Передовой опыт: 

Копенгаген (Дания): После сильных наводнений Копенгаген кардинально 
преобразил свой городской ландшафт. Став «городом-губкой», он 
целенаправленно использует парки и площади в качестве водохранилищ для 
сбора дождевой воды, чтобы защитить свою инфраструктуру. 
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Участие и здоровье: Оснабрюк — город, поддерживающий 
все поколения 

О том, насколько город ориентирован на людей, судит то, как он относится к тем, 
кто нуждается в поддержке. Мы хотим, чтобы Оснабрюк способствовал 
интеграции, сделал инклюзивность нормой и активно боролся с одиночеством. 
Для нас участие — это не благотворительность, а основа подлинной социальной 
сплоченности. 

 

Наши основные требования к обществу, основанному на солидарности: 

➔ Интеграция на практике: мы укрепляем общественные пространства в 
микрорайонах и напрямую связываем языковые курсы и 
профессиональное обучение с местными предприятиями. 

➔ Инклюзивность как норма: городское планирование должно быть 
доступным. Мы призываем к подготовке информационных материалов, 
написанных простым языком, а также к последовательному расширению 
инклюзивных спортивных и культурных мероприятий. 

➔ Активная поддержка молодежи: мы обеспечиваем надежное 
финансирование открытой работы с детьми и молодежью и создаем 
безопасные пространства для молодых людей из ЛГБТ-сообщества. 

➔ Здравоохранение и уход: мы объединяем вспомогательные услуги в 
цифровом формате, обеспечивая при этом прозрачность. Необходимо 
оказать реальную помощь лицам, осуществляющим уход, посредством 
доступных услуг. 

➔ Преодоление одиночества: общественная деятельность требует 
долгосрочного финансирования. Мы поддерживаем такие инициативы, 
как завтраки для жителей района, а также мобильные услуги, например, 
поездки на рикше для пожилых людей. 

➔ Настоящее равенство: мы способствуем обеспечению безопасности 
общественных мест за счет улучшения освещения и финансовой 
поддержки приютов для женщин. Средства гигиены во время 
менструации должны предоставляться бесплатно в общественных 
учреждениях.  

 

 

 

Передовой опыт: 

Велоспорт для всех возрастов: по примеру международных инициатив, 
организованные силами волонтеров поездки на рикшах позволяют пожилым 
людям и людям с ограниченными физическими возможностями вновь принять 
участие в городской жизни и способствуют межпоколенческому общению. 
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Безопасность в Оснабрюке: объективно высокий уровень, 
субъективно ощутимый 

Безопасность — это основное условие свободы в общественных местах. 
Оснабрюк объективно является безопасным городом, однако субъективное 
ощущение безопасности зачастую не совпадает со статистическими данными. 
Мы выступаем за политику в области безопасности, основанную на фактах, 
которая сочетает в себе меры по предотвращению правонарушений, 
продуманное городское планирование и прозрачность.   
 

Наши основные требования для обеспечения безопасности в Оснабрюке: 

➔ Профилактика на основе данных: мы опираемся на подробные 
локальные анализы и совместные выезды на места с представителями 
служб поддержки молодежи и представителями сферы гостеприимства, 
чтобы направлять ресурсы туда, где в них есть потребность. 

➔ Программа «Bright & Clear»: Мы призываем к установке современного 
интеллектуального светодиодного освещения на тротуарах и в узлах 
общественного транспорта, чтобы сделать места, где люди чувствуют 
себя небезопасно, более гостеприимными и добиться заметного 
снижения уровня преступности. 

➔ Безопасная ночная жизнь: необходимо сохранить и расширить работу 
службы NachtBus. Мы по-прежнему поддерживаем и продвигаем 
информационные кампании, такие как «Безопасность в ночной жизни». 

➔ Раннее профилактическое вмешательство: мы внедряем на местном 
уровне программы, основанные на научных данных, такие как 
«Communities That Care» (CTC), с целью укрепления социальных навыков 
на раннем этапе и предотвращения обострения проблем. 

➔ Прозрачность укрепляет доверие: мы вводим выходящий два раза в год 
«барометр безопасности», в котором объективные данные сочетаются с 
мнением граждан. 

➔ Обеспечение видимого присутствия: сотрудники служб безопасности и 
уличные социальные работники должны находиться в нужном месте в 
нужное время — особенно вечером в ключевых точках.   

 

 

 

Передовой опыт: 

Копенгаген (Дания): Столица Дании считается одним из самых безопасных 
городов мира. Секрет успеха заключается в тесном, 
институционализированном сотрудничестве между школами, молодежными 
клубами, социальными службами и полицией. 
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Демократия: активное участие в формировании и жизни 
нашего города 

Сильная демократия процветает благодаря диалогу и активному участию. Мы 
хотим, чтобы жители всех возрастов могли на собственном опыте ощутить, что 
такое демократия в Оснабрюке. Наша цель — создать прозрачные структуры, 
которые доступно объясняют политические процессы и дают возможность 
реально участвовать в них — от уровня местного района вплоть до 
европейского уровня.   

 

Наши основные требования для построения динамичной демократии: 

➔ Расширение прав и возможностей молодежи: Мы призываем к обязательному 
вовлечению молодых людей в процесс принятия решений на местном уровне. 
Молодежный парламент Оснабрюка следует укрепить в качестве экспертного 
органа, занимающегося вопросами жизни молодежи, и систематически 
консультироваться с ним по таким вопросам, как экология, культура и 
мобильность. 

➔ Расширение участия: мы расширяем деятельность гражданских советов и 
тематических форумов по вопросам будущего, чтобы люди могли высказывать 
своё мнение по вопросам, решения по которым напрямую влияют на их 
повседневную жизнь. Мобильные форматы должны также охватывать группы 
населения, с которыми сложно установить контакт. 

➔ Цифровая прозрачность: мы призываем к созданию цифровых платформ для 
участия, которые обеспечивают четкую обратную связь в отношении 
результатов и политических решений. Политическое просвещение должно 
также способствовать повышению медиаграмотности, чтобы люди могли 
безопасно противостоять цифровой дезинформации. 

➔ Консультационная служба по вопросам ЕС: Мы создали единый центр по 
вопросам европейских программ финансирования. Эта служба оказывает 
активную поддержку клубам, школам и различным инициативам в подаче 
заявок, чтобы привлечь больше средств из бюджета ЕС для реализации 
местных проектов в регионе. 

➔ Защита многообразия: мы призываем к долгосрочному финансированию 
проектов, направленных на борьбу с дискриминацией и экстремизмом. 
Демократические ценности должны оставаться заметными и ощутимыми для 
общественности благодаря выставкам и диалогам. 

 

 

Передовой опыт: 

Гражданские ассамблеи: следуя международной практике (например, в 
Ирландии или Франции), мы выступаем за создание гражданских ассамблей, 
члены которых отбираются путем жеребьёвки. Эти органы разрабатывают 
основанные на фактах рекомендации по сложным политическим вопросам, тем 
самым укрепляя доверие к демократическим процессам. 
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Экономика: инновационный, устойчивый и 
интегрированный регион будущего 

Оснабрюк является одним из ведущих центров развития малого и среднего 
предпринимательства в Германии. Мы намерены использовать этот потенциал, 
чтобы обеспечить социальную, экологическую и экономическую устойчивость 
региона в будущем. Благодаря инновациям, цифровой трансформации и 
международному сотрудничеству мы обеспечиваем сохранение рабочих мест и 
высокое качество жизни в регионе. 

 

Наши основные требования к привлекательной бизнес-площадке: 

➔ ICO как движущая сила инноваций: мы продвигаем Инновационный 
центр (ICO) в качестве европейской инновационной лаборатории и 
оказываем целевую поддержку молодым компаниям в вопросах выхода 
на международные рынки и привлечения финансирования. 

➔ Привлечение квалифицированных работников: мы решаем проблему 
нехватки квалифицированных кадров за счет значительного расширения 
сети детских садов и школ с полным днем обучения. Мы призываем к 
оперативному признанию иностранных дипломов и созданию местной 
службы по подбору персонала для иностранных специалистов. 

➔ Цифровое государственное управление: к 2030 году все процедуры 
согласования и планирования для предприятий должны быть полностью 
доступны в режиме онлайн без необходимости переключаться между 
различными платформами. Мы ускоряем процедуры за счет четкого 
распределения обязанностей и внедрения цифровых рабочих процессов. 

➔ Технологии будущего: мы развиваем региональные инновационные 
кластеры в сферах искусственного интеллекта, агротехнологий и 
экологичной логистики. При этом мы активно используем 
финансирование, предоставляемое в рамках программы 
«StadtLandZukunft OS» для регионов будущего. 

➔ Устойчивые методы ведения бизнеса: мы содействуем компаниям в 
переходе к климатически нейтральному производству, продвигаем 
местные инновации в области энергетики и укрепляем программы 
циркулярной экономики для строительного и сельскохозяйственного 
секторов. 

 

Передовой опыт: 

Эстония: Являясь пионером в области цифровых технологий в Европе, Эстония 
предоставляет возможность открывать предприятия и оформлять практически 
все административные процедуры онлайн за считанные минуты. Такой уровень 
административной эффективности служит для нас образцом цифровой 
администрации, ориентированной на удобство граждан и бизнеса. 
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Культура: сохранение разнообразия и обеспечение его 
доступности для всех 

Культура — это сердце динамичного городского сообщества. Мы хотим, чтобы в 
Оснабрюке участие в культурной жизни было доступно каждому, независимо от 
дохода или социального происхождения. Мы поддерживаем разнообразную 
культурную сцену, которая сохраняет лучшие традиции и в то же время смело 
открывает пространство для инноваций — как в самом городе, так и во всем 
округе. 

 

Наши основные требования для создания динамичного культурного 
ландшафта: 

➔ Доступность для всех: мы призываем к введению дифференцированных по 
социальному признаку цен на входные билеты и организации бесплатных 
мероприятий для детей и молодежи. Культурные учреждения должны быть 
спроектированы таким образом, чтобы обеспечить постоянную доступность 
как с языковой, так и с цифровой точки зрения. 

➔ Укрепление независимой культурной сцены: художники и независимые 
инициативы нуждаются в стабильности планирования. Мы привержены 
внедрению многолетних моделей финансирования и обеспечению доступных 
репетиционных и студийных помещений. 

➔ Объединяя культуру: город и район должны совместно использовать ресурсы. 
Мы призываем к расширению совместных проектов и более тесной интеграции 
сельских районов в культурную жизнь города. 

➔ Вовлечение молодежи: мы уделяем особое внимание культурному 
образованию в детских садах и школах и поддерживаем молодежные 
культурные инициативы, разработанные и реализуемые самими молодыми 
людьми. 

➔ Европейский обмен: мы укрепляем позиции Оснабрюка как центра 
европейского взаимодействия. Поддерживаются такие инициативы, как 
фестиваль «Моргенланд», а также активно поощряется использование 
программ ЕС по финансированию культуры, таких как «Креативная Европа». 

➔ Устойчивая культура: мы помогаем деятелям культуры в организации 
мероприятий, не наносящих ущерба климату, и призываем к 
энергоэффективной реконструкции общественных культурных зданий. 

 

 

Передовой опыт: 

Вюрцбург (Германия): Бывшая территория пивоварни «Бюргербрю» была 
успешно преобразована в оживленный культурный и творческий центр. Этот 
пример демонстрирует, как исторические здания можно превратить в новую 
точку притяжения для местного сообщества благодаря совместному 
использованию. 
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Цифровые технологии: суверенная инфраструктура и 
услуги, ориентированные на граждан 

Цифровизация — это залог создания современной, эффективной и 
ориентированной на граждан администрации. Мы хотим, чтобы к 2030 году 
проект «Цифровой Оснабрюк» стал реальностью — безопасным, прозрачным и 
независимым от отдельных поставщиков программного обеспечения. 
Технологии должны служить людям и заметно упрощать взаимодействие с 
государственными органами. 

 

Наши основные требования к цифровому Оснабрюку: 

➔ Администрация 2030: Мы последовательно реализуем рамочную 
стратегию цифровизации. Наша цель: к 2030 году все муниципальные 
ведомства будут оснащены цифровыми технологиями. 

➔ Качество превыше всего: мы не просто переводим в цифровой формат 
неэффективные аналоговые процессы. Перед началом любой 
технической реализации мы проводим всесторонний анализ и 
оптимизацию рабочих процессов. 

➔ Цифровой суверенитет: мы выступаем за использование программного 
обеспечения с открытым исходным кодом и открытых стандартов. 
Самоуправляемая ИТ-инфраструктура обеспечивает нашу независимость 
от крупных корпораций. 

➔ «Гражданские услуги 2.0»: взаимодействие с государственными 
органами должно быть полностью цифровым, быстрым и простым. Мы 
призываем обеспечить безопасную аутентификацию при заполнении 
онлайн-форм и возможность подачи документов в электронном виде. 

➔ Информационная безопасность: защита ваших данных является нашим 
главным приоритетом. Мы последовательно внедряем систему 
управления информационной безопасностью (СУИБ) в соответствии с 
самыми высокими стандартами (BSI). 

➔ Открытое общение: мы укрепляем присутствие города в независимых 
цифровых пространствах и продвигаем дополнительные услуги на 
открытых платформах, таких как Mastodon. 

 

 

Передовой опыт: 

Эстония: Являясь пионером в области цифровых технологий в Европе, Эстония 
демонстрирует, как работает безбумажная администрация: практически все 
административные процедуры можно оформить онлайн за считанные минуты. 
Такой уровень эффективности и ориентированный на граждан подход — это 
наша цель при создании цифровой мэрии. 
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Спорт: физическая активность, справедливость и 
безопасность для всех 

Спорт — это гораздо больше, чем просто досуг: это важнейшая площадка для 
общения, укрепления здоровья и социальной интеграции. Мы стремимся 
превратить Оснабрюк в современный спортивный город, который создаст 
надежные условия для работы спортивных клубов и обеспечит доступные 
возможности для занятий спортом для всех в общественных местах. 

 

Наши основные требования к городу, активно развивающему спорт: 

➔ Модернизация инфраструктуры: Мы призываем проводить техническое 
обслуживание и ремонт спортивных залов, бассейнов и скейт-парков на 
основе полностью прозрачного списка приоритетов. 

➔ Физическая активность в повседневной жизни: мы создаем 
привлекательные и бесплатные возможности в общественных местах. К 
ним относятся освещенные беговые трассы для вечерних пробежек и 
дальнейшее расширение сети уличных тренажеров в городских 
кварталах. 

➔ Укрепление клубов: Спортивные клубы выполняют чрезвычайно важную 
работу. Мы призываем обеспечить надежную финансовую поддержку в 
целях развития молодежи и оказать ощутимую помощь волонтерам 
посредством целенаправленного консультирования. 

➔ Защита и безопасность: Мы призываем к последовательному 
соблюдению Кодекса безопасного спорта. Обязательные к исполнению 
правила защиты и четко определенные контактные лица должны стать 
стандартной практикой во всех клубах, чтобы исключить любую 
возможность злоупотребления властью или применения насилия.   

➔ Рациональное использование пространства: в рамках 
структурированного партнерства с Университетом Оснабрюка мы 
стремимся сделать его спортивные объекты более доступными для 
школьных и клубных спортивных секций, чтобы максимально 
эффективно использовать имеющиеся возможности. 

 

 

 

Передовой опыт: 

Утрехт (Нидерланды): В Утрехте концепция «активного дизайна» напрямую 
интегрирована в городское планирование. Занятия спортом и физическая 
активность не ограничиваются закрытыми помещениями, а благодаря 
привлекательным маршрутам и игровым площадкам становятся 
неотъемлемой частью повседневной жизни на открытом воздухе. 
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«Город мира»: созидание мира на местном уровне и 
мышление в европейском масштабе 

Для нас звание «Город мира» — это не маркетинговый ход, а настоящая миссия. 
Мир начинается на местном уровне: в наших кварталах, школах и клубах. Мы 
хотим показать, как устроен мир в XXI веке — через участие, а не исключение, и 
через предотвращение конфликтов, а не их эскалацию. 

 

Наши основные требования к «Городу мира 2.0»: 

➔ Социальная защита: Мир невозможен без справедливости. Мы 
укрепляем районные центры и общественные пространства, чтобы 
непосредственно способствовать укреплению социальной сплочённости 
на местном уровне. 

➔ Активное участие: Мы призываем к обязательному расширению 
деятельности гражданских советов и укреплению молодежного 
парламента. Те, кто чувствуют, что к ним прислушиваются, вносят 
конструктивный вклад в жизнь общества. 

➔ Обучение в духе мира: мы твердо внедряем образование в области мира 
и демократии, а также медиаграмотность в систему образования для 
детей, молодежи и взрослых. 

➔ Содействие формированию открытого отношения: «Город мира» 
рассматривает разнообразие как возможность. Мы призываем к 
созданию институционализированной культуры гостеприимства и 
решительной борьбы с дискриминацией во всех органах администрации. 

➔ Акцент на профилактике: мы уделяем первостепенное внимание 
предотвращению конфликтов посредством работы на улицах и медиации 
в общественных местах. Мы серьезно относимся к вопросу личной 
безопасности женщин и представителей меньшинств и стремимся 
улучшить ситуацию в этой сфере с помощью диалога и грамотного 
городского планирования. 

➔ Международные связи: мы позиционируем Оснабрюк как европейскую 
площадку для диалога и используем программы побратимства городов 
для содействия социальным и экологическим инновациям. 

 

 

 

Оснабрюк — город мира: Наследие Вестфальского мира служит для нас 
ежедневным стимулом к урегулированию конфликтов посредством диалога, 
верховенства закона и сотрудничества. Мы воплощаем эти европейские 
ценности в повседневной политике прямо у вас на пороге.   
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СВЯЖИТЕСЬ С НАМИ: 

E-Mail:_osnabrueck@volt-
deutschland.org  

Social: @voltosnabrueck 

 Твои три голоса за 

Европу в Оснабрюке.  

 

ВРЕМЯ ДЕЛАТЬ СЛЕДУЮЩИЙ ШАГ.  
Оснабрюк имеет все возможности стать одним из самых 

благоприятных для жизни и современных городов Европы. 

У нас есть идеи, планы и смелость, чтобы вместе с вами 

преобразить «Город мира». Наша политика не 

заканчивается на границах города — она начинается прямо 

здесь.   

 

13 сентября 2026 года отдайте свои три голоса за 

«VOLT»! 

 
УЗНАЙТЕ БОЛЬШЕ  

Вам не хватает информации, изложенной в кратком 

обзоре? Полный текст нашей предвыборной программы по 

местным выборам, содержащий все подробности и 

аналитические материалы на 63 страницах, можно найти 

на нашем сайте 

(https://voltdeutschland.org/niedersachsen/osnabrueck) или 

отсканировав QR-код (на немецком языке). 

 

mailto:osnabrueck@voltdeutschland.org
mailto:osnabrueck@voltdeutschland.org
https://voltdeutschland.org/niedersachsen/osnabrueck

