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Изборна програма за 2026 г. 

Оснабрюк 
 

Мислете по различен начин. 
Действайте в европейски мащаб. 
Допринесете за промяна на местно 

ниво. 
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НАШАТА ВИЗИЯ 

Оснабрюк е нещо повече от просто град в Долна Саксония – ние сме част от 
обединена Европа. В нашия „Град на мира“ носим историческа отговорност за 
насърчаването на разбирателството и сътрудничеството отвъд границите. За 
нас Европа не е абстрактен проект, а част от ежедневието ни: директивите на ЕС 
пазят околната среда, а европейското финансиране укрепва инфраструктурата 
и образованието ни. 

 

Ние не преоткриваме колелото. Volt ни предоставя успешни решения от цяла 
Европа (добри практики) направо на прага ни. Нашият подход към политиката 
е прагматичен, основан на факти и сътрудничество. За нас участието не е просто 
формалност, а основа за разумно вземане на решения. Заедно изграждаме 
един Оснабрюк, който върви напред с кураж, мисли в рамките на европейските 
мрежи и възприема разнообразието като сила.  

 

In varietate concordia – Единство в многообразието. 

 

Ние носим най-добрите идеи на Европа в Оснабрюк, за да изградим „Града на 
мира“ на утрешния ден. 
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Мобилност: За свободата да не се налага да шофираш 

Оснабрюк се намира на кръстопът: десетилетия на приоритетно отношение към 
автомобилния трафик доведоха до задръствания, шум и застрояване на зелени 
площи. Ние залагаме на концепция за мобилност, която не налага забрани, а 
създава истинска свобода на избор: свободата да се разхождаме безопасно, да 
караме велосипед с удобство и да разчитаме на надеждна система за 
обществен транспорт. Нашата цел е „градът на 15 минути“, където всички 
ежедневни дестинации могат да бъдат достигнати за не повече от 15 минути. 

 

Нашите основни искания за революция в транспорта: 

➔ „Визия нула“: Преустройваме пътната инфраструктура, за да гарантираме, 
че няма да има повече смъртни случаи или тежки наранявания по 
пътищата. Това включва достъпни пешеходни преходи и систематично 
обезопасени маршрути до училище. 

➔ Истински град за велосипедисти: Призоваваме за изграждането на 
непрекъсната и безопасна мрежа от велосипедни алеи, вместо за 
мозайка от маршрути. Вдъхновяваме се от холандския модел с широки, 
специално обособени велосипедни алеи и „зелени вълни“ за 
велосипедистите. 

➔ Ефективен обществен транспорт: Автобусната мрежа трябва да се 
разширява, а не да се съкращава, като се осигуряват по-чести курсове и 
надеждни връзки. Ние извършваме задълбочена и прозрачна оценка на 
приложимостта на иновативни системи като „Sunglider“. 

➔ Справедливо разпределение на пространството по пътищата: 
Намаляваме транзитния трафик в центъра на града (например по улица 
„Лорцингщрасе“ и в района на „Домхоф“) и слагаме край на заемането на 
тротоарите, за да възвърнем пространството за зелени площи и 
социални контакти. 

➔ Обществени услуги: На работниците в сферата на домашните грижи и 
социалните услуги ще бъдат отредени специални паркоместа, за да не се 
затруднява социалната работа поради липса на достъп. 

 

 

 

Добра практика: 

Понтеведра (Испания): Този град, проектиран с оглед на пешеходците, използва 
системата за сигнализация „Metrominuto“, която показва разстоянията в минути 
пеша. Резултатът: най-високо качество на живот и безопасност в обществените 
пространства. 
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Образование: Да растем заедно – от детската градина до 
университета 

Образованието е ключът към личностното развитие и социалното участие. 
Искаме успехът в образованието в Оснабрюк да не зависи от семейния 
произход. Нашата цел е образователна среда, която е последователно насочена 
към нуждите на учащите – от подкрепата в ранното детство до ученето през 
целия живот.  

 

Нашите основни изисквания към една съвременна образователна система: 

➔ Детски градини и ясли: Ние се застъпваме за това детските градини да 
останат безплатни, тъй като ранното детско образование не трябва да 
бъде лукс. Призоваваме за надеждно отчитане и публикуване на 
наличните места в детските градини и яслите, както и за информация 
относно затварянията, и за привлекателни условия на труд за персонала 
в детските градини. 

➔ Училища, насочени към бъдещето: Образованието трябва да бъде 
приоритет в бюджета на града. Призоваваме за съвременно цифрово 
оборудване, високи стандарти за хигиена и безплатна, произведена в 
региона и биологична храна във всички училища. 

➔ Структура, съобразена с нуждите: Призоваваме за провеждането на 
цялостно проучване на търсенето на места в общообразователните 
училища, както и за разглеждане на възможността за откриване на трето 
общообразователно училище в южните квартали въз основа на анкета 
сред родителите. 

➔ Център на науката: С общо 26 000 студенти Университетът в Оснабрюк и 
Университетът по приложни науки в Оснабрюк са движещата сила на 
нашия град. Ние насърчаваме обмена на знания с по-широката 
общественост, подкрепяме международното сътрудничество и се 
застъпваме за достъпни студентски жилища. 

➔ Учене през целия живот: Превръщаме центровете за обучение на 
възрастни и библиотеките в отворени места за учене и срещи, следвайки 
скандинавския модел. 

 

 

Добра практика: 

Дания: Тук образователната система е изцяло съобразена с нуждите на 
учениците. Самостоятелното учене, мотивирано от лични интереси, поставя 
основите за цял живот, изпълнен с любознателност и развитие. 
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Жилищно строителство: Концепции, ориентирани към 
общността, за всеки 

Жилищното настаняване е човешко право и играе централна роля за 
социалното сближаване в нашия град. Тъй като Оснабрюк непрекъснато се 
разраства, се нуждаем от достатъчно достъпни жилища, подходящи за 
всякакви житейски ситуации. Ние залагаме на концепции, които поставят на 
първо място общото благо и насърчават развитието на жизнени квартали. 

 

Нашите основни искания за справедливо жилищно настаняване: 

➔ Местна отговорност: Призоваваме за дългосрочното запазване на WiO 
като местна жилищна асоциация и за по-нататъшното ѝ развитие, с цел 
да се гарантират достъпни наеми.  

➔ Квота за социални жилища: При новите проекти за обществено жилищно 
строителство най-малко 40 % трябва да бъдат предназначени за 
социални жилища или жилища с регулиран наем. 

➔ Укрепване на кооперациите: Искаме да подкрепим конкретно жилищните 
кооперации, като дадем приоритет на предоставянето на подходящи 
терени. 

➔ Справедливо разпределение: Ние се застъпваме за въвеждането на 
задължение за редовно съобщаване на свободни жилища, както и за 
прогресивна такса за спекулативно оставени свободни жилища. 
Подкрепяме също така програмите за обмен на жилища. 

➔ „Жилището на първо място“: Ние се борим с бездомността, като 
осигуряваме бърз и необременен с бюрокрация достъп до постоянно 
жилище – без предварителни условия като изисквания за терапия или 
въздържание. 

➔ Ефективно използване на пространството: Даваме приоритет на 
строителството на многофамилни жилищни сгради на нови терени и 
улесняваме разширяването и преустройството на съществуващи сгради. 

 

  

 

Добра практика: 

Виена (Австрия): Във Виена половината от населението живее в общински или 
субсидирани жилища. Този модел гарантира дългосрочни достъпни наеми за 
цялото общество. 
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Климат и околна среда: Качество на живот за днешното и 
бъдещите поколения 

В Оснабрюк отдавна се усещат последиците от климатичните промени под 
формата на все по-чести горещи вълни и обилни валежи. Ние съчетаваме 
последователна защита на климата с необходимото приспособяване към 
климатичните въздействия, за да запазим нашия град като място, подходящо 
за живот, за бъдещите поколения. В основата на нашите действия стои 
решителното изпълнение на „Генералния план за 100 % защита на климата“. 

 

Нашите основни искания за Оснабрюк, устойчив на климатичните промени: 

➔ Енергиен преход: Призоваваме темпът на обновяване да бъде увеличен 
до 3 % годишно, като се даде приоритет на сградите с особено висока 
енергийна консумация. 

➔ Чисто отопление: Ние се ангажираме да разширяваме използването на 
възобновяеми източници на топлина, като дълбока геотермална енергия 
и слънчева топлинна енергия, в съчетание с модерни мрежи за централно 
отопление. 

➔ Принципът на „Гъбения град“: Чрез мащабно разкриване на почвата и 
създаване на многофункционални зелени площи ние правим Оснабрюк 
устойчив на проливни дъждове и осигуряваме прохлада в града по време 
на горещи вълни. 

➔ Принципът „3-30-300“: Нашата цел е всеки човек да може да вижда три 
дървета от прозореца си, 30 % от площта на всеки квартал да бъде 
покрита с дървесна корона, а най-близката зелена площ да се намира на 
не повече от 300 метра разстояние. 

➔ Опазване на природата: „Зелените пръсти“ трябва да бъдат постоянно 
защитени и укрепени като жизненоважни коридори за прохладен въздух 
и местни зони за отдих. 

➔ Кръгова икономика: Ние насърчаваме повторното използване и ремонта 
на ресурсите, като подкрепяме „ремонтните кафенета“ и регионалните 
борси за размяна. 

 

 

 

Добра практика: 

Копенхаген (Дания): Вследствие на тежки наводнения градът коренно промени 
своя градски облик. Като „град-гъба“ той целенасочено използва парковете и 
площадите като резервоари за задържане на дъждовната вода, за да защити 
инфраструктурата си. 
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Участие и здраве: Оснабрюк – град, подкрепящ всички 
поколения 

Един град, ориентиран към хората, се оценява по това как се отнася към тези, 
които се нуждаят от подкрепа. Искаме Оснабрюк да бъде град, който улеснява 
интеграцията, превръща приобщаването в норма и активно се бори срещу 
самотата. За нас участието не е благотворителност, а основа на истинското 
социално сближаване. 

 

Нашите основни искания за общество, основано на солидарност: 

➔ Интеграция на практика: Ние подкрепяме общностните пространства в 
кварталите и свързваме езиковите курсове и професионалното обучение 
пряко с местните предприятия. 

➔ Приобщаването като норма: Градското планиране трябва да бъде 
достъпно. Призоваваме за информационни материали, написани на 
достъпен език, и за последователно разширяване на приобщаващите 
спортни и културни дейности. 

➔ Силна подкрепа за младежта: Ние осигуряваме стабилно финансиране за 
отворена работа с деца и младежи и създаваме безопасни пространства 
за младежи от ЛГБТК+ общността. 

➔ Здравеопазване и грижи: Ние обединяваме услугите за подкрепа по 
дигитален и прозрачен начин. На лицата, полагащи грижи, трябва да се 
осигури реална помощ чрез услуги с нисък праг на достъп. 

➔ Преодоляване на самотата: Общностната дейност се нуждае от 
дългосрочно финансиране. Ние подкрепяме инициативи като съседски 
закуски и мобилни услуги, като например превози с рикша за възрастни 
хора. 

➔ Истинско равенство: Ние насърчаваме създаването на безопасни 
обществени пространства чрез по-добро осветление и финансова 
подкрепа за приютите за жени. Продуктите за менструация трябва да се 
предоставят безплатно в обществените заведения.  

 

 

 

Добра практика: 

Велосипедни разходки за всички възрасти: По примера на международни 
инициативи, организираните от доброволци разходки с рикша дават 
възможност на възрастните хора и хората с ограничена подвижност отново да 
се включат в градския живот и насърчават обмена между поколенията. 
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Безопасност в Оснабрюк: обективно силна, субективно 
осезаема 

Безопасността е основното условие за свобода в обществените пространства. 
Оснабрюк е обективно безопасен град, но субективното усещане за безопасност 
често се различава от статистическите данни. Ние се застъпваме за политика 
за безопасност, основана на факти, която съчетава превенция, интелигентно 
градоустройство и прозрачност.   
 

Нашите основни искания за безопасен Оснабрюк: 

➔ Превенция, основана на данни: Ние се основаваме на подробни местни 
анализи и съвместни посещения на място с организации за подкрепа на 
младежи и представители на хотелиерския сектор, за да насочим 
ресурсите там, където са необходими. 

➔ Програма „Bright & Clear“: Призоваваме за модерно и интелигентно LED 
осветление по тротоарите и в транспортните възли, за да превърнем 
местата, където хората се чувстват несигурни, в по-приветливи и да 
постигнем доказано намаляване на престъпността. 

➔ Безопасен нощен живот: Услугата „NachtBus“ трябва да бъде запазена и 
разширена. Ние продължаваме да подкрепяме и популяризираме 
информационни кампании като „Безопасност в нощния живот“.  

➔ Ранна превенция: Ние въвеждаме програми, основани на научни 
доказателства, като например „Communities That Care“ (CTC) на местно 
равнище, за да укрепим социалните умения на ранен етап и да 
предотвратим ескалацията на проблемите. 

➔ Прозрачността създава доверие: въвеждаме барометър за 
безопасността, който се публикува два пъти годишно и съчетава 
обективни данни с възприятията на гражданите. 

➔ Осигуряване на видимо присъствие: Служителите на охранителните 
служби и уличните работници трябва да са на мястото в точното време – 
особено вечер в ключовите зони.  

 

 

 

Добра практика: 

Копенхаген (Дания): Датската столица се счита за един от най-безопасните 
градове в света. Ключът към това се крие в тясното и институционализирано 
сътрудничество между училищата, младежките клубове, социалните служби и 
полицията. 
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Демокрация: Активно да оформяме и да преживяваме 
нашия град  

Силната демокрация се гради върху диалога и активното участие. Искаме 
гражданите от всички възрасти да могат активно да се докоснат до 
демокрацията в Оснабрюк. Нашата цел е да създадем прозрачни структури, 
които обясняват политическите процеси по достъпен начин и дават 
възможност за истинско участие – от местното ниво чак до европейското.  

 

Нашите основни искания за една жизнена демокрация: 

➔ Овластяване на младите хора: Призоваваме за задължително включване 
на младите хора в процеса на вземане на решения на местно равнище. 
Младежкият парламент на Оснабрюк трябва да бъде укрепен като 
експертен орган, отговарящ за техния живот, и да бъде систематично 
консултиран по въпроси като околната среда, културата и мобилността. 

➔ Разширяване на участието: Разширяваме обхвата на гражданските 
съвети и тематичните форуми за бъдещето, за да могат хората да 
изразяват мнението си по въпроси, чиито решения засягат пряко 
ежедневието им. Мобилните формати трябва да обхващат и групите, до 
които е трудно да се достигне. 

➔ Цифрова прозрачност: Призоваваме за създаването на платформи за 
цифрово участие, които предоставят ясна обратна връзка относно 
резултатите и политическите решения. Политическото образование 
трябва също така да укрепи медийната грамотност, за да даде 
възможност на хората да се справят безопасно с (цифровата) 
дезинформация. 

➔ Консултантска служба за Европа: Създадохме център за обслужване на 
едно гише за европейските програми за финансиране. Тази служба 
активно подпомага клубове, училища и инициативи при подаването на 
заявления, с цел привличане на повече средства от ЕС за местни проекти 
в региона. 

➔ Защита на многообразието: Призоваваме за дългосрочно финансиране 
на проекти за борба с дискриминацията и екстремизма. Демократичните 
ценности трябва да останат видими и осезаеми за обществеността чрез 
изложби и формати за диалог. 

 

Добра практика: 

Граждански събрания: Следвайки международния модел (например в 
Ирландия или Франция), ние се застъпваме за граждански събрания, чиито 
членове се избират чрез жребий. Тези органи изготвят основани на факти 
препоръки по сложни политически въпроси, като по този начин укрепват 
доверието в демократичните процеси. 
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Икономика: Иновативен, устойчив и свързан регион на 
бъдещето 

Оснабрюк е един от най-силните центрове за малки и средни предприятия в 
Германия. Искаме да се възползваме от тази сила, за да направим региона 
социално, екологично и икономически устойчив за бъдещето. Чрез иновации, 
цифрова трансформация и международно сътрудничество ние гарантираме 
запазването на местните работни места и качеството на живот. 

 

Нашите основни изисквания към една атрактивна бизнес дестинация: 

➔ ICO като двигател на иновациите: Ние популяризираме Центъра за 
иновации (ICO) като европейска лаборатория за иновации и 
предоставяме целенасочена подкрепа на млади компании в процеса на 
интернационализация и привличане на финансиране. 

➔ Привличане на квалифицирани работници: Ние се справяме с недостига 
на квалифицирани кадри чрез мащабно разширяване на предлагането на 
услуги за грижи за деца и целодневни училища. Призоваваме за бързо 
признаване на чуждестранните квалификации и за създаване на местна 
служба за подбор на кадри за международни квалифицирани работници. 

➔ Цифрово управление: До 2030 г. всички процедури за одобрение и 
планиране за бизнеса трябва да бъдат напълно достъпни онлайн, без да 
се налага преминаване между различни платформи. Ние ускоряваме 
процедурите чрез ясно разпределение на отговорностите и цифрови 
работни потоци. 

➔ Технологии на бъдещето: Разширяваме регионалните иновационни 
клъстери в областта на изкуствения интелект, селскостопанските 
технологии и устойчивата логистика. За тази цел активно използваме 
финансирането от региона на бъдещето „StadtLandZukunft OS“. 

➔ Устойчиви бизнес практики: Подкрепяме компаниите в прехода им към 
климатично неутрално производство, насърчаваме местните енергийни 
иновации и укрепваме програмите за кръгова икономика в строителния 
и селскостопанския сектор. 

 

 

 

Добра практика: 

Естония: Като пионер в областта на цифровизацията в Европа, Естония дава 
възможност на хората да регистрират фирми и да извършват почти всички 
административни процедури онлайн за броени минути. Това ниво на 
административна ефективност ни служи за модел за цифрова община, която е 
удобна за гражданите и бизнеса. 
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Култура: Защита на многообразието и осигуряване на 
достъп до него за всички 

Оснабрюк, в който участието в културния живот е възможно независимо от 
доходите или произхода. Ние подкрепяме една разнообразна културна сцена, 
която съхранява най-доброто от традициите и в същото време смело създава 
пространство за иновации – както в града, така и в целия окръг.  

 

Нашите основни изисквания за динамична културна среда: 

➔ Достъп за всички: Призоваваме за социално диференцирани цени на 
билетите и безплатни събития за деца и младежи. Културните обекти 
трябва да бъдат конструирани така, че да са постоянно достъпни както 
от езикова, така и от цифрова гледна точка. 

➔ Укрепване на независимата арт сцена: Художниците и независимите 
инициативи се нуждаят от сигурност при планирането. Ние залагаме на 
многогодишни модели на финансиране и осигуряването на достъпни 
репетиционни и ателиета. 

➔ Свързване на културата: Градът и окръгът трябва да споделят ресурсите 
си. Призоваваме за разширяване на съвместните проекти и по-добра 
интеграция на селските райони в културните предложения на града. 

➔ Участие на младежта: Ние интегрираме културното образование в 
детските градини и училищата и подкрепяме младежките културни 
инициативи, които са разработени и се осъществяват от самите млади 
хора. 

➔ Европейски обмен: Ние утвърждаваме Оснабрюк като център за 
европейски контакти. Насърчават се инициативи като фестивала 
„Моргенланд“, а използването на програми за културно финансиране на 
ЕС, като например „Креативна Европа“, се подкрепя активно. 

➔ Устойчива култура: Подкрепяме културните дейци при планирането на 
събития, които не вредят на климата, и призоваваме за енергийно 
ефективно обновяване на обществените културни сгради. 

 

 

 

Добра практика: 

Вюрцбург (Германия): Бившият комплекс „Бюргербрау“ бе успешно превърнат в 
динамичен културен и творчески център. Той е пример за това как 
историческите сгради могат да се превърнат в нов център на местната общност 
чрез съвместно ползване. 
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Цифрови технологии: Суверенна инфраструктура и услуги, 
ориентирани към гражданите 

Дигитализацията е ключът към една модерна, ефективна и ориентирана към 
гражданите администрация. Искаме „Digital Osnabrück“ да се превърне в 
реалност до 2030 г. – сигурна, прозрачна и независима от конкретни 
доставчици на софтуер. Технологията трябва да служи на хората и да улеснява 
значително взаимодействието с държавните институции. 

 

Нашите основни изисквания за дигитален Оснабрюк: 

➔ Администрация 2030: Ние последователно прилагаме рамковата 
стратегия за цифровизация. Нашата цел: до 2030 г. всички общински 
отдели да разполагат с цифрова подкрепа. 

➔ Качеството е по-важно от технологията: Ние не се ограничаваме само с 
дигитализирането на неефективни аналогови процеси. Преди всяко 
техническо внедряване ние анализираме и оптимизираме работните 
процеси във всички аспекти. 

➔ Цифров суверенитет: Ние подкрепяме използването на софтуер с 
отворен код и отворени стандарти. Самоуправляващата се ИТ-структура 
гарантира нашата независимост от големите корпорации. 

➔ „Услуги за гражданите 2.0“: Обслужването от държавните органи трябва 
да бъде изцяло дигитално, бързо и ясно. Призоваваме за сигурна 
автентификация при попълването на онлайн формуляри и възможност за 
подаване на документи в електронен формат. 

➔ Информационна сигурност: Защитата на вашите данни е наш основен 
приоритет. Ние последователно прилагаме система за управление на 
информационната сигурност (ISMS) в съответствие с най-високите 
стандарти (BSI). 

➔ Открита комуникация: Ние засилваме присъствието на града в 
независими дигитални пространства и популяризираме допълнителни 
услуги на отворени платформи като Mastodon. 

 

 

 

Добра практика: 

Естония: Като пионер в областта на цифровизацията в Европа, Естония показва 
как функционира безхартиената администрация: почти всички 
административни процедури могат да бъдат извършени онлайн за броени 
минути. Това ниво на ефективност и ориентираният към гражданите подход са 
нашата цел за цифровата кметска администрация. 
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Спорт: физическа активност, справедливост и безопасност 
за всички 

Спортът е много повече от просто развлекателна дейност – той е основно място 
за социални контакти, здраве и социална интеграция. Искаме да превърнем 
Оснабрюк в модерен спортен град, който създава стабилни условия за 
клубовете и осигурява достъпни възможности за физическа активност за всеки 
в обществените пространства. 

 

Нашите основни изисквания към един град, активен в спорта: 

➔ Модернизиране на инфраструктурата: Призоваваме за поддръжка и 
обновяване на спортни зали, плувни басейни и скейтпаркове въз основа 
на напълно прозрачен списък с приоритети. 

➔ Физическа активност в ежедневието: Ние създаваме привлекателни и 
безплатни възможности в обществените пространства. Те включват 
осветени трасета за бягане за вечерните часове и по-нататъшно 
разширяване на мрежата от фитнес съоръжения на открито в кварталите 
на града. 

➔ Подкрепа за клубовете: Спортните клубове извършват изключително 
важна работа. Призоваваме за надеждна финансова подкрепа за 
развитието на младежта и за значително облекчаване на натоварването 
на доброволците чрез целенасочени съвети. 

➔ Защита и безопасност: Призоваваме за последователно прилагане на 
Кодекса за безопасен спорт. Задължителните политики за защита и ясно 
определените лица за контакт трябва да бъдат стандартна практика във 
всички клубове, за да се гарантира, че няма място за злоупотреба с власт 
или насилие.  

➔ Разумно използване на пространството: Чрез структурирано 
партньорство с Университета в Оснабрюк се стремим да направим 
неговите спортни съоръжения по-достъпни за училищния и клубния 
спорт, за да се използва максимално наличният капацитет. 

 

 

 

Добра практика: 

Утрехт (Холандия): В Утрехт концепцията „Активен дизайн“ е пряко интегрирана 
в градоустройството. Спортът и физическата активност не се практикуват само 
в закрити съоръжения, а са неразделна част от ежедневието на открито 
благодарение на атрактивни маршрути и площадки за игра. 
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Градът на мира: Изграждане на мира на местно равнище и 
мислене в европейски мащаб  

За нас наименованието „Град на мира“ не е маркетингов трик, а мисия. Мирът 
започва на местно ниво: в нашите квартали, училища и клубове. Искаме да 
покажем как функционира мирът през 21-ви век – чрез участие, а не чрез 
изключване, и чрез превенция, а не чрез ескалация. 

 

Нашите основни искания към „Градът на мира 2.0“: 

➔ Социално осигуряване: Мирът изисква справедливост. Ние укрепваме 
кварталните центрове и обществените пространства, за да насърчаваме 
пряко социалното сближаване в местните общности. 

➔ Активно участие: Призоваваме за задължително разширяване на 
обхвата на гражданските съвети и за укрепване на младежкия 
парламент. Хората, които се чувстват чути, допринасят конструктивно за 
обществото. 

➔ Обучение за мира: Ние твърдо интегрираме образованието за мир и 
демокрация, както и медийната грамотност, в образователния процес за 
деца, младежи и възрастни. 

➔ Насърчаване на отворено мислене: „Градът на мира“ разглежда 
многообразието като възможност. Призоваваме за 
институционализирана култура на гостоприемство и твърда 
антидискриминационна политика в цялата администрация. 

➔ Акцент върху превенцията: Приоритет за нас е предотвратяването на 
конфликти чрез работа на улицата и медиация в обществените 
пространства. Вземаме на сериозно чувството за лична сигурност на 
жените и малцинствените групи и работим за неговото подобряване чрез 
диалог и разумно градоустройствено планиране. 

➔ Свързани в международен план: Ние позиционираме Оснабрюк като 
европейски форум за диалог и използваме програми за побратимяване 
на градове, за да насърчаваме социалните и екологичните иновации. 

 

 

 

Оснабрюк, град на мира: Наследието от Вестфалския мир е нашата ежедневна 
мотивация да разрешаваме конфликтите чрез диалог, върховенство на закона 
и сътрудничество. Ние пренасяме тази европейска основа директно в 
политиката на вашето местно ниво.  
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СВЪРЖЕТЕ СЕ С НАС: 

E-Mail:_osnabrueck@volt-
deutschland.org  

Социални мрежи:  

@voltosnabrueck 

 Трите ви гласа за 

Европа в Оснабрюк.   

 

ВРЕМЕ Е ЗА СЛЕДВАЩАТА СТЪПКА.  
Оснабрюк има потенциала да се превърне в един от най-

привлекателните за живот и модерни градове в Европа. 

Ние разполагаме с идеите, плановете и куража да 

преобразим „Града на мира“ заедно с вас. Нашата 

политика не спира на границите на града – тя започва 

точно оттук.  

  

 

На 13 септември 2026 г. дайте трите си гласа за 

„Волт“! 

 

 
НАУЧЕТЕ ПОВЕЧЕ  

Обобщението не ви е достатъчно? Пълната версия на 

нашата предизборна програма за местните избори, 

съдържаща всички подробности и анализи на 63 

страници, можете да намерите на нашия уебсайт 

(https://voltdeutschland.org/niedersachsen/osnabrueck) или 

чрез QR кода (на немски език). 

 

mailto:osnabrueck@voltdeutschland.org
mailto:osnabrueck@voltdeutschland.org
https://voltdeutschland.org/niedersachsen/osnabrueck

