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Stellenausschreibung  
 

Fraktionsreferent*innen (m/w/d) für die Volt Stadtratsfraktion in Voll- oder 

Teilzeit 

 

Die Volt Stadtratsfraktion ist neu im Münchner Stadtrat, mit dem Anspruch, Politik 

modern, lösungsorientiert und zukunftsgerichtet zu gestalten. Wir stehen für progressive 

Kommunalpolitik, die europäisch denkt, pragmatisch handelt und die großen 

Herausforderungen der Stadt mit konkreten Lösungen verbindet. 

 

Als neue Fraktion im Münchner Stadtrat bauen wir politische und organisatorische 

Strukturen neu auf. Dafür suchen wir mehrere Fraktionsreferent*innen, die unsere 

Stadträt*innen und die Fraktion inhaltlich, strategisch und konzeptionell unterstützen. 

 

Die Position bietet die Möglichkeit, kommunalpolitische Projekte und Zukunftsthemen 

unmittelbar mitzugestalten und politische Entwicklungen in München aktiv mitzuprägen. 

 

Da wir als kleine Fraktion arbeiten, suchen wir Persönlichkeiten, die fachliche Kompetenz 

mit strategischem Denken, Umsetzungsorientierung und der Fähigkeit verbinden, Inhalte 

verständlich und praxisnah aufzubereiten. 

 

Mögliche thematische Schwerpunkte 

 

Kommunale Finanzen 

• Analyse kommunaler Haushalts- und Finanzthemen 

• Unterstützung bei finanzpolitischen Bewertungen und Priorisierung 

• Entwicklung von Ansätzen für einen zukunftsfähigen und handlungsfähigen 

Stadthaushalt 

• Einordnung finanzpolitischer Auswirkungen politischer Vorhaben 

 

IT, Digitalisierung & Moderne Verwaltung 

• Entwicklung und Bewertung von Ansätzen zur Digitalisierung der Stadtverwaltung 

• Unterstützung bei digitalen und technologischen Zukunftsthemen 

• Entwicklung von Ideen für eine moderne, effiziente und bürgernahe Verwaltung 

• Aufbau und Pflege europäischer Best-Practice-Ansätze und kommunaler 

Innovationsdatenbanken 

 

Bauen, Wohnen, Stadtentwicklung & Mobilität 

• Analyse von Bau-, Planungs- und Stadtentwicklungsprojekten 

• Unterstützung bei der Bewertung von Bebauungsplänen und 

Entwicklungsvorhaben 

• Einordnung städtebaulicher und mobilitätsbezogener Auswirkungen 

• Unterstützung bei Themen des öffentlichen Raums, Wohnungsbaus und der 

Stadtplanung 
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Bürger*innenbeteiligung & Internationalisierung 

• Entwicklung von Ansätzen für mehr Partizipation und moderne 

Bürger*innenbeteiligung 

• Unterstützung bei europäischen und internationalen Perspektiven kommunaler 

Politik 

• Entwicklung von Ideen für ein europäisch vernetztes und offenes München 

• Analyse innovativer Beteiligungsformate und kommunaler Best Practices 

 

Deine Aufgaben 

 

• Inhaltliche und strategische Unterstützung der Städträt*innen und der Fraktion 

• Analyse politischer Vorhaben, Beschlussvorlagen und kommunaler Entwicklungen 

• Erarbeitung fachlicher Einschätzungen, Konzepte und Handlungsempfehlungen 

• Unterstützung bei Anträgen, Initiativen und politischen Projekten 

• Recherche und Aufbereitung komplexer kommunalpolitischer Themen 

• Entwicklung praxisnaher und zukunftsorientierter Lösungsansätze  

• Enge Zusammenarbeit mit Stadträt*innen, Fraktionsgeschäftsführung sowie 

Kommunikation & Presse 

• Optional: Unterstützun bei öffentlicher Kommunikation, Social Media oder 

Veranstaltungsformaten 

 

Dein Profil 

 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium für den jeweiligen Schwerpunkt oder 

vergleichbare Qualifikation durch einschlägige Berufserfahrung 

• Fachliche Kompetenz in mindestens einem der genannten Themenfelder 

• Verständnis politischer, gesellschaftlicher und kommunaler Zusammenhänge 

• Analytisches und strategisches Denkvermögen 

• Fähigkeit, komplexe Inhalte verständlich und praxisnah aufzubereiten 

• Eigenverantwortliche, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Interesse an progressiver, europäisch gedachter Kommunalpolitik 

• Identifikation mit den politischen Grundwerten und dem progressiven 

Gestaltungsanspruch der Fraktion 

• Praktische Zusatzkompetenzen, z.B. im Bereich digitale Kommunikation, Social 

Media, Visualisierungen, Datenanalyse oder Projektorganisation sind von Vorteil 

 

Wir bieten dir 

 

• Die Möglichkeit, den Aufbau einer neuen Stadtratsfraktion aktiv mitzugestalten 

• Eine verantwortungsvolle Tätigkeit an der Schnittstelle von Politik, 

Stadtentwicklung und Gesellschaft 

• Ein dynamisches und interdisziplinäres Arbeitsumfeld 

• Flexible Arbeitsmodelle in Voll- oder Teilzeit 

• Vergütung in Anlehnung an den TVöD-VKA abhängig von Qualifikation und 

Erfahrung 
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Da wir als kleine Fraktion arbeiten, können voraussichtlich nicht alle Themenfelder parallel 

abgedeckt werden. Entscheidend sind daher fachliche Qualität, thematische Passung und 

die Fähigkeit, sich aktiv und praxisorientiert in die Fraktionsarbeit einzubringen. 

 

Bewerbung 

 

Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 

volt-fraktion@muenchen.de 

 

Bitte füge deiner Bewerbung folgende Unterlagen bei: 

• Anschreiben 

• Lebenslauf 

• Relevante Zeugnisse oder Nachweise 

• Optional: Arbeitsproben, Konzepte, Veröffentlichungen oder Projektbeispiele 

 

Die Stelle wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt besetzt. Bewerbungen werden fortlaufend 

gesichtet. Gespräche können bereits vor Abschluss des Ausschreibungsverfahrens 

stattfinden. 
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