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Warum es Volt
in Marburg
braucht

Vorwort

Marburg steht vor wichtigen Entscheidungen. Klimaschutz, Stadtentwicklung,
Mobilitat, bezahlbarer Wohnraum und gesellschaftlicher Zusammenhalt préagen
den Alltag vieler Menschen und verlangen nach tragfdhigen Losungen. Gerade
auf kommunaler Ebene zeigt sich, wie sehr politische Entscheidungen das
tagliche Leben beeinflussen.

Marburg hat sich in seiner Geschichte immer dadurch ausgezeichnet,
Bestehendes zu bewahren und zugleich offen fiir neue Wege zu sein. Diese
Verbindung aus Identitat und Weiterentwicklung ist eine Starke, an die wir
ankniipfen wollen.

Volt Marburg tritt erstmals zur Kommunalwahl an, um einen [6sungsorientierten
und transparenten Politikansatz in die Stadtverordnetenversammlung
einzubringen. Unser Ziel ist es, politische Entscheidungen nachvollziehbar zu
machen, Beteiligung zu starken und pragmatische Losungen Fiir konkrete
Herausforderungen vor Ort zu entwickeln.

Als europadische Partei greifen wir auf Erfahrungen und bewahrte Ansatze aus
anderen Stadten und Landern zuriick. Wir nutzen diesen Best-Practice-Ansatz, um
Ideen nicht neu zu erfinden, sondern an die Gegebenheiten in Marburg
anzupassen. Entscheidend ist Fiir uns nicht der politische Ursprung einer Idee,
sondern ihre Wirksamkeit, Umsetzbarkeit und ihr Beitrag zum Gemeinwohl.

Mit unserem Wahlprogramm formulieren wir unsere inhaltlichen Schwerpunkte
und zeigen, wie wir Kommunalpolitik in Marburg l6sungsorientiert, transparent
und auf Grundlage bewadhrter Ansatze weiterentwickeln wollen.
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BEZAHLBARES
WOHNEN &
LEBEN

§7
K1

Kapitel 1

Wohnen ist mehr als ein Dach GUber dem Kopf. Es entscheidet (ber Sicherheit,
Gesundheit, Teilhabe und Lebensqualitdt. In Marburg spitzen sich steigende
Mieten, hohe Baukosten und Flachenknappheit zunehmend zu, mit spiirbaren
Folgen Ffir Studierende, Familien, Alleinerziehende und viele Menschen aus der
Mitte der Gesellschaft. Wir sind bereit, Wohnen in Marburg sozial gerecht,
Okologisch verantwortungsvoll und zukunftsfahig zu gestalten. Dazu braucht es
bezahlbaren Wohnraum, lebendige Quartiere, barrierefreie Rdume und wirksame
Konzepte gegen Wohnungslosigkeit und fir ein gutes Zuhause fir alle, heute und
morgen.

Bezahlbaren Wohnraum sichern & neu schaffen

Bezahlbarer Wohnraum ist eine der drangendsten sozialen Fragen unserer Zeit.
Gleichzeitig bleiben Forderméglichkeiten oft ungenutzt, wahrend der Druck auf
dem Wohnungsmarkt steigt. Kommunale Steuerung kann hier entscheidend
wirken. Wohnraum ist Daseinsvorsorge und damit kommunale Verantwortung. Wer
heute keinen bezahlbaren Wohnraum findet, verliert oft nicht nur Zeit und Geld,
sondern auch Perspektiven. Eine aktive Boden- und Wohnpolitik stabilisiert
Quartiere und verhindert, dass Marburg fiir viele unbezahlbar wird.

Wir setzen auf eine aktive Rolle der Stadt, die Neubau, Bestand und soziale
Mischung gleichermalRen in den Blick nimmt.

MaRRnahmen

e Sozialen Wohnungsbau ausbauen
Der soziale Wohnungsbau fiir Studierende, Auszubildende, Alleinerziehende,
Rentner*innen und Haushalte mit geringem Einkommen wird gezielt
gestarkt.

* Bezahlbares Wohnen fiir die Mitte
Gezielte Angebote beriicksichtigen auch Haushalte ohne Anspruch auf
Wohnberechtigungsschein, etwa Pflegekrafte oder Erzieher*innen mit
begrenztem Einkommen.
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Leerstand aktivieren
Leerstehende Immobilien werden durch Sanierung und Umnutzung wieder
dem Wohnungsmarkt zugefihrt.

Kommunale Flachen nutzen
Kommunale Grundstiicke werden vorrangig fir dauerhaft bezahlbare
Wohnprojekte eingesetzt.

Best Practice

Neubauprojekt Eisenstrafle (Marburg)

Ende 2025 entstand bezahlbarer Wohnraum fiir Menschen ohne
Wohnberechtigungsschein, aber insoweit noch fir die Mittelschicht
bezahlbar.

Digitalisierung & Verwaltungsinnovation
im Wohnungsbau

Lange Genehmigungszeiten und unibersichtliche Férderlandschaften bremsen den
Wohnungsbau unnétig aus. Moderne Verwaltung kann Prozesse beschleunigen,
Transparenz schaffen und Investitionen erleichtern. Verwaltung ist ein Hebel
gegen Wohnraummangel. Wenn Prozesse transparent, digital und standardisiert
laufen, sinkt die Reibung zwischen Antrag, Genehmigung und Umsetzung. Das
schafft Planbarkeit Fiir Bauwillige, Trager*innen und Genossenschaften und starkt
Vertrauen in kommunales Handeln.

Wir wollen Bauen einfacher, schneller und planbarer machen.

MaRRnahmen

e Digitale Anlaufstelle

Einflihrung eines digitalen One-Stop-Shops fiir Bauantrage und
Férderprogramme.

Schnellere Verfahren
Kl-gestitzte Vorpriifungen verkirzen Bearbeitungszeiten und entlasten die
Verwaltung.

Transparente Flacheniibersicht
Aufbau eines digitalen Katasters fiir Bauliicken, Leerstande und
Entwicklungspotenziale.

Europadische Vorbilder nutzen
Nutzung europadischer Projekte und Erfahrungen, etwa aus EBENTO, zur
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Modernisierung kommunaler Verwaltungsprozesse.

Best Practice

e Europadische Best Practices aus dem Projekt EBENTO
Das EU-Projekt EBENTO sammelt europaweit Beispiele fir nachhaltigen,
energieeffizienten und bezahlbaren Wohnungsbau. Die Projekte zeigen
praxisnahe Losungen fir klimaneutrale Quartiere, innovative Sanierung und
effizientere Planungsprozesse.

Nachhaltige Finanzierung & innovative
Forderinstrumente

Bezahlbares Wohnen bendétigt langfristige finanzielle Sicherheit. Kurzfristige
Férderprogramme reichen dafir nicht aus. Wohnungsbau erfordert einen langen
Atem, auch finanziell. Verldssliche Instrumente helfen, Konjunkturschwankungen
und kurzfristige Forderlogiken abzufedern. So entsteht kontinuierliche
Investitionskraft statt punktueller Strohfeuerpolitik.

Wir setzen auf nachhaltige Finanzierungsmodelle mit dauerhafter Wirkung.

MaRRnahmen

¢ Kommunaler Wohnbaufonds
Aufbau eines kommunalen Wohnbaufonds nach dem Vorbild Wiens zur
langfristigen Sicherung bezahlbaren Wohnraums.

e Nachhaltige Finanzierung
Einsatz von Darlehen, bei denen zuriickgezahlte Mittel direkt fiir neue
Wohnprojekte weiterverwendet werden.

e Fordermittel biindeln
Kommunale, Landes-, Bundes- und EU-Mittel werden gezielt gebiindelt, um
Wirkung und Planungssicherheit zu erhéhen.

Best Practice

e Wohnfonds Wien (Osterreich) als kommunaler Wohnbaufonds
Der Wohnfonds Wien ist ein Fonds der Stadt Wien zur Vorbereitung,
Durchfiihrung und Uberwachung des sozialen Wohnbaus und der
Stadterneuerung. Er erwirbt und bereitet Boden fiir geférderten
Wohnungsbau sowie entsprechende Einrichtungen auf und stellt diese zur
sozial gerechten Entwicklung bereit. So schafft Wien planvoll
Bodenreserven und verlassliche Finanzierung fir nachhaltigen und
bezahlbaren Wohnraum.
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Sozial ausgewogene Forderung &
regionale Differenzierung

Der Wohnraumbedarf unterscheidet sich je nach Quartier und Region. Einheitliche
Losungen greifen zu kurz. Gerechte Wohnpolitik ist zielgenau, nicht beliebig. Wenn
Fordermittel an klare soziale Wirkung gekoppelt werden, erreichen sie diejenigen,
die am dringendsten darauf angewiesen sind. Gleichzeitig starkt eine
differenzierte Herangehensweise die Akzeptanz vor Ort, weil sie Lebensrealitdten
ernst nimmt.

Wir wollen Férderung sozial gerecht und raumlich passgenau ausgestalten.

MafRnahmen

e Gemeinschaftliches Wohnen fordern
Genossenschaften, Mehrgenerationenprojekte und gemeinschaftliche
Wohnformen werden gezielt unterstitzt.

° §oziale Forderkriterien
Offentliche Mittel werden nach klaren und verbindlichen sozialen Kriterien
vergeben.

e Klimaneutrale Quartiere
Im urbanen Raum liegt der Fokus auf klimaneutralem Bauen und
integrierten Quartierskonzepten.

e Starkung landlicher Raume
Im landlichen Raum werden Sanierung, Leerstandsaktivierung und eine
bessere Mobilitdatsanbindung gefordert.

Best Practice

e Konzeptvergabe Bieber Waldhof West Offenbach
In Offenbach werden Baugrundstiicke tiber Konzeptvergaben verteilt, um
dauerhaft bezahlbaren und vielfaltigen Wohnraum zu sichern. Ein Teil der
Flachen wird in Erbpacht an Baugruppen vergeben, die gemeinschaftliche
und nachhaltige Wohnformen umsetzen und soziale Durchmischung starken.

Kreislaufwirtschaft, Urban Mining &
okologische Modernisierung

Bauen bendtigt Ressourcen. Mit vorausschauender, moderner und 6kologischer
Planung kann das Ausmal jedoch gesteuert werden. Zirkuldre Bauweisen senken
Kosten, Emissionen und Abhangigkeiten. Ressourcenschonung ist auch
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Kostensicherheit. Wiederverwendung und zirkuldres Bauen reduzieren
Abhdngigkeiten von knappen Materialien und volatilen Preisen. Zudem werden
Sanierung und Neubau damit besser mit Klimazielen und kommunaler
Vorbildfunktion vereinbar.

Wir verankern Nachhaltigkeit konsequent im Wohnungsbau.

MaRRnahmen

e Ressourcenschonendes Bauen
Urban Mining und der Einsatz von Sekundarrohstoffen werden im
kommunalen Wohnungsbau gezielt geférdert, um Ressourcenverbrauch und
Emissionen zu senken.

e Transparenz und Wiederverwendung
Materialpasse Fiir Gebdude schaffen Klarheit Gber eingesetzte Baustoffe
und erleichtern Wiederverwendung, Umbau und Rickbau.

e Zirkulare Bauweisen starken
Zirkuldre Bauprojekte werden gefordert und an bewdhrten europdischen
Standards ausgerichtet, um Nachhaltigkeit wirtschaftlich und praxisnah
umzusetzen.

Best Practices

e CRCLR House Berlin Neukolln
In einer ehemaligen Brauerei entstand ein Wohn- und Gewerbehaus, das
Uberwiegend aus recycelten und wiederverwendeten Materialien besteht
und zeigt, wie zirkuldres Bauen im urbanen Bestand funktioniert.

e Circle House Danemark
Eines der ersten vollstandig zirkuldar geplanten Wohnprojekte weltweit. Die
modulare Bauweise ermdglicht eine weitgehende Wiederverwendung der
Materialien und gilt europaweit als Vorbild fiir nachhaltigen Wohnungsbau.

Quartiere ganzheitlich & vielFaltig entwickeln

Quartiere sind soziale Raume, keine reinen Wohngebiete. Gute Stadtentwicklung
verbindet Wohnen, Arbeiten, Bildung, Freizeit und Begegnung. Ein lebendiges
Quartier ermoglicht den Alltag vor Ort, reduziert Wege und starkt die
Nachbarschaft. So entstehen Stadtteile, die sozial stabil sind, Okologisch
verantwortungsvoll entwickelt werden und mit gesellschaftlichen Veranderungen
umgehen kénnen.

Wir planen Quartiere fiir unterschiedliche Lebensrealitdten und Bedirfnisse.
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MaRRnahmen

e Soziale Durchmischung und Bodenpolitik
Erbbaurechte, Konzeptvergaben und Genossenschaften sichern bezahlbaren
Wohnraum und verhindern Verdrangung.

e Offentlicher Raum, Griin und Gesundheit
Barrierefreie und sichere Wege, Griinflachen, Verkehrsberuhigung und
Bewegungsangebote erhéhen Lebensqualitdt und Teilhabe.

e Nachhaltiges Bauen und Mobilitat
Flexible Bauweisen und Mobility Hubs entlasten Quartiere und schaffen
Raum fir Wohnen, Begegnung und Erholung.

e Kurze Wege und lokale Versorgung
Die 15-Minuten-Stadt starkt Nachbarschaft, lokale Betriebe und alltagsnahe
Infrastruktur.

e Beteiligung und Gemeinschaft
Quartiersmanagement, Beteiligung und Rdume ohne Konsumzwang férdern
Engagement und sozialen Zusammenhalt.

Best Practices

e Seestadt Aspern in Wien, OsterreichGroRes Stadtentwicklungsprojekt mit
sozialer Durchmischung, kurzen Wegen und hoher Lebensqualitat.

e Glockenspitzin Krefeld
Barrierefreies und energieeffizientes Wohnen mit Vorbildcharakter fir
inklusive Quartiere.

e Oberbillwerder in Hamburg
Quartiersentwicklung mit Mobility Hubs zur Reduzierung des Autoverkehrs
und Aufwertung des 6ffentlichen Raums.

Freiraumentwicklung Stocken in Hannover
Verbesserung bestehender Quartiere durch gezielte Beteiligung und Aufwertung
offentlicher Rdume.

Wohnen, Klima & Lebensqualitat verbinden

Klimaschutz und soziale Gerechtigkeit gehoren zusammen. Gute Wohnkonzepte
verbessern das Stadtklima und senken langfristig Kosten. Klimaanpassung
entscheidet dariiber, wie angenehm Stadtleben kiinftig bleibt. Hitzeschutz,
Begriinung und energieeffiziente Gebdude wirken direkt auf die Gesundheit und
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die Nebenkosten. Wer heute klimaresilient baut und saniert, vermeidet morgen
hohe Folgekosten.

Wir machen klimafreundliches Wohnen zum Standard.

MaRRnahmen

e Gemeinwohlorientierte Boden- und Baupolitik
Kommunale Grundstiicke werden vorrangig fiir gemeinschaftliche und
generationeniibergreifende Wohnprojekte genutzt. Bebauungsplane setzen
verbindliche Vorgaben zu Klimaschutz, sozialer Durchmischung und
Griinflichen. Offentliche Neubauten dienen als klimaresiliente Vorbilder.

e Nachbarschaft, Wohnen und Forderung
Mehrgenerationenhduser, Nachbarschaftszentren sowie Wohnraum Fir
Studierende und Auszubildende werden gezielt geférdert. Bestehende
Programme fir energetische Sanierung, Barrierefreiheit und
gemeinschaftliches Wohnen werden konsequent genutzt.

e Beteiligung und Quartiersentwicklung
Quartiersmanagement, partizipative Planungsprozesse und europadischer
Erfahrungsaustausch starken Mitgestaltung, Akzeptanz und Qualitat in der
Stadtentwicklung.

Best Practices

e Leipzig West (D)
Quartiersentwicklung mit Wohnen, Arbeit, Bildung und Kultur im
15-Minuten-Radius, geférdert durch EU-Mittel.

e Azubiwerk (Hamburg)
Wohnheime fir Auszubildende mit Gemeinschaftsflachen und Beratung,
gefordert durch Stadt und Land.

e ZED PODS (UK)
ZED PODS zeigen, wie schnell und klimafreundlich neuer Wohnraum
entstehen kann. Vorgefertigte Wohneinheiten werden innerhalb weniger
Tage auf bestehenden Flachen errichtet, etwa tiber Parkplatzen oder auf
ungenutzten Arealen. Der klimaneutrale Betrieb, hohe Energieeffizienz und
die modulare Bauweise erméglichen bezahlbaren Wohnraum ohne lange
Genehmigungs- und Bauzeiten.

Sozialen Wohnungsbau dauerhaft sichern

Sozialer Wohnraum darf nicht schleichend verloren gehen. Auslaufende
Sozialbindungen verscharfen die Wohnungsnot. Dauerhaft bezahlbar heif3t: nicht
nur bauen, sondern Bindungen sichern. Wenn Sozialbindungen auslaufen, verliert
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die Stadt oft Uber Jahre aufgebauten Bestand. Verldssliche Regeln schaffen
Stabilitat fir Mieter*innen und machen die Wohnpolitik messbar.

MaRRnahmen

Preisgebundene Wohnungen sichern
Ausbau und langfristige Erhaltung, um den Verlust durch auslaufende
Sozialbindungen zu verhindern.

Nachhaltiges Bauen fordern
Energieeffiziente Bauweisen, erneuerbare Energien und
ressourcenschonende Materialien einsetzen.

Digitalisierung von Prozessen
Genehmigungen und Foérderverfahren digitalisieren, um Bearbeitungszeiten
zu verkirzen und Transparenz zu erhéhen.

Innovative Wohnformen unterstiitzen
Mehrgenerationenhéuser, gemeinschaftliches Wohnen und
generationeniibergreifende Projekte férdern.

Partizipative Planung
Zukiinftige Nutzerinnen und Nutzer friih einbinden, um Akzeptanz, soziale
Integration und Wohnqualitat zu steigern.

Best Practices

Aktiv-Stadthaus, Frankfurt
Plus-Energie-Standard im grofen MalRstab, kombiniert soziale
Wohnraumférderung mit Klimaschutz.

Villa ganz, Hildesheim

Generationenibergreifendes und inklusives Wohnprojekt mit 53
Wohnungen, Gemeinschaftsflachen und mietpreisgebundenem Wohnraum
far Alleinerziehende und Alleinlebende.

Leerstand erfassen & aktiv nutzen

Leerstand verscharft die Wohnungsnot, obwohl viele Menschen dringend
bezahlbaren Wohnraum suchen. Das hessische Leerstandsgesetz 2025 ermdglicht
Kommunen, mit einer Leerstandssatzung gegen spekulativ oder dauerhaft
ungenutzten Wohnraum vorzugehen. Volt setzt sich dafiir ein, dass auch in
Marburg alle leerstehenden Wohnungen erfasst und aktiv gemanagt werden.
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MaRRnahmen

e Verbindliche Leerstandsmeldung
Leerstehende Wohnungen missen verpflichtend bei der Stadt gemeldet
werden. Die Meldepflicht gilt fiir Eigentimer*innen.

e Rechtlicher Rahmen gegen dauerhaften Leerstand
Eine kommunale Leerstandssatzung legt fest, ab wann Wohnraum als
unzulassig leerstehend gilt, und schafft die rechtliche Grundlage fir
abgestufte MalBnahmen.

e Vollstandige Erfassung von Wohnraum
Auch leerstehende Einlieger*innenwohnungen und ungenutzter Wohnraum
im Eigentum werden in die Meldung einbezogen.

e VerhaltnismaRige Umsetzung
MaRnahmen erfolgen nach sorgfaltiger Einzelfallpriifung. Ziel ist
Transparenz und bessere Wohnraumentwicklung, nicht die pauschale
Sanktionierung von Eigentiimer*innen.

Best Practice

e Landau (Rheinland-Pfalz)
Landau hat eine Zweckentfremdungsverbotssatzung eingefihrt, die
Eigentimer*innen verpflichtet, langer leerstehenden Wohnraum zu melden
und zu begriinden. Dadurch soll verhindert werden, dass Wohnungen dem
Wohnungsmarkt dauerhaft entzogen bleiben und stattdessen wieder
bewohnt werden.

Kurzzeitvermietung regulieren,
Wohnraum schiitzen

Kurzzeitvermietungen bspw. (ber Online-Plattformen entziehen dem
Wohnungsmarkt dauerhaft Wohnraum und treiben Mieten nach oben, was die
angespannte Wohnsituation verscharft. Ziel ist, solche Vermietungen klar zu
regulieren und transparent zu machen, damit Wohnungen langfristig fir die lokale
Bevolkerung erhalten bleiben. Touristischer Wohnraum soll Gber Hotels, Hostels
oder speziell ausgewiesene Unterkiinfte bereitgestellt werden, statt reguldre
Wohnungen zu verdrangen.

MaRRnahmen

e Meldepflicht
Alle Kurzzeitvermietungen muissen bei der Stadt registriert und mit einer
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eindeutigen Kennnummer versehen werden; Studierendenwohnungen
bleiben ausgenommen.

e Begrenzung
In Wohngebieten wird die Zahl der Ferienwohnungen tiber Quoten oder
Bebauungspldne gedeckelt.

e Kontrolle und Sanktionen
VerstoRe gegen Meldepflichten oder Zweckentfremdung werden
konsequent geahndet.

e Alternative Ubernachtungsangebote
Hotels, Hostels und Jugendgastehduser werden geférdert und ausgebaut,
um privaten Ferienwohnungen entgegenzuwirken.

Best Practice

e Amsterdam, Niederlande
In Amsterdam miussen alle Kurzzeitvermietungen registriert werden, und die
Vermietung ist auf maximal 30 Nachte pro Jahr begrenzt. So behilt die
Stadt Transparenz (iber den Wohnungsmarkt, verhindert
Zweckentfremdung und sichert langfristigen Wohnraum fir die lokale
Bevolkerung.

Housing First:
Wohnungslosigkeit wirksam beenden

Wohnungslosigkeit bedeutet mehr als den Verlust eines Daches (ber dem Kopf, sie
betrifft auch Sicherheit, Gesundheit und soziale Teilhabe. Klassische
Notunterkiinfte bieten meist nur kurzfristige Hilfe. Volt setzt daher auf das Prinzip
Housing First: Zuerst erhalten Menschen eine eigene Wohnung ohne
Vorbedingungen, anschlieBend werden sie durch begleitende Hilfsangebote
unterstitzt. So entsteht Stabilitdt, die den Weg in ein selbstbestimmtes Leben
ermoglicht. Housing First stellt die Wohnung an den Anfang und nicht ans Ende, es
ist evidenzbasiert, menschenwiirdig, wirtschaftlich effizient und entspricht den
Grundwerten von Volt. Ziel ist ein sofortiger, unbefristeter Wohnraum ohne
Auflagen, begleitet von freiwilliger und bedarfsorientierter Sozialbegleitung sowie
reguldren Mietvertragen mit vollem Rechtsschutz.

MaRRnahmen

e Wohnraum bedingungslos bereitstellen
Wohnungslose Menschen erhalten durch die Stadt bezahlbaren Wohnraum

e Jahrlicher Housing-First-Bericht
Alle MaBnahmen werden digital mit Kennzahlen zu Wohnstabilitat,
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Gesundheit und sozialer Integration veroffentlicht.

e Aufklarungskampagne ,Zuhause statt StraRe”
Beteiligung von Kunst, Kultur und Medien, um Aufmerksamkeit fFir das
Thema Wohnungslosigkeit zu schaffen.

e Betreuungsschliissel
Maximal eine Fachkraft fir zehn Teilnehmende, um individuelle
Unterstiitzung zu gewahrleisten.

e Kooperation mit Jobcenter Marburg
Enge Abstimmung Fir Arbeits- und Integrationsangebote

e Freiwillige Unterstiitzungsangebote
Gesundheitsversorgung, Suchtberatung, Schuldenhilfe und berufliche
Forderung nach Bedarf.

e Peer-Support
Menschen mit eigener Wohnungslosigkeitserfahrung begleiten neue
Teilnehmende, um praxisnahe Hilfe zu gewéahrleisten.

e Forderung alternativer Wohnformen
Tiny Houses, Modulbau und dhnliche Konzepte nutzen, um bezahlbaren und
flexiblen Wohnraum zu schaffen.

Best Practices

e Finnland
Seit 2008 konnte die Langzeitobdachlosigkeit um tiber 80 % gesenkt
werden.

e Wien, Osterreich
Nach sechs Jahren Housing First weisen 90 % der Teilnehmenden stabile
Wohnverhaltnisse auf.

e Berlin
In der Modellphase seit 2018 wurden iber 80 Personen dauerhaft versorgt;
von 40 Mietverhaltnissen gab es nur eine Kiindigung.

e Manchester, United Kingdom

Nach einem Jahr Housing First liegt die Wohnstabilitdt bei 92 %, begleitet
von reduzierter Kriminalitdt und niedrigeren Notfallkosten.
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AulRenstadtteile behutsam weiterentwickeln

Auch die AuRenstadtteile bendtigen  bezahlbaren Wohnraum, ohne ihren
Charakter zu verlieren. Gute Entwicklung schiitzt Identitat und schafft trotzdem
Zukunft. MaRvolle Nachverdichtung kann Wohnraum schaffen, ohne dorfliche
Strukturen zu Gberfordern. Entscheidend ist, dass die Planung gemeinsam mit den
Menschen vor Ort passiert und Infrastruktur mitgedacht wird.

Wir setzen auf eine malvolle Nachverdichtung und gemeinschaftliche
Wohnformen.

MafRnahmen

e MalRvolle Nachverdichtung
In den AulBenstadtteilen werden Potenzialanalysen durchgefihrt, um
geeignete Flachen fiir 6kologische und vertragliche Nachverdichtung zu
identifizieren.

e Vielfaltige Wohnformen
Mehrparteienhduser mit unterschiedlichen WohnungsgréRen werden
gezielt gefordert, um alters- und familiengerechtes Wohnen zu erméglichen.

e Wohnen im Bestand
Ein kommunales Beratungs- und Forderangebot unterstitzt die
Modernisierung mit Fokus auf Barrierefreiheit, Energieeffizienz und flexible
Grundrisse.

e Wohnraumtausch im Quartier
Ein stadtteilbezogenes Wohnraumtauschangebot erleichtert passgenaue
Umzige innerhalb der Nachbarschaft.

e Beteiligung vor Ort
Ortsbeirdt*innen werden friihzeitig eingebunden. Stadtteilwerkstatten
starken Mitgestaltung und transparente Planung.

e Lahnberge
Auf den Lahnbergen soll kein Wohnungsbau entstehen. Stattdessen wird
das Gebiet Fiir fForschungsnahe Einrichtungen und Unternehmen genutzt.
Der Schutz von Wald und Natur hat Vorrang.

Best Practice

e Wohnprojekt Heidehof Colbe
Das inklusive Mehrgenerationenprojekt Heidehof zeigt, wie
gemeinschaftliches und barrierefreies Wohnen iber Generationen hinweg
gelingen kann. Bestehende Gebdude werden zu vielfaltigen Wohn- und
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Gemeinschaftsraumen umgebaut und férdern sozialen Austausch und
Nachbarschaft.

Schon bauen:
Qualitat, Identitat & Stadtbild sichern

Wohnraum soll mehr als Funktional sein. Er soll Lebensqualitdt bieten und sich
stimmig ins Quartier einfligen. Auch ohne hohe Mehrkosten lassen sich in einer
historischen Stadt wie Marburg moderne, ansprechende und stadtbildgerechte
Gebdude realisieren. Ziel ist Wohnraum, der 6kologisch, zeitgemal? und bezahlbar
ist, die Identitat der Quartiere starkt und Nachbarschaften sichtbar aufwertet,
statt durch anonyme und monotone Architektur an Charakter zu verlieren.

Wir wollen Qualitat statt anonymer Zweckbauten.

MafRnahmen

e Bauqualitat verbindlich festschreiben
Bebauungspldne und Forderprogramme so gestalten, dass klare Vorgaben
zu Architektur und Bauqualitat enthalten sind, auch im sozialen
Wohnungsbau.

e Innovative Bauweisen fiir Qualitat und Bezahlbarkeit nutzen
Moderne und kostengiinstige Bauweisen wie modulare Systeme,
Holz-Hybridbau oder neue Fertigungstechniken nutzen, um Bauzeit und
Kosten zu senken und dennoch hochwertige Gestaltung zu ermaoglichen.

e Nachhaltigkeit und Gestaltung zusammen denken
Nachhaltige Baustoffe und energieeffiziente Bauweisen gezielt fordern und
mit gestalterischer Vielfalt verbinden.

e Qualitdtsorientierte Akteur*innen starken
Zusammenarbeit mit Architekturbiiros und Baugruppen starken, die auf
Qualitat, Wiedererkennbarkeit und Quartiersidentitat setzen statt auf
uniforme Massenbauten.

o Offentliche Bauprojekte als Vorbild umsetzen
Bei 6ffentlichen Bauprojekten eine ansprechende, nutzer*innenfreundliche
Gestaltung verbindlich festschreiben, inklusive Griinflachen, hochwertiger
Fassaden und guter Einbindung ins Stadtbild.

Beirat fiir Stadtgestaltung reformieren

Gute Stadtentwicklung erfordert Transparenz und Beteiligung, gute
Entscheidungen entstehen durch nachvollziehbare Prozesse. Wenn Beteiligung
transparent organisiert ist, sinken Konflikte und die Qualitat von Projekten steigt.
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Wir starken den Beirat demokratisch und organisatorisch.

MaRRnahmen

Transparenz durch regelmaRige Berichterstattung schaffen
Der Beirat veroffentlicht einmal jahrlich einen digitalen Tatigkeitsbericht,
transparent und 6ffentlich zuganglich.

Bessere Zuganglichkeit der Sitzungen ermoglichen
Sitzungen finden auch zu Zeiten statt, die fiir Berufstatige geeignet sind.

C:)Ffentlichkeit durch digitale Formate erhohen
Offentliche Sitzungen werden live Gbertragen und anschlieRend digital
bereitgestellt.

Beteiligungsrechte klar und Friihzeitig verankern

Der beratende Charakter bleibt bestehen. Zusatzlich erhalt der Beirat ein
Anhoérungsrecht und sollte frihzeitig Einsicht in Baupldne verlangen sowie
Stellungnahmen abgeben.

Zusammensetzung des Beirats 6ffnen und transparent gestalten

Die Zusammensetzung des Gremiums wird offener und transparenter.
Menschen mit unterschiedlichen Perspektiven, auch engagierte Birgerinnen
und Biirger, konnen gewdahlt werden. Eine rein akademische
Zusammensetzung wird vermieden, Biografien sind online einsehbar.

RegelmaRige Neuwahl sicherstellen
Das Gremium wird alle drei Jahre neu gewahlt.

Best Practices

Bo01 Malmo (Schweden)

Ein Stadtviertel, das als Vorbild nachhaltiger Stadtentwicklung gilt.
Energieeffiziente Gebdude, hochwertige Freirdume und eine bewusst
gestaltete Quartiersstruktur schaffen ein lebenswertes Wohnumfeld.

Vauban Freiburg (Deutschland)

Auf dem Geldnde einer ehemaligen Militdrbasis entstand ein international
anerkanntes Modellquartier fir nachhaltige Stadtentwicklung mit hoher
Lebensqualitat und sozialer Durchmischung.

Brandevoort Helmond (Niederlande)

Ein nach New-Urbanism-Prinzipien gestaltetes Quartier mit klarer
stadtebaulicher Struktur, vielfaltigem Wohnraum und hoher
Aufenthaltsqualitét. Es zeigt, dass Neubauten funktional, attraktiv und
ortsangepasst realisiert werden kénnen.
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Gesamtkonzept fir die Oberstadt

Die Marburger Oberstadt ist historischer Stadtkern, kulturelles Herz und
identitatsstiftender Ort. Als hoch gelegene Altstadt mit begrenztem Raum,
sensibler Bausubstanz und besonderer Atmosphdre steht sie vor anderen
Herausforderungen als die Innenstadtlagen im Tal. Ziel ist es, die Oberstadt als
lebendigen Aufenthalts- und Begegnungsort weiterzuentwickeln, Leerstdnde zu
vermeiden und ihre besondere Qualitat langfristig zu sichern.

MaRRnahmen

Oberstadt als Aufenthalts- und Erlebnisraum starken

Die Oberstadt wird gezielt als Ort fir Kultur, Veranstaltungen, Gastronomie
und besondere Erlebnisse weiterentwickelt. Regelmallige Anldsse und
tempordre Nutzungen beleben den Stadtraum und starken die Oberstadt als
Ziel fir Marburgerinnen, Marburger und Gaste.

Einzelhandel weiterentwickeln

Der Einzelhandel bleibt Teil der Oberstadt und wird in seiner besonderen
Rolle gestarkt. Unterstiitzt werden spezialisierte, inhaber*innengefiihrte
und erlebnisorientierte Angebote sowie Nutzungsmischungen mit
Handwerk, Kultur und Kreativwirtschaft, um Leerstdnde zu vermeiden und
Vielfalt zu erhalten.

Leerstande aktiv nutzen

Leerstehende Ladenfldachen sollen einfacher fiir Zwischennutzungen
geoffnet werden, etwa fir Ateliers, Ausstellungen, Initiativen oder
gemeinschaftliche Angebote. Flexible Regelungen senken Hiirden und
erhohen die Attraktivitat der Oberstadt.

Aufenthaltsqualitat und Sicherheit verbessern

Das vorhandene Kopfsteinpflaster wird an stark frequentierten Stellen
gezielt Gberprift und dort, wo es bei Nasse besonders rutschig ist, sicherer
gestaltet. Das stark beschadigte Kopfsteinpflaster im Steinweg wird
vollstandig erneuert. Erganzend verbessern Sitzgelegenheiten, Beleuchtung
und kleine Aufenthaltsorte, Komfort und Orientierung.

Barrierefreien Zugang weiterentwickeln

Die Oberstadt und insbesondere der Zugang zum Schloss sollen schrittweise
barrieredrmer werden. Technische Lésungen zur Uberwindung der
Hohenunterschiede, wie alternative Aufstiegssysteme, werden
ergebnisoffen gepriift und weiterentwickelt.

Wohnen und Arbeiten sichern

Wohnen, studentisches Leben und kleinteiliges Arbeiten bleiben wichtige
Bestandteile der Oberstadt. Nutzungsmischung sorgt fiir Belebung zu
unterschiedlichen Tageszeiten und starkt den sozialen Zusammenhalt.
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e Koordination und Beteiligung
Ein integriertes Oberstadtentwicklungskonzept biindelt Stadtplanung,
Wirtschaftsforderung, Kultur und Stadtmarketing. Eigentimer*innen,
Gewerbetreibende, Anwohnende und Initiativen werden frihzeitig und
kontinuierlich eingebunden.

Best Practices

e Altstadtentwicklung Dubrovnik, Kroatien
Dubrovnik entwickelt seine historische Altstadt gezielt als Aufenthalts- und
Erlebnisraum weiter. Durch klare Besucherlenkung, Nutzungsmischung,
hochwertige 6ffentliche Rdume und den Schutz des Wohnens wird die
Lebensqualitdt im historischen Zentrum langfristig gesichert.

e Altstadtentwicklung Gent, Belgien
Gent hat seine historische Innenstadt konsequent als Aufenthalts- und
Begegnungsraum weiterentwickelt. Durch Nutzungsmischung,
Kulturangebote, Verkehrsberuhigung und die Starkung des Wohnens bleibt
die Altstadt lebendig und attraktiv fir Alltag, Freizeit und lokale Wirtschaft.
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FAKULTAT
Kapitel 2

Die Tirme der Philosophischen Fakultdt sind ein identitdatspragendes Ensemble
und zugleich stark sanierungsbediirftig. Viele Flachen stehen leer oder werden nur
eingeschrankt genutzt, obwohl das Areal verkehrlich hervorragend angebunden ist
und grol3es Potenzial fir die Stadtentwicklung bietet. Bislang ist es jedoch kaum in
das stadtische Leben integriert.

Die Philipps-Universitat, das Land Hessen als Eigentiimer und die Stadt Marburg als
Tragerin der Stadtentwicklung sind fir die Entwicklung des Areals verantwortlich.
Diese unterschiedlichen Zustandigkeiten sind eine Herausforderung, die aktiv
gestaltet werden muss, statt sie zum Stillstand fihren zu lassen.

Gleichzeitig fehlt es in Marburg an bezahlbaren Rdumen fir Kultur, Jugend,
Vereine, Initiativen und kreative Projekte sowie an Perspektiven fir bezahlbares
Wohnen. Durch seine Lage bietet das Areal zudem die Chance, einen zentralen
Verkehrshub zu entwickeln, der Mobilitat biindelt und einen wichtigen Beitrag zur
Losung der Marburger Verkehrsprobleme leisten kann. Das Areal der Uni-Tirme
bietet damit die Chance, kurzfristig neue Orte fiir Begegnung zu schaffen und
langfristig einen vielfaltigen, nachhaltigen Stadtbaustein zu entwickeln, der auch
Wohnnutzungen integriert.

Volt will das Areal erhalten, schrittweise weiterentwickeln und bereits kurzfristig
fUr die Stadtgesellschaft 6ffnen.

Kurzfristige Offnung Fiir die Stadtgesellschaft

Leerstdinde und ungenutzte Flichen ermdglichen es, den Einstieg in die
Transformation jetzt zu beginnen, ohne auf langfristige GrolRentscheidungen zu
warten. Ziel ist eine schnelle, niedrigschwellige Nutzung Ffiir unterschiedliche
Gruppen.

MafRnahmen

* Raume Fiir Arbeit, Kultur und Begegnung 6ffnen
Kostenlose oder glinstige Co-Working-Spaces fir Studierende, Start-ups und
Initiativen sowie Raume fiir Kulturprojekte, Jugendangebote und
Mehrgenerationenformate.
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e Jugend- und Freizeitangebote ermadglichen
Priifung eines Clubraums oder einer Discothek in larmunempfindlicher Lage
sowie Angebote fiir Sport, Bewegung und informelle Treffpunkte, etwa
Skateanlagen.

e Freirdume aktiv nutzen
Gemeinschaftsgarten, begrinte Aufenthaltsflachen und offene
Begegnungsorte sollen das Areal frih beleben.

e Grundversorgung sicherstellen
Priifung einer 24/7-Nahversorgung durch vollautomatisierte Stores.

e Bestehende Nutzungen integrieren
Die alte Universitatsbibliothek soll als bestehende Nutzung in die
Gesamtplanung einbezogen werden.

Langfristige Entwicklung des Areals

Die langfristige Entwicklung muss realistisch, gutachterlich begleitet und finanziell
tragfahig sein. Ziel ist ein Quartier, das Bildung, Wohnen, Kultur und Soziales
verbindet und bezahlbare Rdume schafft.

MaRRnahmen

e Sanierungsfadhigkeit priifen
Gutachterliche Prifung aller Tirme auf Erhaltungs- und Sanierungsfahigkeit.

e Erhalt vor Riickbau
Kernsanierung erhaltenswerter Gebaude, nachhaltiger Rickbau dort, wo
Sanierung nicht wirtschaftlich moglich ist.

e Vielfaltige Nutzungen sichern
Entwicklung eines dauerhaft bezahlbaren Raumangebots fiir Kultur,
Bildung, Engagement und perspektivisch auch Wohnen.

e Kooperation mit der Universitdt starken
Enge Zusammenarbeit mit der Philipps-Universitat fiir gemeinsame
Nutzungen und effiziente Flachennutzung.

e Interessen der Stadt vertreten

Aktive Rolle der Stadt gegeniiber dem Land Hessen zur langfristigen
Sicherung und Entwicklung des Areals.
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Verkehrshub & potenzielle Polizeizentrale
sinnvoll integrieren

Das Areal eignet sich aufgrund seiner Lage ideal fir einen zentralen Verkehrshub.
Gleichzeitig wird eine neue Polizeizentrale diskutiert. Beide Nutzungen missen
integriert geplant werden, statt miteinander zu konkurrieren.

MafRRnahmen

e Zentralen Verkehrshub umsetzen
Realisierung eines Verkehrshubs mit Direktverbindungen im
5-10-Minuten-Takt in alle Stadtteile.

e Polizeizentrale flachenschonend integrieren
Platzierung einer potenziellen Polizeizentrale am Rand des Geldndes, um
zentrale Flachen fir Mobilitdt und Stadtentwicklung zu sichern.

e Nachhaltige Parklosung schaffen
Mehrstockiges Parkdeck mit Solardach und Fassadenbegriinung.

e Neue Haltestelle Marburg Mitte schaffen
Haltestelle an den Uni-Tirmen zur Erganzung des Verkehrshubs.

e Sichere Verbindungen herstellen
Ful3- und Radbriicke zwischen Verkehrshub, Uni-Areal und Innenstadt.

Best Practices

e Leipzig (Alte Baumwolle)
Schrittweise Umnutzung eines ehemaligen Universitats- und
Verwaltungsgebdudes zu flexibel genutzten Raumen fiir Kultur, Arbeit und
Begegnung.

e Berlin (Haus der Statistik)
Kooperative Entwicklung und Zwischennutzung leerstehender
Grof3strukturen zu einem lebendigen Ort fiir Verwaltung, Kultur und
Zivilgesellschaft.

e Heidelberg
Erfolgreiche Konversion ehemaliger US-Kasernen zu langfristig tragfahigen
neuen Stadtquartieren.

e Dortmund (Phoenix-Areal)

Langfristige Transformation eines ehemaligen Industrieareals zu einem
vielfdltig genutzten Stadtteil.
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VERKEHB &
MOBILITAT
Kapitel 3

Mobilitat entscheidet dariber, wie wir unseren Alltag gestalten, wie sicher wir
unterwegs sind und wie lebenswert unsere Stadt ist. In einer dicht bebauten
Universitdtsstadt wie Marburg treffen viele Bedirfnisse auf engem Raum
aufeinander: Pendler*innen, Studierende, Familien, altere Menschen, Liefer- und
Durchgangsverkehre. Engstellen, Larm, Abgase und ein unilbersichtlicher
Verkehrsfluss belasten dabei Mensch und Umwelt gleichermalRen.

Wir sind bereit, Mobilitdt in Marburg neu zu denken: sicherer, klimafreundlicher
und besser aufeinander abgestimmt. Eine moderne Verkehrspolitik starkt alle
Verkehrsteilnehmenden, ob zu FuR, mit dem Rad, dem OPNV oder dem Auto, und
sorgt dafiir, dass Wege einfacher, verlasslicher und stressfreier werden.

OFfentlichen Nahverkehr stirken &
attraktiv machen

Ein leistungsfihiger OPNV ist das Riickgrat nachhaltiger Mobilitit. Wenn Busse
zuverlassig, haufig und gut erreichbar sind, profitieren alle: weniger Stau, weniger
Emissionen und mehr Lebensqualitit. Gerade jetzt bietet sich die Chance, den
Nahverkehr auszubauen und konsequent weiterzuentwickeln. Ein guter OPNV ist
soziale Infrastruktur. Er ermdglicht Mobilitat unabhdangig vom Einkommen und
entlastet gleichzeitig StraBen, Umwelt und Wohnquartiere. Gerade in einer
Universitdtsstadt mit vielen Pendler*innen entscheidet seine Qualitdt Uber
Lebensqualitat und Klimaschutz.

Wir wollen den OPNV in Marburg so stirken, dass er eine echte Alternative zum
Auto im Alltag, am Abend und am Wochenende darstellt.

MaRRnahmen

» Taktungen und Linienangebote ausbauen
Ausbau der Taktungen auch am Wochenende sowie Einfihrung neuer
Linienangebote.

» Stadtteile und AuRenstadtteile besser anbinden

Verbesserte Anbindung unter anderem von Bauerbach, Elnhausen und
weiteren AulRenstadtteilen.
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e Lahnberge zuverlassig anbinden
Dynamische Verstarkung der Buslinie 9 zu Semesterzeiten inklusive
Wiedereinfiihrung der Abfahrt ab Elisabethkirche.

e Sozialen Zugang zum OPNV sichern
OPNV-Tickets fir alle Schiiler*innen unabhangig von Wohnort- und
Schulortdistanz.

Radverkehr sicher, durchgangig &
komfortabel gestalten

Der Radverkehr ist ein zentraler Baustein klimafreundlicher Mobilitdt. Doch
unsichere Wege, fehlende Trennung vom FuRverkehr und gefahrliche Kreuzungen
halten viele Menschen davon ab, haufiger das Fahrrad zu nutzen. Wer will, dass
mehr Menschen aufs Rad umsteigen, muss Sicherheit und Komfort konsequent in
den Mittelpunkt stellen. Sicherheit ist die zentrale Voraussetzung fir mehr
Radverkehr. Nur wenn sich Menschen aller Altersgruppen sicher fihlen, wird das
Fahrrad vom Freizeit- zum Alltagsverkehrsmittel. Gute Radinfrastruktur schitzt
nicht nur Radfahrende, sondern reduziert auch Konflikte mit Fuf3- und Autoverkehr.

Wir setzen auf ein Radverkehrsnetz, das durchgangig, verstandlich und
alltagstauglich ist.

MaRRnahmen

e Durchgangige Radinfrastruktur schaffen
Sichere und durchgdngige Radspuren im gesamten Stadtgebiet.

e Ampeln Fahrradfreundlich gestalten
Fahrradfreundliche Ampelschaltungen an zentralen Knotenpunkten, etwa in
der Bahnhofstralse/Ecke Robert-Koch-Strale/RosenstralRe

e Rad- und FuBBverkehr trennen
Bauliche Trennung von Rad- und FuRBwegen, wo mdglich, zum Beispiel am
Pilgrimstein.

e Autotiir-Risiken vermeiden
Gezielte Berticksichtigung des Schutzes vor Autotir-Unféllen (Dooring) bei
der Planung von Radwegen.

e Radschnellwegenetz konsequent ausbauen
Ausbau der Achsen Nord-Sid, West-Ost, Lahnberge sowie Anbindung der
Aullenstadtteile.

e Rad- und FuRgangerbriicke Nordstadt realisieren
Wiederaufbau der Verbindungsbriicke tiber die Lahn zwischen Wehrdaer
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Weg und Affollerwiesen zur besseren Anbindung der Nordstadt.

Radschnellwege & Pendelmobilitat
uber Marburg hinaus denken

Viele Wege enden nicht an der Stadtgrenze. Gerade fir Pendler*innen ist eine
sichere, schnelle und komfortable Verbindung zwischen Kommunen entscheidend.
Radschnellwege bieten hier grofdes Potenzial fir klimafreundliches Pendeln. Viele
Menschen pendeln tdglich aus dem Umland nach Marburg oder umgekehrt.
Radschnellwege schaffen hier echte Alternativen zum Auto und stdrken die
gesamte Region.

Wir setzen uns fir eine enge Zusammenarbeit zwischen Stadt, Landkreis und
Nachbarkommunen ein.

MaRRnahmen

e Regionale Radschnellwege entwickeln
Ausbau durchgangiger Radschnellwege Richtung Kirchhain, Stadtallendorf
und Gielden in enger Kooperation mit Landkreis und Nachbarkommunen.

e Beleuchtung intelligent und insektenfreundlich gestalten
Beleuchtung mit bewegungsabhangigen, insektenfreundlichen Systemen.

e Rast- und Servicestationen einrichten
Rastpldtze mit Lademdoglichkeiten Fir E-Bikes, Reparaturstationen und
Sitzgelegenheiten.

e Klimafreundliche Mobilitdt belohnen
Ein Bonusprogramm fir das Fahrradfahren wird gepriift. Gesammelte
Kilometer kénnten in Gutscheine wie einen Marburg-Gutschein
umgewandelt werden und so klimafreundliches Verhalten im Alltag attraktiv
machen.

Verkehrssicherheit durch Aufklarung &
intelligente Infrastruktur erhohen

Sicherheit im StraRenverkehr entsteht nicht nur durch Regeln, sondern durch
Verstandlichkeit, Ricksichtnahme und gute Infrastruktur. Konflikte zwischen
Verkehrsteilnehmenden lassen sich vermeiden, wenn alle wissen, wie sie sich sicher
bewegen kénnen. Verkehrssicherheit ist eine gemeinsame Aufgabe. Sie entsteht
dort, wo Infrastruktur verstandlich ist und Regeln klar kommuniziert werden.
Pravention und Aufklarung helfen, gefahrliche Situationen zu vermeiden, bevor sie
entstehen.
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Wir wollen Verkehrssicherheit aktiv Fférdern - praventiv, sichtbar und
niedrigschwellig.

MaRRnahmen

e Aufklarungskampagnen durchfiihren
Klar verstandliche Kampagnen fir FuRganger*innen, Rad- und
Autofahrende.

e Mehr Verkehrsspiegel installieren
Einsatz von Verkehrsspiegeln an uniibersichtlichen Kreuzungen, Wegen und
Ausfahrten.

e Kreisverkehre gezielt einsetzen
Umsetzung von Kreisverkehren an geeigneten Knotenpunkten,
gegebenenfalls mit Gberfahrbarer Mittelinsel.

Mobilitatsangebote intelligent vernetzen &
digitalisieren

Moderne Mobilitdit bedeutet Wahlfreiheit. Menschen wollen Verkehrsmittel
flexibel kombinieren und unkompliziert nutzen kénnen. Digitale Lésungen konnen
dabei helfen, Angebote tbersichtlich, buchbar und fair abzurechnen. Mobilitat darf
nicht kompliziert sein. Digitale Losungen kénnen helfen, Angebote transparent zu
machen und Hemmschwellen abzubauen. Eine gute Vernetzung erleichtert den
Umstieg zwischen Verkehrsmitteln und spart Zeit, Geld und Nerven.

Wir setzen auf eine vernetzte Mobilitatslandschaft, die die Nutzung vereinfacht
statt verkompliziert.

MaRRnahmen

e Digitale Mobilitatsplattform einfiihren
Integration einer Plattform in die Marburg-App zur Bindelung aller
Mobilitdtsangebote.

e Check-in/Check-out-System nutzen
Einfaches, automatisches Abrechnungssystem nach dem Vorbild Fairtig.

e Integrierte Verkehrssteuerung statt YuBike
Das YuBike-System soll abgel6st werden. Statt einer isolierten App-Losung
setzen wir auf eine Kl-gestiitzte Verkehrssteuerung, die den Radverkehr
systematisch bericksichtigt.

e E-Bike-Sharing ausbauen
Aufbau eines E-Bike-Sharing-Systems in Hohenlagen und schlecht
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angebundenen Stadtteilen.

e Rad und OPNV besser verkniipfen
Mehr Gberdachte, beleuchtete Fahrradabstellanlagen und abschlieBbare
Fahrradboxen in OPNV-Nahe.

Best Practice

e Fairtiq, Gottingen
Check-in/Check-out-Ticketing vereinfacht OPNV-Nutzung, reduziert
Tarifkomplexitdt und wird in Teilen Deutschlands und Europas erfolgreich
eingesetzt.

StraRenraume neu ordnen &
VerkehrsFliisse verbessern

Die StralRen sind nicht nur Verkehrsflachen, sondern 6ffentliche Rdume. Wo
Verkehrsfliisse schlecht organisiert sind, entstehen Stau, Larm und Unsicherheit.
Eine kluge Neuordnung kann hier viel bewirken. Der StraRenraum ist begrenzt und
wertvoll. Eine gerechte Verteilung sorgt dafir, dass alle Verkehrsteilnehmenden
ihren Platz finden. Durch intelligente Steuerung lassen sich Stau, Ldrm und
Emissionen deutlich reduzieren.

Wir wollen die Strallenrdume in Marburg so gestalten, dass sie sicher, effizient und
fair genutzt werden kdnnen.

MaRRnahmen

e Robert-Koch-StralRe neu organisieren
Priifung der Riickkehr zu einem Einbahnstral3ensystem, um Fahrspuren neu
zu verteilen und mehr Platz fir sicheren Rad-, FuR- und Autoverkehr sowie
fr einen Flissigeren Busverkehr und eine klarere Verkehrsfiihrung zu
schaffen.

e Ampelsysteme intelligent steuern
Einsatz KI-gesteuerter Ampeln nach niederlandischem Vorbild.

e Knotenpunkte optimieren
Verbesserung der Ampelschaltungen an stark frequentierten Kreuzungen.

e Quartiersparkhduser zur Entlastung des StraRenraums entwickeln
Planung und schrittweiser Bau von Quartiersparkhdusern in dicht
besiedelten Stadtteilen, um den 6ffentlichen Raum von parkenden Autos zu
entlasten, Anwohnerparken zu biindeln und Platz fir sichere Wege,
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Grinflachen und Aufenthaltsqualitat zu schaffen.

Standortpriifung im Siidviertel vorantreiben

Priifung des Areals der derzeit bestehenden Tankstelle im Sidviertel als
moglicher Standort fiir ein Quartiersparkhaus. Dabei sind bestehende
Eigentums- und Pachtverhaltnisse zu beriicksichtigen und gegebenenfalls in
Verhandlungen einzubeziehen. Untersucht werden sollen sowohl eine
unterirdische Losung mit der Option, dariiber zusatzlichen Wohnraum zu
schaffen, als auch eine oberirdische Variante als kostengiinstiges Parkdeck
in Leichtbauweise. Beide Optionen sind hinsichtlich Kosten,
Flacheneffizienz, stadtebaulicher Wirkung und Umsetzbarkeit miteinander
zu vergleichen.

Best Practice

Einkaufspark Wehrda
Kreisverkehr mit Gberfahrbarer Mittelinsel Hohe des Baumarktes Obi
verbessert Verkehrsfluss und Sicherheit.

Utrecht, Niederlande
Kl-gestitzte Verkehrssteuerung sorgt fiir besseren Verkehrsfluss, kiirzere
Wartezeiten und weniger Emissionen.

Beleuchtung nachhaltig, sicher &
insektenfreundlich gestalten

Gute Beleuchtung erhoht Sicherheit und Orientierung, schlechte Beleuchtung
schadet Umwelt und Artenvielfalt. Moderne Lichtkonzepte ermoglichen beides:
Sicherheit und Naturschutz. Licht beeinflusst Sicherheit, Gesundheit und Umwelt
zugleich. Moderne Beleuchtungskonzepte zeigen, dass der Schutz von Mensch und
Natur kein Widerspruch ist. Kommunen konnen hier mit gutem Beispiel
vorangehen.

Wir setzen auf intelligente, nachhaltige StralRenbeleuchtung.

MafRnahmen

Insektenfreundliche Lichtfarben einsetzen
Warme Lichtfarben mit engem Spektrum bei Neubau und Austausch.

Bewegungssensoren nutzen
Sensorbasierte Beleuchtung an geeigneten Orten, etwa am Lahnradweg.

Lichtverschmutzung reduzieren
Nach unten gerichtete Leuchten und schrittweise Umriistung bestehender
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Anlagen.

Best Practice

e Frankfurt am Main
Insektenfreundliche, sensorbasierte Beleuchtung spart Energie und schitzt
nachtaktive Tiere.

Barrierefreie Mobilitat konsequent umsetzen

Mobilitdt muss Fir alle Menschen funktionieren — unabhangig von Alter oder
Einschrankungen. Barrieren im Verkehrsraum schranken Selbststandigkeit und
Teilhabe massiv ein. Barrierefreiheit ist ein Qualitatsmerkmal guter Stadtplanung.
Sie kommt nicht nur Menschen mit Behinderungen zugute, sondern auch élteren
Menschen, Eltern mit Kinderwagen und Reisenden. Selbstbestimmte Mobilitat
starkt soziale Teilhabe.

Wir wollen Marburg zu einer Stadt machen, in der Mobilitdit niemanden
ausschliel3t.

MafRnahmen

e Bushaltestellen barrierefrei ausbauen
Schneller und konsequenter Umbau zentraler Haltestellen wie
Elisabethstraf3e und Bahnhofstral3e.

e Haltestellen aufwerten
Moderne Wartebereiche mit Begrinung und guter Beleuchtung.

o Behindertenparkpldtze erweitern
Ausbau zusatzlicher Behindertenparkplatze in der Innenstadt.

Bahnhofe & Mobilitatsknoten weiterentwickeln

Bahnhofe sind zentrale Eingangstore zur Stadt. Sie miissen funktional, barrierefrei
und gut in das Stadtbild integriert sein. Gleichzeitig bieten sie grol3es Potenzial fir
multimodale Mobilitdt. Bahnhofe pragen den ersten Eindruck einer Stadt. Sie sind
Orte des Ankommens, Umsteigens und Verweilens. Gut gestaltete
Mobilitdatsknoten verbinden Verkehr, Stadtentwicklung und Aufenthaltsqualitat.

Wir wollen Bahnhofe als moderne Mobilitdtsdrehscheiben weiterentwickeln.
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MaRRnahmen

e Siidbahnhof barrierefrei umbauen
Zlgiger Umbau inklusive stadtebaulicher Integration des Vorplatzes.

e Neue Haltestelle Marburg Mitte schaffen
Haltestelle an den Uni-Tirmen zur Erganzung des Verkehrshubs (siehe
Kapitel ,,Philosophische Fakultat").

e Ortenbergsteg modernisieren
Grundlegende Erneuerung des Aufzugs.

Stadtautobahn (B3) neu denken

Die B3 pragt Marburg wie kaum eine andere Verkehrsachse und belastet
gleichzeitig Stadtteile durch Ldrm und Abgase. In den kommenden Jahren steht
hier eine Neuplanung an. Die B3 ist heute Trennlinie statt verbindendes Element.
Ihre zukinftige Gestaltung beeinflusst Stadtklima, Larmbelastung und
Lebensqualitat ganzer Quartiere. Eine Neuordnung bietet die Chance, Stadtflache
und Verbindungen zuriickzugewinnen.

Wir wollen diese Chance nutzen, um den gesamten Korridor neu zu ordnen.

MaRRnahmen

e Untertunnelung priifen
Erneute Prifung zur Schaffung von Griinflachen, Radwegen und
Aufenthaltsqualitat. Alternativ: konsequenter Larmschutz von Cappel bis
Wehrda.

e Priifung Autobandeckels
Sollte eine Untertunnelung nicht wirtschaftlich und finanzierbar sein, ist
eine Priifung eines Autobahndeckels (Uberdachung) vorzunehmen.

e Larmschutz konsequent umsetzen
Priifung einer durchgdngigen 80-km/h-Regelung sowie zusatzlicher
LarmschutzmalRnahmen von Wehrda bis Cappel.

Best Practice

e Wetzlar
In Wetzlar fihrt die Autobahn ebenfalls durch die Innenstadt. Dort wurde
bereits erfolgreich eine Temporeduzierung eingefihrt, die Larm und Abgase
reduziert.
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StraBenunterhalt sichern &
Ubergangslosungen schaffen

Schlaglécher, unebene Beldge und marode Nebenstrallen gefdhrden die
Sicherheit, besonders fiir Rad- und FuRRverkehr. RegelmaRiger Unterhalt ist keine
Kir, sondern Pflicht. Gute Mobilitdt beginnt beim Zustand der Wege.
Vernachldssigte StralRen gefdhrden die Sicherheit und fihren langfristig zu
hoheren Kosten. Kontinuierlicher Unterhalt ist deshalb eine Investition in
Verlasslichkeit und Vertrauen.

Wir wollen sichere Verkehrswege im gesamten Stadtgebiet gewahrleisten.

MaRRnahmen

e StraRenunterhalt Flachendeckend sichern
Auch abseits der Hauptachsen.

e Wichtige Verkehrsachsen sanieren
Grundsanierung wichtiger Verkehrsstrafl3en (z. B. Wehrdaer Weg,
Ockershauser Allee, Frankfurter Strafe).

e Ubergangslésungen umsetzen
Provisorische Deckensanierungen durchfiihren, wenn vollstiandige
Stralsensanierungen langer dauern, um Sicherheit und Nutzbarkeit bis zur
endgiltigen Instandsetzung zu gewahrleisten.

Best Practice

e Marburg
In Marburg wurden solche provisorischen Deckensanierungen bereits
erfolgreich in der Wehrdaer StralRe und der ZeppelinstralRe umgesetzt.

Park & Ride als Schliissel zur Entlastung
der Innenstadt

Park & Ride kann den Verkehr bindeln und die Innenstadt entlasten, wenn es
zuverlassig und attraktiv ist. Gute Taktungen sind dabei entscheidend. Park & Ride
funktioniert nur, wenn es bequem ist. Verladssliche Taktungen und gute Anschlisse
entscheiden dariber, ob Menschen das Angebot nutzen. Richtig umgesetzt
entlastet Park & Ride die Innenstadt spiirbar.

Wir mochten Park & Ride strategisch ausbauen und besser anbinden.
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MaRRnahmen

e Messeplatz zum P&R-Knoten ausbauen
10-Minuten-Takt in und aus der Innenstadt.

e P&R am alten Universitatsbibliotheks-Parkplatz

5- bis 10-Minuten-Takt in alle Stadtteile in Verbindung mit dem Verkehrshaus
(siehe Kapitel ,,Philosophische Fakultat”).
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Kapitel 4

Europa pragt den Alltag in Marburg langst: durch Fordermittel, Mobilitatsprojekte,
Bildungs- und Forschungsprogramme, Klimaschutz, Digitalisierung und
wirtschaftliche Zusammenarbeit. Dennoch bleibt diese europdische Dimension oft
unsichtbar oder abstrakt. Volt will Europa dort erlebbar machen, wo Menschen
leben, arbeiten und sich engagieren.

Wir sind bereit, Marburg starker europdisch zu vernetzen, Biirger*innen aktiv
einzubeziehen und die Chancen der europdischen Zusammenarbeit konsequent zu
nutzen. Eine europdische Kommune ist nicht Empfangerin von Politik, sondern
Mitgestalterin einer gemeinsamen Zukunft.

Marburg europaisch vernetzen:
Beitritt zu Eurotowns

Europa pragt den kommunalen Alltag ldngst ganz konkret: durch Fordermittel,
rechtliche Rahmenbedingungen und gemeinsame Strategien in Bereichen wie
Mobilitdt, Klimaschutz, Digitalisierung und Wirtschaftsentwicklung. Mittelgrolie
Stadte wie Marburg stehen dabei haufig vor adhnlichen Herausforderungen,
verfigen jedoch oft Uber geringere personelle und finanzielle Ressourcen als
Grofdstadte, um europadische Politik aktiv mitzugestalten oder Forderprogramme
systematisch zu nutzen.

Genau hier setzt Eurotowns an. Eurotowns ist ein europdisches Netzwerk
mittelgroRRer Stadte, das Kommunen vergleichbarer Grof3e miteinander verbindet.
Ziel ist es, Erfahrungen auszutauschen, bewdhrte Lésungsansadtze weiterzugeben
und gemeinsam Projekte zu entwickeln. In thematischen Arbeitsgruppen arbeiten
Verwaltungen, kommunale Akteure und Partnerstidte an konkreten
Zukunftsthemen und bereiten gemeinsame Forderantrdge vor. So entsteht ein
strukturierter Zugang zu Wissen, Partnerschaften und europdischen Fordermitteln,
der Ressourcenunterschiede zu Grof3stadten ausgleicht.

Volt will Marburg systematisch mit vergleichbaren Stadten in Europa vernetzen
und europadische Politik aktiv aus kommunaler Perspektive mitgestalten.
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MaRRnahmen

e Beitritt zu Eurotowns
Volt setzt sich fiir den Beitritt Marburgs zum Netzwerk Eurotowns ein und
sichert die Mitgliedschaft langfristig ab.

e Mitarbeit in Task-Teams
Marburg soll mindestens zwei Eurotowns-Task-Teams besetzen und sich an
gemeinsamen EU-Projektantragen beteiligen.

e Gemeinsame Pilotprojekte umsetzen
Innerhalb von drei Jahren soll mindestens ein gemeinsames Pilotprojekt mit
Partnerstadten realisiert werden.

Best Practices

e Sindelfingen (Deutschland)
Sindelfingen hat die Prasidentschaft von Eurotowns inne und leitet zwei
Task-Teams. In der Strategic Policy Group starkt die Stadt die politische
Sichtbarkeit mittelgrof3er Stadte auf EU-Ebene.

e In4Green - Greener Industrial Cities
Das Projekt vernetzt zehn europdische Industriestadte und unterstitzt den
Ubergang zu nachhaltiger Wirtschaft durch Kooperation, Wissenstransfer
und gemeinsame Projekte.

Europaische Birger*innenbeteiligung
sichtbar & zuganglich machen

Europa wird demokratisch, wenn Menschen aktiv mitgestalten koénnen.
Instrumente wie die EU Citizens’ Engagement Platform oder die Europadische
Biirgerinitiative er6ffnen genau diese Mdglichkeiten, sind jedoch vielen Menschen
kaum bekannt. Die EU Citizens' Engagement Platform ist digital, barrierefrei und
mehrsprachig angelegt und ermodglicht es Birger*innen, Ideen einzubringen,
Vorschldage zu kommentieren und zu unterstitzen, die in
EU-Entscheidungsprozesse einflieRen. Uber die Europédische Biirger*inneninitiative
konnen Birger*innen selbst politische Themen auf die europaische Agenda setzen.
Erreichen sie ausreichend Unterstitzende, ist die EU-Kommission zum Handeln
verpflichtet.

Demokratie endet nicht an nationalen Grenzen. Europédische
Beteiligungsinstrumente ero6ffnen neue Wege politischer Mitwirkung, bleiben aber
oft ungenutzt. Kommunen koénnen hier Bricken bauen und europédische
Demokratie konkret erfahrbar machen.
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Volt will Birger*innen in Marburg befahigen, Europa aktiv mitzugestalten.

MaRRnahmen

e EU Citizens' Engagement Platform sichtbar machen
Die EU Citizens' Engagement Platform wird aktiv als digitales, barrierefreies
und mehrsprachiges Beteiligungsinstrument beworben.

e Unterstiitzung bei europdischen Biirger*inneninitiativen
Birger*innen werden Uber die europaische Biirger*inneninitiative
informiert sowie bei der Nutzung und Initiierung unterstitzt.

e Europaische Beteiligung lokal verankern
Europdische Beteiligungsformate werden in Blrger*innendialoge,
Veranstaltungen und digitale Angebote der Stadt eingebunden.

Best Practice

e EU Citizens’ Engagement Platform
Bei der Debatte ,,Energy Efficiency First"” (2024) flossen Gber 1.100
Vorschlage und 23.000 Unterstiitzungen in EU-Empfehlungen ein.

e Europaische Biirgerinitiativen
~Right2Water" (1,6 Mio. Unterschriften) fiihrte zur Neufassung der
Trinkwasserrichtlinie; ,End the Cage Age” (1,39 Mio.) stoppte die
Kafighaltung in der EU; ,Fur Free Europe” (1,5 Mio.) strebt ein EU-weites
Verbot von Pelztierfarmen an.

Europadische Identitat im
kommunalen Alltag starken

Europa wirkt konkret auf kommunaler Ebene, etwa durch Forderprogramme,
Austauschformate sowie gemeinsame rechtliche und politische
Rahmenbedingungen. Auch in Marburg prdagen europdische Entscheidungen den
Alltag, bleiben jedoch haufig unsichtbar. Dadurch entsteht der Eindruck, Europa sei
fern, obwohl viele Chancen direkt vor Ort liegen. Sichtbarkeit ist Voraussetzung fir
Verstandnis, Akzeptanz und Beteiligung.

Ein zentrales Instrument, um Europa vor Ort greifbar zu machen, sind EUROPE
DIRECT-Zentren. Sie dienen als lokale Anlaufstellen Ffir EU-Informationen,
Blrger*innenbeteiligung und europdische Bildungsarbeit und unterstiitzen
Kommunen, Schulen, Vereine und Initiativen bei der Nutzung europdischer
Programme.
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Volt will Europa als festen Bestandteil des kommunalen Alltags sichtbar machen, in
Verwaltung, Stadtbild und 6ffentlichem Leben.

MafRnahmen

EUROPE DIRECT nach Marburg holen
Bewerbung Marburgs als EUROPE DIRECT-Zentrum ab der nachsten
Forderperiode 2031.

Zentrale Anlaufstelle fiir Europa schaffen

Aufbau einer kommunalen Anlaufstelle fiir EU-Informationen,
Forderprogramme, Biirger*innenbeteiligung und europdische
Bildungsarbeit.

Europa sichtbar kommunizieren
Strategische Kommunikation zu EU-gef6rderten Projekten in Marburg.

EU-Forderung im Stadtbild kenntlich machen
Sichtbare Kennzeichnung EU-finanzierter Projekte im 6ffentlichen Raum.

Europdische Themen dauerhaft platzieren
RegelmaRige Informationskampagnen, Veranstaltungen und digitale
Formate zu europdischen Themen.

Best Practice

GiefRen

GieRen hat sich fir die Forderperiode 2026-2030 erfolgreich ein EUROPE
DIRECT-Zentrum gesichert und starkt damit Information, Beteiligung und
europadische Bildungsarbeit in der Region.

Europa in Bildung, Verwaltung &
Zivilgesellschaft verankern

Europdische Kompetenz entsteht durch Wissen, Austausch und Erfahrung. Schulen,
Hochschulen, Vereine und Verwaltung sind zentrale Orte, an denen europdische
Zusammenarbeit praktisch erfahrbar wird. Dort, wo europdische Themen nicht nur
vermittelt, sondern angewendet werden, entsteht langfristige Wirkung tber
einzelne Projekte hinaus.

Volt will europdisches Denken strukturell in der Kommune verankern.
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MaRRnahmen

e Europain Bildungseinrichtungen starken
Workshops, Planspiele und Unterrichtsmaterialien zu Europa fir Schulen
und Bildungseinrichtungen.

e Austausch und Partnerschaften fordern
Unterstitzung von Schul- und Hochschulpartnerschaften sowie
europdischen Austauschprogrammen.

e Europa offentlich diskutieren
Jahrliche Europawochen und Biirgerdialoge.

e Verwaltung europadisch handlungsfahig machen
Starkung der Verwaltung bei EU-Projekten, Forderantragen und
internationalen Kooperationen.

e Lokale Netzwerke aufbauen
Vernetzung lokaler Akteur*innen zu europdischen Themen.

Best Practice

e Straburg, Frankreich
StraRburg verankert europdische Themen dauerhaft in Schulen,
Hochschulen und Verwaltung, unter anderem durch Austauschprogramme,
EU-Bildungsangebote und thematische Europawochen.

Europa fangt in der Gemeinde an:
kommunale Verantwortung iibernehmen

Europdische Politik wirkt lokal und erfordert lokale Verantwortung.
Kommunalpolitik ist fir viele Menschen der erste Berihrungspunkt mit politischer
Gestaltung. Wenn europdische Themen hier erklart, eingeordnet und vertreten
werden, entsteht Nahe statt Distanz.

Kommunale Mandatstrager*innen haben dabei eine besondere Verantwortung.
Sie sind nicht nur lokale Entscheidungstrager*innen, sondern auch
Vermittler*innen europdischer Politik. Programme wie ,Europa fangt in der
Gemeinde an"” starken diese Rolle gezielt, indem sie Kommunalpolitiker*innen
befadhigen, europdische Themen verstdndlich zu vermitteln und kommunale
Perspektiven aktiv in europdische Debatten einzubringen.

Volt will Marburgs kommunale Perspektive aktiv und verantwortungsvoll in Europa
vertreten.
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MaRRnahmen

e Teilnahme am BELC-Netzwerk
Teilnahme Marburger Mandatstrdager*innen am Programm ,Europa fangt in
der Gemeinde an".

e Europain der Kommunalpolitik verankern
Vermittlung europdischer Themen in der Stadtverordnetenversammlung, in
Ortsbeirdten und Stadtteilen.

e Direkten Austausch ermadglichen
RegelmaRiger Austausch mit EU-Abgeordneten.

Best Practice

e StraRburg, Frankreich
StraRburg starkt die Rolle kommunaler Mandatstrager*innen als
Vermittler*innen europaischer Politik durch Biirger*innendialoge und
gemeinsame Formate mit EU-Abgeordneten.

Europdische Symbole & Transparenz starken

Europa ist mehr als ein politisches Projekt, es ist ein gemeinsamer Werte- und
Lebensraum. Europadische Identitdt entsteht dort, wo Europa sichtbar, erfahrbar
und verstandlich wird. Wenn europaische Projekte, Férderungen und Erfolge im
Alltag prasent sind, wird deutlich, dass Marburg Teil einer gemeinsamen
europdischen Zukunft ist.

Sichtbarkeit und Transparenz starken das Vertrauen in europédische
Zusammenarbeit und Ffordern die Identifikation als Europder*innen. Wer
nachvollziehen kann, wie Europa vor Ort wirkt, erkennt seinen eigenen Platz in
diesem gemeinsamen politischen Raum.

Volt will die europdische Identitdt im Stadtbild und im 6ffentlichen Leben starken.

MaRRnahmen

e Europa-Tag sichtbar fFeiern
Jahrliche Feier des Europa-Tags am 9. Mai mit Veranstaltungen und
sichtbaren Symbolen.

e Europdische Aktivititen transparent machen

Einfiihrung eines jahrlichen Europaberichts der Stadt Marburg mit Uberblick
Uber EU-Fordermittel, laufende Projekte sowie Stellungnahmen und
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Beteiligungen.

e Europa 6ffentlich darstellen
Offentliche Darstellung der europdischen Aktivitdaten der Stadt in
Verwaltung und Stadtgesellschaft.

Best Practice

e Regensburg
Regensburg macht EU-gefdrderte Projekte im Stadtbild sichtbar und starkt
so Identifikation, Transparenz und europdische Alltagsprasenz.

Welcome Desk Marburg:
Ankommen erleichtern, Integration starken

Die Freiziigigkeit ist ein Grundpfeiler der EU. Internationale Mobilitat ist langst
Realitdt und Chance zugleich, auch in Marburg. Internationale Studierende,
Fachkrafte und ihre Familien pragen die Stadt bereits heute. Dennoch scheitert ein
gutes Ankommen haufig an Biirokratie, fehlender Orientierung und verstreuten
Informationen zu Verwaltung, Arbeit, Wohnen, Bildung oder Gesundheit.

Kommunen, die das Ankommen klar strukturieren und niedrigschwellig
unterstitzen, starken ihre Attraktivitdt und férdern Integration von Beginn an. Ein
zentraler Welcome Desk biindelt Informationen, schafft Orientierung und
erleichtert den Start in der Stadt.

Volt will Marburg als offene und internationale Stadt weiter starken und das
Ankommen Fir internationale Studierende, Fachkrdfte und ihre Familien gezielt
erleichtern.

MaRRnahmen

e Zentralen Welcome Desk einrichten
Einrichtung eines Welcome Desk als zentrale Anlaufstelle fir
EU-Birger*innen und internationale Neuzugezogene, sowohl physisch als
auch digital.

e Informationen biindeln und verstandlich aufbereiten
Bereitstellung gebiindelter Informationen zu Behérdengangen, Arbeit,
Sozialversicherung, Wohnen, Bildung, Kinderbetreuung und Gesundheit. Die
Inhalte werden mehrsprachig, verstandlich und praxisnah aufbereitet, etwa
in Form von Checklisten und Prozessiibersichten.

e Digitale und analoge Zugange schaffen
Das Informationsangebot wird auf der stadtischen Homepage und in der
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Marburg-App integriert und regelmaRig aktualisiert. Erganzend werden
personliche Sprechstunden sowie telefonische Beratung angeboten,
zundchst auf Englisch, perspektivisch auch in weiteren Sprachen.

e Welcome Desk als Informationsplattform verankern
Der Welcome Desk versteht sich als koordinierende Informationsplattform,
die bestehende Angebote bindelt, sichtbar macht und erganzt, ohne
Parallelstrukturen zu schaffen. Eine Integration bundesweiter Angebote wie
Integreat wird gepriift.

e Ehrenamtliches Patenschaftsnetzwerk ermoglichen
Unter dem Dach des Welcome Desk soll ein freiwilliges
Patenschaftsnetzwerk aufgebaut werden, das neue Mitbiirger*innen beim
Ankommen unterstiitzt und zugleich interkulturellen Austausch und
Sprachpraxis fordert.

Best Practice

e Welcome Desk Briissel, Belgien
In Brissel unterstiitzt der Welcome Desk seit tiber 25 Jahren
EU-Birger*innen und Unternehmen beim Ankommen. Das Angebot biindelt
Informationen zu Arbeit, Wohnen, Bildung, Sozialversicherung, Steuern und
Verwaltung und erleichtert so den Einstieg in Stadt und Alltag.

Stadtepartnerschaften als gelebtes
Europa weiterentwickeln

Stadtepartnerschaften sind mehr als symbolische Freundschaften. Sie sind
gelebtes Europa, wenn Austausch regelmalig stattfindet und Menschen sich
konkret begegnen. Durch gemeinsame Projekte, personliche Kontakte und
institutionelle Zusammenarbeit férdern sie Verstandnis, Vertrauen und
europadische Identitat im Alltag.

Damit dieses Potenzial wirksam wird, missen Stadtepartnerschaften aktiv
gestaltet, sichtbar gemacht und an heutige Formen des Austauschs angepasst
werden. Moderne Stadtepartnerschaften verbinden persénliche Begegnungen mit
digitalen Formaten und schaffen so dauerhafte Verbindungen zwischen
Kommunen und Stadtgesellschaften.

Volt will Marburgs europdische Partnerschaften sichtbarer, moderner und
lebendiger gestalten.
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MaRRnahmen

Stadtepartnerschaften sichtbar machen

Die bestehenden européischen Partnerschaften mit Maribor, Northampton,
Poitiers und Sibiu sollen auf dem stadtischen Internetauftritt und in der
offentlichen Kommunikation klarer, aktueller und prominenter dargestellt
werden.

Zivilgesellschaftlichen und kulturellen Austausch fordern

Vereine, Initiativen, Kultureinrichtungen und Bildungstrdager*innen sollen
gezielt bei gemeinsamen Projekten mit Partnerstadten unterstiitzt werden,
um den Austausch iber formelle Delegationsbesuche hinaus zu starken.

Austauschprogramme systematisch starken

Schiler*innen-, Jugend- und Erwachsenenaustausche sollen ausgebaut und
besser vernetzt werden, um Sprachpraxis, internationale Kompetenzen und
personliche Begegnungen zu férdern.

Digitale Kooperationen gezielt einsetzen

Digitale Gemeinschaftsprojekte, etwa in Bildung, Kultur oder
zivilgesellschaftlichem Engagement, sollen erganzend genutzt werden, um
Austausch auch unabhangig von Reiseaufwand zu ermdglichen.

Gemeinsame europadische Formate entwickeln

Gemeinsame Veranstaltungen, Festivals und Bildungsformate mit
Partnerstadten sollen europdische Themen im Marburger Alltag sichtbar
machen und die Partnerschaften erlebbar gestalten.

Best Practices

Ludwigsburg & Montbéliard (Frankreich)

Die alteste deutsch-franzosische Stadtepartnerschaft verbindet
regelmaRige Schiiler*innenaustausche, kulturelle Veranstaltungen und
gemeinsame Erinnerungsprojekte. Digitale Angebote wie ein gemeinsamer
Lesesaal machen die Partnerschaft auch historisch und gesellschaftlich
zuganglich.

QuattroPole

Das Stdadtenetzwerk Luxemburg, Metz, Saarbriicken und Trier kooperiert
eng in Kultur, Mobilitdt und Kommunikation. Gemeinsame Veranstaltungen,
digitale Informationsangebote und grenziiberschreitende Projekte starken
die europadische Vernetzung im Alltag.
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Marburg in Europa sichtbar machen

Kommunen haben Profile, Starken und Geschichten, doch sie bleiben Giberregional
oft unsichtbar. Sichtbarkeit ist jedoch Voraussetzung fiir Zusammenarbeit. Nur wer
als Kommune erkennbar ist, kann Teil europdischer Netzwerke, Projekte und
Kooperationen werden. Digitale europdische Plattformen kénnen diese Prasenz
niedrigschwellig, vergleichbar und dauerhaft ermdglichen.

Ein gemeinsames europdisches Kommunen-Portal kann als Schaufenster Ffir
Innovation, Kultur, Bildung und Engagement dienen. Es macht lokale
Besonderheiten sichtbar, erleichtert Austausch und starkt die europadische
Vernetzung auch jenseits von GroRstadten.

Volt will Marburg als innovative, offene und europdische Stadt sichtbar
positionieren.

MaRRnahmen

e Europadisches Kommunen-Portal voranbringen
Volt setzt sich flir den Aufbau eines europaischen digitalen
Kommunen-Portals ein, das es Stadten ermdglicht, ihre Profile sichtbar und
vergleichbar darzustellen und Kooperationen zu erleichtern.

e Digitalen Steckbrief fiir Marburg entwickeln
Marburg soll sich auf einem solchen Portal mit einem digitalen Steckbrief
prasentieren, der Projekte, Stadtepartnerschaften, Kultur, Wirtschaft und
Bildung Ubersichtlich darstellt.

e Bestehende Daten sinnvoll integrieren
Vorhandene Angebote wie ,Marburg in Zahlen" sollen eingebunden und mit
der Marburg-App verknipft werden, um Informationen aktuell und leicht
zuganglich zu halten.

e Arbeitsmarkt, Bildung und Forschung sichtbar machen
Darstellung lokaler Arbeitsmarktchancen, Ausbildungs- und
Studienangebote sowie Hochschulen und Forschungseinrichtungen, um
Austausch, Fachkraftegewinnung und Kooperationen zu férdern.

e Kommunale Profile klar markieren
Thematische Schlagworte sollen Marburgs Schwerpunkte sichtbar machen
und die Auffindbarkeit erleichtern, etwa als Blindenstadet,
Studierendenstadt oder nachhaltige Kommune.
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Best Practice

e Eurotowns
Eurotowns vernetzt mittelgrofRe europdische Stadte und férdert den
Austausch bewahrter Praktiken. Die strukturierte Sichtbarkeit der
beteiligten Kommunen erleichtert Kooperationen in Bereichen wie
Innovation, Mobilitdt und sozialer Teilhabe und starkt ihre Prasenz auf
europadischer Ebene.
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KLIMA, ENERGIE & s
BIODIVERSITAT

Kapitel 5

Fir ein widerstandsfahiges, lebenswertes und klimaneutrales Marburg steht der
verantwortungsvolle Umgang mit Klima, Energie und natirlichen
Lebensgrundlagen im Zentrum kommunaler Politik. Der Klimawandel ist eine der
zentralen Herausforderungen unserer Zeit und betrifft Marburg bereits heute
spliirbar. Extreme Wetterereignisse, langere Trockenperioden, Starkregen,
Uberflutungen und steigende Temperaturen verdndern Umwelt, Infrastruktur und
Lebensqualitat.

Gleichzeitig eroffnet eine konsequente kommunale Klimapolitik grofse Chancen fir
Gesundheit, soziale Gerechtigkeit, bezahlbare Energie, eine resiliente lokale
Wirtschaft und eine zukunftsfdhige Stadtentwicklung. Der Schutz natirlicher
Lebensgrundlagen, eine nachhaltige Energieversorgung und der Erhalt der
biologischen Vielfalt sind dabei untrennbar miteinander verbunden. Klimaschutz
und Klimaanpassung miissen gemeinsam gedacht und sozial ausgewogen
umgesetzt werden, damit alle Menschen in Marburg von der Transformation
profitieren.

Volt will Marburg konsequent auf den Weg zur Klimaneutralitdt fihren, die
Biodiversitat starken und die Energiewende sozial gerecht, wirtschaftlich sinnvoll
und okologisch wirksam gestalten.

Klimapolitik vorausschauend,
verantwortungsbewusst & transparent gestalten

Eine wirksame kommunale Klimapolitik braucht klare Ziele, verbindliche
Instrumente und nachvollziehbare Entscheidungen. Klimaschutz darf kein
freiwilliges Zusatzprojekt sein, sondern muss handlungsleitend fir Verwaltung,
Politik und kommunale Unternehmen werden. Nur wenn Klimawirkungen
systematisch bericksichtigt und Fortschritte transparent gemacht werden, kann
Marburg seine Klimaziele erreichen und gesellschaftliche Akzeptanz sichern.

Volt will Klimaschutz in Marburg verbindlich verankern, messbar steuern und fir
alle Birger*innen transparent gestalten.
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MaRRnahmen

Klimaschutz zur kommunalen Pflicht machen

Klimaschutz und Ressourcenschonung werden als strategische Ziele in allen
kommunalen Unternehmen festgeschrieben. Politische Beschlisse
unterliegen einer verpflichtenden Klimawirkungspriifung, um negative
okologische Folgen friihzeitig zu erkennen und zu vermeiden.

Klimaneutralitat bis 2030 verbindlich festschreiben

Marburg halt am Ziel der Klimaneutralitdt bis 2030 fest. Das bisherige
Umsetzungstempo reicht jedoch nicht aus, um dieses Ziel zu erreichen.
Deshalb braucht es eine deutliche Beschleunigung und eine klare politische
Priorisierung aller kommunalen Entscheidungen zugunsten des
Klimaschutzes.

Klimaschutz wirksam steuern und transparent kontrollieren

Zur Erreichung der Klimaneutralitat wird ein verbindlicher und transparenter
Umsetzungsplan eingefiihrt. Mallnahmen, Investitionen und politische
Entscheidungen werden regelmalig tGberprift. Grundlage dafir sind die
systematische Erfassung und Veroffentlichung der lokalen COz-Emissionen,
klar definierte Zwischenziele sowie die regelmaRige Aktualisierung aller
relevanten Emissionsdaten.

Klimarisiken vorausschauend erfassen und beriicksichtigen
Klimabedingte Risiken wie Hitze, Starkregen und Hochwasser werden
systematisch erfasst und regelmaRig aktualisiert. Diese Erkenntnisse
werden bei kommunalen Investitionsentscheidungen, der Stadtentwicklung
und der Priorisierung von Malinahmen verbindlich bericksichtigt, um
Marburg friihzeitig auf die Folgen des Klimawandels vorzubereiten.

Transparente Kommunikation der Klimapolitik sicherstellen
Klimafortschritte, bestehende Herausforderungen, geplante MaRnahmen
und politische Prioritaten werden verstandlich, offen und nachvollziehbar
kommuniziert. Alle relevanten Informationen werden digital zuganglich
aufbereitet, damit Birger*innen Fortschritte und Zielabweichungen
einsehen kdnnen.

Fossile Energietrager konsequent zuriickdrangen

Der Einsatz fossiler Energien in kommunalen Ver- und Entsorgungsanlagen
wird schrittweise beendet und spatestens bis 2030 vollstandig ersetzt. Neue
Anlagen setzen auf klimaneutrale Energietrager wie erneuerbaren Strom
oder griinen Wasserstoff.

Kommunale Energiespeicher ausbauen

Marburg plant und errichtet eigene Stromspeicher zur Stabilisierung des
Stromnetzes. Diese Speicher leisten einen Beitrag zur Versorgungssicherheit
und kdnnen zugleich eine zusatzliche Einnahmequelle darstellen, indem
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Strom gezielt in Zeiten hoher Nachfrage ins Netz eingespeist wird.

e Nachhaltige Standards bei digitalen Arbeitsmitteln etablieren
Bei digitalen Arbeitsmitteln der Stadtverwaltung werden klimafreundliche
Standards eingefiihrt. Dazu gehort der Umstieg auf eine nachhaltige
Suchmaschine auf allen stadtischen Rechnern, um den digitalen
Arbeitsalltag ressourcenschonender zu gestalten und einen messbaren
positiven Beitrag zum Klimaschutz zu leisten.

Best Practices

e Manchester, Vereinigtes Konigreich
Manchester setzt mit einem verbindlichen Fiinfjahresplan klare Klimaziele,
konkrete MalRnahmen und berpriifbare Zwischenziele. Verwaltung,
Wirtschaft und Zivilgesellschaft werden gemeinsam in die Umsetzung
eingebunden.

e Malmo, Schweden
Malmo verfolgt Klimaneutralitdt bis 2030 mit einem ganzheitlichen Ansatz.
Zentrale Handlungsfelder werden gebiindelt gesteuert, erganzt durch einen
lokalen Klimavertrag, der Stadt, Unternehmen, Wissenschaft und
Zivilgesellschaft verbindlich zusammenfihrt.

Klimaanpassung: Marburg schiitzen &
widerstandsfahig machen

Die Folgen des Klimawandels sind in Marburg bereits spirbar und werden sich
weiter verscharfen. Hitzeperioden, Starkregen und Hochwasser stellen wachsende
Risiken Fir Gesundheit, Infrastruktur und Umwelt dar. Klimaanpassung ist deshalb
eine zentrale kommunale Aufgabe, um Schdaden zu begrenzen, Vorsorge zu treffen
und die Lebensqualitat langfristig zu sichern.

Volt will Marburg systematisch auf Extremwetter vorbereiten, natirliche
Schutzfunktionen starken und die Stadt klimaresilient weiterentwickeln.

MaRRnahmen

e Marburg auf Extremwetter vorbereiten
Malinahmen zur Hitzevorsorge, Starkregenvorsorge und zum
Hochwasserschutz erhalten hdchste Prioritat. Besonders gefdhrdete
Gruppen wie dltere Menschen, Kinder und gesundheitlich vorbelastete
Personen werden gezielt geschitzt, unter anderem durch angepasste
Infrastruktur und Informationsangebote.
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Hitze- und Extremwettervorsorge verbindlich umsetzen

Marburg entwickelt einen eigenstandigen kommunalen Hitzeaktionsplan.
Dieser verbindet Schutz fiir besonders gefahrdete Gruppen mit Vorsorge
gegen Starkregen und Hochwasser, einschlie3lich Flachenvorsorge,
Renaturierung und klaren Zustdandigkeiten.

Boden schiitzen und Versiegelung minimieren

Netto Null bei der Neuversiegelung wird zum Leitprinzip der
Stadtentwicklung. Entsiegelungspotenziale im 6ffentlichen Raum werden
konsequent genutzt. Neue Bauvorhaben erfolgen klima- und
ressourcenschonend und bericksichtigen Wasserrickhalt und Kihlung von
Anfang an.

Wasser als kritische Ressource sichern

Ziel ist es, den Trinkwasserverbrauch zu senken und die Wasserinfrastruktur
zu modernisieren. Marburg baut den Zugang zu Trinkwasser im 6ffentlichen
Raum im gesamten Stadtgebiet aus und begleitet dies mit einer
Aufmerksamkeitskampagne zur sparsamen Nutzung. Die
Abwasserbehandlung erfolgt nach aktuellem Stand der Technik. Die
Einflihrung einer vierten Reinigungsstufe der Klaranlagen wird gepriift und
durch Fordermittel unterstitzt. Innerstadtische Flachen werden gezielt fir
Verdunstung, Wasserspeicherung und natirliche Abkihlung genutzt.

Best Practices

Paris, Frankreich

Paris kombiniert grol3fléachige Stadtbegriinung mit gezielten
HitzeschutzmalRnahmen. Baumpflanzungen, Entsiegelung und die Kiihlung
sensibler 6ffentlicher Gebdude reduzieren Hitze und starken die
Lebensqualitat.

Amsterdam und Rotterdam, Niederlande

Mit Wettbewerben zur Entsiegelung werden Birger*innen aktiv
eingebunden. Versiegelte Flaichen werden systematisch in Griinflachen
umgewandelt und leisten damit einen Beitrag zu Hochwasserschutz und
Kihlung.

Barcelona, Spanien
Die Superblocks reduzieren den Autoverkehr in Wohnquartieren, schaffen
Raum fir Begriinung und Aufenthaltsqualitat und senken Larm und Hitze.

Kopenhagen, Danemark
Das Schwammstadt-Prinzip nutzt Stral3en, Platze und Griinflichen zur
Regenwasserspeicherung und Entlastung der Kanalisation bei Starkregen.

Wien, Osterreich
Ein dichtes Netz 6ffentlicher Trinkwasserbrunnen schitzt die Gesundheit
der Bevolkerung wahrend Hitzeperioden und erhoht die Aufenthaltsqualitat
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im Stadtraum.

e Landkreis Euskirchen, Deutschland
Entsiegelungspartnerschaften zwischen Kommunen, Eigentimer*innen und
Initiativen Fordern gezielt die Rickgewinnung natirlicher Bodenfunktionen.

Energie effizient, lokal &
erneuerbar gestalten

Eine sichere, bezahlbare und klimaneutrale Energieversorgung ist ein zentraler
Baustein der kommunalen Klimapolitik. Die Energiewende entscheidet sich vor Ort
durch die Art, wie Warme erzeugt wird, wie erneuerbare Potenziale genutzt
werden und wie Haushalte sowie Unternehmen unterstitzt werden. Marburg
verfigt Uber gute Voraussetzungen, um Energie lokal, nachhaltig und sozial
gerecht bereitzustellen.

Volt will die Energieversorgung in Marburg konsequent auf Effizienz, erneuerbare
Quellen und lokale Wertschépfung ausrichten.

MaRRnahmen

e Kommunale Warmeplanung mit hochster Prioritat umsetzen
Der Ausbau eines verldsslichen und bezahlbaren Warmenetzes wird
strategisch geplant, finanziert und umgesetzt. Fernwarme und Fernkalte
werden gleichwertig entwickelt. Die Nutzung von Abwarme wird bei allen
relevanten Projekten verpflichtend gepriift und integriert.

e Lokale Energiepotenziale konsequent nutzen
Marburg erschlieRt systematisch seine Potenziale aus Geothermie,
Solarenergie und Abwarme. Explorationsprogramme und gezielte
Foérderung treiben die Nutzung von Geothermie voran. Photovoltaik wird auf
allen geeigneten kommunalen Gebduden ausgebaut und durch Anreize auf
privaten Flachen erganzt. Der Fortschritt bei der Nutzung stadtischer
Flachen wird transparent dargestellt, um die Vorbildfunktion der Stadt
sichtbar zu machen. Kooperationen mit Unternehmen ermoglichen die
Nutzung industrieller Abwarme.

e Haushalte bei der Energiewende unterstiitzen
Férderprogramme flr energetische Sanierung, Energieeffizienz und private
EinsparmalRnahmen werden ausgebaut. Niederschwellige
Beratungsangebote und digitale Tools helfen Haushalten, ihren
Energieverbrauch und die Kosten zu senken.
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Repowering von Windenergieanlagen gezielt voranbringen

Repowering bestehender Windenergieanlagen umsetzen

Bestehende Windenergieanlagen im Marburger Stadtgebiet, insbesondere
die drei Anlagen im Stadtteil Wehrda mit abgelaufener technischer
Lebensdauer, werden gezielt fiir Repowering genutzt. Der Ersatz durch
moderne, leistungsstarkere Windrader erhoht die Stromerzeugung deutlich,
ohne zusétzliche Flachen zu beanspruchen, und nutzt bestehende
Infrastruktur effizient weiter.

Elektromobilitat durch Ladeinfrastruktur starken

Der Ausbau der Ladeinfrastruktur wird konsequent vorangetrieben. Private
Ladepunkte werden geférdert, einschliefldlich Wallboxen mit geeichten
Zahlern nach MID-Standard, um gemeinschaftliche
Wallbox-Sharing-Strukturen zu ermdglichen. Offentliche Ladepunkte
entstehen an Laternen, auf Parkplatzen und in allen Parkhdusern, um
Elektromobilitat alltagstauglich zu machen.

Best Practices

Rauschenberg (Ortsteil Bracht)

Eine lokale Genossenschaft speichert Solarwarme saisonal in einem
Wasserbecken und versorgt angeschlossene Haushalte Gber ein Warmenetz
auch im Winter.

Wohratal (Ortsteil Langendorf)

Im Windpark Langendorf wurden im Rahmen eines Repowering-Projekts
dltere Anlagen durch moderne Windkraftanlagen ersetzt. Die
Gesamtleistung des Standorts konnte dadurch nahezu verdoppelt werden,
bei gleichbleibender Flache und bestehender Netzinfrastruktur.

Wiesbaden
Neue Fernwarmeinfrastruktur verbindet Biomasse und Millheizkraftwerk
und senkt die COz-Emissionen der Innenstadt erheblich.

Frankfurt am Main
Abwarme aus Rechenzentren wird systematisch in das Fernwdarmenetz
integriert und versorgt tausende Haushalte.

Birmingham, GroRbritannien
Eine speziell fiir den Stadtraum entwickelte Windturbine zeigt das Potenzial
innovativer urbaner erneuerbarer Energien.
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Biodiversitat & Naturschutz:
Marburgs Lebensraume bewahren

Der Erhalt der biologischen Vielfalt ist eine zentrale Voraussetzung Fir
Funktionierende Okosysteme, Klimaanpassung und hohe Lebensqualitit. In einer
wachsenden Stadt wie Marburg kommt es darauf an, die Natur im Stadtgebiet und
im Umland zu schitzen, miteinander zu vernetzen und nachhaltig zu
bewirtschaften. Biodiversitat entsteht nicht nurin Schutzgebieten, sondern auchin
Parks, auf Dachern, an Stral3enrandern und in privaten Garten.

Volt will Marburgs Lebensrdaume erhalten, starken und naturnah weiterentwickeln,
gemeinsam mit Landwirtschaft, Verwaltung und Stadtgesellschaft.

MaRRnahmen

e Biodiversitat strategisch sichern und messbar starken
Marburg entwickelt eine kommunale Biodiversitatsstrategie mit klaren
Zielen, Monitoring und regelmafliger Berichterstattung zum Schutz und zur
Vernetzung von Lebensraumen.

e Naturnahe Garten statt Schotterflachen fordern
Statt pauschaler Verbote setzt Marburg auf Beratung und Unterstiitzung.
Pflanzenangebote und praktische Hilfen sollen vornehmlich altere
Menschen dabei unterstitzen, auf Schottergdrten zu verzichten. Auch kleine
Entsiegelungsflachen leisten einen Beitrag zu Biodiversitat, Wasserrickhalt
und Klimaanpassung und kénnen durch vernetzte Pflegeinitiativen
langfristig erhalten werden.

e Marburg vielfiltiger gestalten im Stadtgebiet und im Umland
Lebensrdume Fir Pflanzen und Tiere werden geschiitzt und
wiederhergestellt. Okologische Landwirtschaft und nachhaltige
Bewirtschaftung werden gestarkt. Bliihflachen werden ausgebaut,
Griinachsen besser vernetzt und alte Baumbestdnde konsequent geschiitzt.

e Kommunale Riume naturfreundlich gestalten
Offentliche Griinflichen werden klimaresilient, schattenspendend und
biodiversitatsfordernd gestaltet. Kommunale Gebdude und Flachen
beriicksichtigen die Biodiversitat systematisch, etwa durch Dach- und
Fassadenbegriinung.

e Naturnahes Handeln in Verwaltung und Beschaffung verankern
Die Stadt setzt auf klimafreundliche und ressourcenarme Beschaffung. In
kommunalen Einrichtungen werden nachhaltige Lebensmittel bevorzugt
und 6kologische Standards konsequent bericksichtigt.

e Biodiversitat im privaten Raum fordern
Statt neuer Verbote baut Marburg Anlaufstellen zur Biodiversitdtsberatung
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fGr Birger*innen aus. Niedrigschwellige Beratungsangebote und offene
Schulungen unterstiitzen naturnahe Garten und Flachen. Kooperationen mit
privaten Gartnereien starken das Angebot an heimischen Pflanzenarten.

KreislaufFwirtschaft, weniger Abfall,
mehr Wiederverwertung

Eine nachhaltige Stadt bendtigt einen verantwortungsvollen Umgang mit
Ressourcen. Kreislaufwirtschaft reduziert Abfalle, spart Energie und Rohstoffe und
starkt lokale Wertschopfung. Statt Materialien zu verbrauchen und zu entsorgen,
mussen Stoffkreislaufe geschlossen und Wiederverwendung von Anfang an
mitgedacht werden. Auch im Bauwesen entscheidet sich, wie ressourcenschonend
eine Stadt langfristig ist.

Volt will Marburg zu einer Stadt machen, die Kreisldaufe konsequent mitdenkt und
Abfall vermeidet, bevor er entsteht.

MaRRnahmen

e Marburg denkt: Kreislaufe statt Miill
Abfallvermeidung wird systematisch gefordert und in kommunalen
Strategien verankert. Die Abfalltrennung wird verbessert und durch digitale
Informationsangebote unterstitzt. Wiederverwendung und Reparatur
werden in Zusammenarbeit mit lokalen Initiativen gestarkt.

e Klimafreundliches und kreislauffahiges Bauen fordern
Offentliche Gebdude werden nach Cradle-to-Cradle-Prinzipien geplant,
sodass Materialien konsequent wiederverwendet werden kénnen. Baustoffe
werden moglichst kreislauffahig konzipiert. Bei Neubau und Sanierung wird
ein hoher Anteil nachwachsender Rohstoffe angestrebt, insbesondere Holz.

e Abfallvermeidung verbindlich vor Wiederverwertung stellen
Bei stadtischen Veranstaltungen, in der Beschaffung und bei Vergaben
gelten verbindliche Mehrweg- und Wiederverwendungsstandards zur
Reduzierung von Abfall.

Best Practices

e Miinchen
Mit einer kommunalen Zero-Waste-Strategie setzt Miinchen auf
Abfallvermeidung, Wiederverwendung und Reparatur. Zentrale Elemente
sind klare Reduktionsziele, Beratungsangebote und die Starkung von
Reuse-Strukturen.
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e Oakland (USA)
Oakland verfolgt seit Jahren eine verbindliche Zero-Waste-Politik mit Fokus
auf Wiederverwendung, Recycling und Abfallvermeidung entlang der
gesamten Wertschopfungskette.

Klimafreundliche Erndhrung:
gut fir Mensch & Planet

Erndhrung hat einen erheblichen Einfluss auf Klima, Umwelt und Gesundheit.
Kommunen kénnen durch ihre Beschaffungspolitik und ihre Vorbildfunktion dazu
beitragen, nachhaltige Erndhrungsweisen zu férdern und gleichzeitig die regionale
Wertschopfung zu starken. Klimafreundliche Erndhrung bedeutet dabei nicht
Verzicht, sondern bewusste Auswahl, Transparenz und gute Angebote fiir alle.

Volt will klimafreundliche Erndhrung in Marburg starken, insbesondere dort, wo die
Stadt selbst Verantwortung tragt.

MaRRnahmen

e Klimafreundliche Beschaffung in kommunalen Einrichtungen
Kommunale Einrichtungen richten ihre Beschaffung und ihr
Verpflegungsangebot konsequent an klimafreundlichen Kriterien aus.
Saisonale, regionale und pflanzliche Lebensmittel werden vorrangig
eingesetzt und nachhaltige Produktionsweisen gezielt geférdert.

Best Practices

e Kopenhagen, Danemark
In Kopenhagen ist die 6ffentliche Gemeinschaftsverpflegung in Gebduden
wie Schulen, Krankenhdusern und anderen Einrichtungen stark auf
biologische, klimafreundliche Lebensmittel ausgerichtet. Die Stadt erreicht
in vielen 6ffentlichen Kiichen einen sehr hohen Anteil an Bioprodukten n
und integriert pflanzenbetonte und saisonale Erndhrung in die tagliche
Verpflegung.

e Wien, Osterreich
In Wien setzt sich die Stadt fir nachhaltige Erndhrung im 6ffentlichen Raum
ein, inklusive bio- und regionaler Lebensmittel in verschiedenen
Einrichtungen sowie MaRnahmen zur Reduzierung von Einwegverpackungen
und zur Forderung klimafreundlicher Esskultur.

Kommunalwahlprogramm zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Marburg 2026



§56
K6

DIGITALISIERUNG
& SMART CITY
Kapitel 6

Die Digitalisierung ist langst Teil des Alltags und entscheidet dariber, wie
zuganglich, effizient und gerecht eine Stadt funktioniert. Fir Marburg bedeutet
das, dass Verwaltung, Infrastruktur und offentliche Dienste konsequent digital
weiterentwickelt werden missen. Digitale Lésungen konnen Abldufe vereinfachen,
Transparenz erhdohen und Teilhabe erleichtern. Gleichzeitig diirfen sie niemanden
ausschlieRBen und missen fir alle verstandlich und nutzbar sein.

Volt versteht Digitalisierung nicht als Selbstzweck, sondern als Werkzeug fir eine
birger*innahe, transparente und leistungsfdhige Kommune. Ziel ist ein digitales
Marburg, das europdische Werte wie Datenschutz, Offenheit und digitale
Souveranitat konsequent lebt.

Fir Biirger*innen zentrierte Verwaltung:
digital, barrierefrei, zuganglich

Eine moderne Verwaltung orientiert sich an den Bediirfnissen der Menschen und
nicht an internen Zustandigkeiten. Digitale Angebote sollen Wege verkiirzen,
Verfahren verstandlicher machen und jederzeit zuganglich sein. Gleichzeitig bleibt
der personliche Kontakt ein wichtiger Bestandteil birger*innaher Verwaltung und
muss auch kinftig verlasslich moglich sein.

Viele Verwaltungsprozesse sind noch papierlastig, uniibersichtlich und mit langen
Wartezeiten verbunden. Zustadndigkeiten sind schwer nachvollziehbar, digitale
Angebote oft uneinheitlich und nicht durchgdngig digital umgesetzt. Hiufig gelten
Verfahren bereits als digital, obwohl Antrdge lediglich heruntergeladen,
ausgedruckt und in Papierform eingereicht werden missen. Volt setzt daher auf
eine vollumFfangliche Digitalisierung nach den Standards des
Onlinezugangsgesetzes. Antrdge sollen als Webformulare vollstandig online
ausgefallt, digital ibermittelt und ohne Medienbriche direkt in die Fachverfahren
der Verwaltung integriert werden. Auch Rickmeldungen, Bescheide und Schreiben
sollen grundsatzlich digital erfolgen und (iber eine zentrale stadtische Plattform
abrufbar sein. Mit der Marburg-App schaffen wir dafiir einen einheitlichen Zugang
zu Verwaltungsleistungen, Kommunikation und digitalen Bescheiden. Ziel ist ein
digitales Rathaus, das Verwaltungsprozesse vereinfacht, Transparenz schafft und
allen Menschen in Marburg einen gleichberechtigten Zugang zu kommunalen
Dienstleistungen ermdglicht.
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MaRRnahmen

Digitales Rathaus aufbauen

Die Stadt Marburg richtet ein vollwertiges digitales Rathaus als
Webangebot und App ein, das zentrale Verwaltungsleistungen gebiindelt
bereitstellt.

Digitale Antrage verstandlich gestalten
Alle digitalen Antragsverfahren werden in klarer Sprache, barrierefrei und
mobil nutzbar, umgesetzt.

Sichere Identifikationsverfahren einsetzen
BundID und weitere moderne Identifikationsverfahren werden
flachendeckend fir digitale Verwaltungsprozesse genutzt.

Digitale Assistenzsysteme einfiihren
Ein KI-gestiitztes Assistenzsystem hilft bei Standardanfragen und erleichtert
die Orientierung in Verwaltungsangeboten.

Self-Service-Angebote ausbauen
Self-Service-Terminals fFiir hdufig genutzte Dienstleistungen werden in
stadtischen Einrichtungen eingerichtet.

Melde- und FeedbackFfunktionen biindeln
Digitale Funktionen zur Meldung von Schaden, Beleuchtungsausfallen oder
Abfallproblemen werden zentral angeboten.

Analoge Zugange verlasslich sichern
Fir alle digitalen Dienstleistungen bleiben gleichwertige analoge
Alternativen bestehen.

Best Practices

Frankfurt am Main
Eine zentrale Kommunen-App biindelt Verwaltungsinformationen und
digitale Services niedrigschwellig.

Wiesbaden
Die App ,,Gut versorgt” erleichtert den Zugang zu stadtischen Angeboten fir
unterschiedliche Zielgruppen.

Langenselbold
Ein kommunaler Chatbot beantwortet Verwaltungsfragen automatisiert und
entlastet Mitarbeitende bei Standardanliegen.
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Digitalisierungsdruck & Ressourcen:
effizient & kooperativ

Kommunen stehen vor der Herausforderung, immer mehr Aufgaben mit
begrenzten personellen und finanziellen Ressourcen zu bewaltigen. Digitalisierung
kann dabei entlasten, wenn sie strategisch geplant, koordiniert umgesetzt und
nicht als Einzelprojekt verstanden wird. Unkoordinierte Insellésungen binden
Ressourcen, erhéhen Folgekosten und erschweren die langfristige
Weiterentwicklung.

Volt setzt deshalb auf Kooperation statt Parallelstrukturen. Ziel ist es,
Digitalisierung dort voranzutreiben, wo sie den grof3ten Nutzen fir Verwaltung
und Stadtgesellschaft bringt. Durch klare Zustadndigkeiten, interkommunale
Zusammenarbeit, gemeinsame Standards und eine transparente Priorisierung
digitaler Projekte sollen Ressourcen gebiindelt und digitale L6sungen nachhaltig
und wirtschaftlich umgesetzt werden.

MaRRnahmen

e Fachbereich “Digitale Verwaltung” schaffen
Die Stadt Marburg fihrt Digitalisierung und IT-Service in einem
gemeinsamen Fachbereich “Digitale Verwaltung” zusammen, in dem
strategische Steuerung und technische Umsetzung gleichberechtigt und eng
verzahnt zusammenarbeiten.

e Zentrale Smart-City-Koordination benennen
Eine klar benannte Koordination biindelt digitale Stadtentwicklungsprojekte
und sorgt fiir Abstimmung zwischen Verwaltung, Politik und externen
Partnern.

e Eine*r-fFiir-Alle-Prinzip konsequent nutzen
Digitale Losungen werden bevorzugt nach dem Eine*r-flr-Alle-Prinzip
Ubernommen und weiterentwickelt, statt eigenstdandig neu entwickelt zu
werden.

e Interkommunale Zusammenarbeit ausbauen
Beschaffung, Betrieb und Wartung von Software erfolgen verstarkt
gemeinsam mit Nachbarkommunen, um Ressourcen zu biindeln.

e Digitale Projekte transparent steuern
Offentliche Projektiibersichten mit Zeitplanen und Fortschrittsindikatoren
machen den Stand digitaler Vorhaben nachvollziehbar.

e Verwaltungsprozesse gezielt digital unterstiitzen

Kl-gestiitzte Anwendungen werden dort eingesetzt, wo sie Prozesse wie
Terminvergabe oder Posteingang nachweislich entlasten.
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e Digitale Kompetenzen systematisch starken
Weiterbildungs- und Umschulungsangebote im Digitalbereich werden fir
Mitarbeitende der Verwaltung gezielt ausgebaut.

Digitale Infrastruktur:
Grundlage fiir eine smarte Stadt

Ohne leistungsfahige Netze bleibt Digitalisierung Stiickwerk. Eine moderne Stadt
braucht eine verlassliche digitale Infrastruktur, in der Kernstadt ebenso wie in den
Ortsteilen. Digitale Infrastruktur ist heute Teil der 6ffentlichen Daseinsvorsorge.
Sie entscheidet dariiber, wo Menschen arbeiten kénnen, wie Unternehmen sich
ansiedeln und ob digitale Dienste im Alltag funktionieren.

Volt sorgt dafiir, dass Marburg digital zusammenwachst und niemand abgehéangt
wird. Wir setzen uns fir einen flichendeckenden Ausbau von Glasfaser, Mobilfunk
und offenen Netzen ein und schaffen damit die Grundlage Fir digitale Verwaltung,
Smart-City-Anwendungen und gleichwertige Lebensverhdltnisse in allen
Stadtteilen.

MaRRnahmen

e Glasfaserausbau bis ins Gebdaude beschleunigen
Der Glasfaserausbau bis direkt in Gebdude wird in Marburg konsequent
vorangetrieben, um dauerhaft hohe und stabile Datenraten zu erméglichen.

e Unterversorgte Gebiete priorisieren
Beim Glasfaserausbau werden gezielt unterversorgte Bereiche priorisiert,
sogenannte weilRe Flecken ohne schnelles Internet sowie graue Flecken mit
unzureichender Versorgung, um gleichwertige digitale Lebensverhaltnisse
herzustellen.

e Moderne Funk- und Sensornetze ausbauen
Der Ausbau von 5G, LoRaWAN und weiteren offenen Netzen wird gezielt
unterstitzt, um digitale Dienste, Verwaltung und kommunale Anwendungen
zu ermoglichen.

o Offentliche WLAN-Angebote stirken
Offentliche WLAN-Hotspots werden an Begegnungsorten, in Stadtteilen
und zentralen 6ffentlichen Einrichtungen ausgebaut.

e Flachen Ffiir digitale Infrastruktur sichern
Geeignete Flachen fir Mobilfunk, 5G und loT-Infrastruktur werden
friihzeitig ausgewiesen und planerisch gesichert.

¢ Kommunale LoRaWAN-Infrastruktur aufbauen

Die Stadt Marburg installiert eigene LoORaWAN-Gateways, um kommunale
Anwendungen wie Umweltmessungen, Verkehrssteuerung oder
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Gebdaudemanagement zu ermdglichen.

Open Data & Transparenz:
Wissen teilen, Vertrauen starken

Offene Daten schaffen Transparenz, ermdglichen Innovation und starken das
Vertrauen in kommunale Entscheidungen. Eine offene Verwaltung macht
Informationen verstandlich und nutzbar fiir Blrger*innen, Initiativen und die
Wirtschaft. Transparenz bedeutet dabei mehr als das bloRe Bereitstellen von
Dokumenten. Daten missen auffindbar, verstandlich aufbereitet und aktuell sein,
damit sie im Alltag genutzt werden kénnen.

Volt setzt auf Offenheit als Grundprinzip moderner Verwaltung und als Grundlage
fir informierte Beteiligung. Wir verfolgen das Prinzip “Open by Default”.
Offentliche Daten sollen grundsitzlich offen, maschinenlesbar und barrierefrei
bereitgestellt werden, mit klaren Ausnahmen zum Schutz von Datenschutz und
Sicherheit.

MaRRnahmen

e Kommunale Open-Data-Plattform aufbauen
Die Stadt Marburg richtet eine zentrale Open-Data-Plattform ein, auf der
offentliche Daten gebiindelt und frei zuganglich bereitgestellt werden.

e Daten verstandlich veroffentlichen
Geeignete Datensdtze werden mit klaren Beschreibungen, Metadaten und
Nutzungshinweisen veroffentlicht.

e Fachliche Datensdtze 6ffnen
Verkehrs-, Umwelt- und Sensordaten werden systematisch als offene Daten
bereitgestellt.

e Finanzen und Projekte transparent darstellen
Haushaltsmittel, Projekte und zentrale Kennzahlen werden digital,
verstandlich und aktuell veréffentlicht.

e Ratsinformationen barrierefrei zuganglich machen

Das Ratsinformationssystem wird barrierefrei gestaltet und inhaltlich
verstandlich aufbereitet.

Best Practices
e Main-Kinzig-Kreis

Kreistagssitzungen werden regelmalig live tibertragen und als
Aufzeichnung bereitgestellt, was Transparenz erhéht und politische
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Prozesse nachvollziehbar macht.

Digitale Souveranitat:
unabhangig, nachhaltig, europaisch

Digitale Abhangigkeiten von einzelnen Anbieter*innen schrianken die kommunale
Handlungsfiahigkeit ein und fldhren langfristig zu steigenden Kosten,
eingeschrankter Flexibilitdt und Kontrollverlust. Eine zukunftsfihige Kommune
muss selbst entscheiden kénnen, welche Systeme sie nutzt, wie Daten verarbeitet
werden und die digitale Infrastruktur weiterentwickelt wird. Digitale Souveranitat
ist damit eine zentrale Voraussetzung Ffir Sicherheit, Transparenz und
demokratische Kontrolle.

Volt setzt auf offene Standards, freie Software und europdische Losungen. Ziel ist
eine nachhaltige IT-Landschaft, die transparent, sicher und zukunftsfahig ist und
die kommunale Selbstbestimmung starkt. So bleibt Marburg digital unabhdngig,
handlungsfahig und langfristig resilient.

MafRnahmen

e Open Source priorisieren
Bei neuen IT-Projekten werden Open-Source-Loésungen grundsatzlich
bevorzugt eingesetzt.

e Beschaffungsrichtlinien anpassen
Die stadtischen Beschaffungsrichtlinien werden so weiterentwickelt, dass
freie und offene Software systematisch berticksichtigt wird.

e Proprietdre Systeme begriinden
Der Einsatz proprietarer Software muss nachvollziehbar begriindet werden,
wenn keine geeigneten offenen Alternativen verfiigbar sind.

e Europdische Losungen nutzen
Etablierte europdische Lésungen wie openDesk oder der Bundesmessenger
werden gezielt gepriift und eingesetzt.

e Digitale Kompetenzen in der Verwaltung aufbauen
Eigene Fachkompetenzen in den Bereichen Open Source, IT-Architektur und
digitaler Souveranitdt werden innerhalb der Stadtverwaltung gestarkt.

e Offene Losungen gemeinsam entwickeln

Die Stadt Marburg beteiligt sich an der gemeinsamen Entwicklung und
Weiterverwendung offener Softwareldsungen mit anderen Kommunen.
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Best Practices

e Sachsen
Eine landesweite Open-Source-Strategie fordert den systematischen Einsatz
freier Software in Verwaltung und 6ffentlichem Sektor.

e Schleswig-Holstein
Die Landesverwaltung stellt schrittweise auf Open Source um und starkt
damit digitale Souveranitat, Kostentransparenz und Unabhangigkeit von
einzelnen Anbietern.

Digitale Bildung & Kompetenzen:
Menschen befahigen

Digitale Angebote entfalten ihren Nutzen nur, wenn Menschen sie sicher,
selbstbestimmt und kompetent nutzen konnen. Digitale Kompetenz ist heute
Voraussetzung fir Teilhabe in Verwaltung, Bildung, Beruf und Alltag. Gleichzeitig
entwickeln sich digitale Technologien schnell weiter und stellen viele Menschen
vor neue Herausforderungen.

Volt versteht digitale Bildung als lebenslange Aufgabe, die alle Lebensphasen
umfasst, vom Schulkind Gber Verwaltungsmitarbeitende bis ins Ehrenamt. Ziel ist
eine Stadtgesellschaft, die digitale Entwicklungen versteht, kritisch einordnet und
aktiv mitgestaltet. Digitale Teilhabe darf nicht vom Alter, vom Bildungsstand oder
von finanziellen Voraussetzungen abhangen.

MaRRnahmen

e Digitale Kompetenzen in der Verwaltung starken
Fir Verwaltungsmitarbeitende werden regelmaliige
Fortbildungsprogramme zu digitalen Werkzeugen, Prozessen und neuen
Technologien angeboten.

e Digitales Ehrenamt fordern
Initiativen und Projekte, die Menschen beim Einstieg in digitale
Anwendungen unterstiitzen, werden gezielt gefordert und sichtbar
gemacht.

e Digitale Ausstattung von Schulen sichern
Schulen werden mit zeitgemal3er digitaler Grundausstattung und stabilen
Netzen ausgestattet.

e Medienscouts und Digital Coaches ausbilden

Programme zur Ausbildung von Medienscouts und Digital Coaches
unterstiitzen den kompetenten Umgang mit digitalen Medien.
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e Digitale Lernorte ausbauen

Bibliotheken werden als Orte digitaler Bildung gestarkt und mit Lern- und
Medienangeboten weiterentwickelt.

Dialog zu digitalen Stadtprojekten fordern
Informations- und Dialogformate machen digitale und Smart-City-Projekte
verstandlich und laden zur Mitgestaltung ein.

Best Practice

Digital dabei (Deutschland)
Ehrenamtliche unterstiitzen Biirger*innen beim Erwerb digitaler
Grundkompetenzen und beim sicheren Umgang mit digitalen Angeboten.

Smart Mobility:
vernetzt und zukunftsorientiert

Digitale Technologien machen Mobilitdt effizienter, flexibler und nachhaltiger. Sie
helfen, Verkehrsflliisse besser zu steuern und Angebote bedarfsgerecht zu
gestalten. Eine intelligente Mobilitdt spart Zeit, reduziert Emissionen und erhoht
die Lebensqualitit. Digitale Werkzeuge kénnen dazu beitragen, Verkehr sicherer,
planbarer und besser auf die Bedirfnisse der Menschen abzustimmen.

Volt nutzt Digitalisierung gezielt, um alle Verkehrstrager*innen intelligent zu
vernetzen und Mobilitdt in Marburg Ffir alle Stadtteile zukunftsorientiert
weiterzuentwickeln.

MaRRnahmen

e On-Demand-Mobilitdat ausbauen

On-Demand-Shuttle-Angebote werden insbesondere fiir AuRenstadtteile
und schwdcher angebundene Gebiete eingefiihrt und weiterentwickelt.

Autonome Mobilitat vorbereiten

Die Stadt Marburg schafft organisatorische und infrastrukturelle
Voraussetzungen, um perspektivisch autonome Losungen im 6ffentlichen
Nahverkehr zu ermoglichen.

Intelligentes Parkraummanagement einfiihren
Digitale Parkraummanagementsysteme mit Echtzeitdaten reduzieren
Suchverkehr und verbessern die Nutzung vorhandener Stellflachen.

Mobilitatsangebote digital biindeln
OPNV, Sharing-Angebote und ergdanzende Mobilitdtsdienste werden digital
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zusammengefihrt und Gbersichtlich zugadnglich gemacht (Marburg-App).

e Sharing-Angebote starken
Bike-, Lastenrad- und Car-Sharing werden gezielt geférdert und besser
miteinander vernetzt.

e Mobilitdtsdaten offen bereitstellen
Verkehrs- und Mobilitdtsdaten werden als Open Data ver6ffentlicht, um
Transparenz zu schaffen und Innovation zu ermdglichen.

Cybersicherheit & Datenschutz:
Sichere Stadt, geschiitzte Daten

Mit wachsender Digitalisierung steigen auch die Risiken fiir kommunale IT-Systeme
und sensible Daten. Der Schutz von Verwaltungsinfrastruktur, personenbezogenen
Informationen und digitalen Diensten ist eine zentrale Aufgabe moderner
Stadtpolitik. Cybersicherheit ist dabei kein einmaliges Projekt, sondern ein
dauerhafter Prozess, der technische, organisatorische und menschliche Faktoren
umfasst.

Volt setzt auf Pravention, klare Zustandigkeiten und kontinuierliche Qualifizierung.
Ziel ist es, Marburg auch digital handlungsfadhig zu halten und das Vertrauen der
Menschen in digitale Verwaltungsangebote dauerhaft zu sichern. Hohe
Sicherheitsstandards, regelmaflige Schulungen und Kooperationen bilden dafiir die
Grundlage.

MaRRnahmen

e Systeme aktuell und sicher betreiben
Alle eingesetzten Systeme werden konsequent mit aktuellen
Sicherheitsupdates und Patches versorgt.

e Sicherheitsliicken systematisch priifen
RegelmaRige Penetrationstests und Schwachstellenanalysen identifizieren
Risiken friihzeitig und ermoéglichen gezielte Gegenmalinahmen.

e Kooperationen zur Cybersicherheit ausbauen
Die Stadt Marburg arbeitet eng mit IT-Sicherheitsnetzwerken und
Fachstellen zusammen, um aktuelle Bedrohungen friihzeitig zu erkennen.

e Informationssicherheitsstandards etablieren
Die Stadt strebt anerkannte Zertifizierungen wie ISO IEC 27001 an, um
Sicherheitsprozesse verbindlich zu verankern.

e Gemeinsame Kompetenzstrukturen nutzen
Der Aufbau eines landesweiten Kompetenzpools fiir Informationssicherheit
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wird unterstitzt, um Wissen, Ressourcen und Reaktionsfahigkeit zu
biindeln.

Schutz der Privatsphare:
digitale Freiheit statt Uberwachung

Digitale Teilhabe darf nicht zur Uberwachung fiihren. Grundrechte, Datenschutz
und Datensouverdnitit stehen fir Volt im Zentrum jeder Digitalstrategie.
Technischer Fortschritt darf nicht auf Kosten von Freiheit, Selbstbestimmung und
Vertrauen gehen. Eine moderne Stadt muss digitale Angebote so gestalten, dass
sie den Menschen dienen und nicht zur permanenten Datensammlung beitragen.

Marburg soll zeigen, dass Digitalisierung auch ohne Uberwachung und
Abhangigkeit von kommerziellen Plattformen maoglich ist. Digitale Angebote der
Stadt sollen transparent, verantwortungsvoll und menschenzentriert gestaltet
werden und die Privatsphéare der Biirger*innen konsequent schiitzen.

MafRnahmen

e Datenschutzfreundliche Plattformen nutzen
Die Stadt Marburg setzt auf datenschutzfreundliche, souverane und
moglichst dezentrale Plattformen, etwa fiir Kommunikation und
Information.

e Keine Finanzierung von Uberwachungstechnologie
Eine kommunale Finanzierung von Videolberwachung oder
datengetriebenen Uberwachungssystemen wird ausgeschlossen.

e Prdvention statt pberwachung starken
Statt technischer Uberwachung werden praventive Malinahmen und soziale
Infrastruktur gezielt gestarkt.

e Transparente Kommunikationskandle aufbauen
Digitale Kommunikationsangebote der Stadt werden auf offenen,
nachvollziehbaren und Open-Source-basierten Lésungen aufgebaut.

Recht auf analoge Teilhabe:
Digitalisierung fiir alle

Nicht alle Menschen kénnen oder wollen digitale Angebote nutzen. Eine gerechte
Digitalisierung respektiert unterschiedliche Lebensrealititen und ldsst analoge
Wege bestehen. Digitale Losungen diirfen den Zugang zu 6ffentlichen Leistungen
erleichtern, aber niemals zur Voraussetzung machen. Wahlfreiheit ist ein zentraler
Bestandteil einer sozialen und inklusiven Digitalpolitik.
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Volt stellt sicher, dass Digitalisierung in Marburg zuséatzliche Moéglichkeiten schafft,
statt neue Hirden aufzubauen. Der Zugang zu kommunalen Dienstleistungen
bleibt fir alle offen, unabhdngig von technischer Ausstattung, Alter oder digitaler
Erfahrung. Niemand darf durch Digitalisierung ausgeschlossen werden.

MaRRnahmen

e Personliche Vorsprachen erhalten
Personliche Termine in der Stadtverwaltung bleiben als gleichwertige
Zugangsform weiterhin moglich.

e Telefonische Angebote sichern
Beratung und Serviceleistungen werden auch telefonisch zuverldssig
angeboten.

e Barzahlung gewahrleisten
In kommunalen Einrichtungen bleiben Barzahlungsmadglichkeiten bestehen.

e Informationsfreiheit weiterentwickeln
Die Informationsfreiheitssatzung wird iberprift und weiterentwickelt, um
Transparenz und Zuganglichkeit zu starken.

e Mitarbeitende sensibilisieren

Schulungen unterstiitzen Verwaltungsmitarbeitende im Umgang mit
unterschiedlichen Bedirfnissen und Zugangsvoraussetzungen.
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Kapitel 6.1

Eine moderne Stadt braucht einen zentralen digitalen Zugangspunkt. Fiir Marburg
soll die Marburg-App diese Rolle Gibernehmen: als einheitliche PlattFform Ffir
Verwaltung, Information, Beteiligung und stadtisches Leben. Statt vieler einzelner
Webseiten, Portale und Insellésungen biindelt die App bestehende und neue
digitale Angebote an einem Ort, ({bersichtlich, barrierefrei und
datenschutzkonform.

Alle Funktionen der Marburg-App sollen dabei nicht nur mobil, sondern
gleichwertig auch Uber eine klassische Weboberflaiche am PC nutzbar sein, um
unterschiedlichen Nutzungsgewohnheiten gerecht zu werden.

Heute miissen Marburger*innen Ffir Behordengdnge, Serviceangebote oder
Informationen verschiedene Seiten aufrufen, Zustdndigkeiten kennen und sich
mehrfach registrieren. Die Marburg-App kehrt dieses Prinzip um: Sie orientiert sich
an den Bedirfnissen der Menschen, nicht an Verwaltungsgrenzen. Digitale
Angebote werden ergdnzt und gebiindelt, nicht ersetzt. Bestehende Webseiten
und analoge Zugange bleiben erhalten. Die Plattform ist sowohl als App als auch
als vollwertige Webanwendung erreichbar.

Ziel ist eine Plattform, die niederschwellig nutzbar ist, eine rechtssichere digitale
Verwaltung ermaoglicht und zugleich das wirtschaftliche, kulturelle und soziale
Leben in Marburg digital sichtbar und zuganglich macht.

Verwaltung biindeln:
ein digitales Rathaus in der Hosentasche

Die Marburg-App wird zur zentralen Anlaufstelle fir stddtische
Verwaltungsleistungen. Sie ergdnzt bestehende Angebote und vereinfacht den
Zugang, ohne personliche Vorsprachen oder analoge Verfahren abzuschaffen. Alle
Funktionen stehen dabei sowohl mobil als auch Gber den PC im Browser zur
Verfligung.

Kommunalwahlprogramm zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Marburg 2026



Marburg-App S68
K6.1

MaRRnahmen

e Zentraler Zugang zu Verwaltungsleistungen
Alle digitalen Verwaltungsangebote der Stadt werden in der Marburg-App
gebiindelt und lGber einen einheitlichen Einstieg zuganglich gemacht.
Antrdge, Formulare und Informationen werden verstandlich dargestellt,
ohne dass Birger*innen Zustandigkeiten kennen missen. Der Zugang
erfolgt wahlweise GUber App oder Web.

e Digitales Postfach Fiir die Stadtverwaltung
Die Plattform enthalt ein zentrales digitales Postfach, tiber das alle
stdadtischen Behorden mit Biirger*innen kommunizieren konnen - inklusive
rechtssicherer, papierloser Zustellung von Bescheiden und Dokumenten.
Das Postfach ist sowohl mobil als auch am PC nutzbar.

e Serviceorientierte Benachrichtigungen
Bestehende digitale Services wie der Miillabfuhrkalender werden
Ubersichtlich integriert und durch Pushnachrichten erganzt. Fir
Nutzer*innen der Webversion stehen alternative Benachrichtigungswege
zur Verfligung. E-Mail-Abos und Webseiten bleiben erhalten.

Ein Konto fir alles:
sicher anmelden, iiberall nutzen

Ein zentrales Nutzerkonto vereinfacht den Zugang zu allen digitalen Angeboten
der Stadtgesellschaft, nicht nur zur Verwaltung. Gleichzeitig bleibt die Plattform
far viele Inhalte ohne Anmeldung nutzbar.

MaRRnahmen

e Zentrales Nutzerkonto iiber die BundID
Die Anmeldung erfolgt Gber die BundID als sicheres, staatlich anerkanntes
Identifikationssystem fir alle personalisierten Angebote der Stadt, nutzbar
sowohlin der App als auch tiber die Weboberflache.

e Einmal anmelden, viele Dienste nutzen
Mit einem Konto konnen Verwaltungsangebote, Serviceportale und
angebundene stadtische Plattformen genutzt werden, ohne neue Accounts
oder Passworter anlegen zu missen, unabhangig davon, ob der Zugriff
mobil oder Gber den PC erfolgt.

e Nutzung auch auRerhalb der App ermoglichen
Das Marburg-Konto kann auch zur Anmeldung auf externen stadtischen
Webseiten genutzt werden, etwa im Kundenportal der Stadtwerke, ohne die
App zwingend verwenden zu missen. So bleibt die Nutzung flexibel und
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plattformunabhangig.

e Anmeldefreie Nutzung sicherstellen
Informationsangebote, Marktplatz, Wohnungsanzeigen und kulturelle
Ubersichten bleiben bewusst ohne Anmeldung zugénglich, sowohl mobil als
auch Gber den Webzugang.

Digitale Stadtgesellschaft:
Kultur, Handel & Alltag sichtbar machen

Die Plattform bildet nicht nur die Verwaltung ab, sondern auch das stadtische
Leben. Sie erganzt bestehende Webseiten und Angebote, ohne sie zu ersetzen,
und ist als App wie auch als klassische Webseite nutzbar.

MafRnahmen

e Kulturangebote digital biindeln
Lokale Kulturangebote werden zentral sichtbar gemacht. Ticketkdufe
konnen optional tiber die Plattform erfolgen, bestehende Webseiten und
Vertriebswege der Anbieter bleiben vollstdndig erhalten.

e Lokalen Handel digital starken
Lokale Geschafte erhalten eine zusatzliche Prasentationsfldche auf der
Plattform, insbesondere als Alternative fiir Betriebe ohne eigene Webseite.

e Lokaler Anzeigen- und Marktplatzbereich
Die Plattform bietet einen digitalen Raum fir lokale Anzeigen, private
Angebote und Kleinanzeigen als kommunale Alternative zu rein
kommerziellen Plattformen.

e Wohnungs- und WG-Markt integrieren
Ein anmeldefreies Wohnungs- und WG-Portal erleichtert die

Wohnungssuche und erganzt bestehende PlattFformen. Die Nutzung ist ohne
App-Zwang auch am PC maoglich.

Bezahlen & Gutscheine lokal integrieren

Digitale Angebote werden erst alltagstauglich, wenn Bezahlen unabhangig vom
genutzten Endgerat einfach und vertrauenswiirdig funktioniert.

MafRnahmen

e Einheitliche Bezahlfunktion bereitstellen
Gangige Zahlungsmittel wie Girokonto, Kreditkarte, Wero oder PayPal
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werden integriert und fir verschiedene Angebote nutzbar gemacht.

e Stadtischen Gutschein digital nutzbar machen
Der Marburg-Gutschein kann digital eingelost werden und starkt lokale
Wirtschaftskreislaufe.

Offene Plattform:
interoperabel & erweiterbar

Die Marburg-App wird als offene PlattFform konzipiert, die kontrolliert wachsen
kann.

MafRnahmen

e Standardisierte Schnittstellen bereitstellen
Die Plattform erhalt offene, standardisierte Schnittstellen fir externe
Angebote nach technischer und datenschutzrechtlicher Priifung.

e Externe Dienste kontrolliert anbinden
Angebote aus Bereichen wie Stadtwerke, Mobilitat, Kultur oder
Zivilgesellschaft konnen integriert werden — nutzbar tiber App und
klassische Weboberflache.

Datenschutz & digitale Souveranitat
konsequent umsetzen

Digitale Teilhabe darf nicht zu Uberwachung oder kommerzieller Verwertung
fihren, unabhdngig vom Zugangsweg.

MaRRnahmen

e Datenschutz by Design umsetzen
Die Plattform wird DSGVO-konform entwickelt, mit klarer Trennung
zwischen anonymen und personalisierten Bereichen.

¢ Kommunale Datenhoheit sichern

Personenbezogene Daten bleiben unter kommunaler Kontrolle. Es werden
europaische, moéglichst Open-Source-basierte Losungen eingesetzt.
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Best Practice

e FichtelApp - Landkreis Wunsiedel (Bayern)
Die FichtelApp biindelt kommunale Services, Informationen,
Veranstaltungen und lokale Angebote auf einer zentralen digitalen
Plattform. Sie erganzt bestehende Webseiten und analoge Angebote, ist
mobil und als Webanwendung nutzbar und wird schrittweise erweitert.
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Eine handlungsfihige Kommune ist auf solide Finanzen, eine vielfiltige
Wirtschaftsstruktur und eine Industrie, die Klimaschutz, Digitalisierung und gute
Arbeit zusammendenkt, angewiesen. Marburg steht dabei vor besonderen
Herausforderungen wie hohen Pflichtausgaben, einer starken Abhdngigkeit von
einzelnen GroRunternehmen und begrenzten Flachen. Volt setzt auf eine
strategische, transparente und europdisch vernetzte Wirtschaftspolitik, die
Investitionen ermoglicht, Risiken streut und soziale wie 0Okologische
Verantwortung fest verankert.

Solide, transparente & zukunftsgerichtete
Kommunalfinanzen

Kommunale Finanzen sind das Riickgrat politischer Gestaltung. Sie entscheiden
dariiber, ob Investitionen in Bildung, Klimaschutz, soziale Infrastruktur und
Digitalisierung moglich sind oder ob die Verwaltung sich auf reine
Mangelverwaltung beschrankt. Gleichzeitig sind kommunale Haushalte fir viele
Biirger*innen kaum nachvollziehbar.

Viele Kommunen stehen unter erheblichem Ffinanziellen Druck. Steigende
Pflichtausgaben treffen auf begrenzte Einnahmespielrdume, wahrend
Investitionsstaus wachsen und langfristige Wirkungen von Entscheidungen selten
systematisch bewertet werden. Volt will die Haushaltsplanung in Marburg neu
ausrichten und starker an Wirkung, Transparenz und Zukunftsfahigkeit orientieren.
Ziel ist eine Finanzpolitik, die Handlungsfahigkeit sichert, Vertrauen starkt und
Klimaschutz sowie soziale Gerechtigkeit verbindlich in der Haushaltssteuerung
verankert.

MaRRnahmen

» Zero-Based-Budgeting erproben
EinfUhrung von Zero-Based-Budgeting in ausgewahlten Pilotbereichen wie
Klima, Digitalisierung, Jugend und Verwaltung mit anschlieRender Evaluation
und schrittweiser Ausweitung.
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Klare Bewertungskriterien festlegen
Entwicklung verbindlicher Kriterien zur Bewertung von Ausgaben anhand
von Wirksamkeit, Nachhaltigkeit und langfristigen Folgekosten.

Haushaltsentscheidungen transparent machen
Offentliche und verstandliche Darstellung von Haushaltsprioritdten sowie
der politischen Begrindungen fir finanzielle Entscheidungen.

Biirger*innenhaushalt mit echter Beteiligung einfiihren
Aufbau von Birger*innenhaushalten mit realen Mitbestimmungsrechten
und klar definierten Budgets.

Open-Budget-Plattform aufbauen
Schaffung einer digitalen Plattform zur Darstellung des Haushalts mit
verstandlichen Visualisierungen, Projektstanden und Mittelverwendungen.

Finanzverwaltung digitalisieren

Digitalisierung der kommunalen Finanzverwaltung unter Einsatz von
Open-Source-Lésungen zur Effizienzsteigerung und besseren
Nachvollziehbarkeit.

Fordermittel systematisch nutzen

Strategische und koordinierte Nutzung von EU-, Bundes- und
Landesférderprogrammen wie LIFE, EFRE oder Horizon zur Entlastung des
stadtischen Haushalts und zur Finanzierung von Zukunftsprojekten.

Sozial- und Klimakriterien verankern
Verbindliche Integration von sozialen und klimapolitischen Kriterien in
Haushaltsplanung, Controlling und Investitionsentscheidungen.

Best Practice

Zero-Based-Budgeting, Wiesbaden

AuF Initiative von Volt wurde in Wiesbaden Zero Based Budgeting
eingefihrt. Seit 2022 werden Haushaltsmittel systematisch Gberprift und
neu begriindet, statt automatisch fortgeschrieben zu werden.

CO:-Budget in Graz, Osterreich
Graz nutzt ein CO2-Budget als Steuerungsinstrument, um finanzielle
Entscheidungen systematisch an Klimazielen auszurichten.

EU-LIFE-Programm

Das Programm fordert kommunale Projekte in den Bereichen Umwelt, Klima
und Nachhaltigkeit und unterstitzt Stadte bei der Umsetzung langfristiger
Transformationsziele.
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Grindungsforderung & Innovation

Marburg verfiigt Gber eine starke Hochschul- und Forschungslandschaft, doch das
Potenzial fiir Unternehmensgrindungen wird bislang nicht ausreichend genutzt.
Birokratische Hiirden, fehlende Finanzierungsmoglichkeiten und unzureichende
Vernetzung erschweren den Schritt von der Idee zur Unternehmensgriindung.
Viele Talente verlassen die Stadt nach dem Studium, obwohl gute Voraussetzungen
fGr Innovationen vorhanden sind. Griindungen sind zentrale Treiber fiir Innovation,
Beschaftigung und wirtschaftliche Erneuerung.

Volt will Marburg zu einem echten Innovationsraum entwickeln, in dem Ideen
niedrigschwellig umgesetzt werden kénnen und Wissenschaft, Verwaltung und
Wirtschaft systematisch zusammenarbeiten. Ziel ist ein Griindungsékosystem, das
offen, gut vernetzt und langfristig tragfahig ist.

MaRRnahmen

e One-Stop-Shops fiir Griinder*innen aufbauen
Einrichtung zentraler Anlaufstellen fir Grinder*innen in digitaler und
physischer Form zur Biindelung von Beratung, Genehmigungen und
Services.

e Zentrale Griindungsplattform schaffen
Aufbau einer digitalen Plattform fFir Gewerbeanmeldung, Fordermittel,
verfligbare Flachen und Beratungsangebote mit transparentem
Verfahrensstand.

e Digitale Identitdt und Antragsverfolgung integrieren
Einbindung von BundID und elD sowie Einfihrung eines Antrags-Trackings
zur Vereinfachung und Beschleunigung von Verwaltungsprozessen.

e KI-gestiitzte Beratung einsetzen
Nutzung von KI-Assistenzsystemen zur Beantwortung von Routinefragen
und zur Entlastung der Verwaltung.

e Bezahlbare Raume Fiir Griindungen bereitstellen
Schaffung vergiinstigter Rdume wie Co-Working-Angebote, Maker Spaces
und zeitlich begrenzte Pop-up-Nutzungen.

e Kommunalen Mikrokreditfonds einrichten
Aufbau eines Fonds zur finanziellen Unterstiitzung von Griindungen und
jungen Unternehmen in friihen Entwicklungsphasen.

e Vernetzung mit Wissenschaft und Wirtschaft starken

Enge Kooperation mit der Universitdt Marburg, regionalen
Start-up-Netzwerken und bestehenden Initiativen.
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e Nachhaltige Geschdftsmodelle gezielt Fordern
Priorisierung von Griindungen mit sozialem, 6kologischem oder
gemeinwohlorientiertem Mehrwert.

e Zukunftsbranchen aktiv ansiedeln
Gezielte Forderung und Ansiedlung neuer Branchen wie MedTech, Digital
Health, Kinstliche Intelligenz und ESG-Dienstleistungen.

Best Practices

e Amsterdam (Niederlande) Startup Village
Das Amsterdam Start-up-Village verbindet Hochschulen, Start-ups und
etablierte Unternehmen an einem Ort und bietet Raum, Finanzierung und
Vernetzung fiir junge innovative Unternehmen.

e WERK1 Miinchen
WERKT1 unterstitzt technologieorientierte Griindungen durch glinstige
Arbeitsraume, Mentoring und ein starkes Netzwerk aus Wirtschaft und
Wissenschaft.

Wirtschaftsforderung neu gedacht

Wirtschaftsférderung entscheidet dariiber, welche Art von Wachstum eine Stadt
ermoglicht. Klassische Ansdtze greifen zu kurz, wenn sie sich allein auf
Flachenverfiigbarkeit oder  Gewerbesteuer konzentrieren und dabei
Transformation, Klimaschutz und Digitalisierung ausblenden. Volt versteht
Wirtschaftsforderung als strategisches Instrument kommunaler Zukunftspolitik,
das gezielt Innovation ermdglicht, regionale Starken bindelt und nachhaltige
Geschaftsmodelle unterstiitzt.

Ziel ist eine aktive, steuernde Wirtschaftsférderung, die nicht nur auf bestehende
Nachfrage reagiert, sondern Zukunftsfelder bewusst entwickelt. Dabei sollen
Okologische Verantwortung, soziale Standards und wirtschaftliche Resilienz
gleichermal3en beriicksichtigt werden. Marburg kann so regionale Wertschépfung
starken, neue Arbeitsplitze schaffen und den Weg zur Klimaneutralitat
wirtschaftlich begleiten.

MafRRnahmen
e Nachhaltigkeitskriterien verbindlich festlegen
Einfihrung verbindlicher sozialer und dkologischer Kriterien fir alle

kommunalen Férderprogramme und Unterstiitzungsleistungen.

e Digitales Wirtschaftsportal aufbauen
Schaffung eines zentralen digitalen Wirtschaftsportals mit Standortfinder,
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Forderibersicht und Informationen zu Genehmigungsprozessen.

e Clusterstrategien gezielt entwickeln
Aufbau und Forderung thematischer Cluster in Bereichen wie GreenTech, IT,
Gesundheit und Life Sciences zur Biindelung von Kompetenzen und
Netzwerken.

e Europadische Strukturmittel konsequent nutzen
Systematische Identifikation und Nutzung europdischer Férderprogramme
zur Finanzierung von Innovations-, Transformations- und
Infrastrukturprojekten.

e Feste Ansprechpersonen etablieren
Einrichtung personlicher Ansprechpersonen in der Verwaltung fir
Unternehmen, Grindungen und Ansiedlungen zur Verbesserung von
Servicequalitdt und Planungssicherheit.

Best Practices

e Kopenhagen (Ddanemark) Green Growth
Kopenhagen verknlpft Wirtschaftsforderung konsequent mit Klimazielen
und unterstitzt gezielt Unternehmen, die zur griinen Transformation
beitragen.

e Brainport Eindhoven (Niederlande)
Brainport Eindhoven ist ein erfolgreiches regionales Innovationsékosystem,
das Wirtschaft, Wissenschaft und 6ffentliche Hand strategisch vernetzt und
nachhaltiges Wachstum fordert.

Sozial gerechte Wirtschaftspolitik

Wirtschaftlicher Erfolg darf nicht zu Lasten sozialer Sicherheit gehen. Steigende
Lebenshaltungskosten, unsichere Beschaftigungsverhaltnisse und fehlende soziale
Standards gefdhrden gesellschaftlichen Zusammenhalt und gleichberechtigte
Teilhabe. Volt setzt auf eine Wirtschaftspolitik, die gute Arbeit férdert, soziale
Absicherung starkt und wirtschaftliche Entwicklung zum Gewinn fir die gesamte
Stadtgesellschaft macht.

Eine sozial gerechte Wirtschaftspolitik verbindet Wettbewerbsfihigkeit mit
Verantwortung. Offentliche Mittel und kommunale Steuerungsinstrumente sollen
gezielt so eingesetzt werden, dass faire Arbeitsbedingungen gefordert, lokale
Wertschopfung gestarkt und neue Formen sozial orientierten Wirtschaftens
unterstitzt werden. Marburg kann so wirtschaftliches Wachstum mit sozialer
Stabilitdt verbinden.
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MaRRnahmen

e Soziale Standards bei Vergaben sichern
Verankerung verbindlicher sozialer Standards und Tariftreue bei
kommunalen Vergaben und Auftragsvergaben.

e Qualifizierung gezielt fordern
Aufbau von Qualifizierungs- und Weiterbildungsprogrammen fir
benachteiligte Gruppen zur besseren Integration in den Arbeitsmarkt.

e Kleine und lokale Betriebe starken
Gezielte Forderung kleiner, lokaler Unternehmen zur Sicherung
wohnortnaher Arbeitspldtze und regionaler Wirtschaftskreislaufe.

e Sozial orientierte Griindungen unterstiitzen
Unterstitzung von Social Entrepreneurship und gemeinwohlorientierten
Geschaftsmodellen durch Beratung und Forderangebote.

e Digitale Transformation begleiten
Aktive Begleitung lokaler Unternehmen bei der digitalen Transformation
durch Beratung, Schulungen und Vernetzungsangebote.

Best Practices

e Barcelona (Spanien) Social Economy
Barcelona fordert gezielt sozial orientierte Unternehmen und kooperative
Wirtschaftsformen, um Beschaftigung, Teilhabe und lokale Wertschépfung
zu starken.

e Social-Impact-Lab Berlin
Das Social-Impact-Lab Berlin unterstiitzt soziale Unternehmen mit
Arbeitsraumen, Beratung und Netzwerken und starkt so sozial gerechte
Innovationen.

Digitale Wirtschaft & Daten als Infrastruktur

Digitale Infrastruktur ist heute ein zentraler Standortfaktor und Teil der
kommunalen Daseinsvorsorge. Sie entscheidet dariiber, ob Unternehmen wachsen
konnen, Innovationen entstehen und die Verwaltung effizient sowie transparent
arbeitet. Offene Daten und leistungsfahige Netze schaffen die Grundlage fir neue
Geschdftsmodelle, bessere Dienstleistungen und eine zukunftsfihige
Stadtentwicklung.

Volt betrachtet digitale Netze und Daten als 6ffentliche Infrastruktur. Ziel sind
offene, sichere und gut nutzbare digitale Strukturen, die wirtschaftliche Innovation
ermoglichen, Transparenz starken und kommunale Planung verbessern. Marburg
soll digitale Technologien aktiv gestalten und nicht nur auf Entwicklungen

Kommunalwahlprogramm zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Marburg 2026



Finanzen, Wirtschaft & Industrie $78
K7

reagieren.

MaRRnahmen

e Digitale Netze gezielt ausbauen
Priorisierter Ausbau von Glasfaser und 5G als Grundlage fir wirtschaftliche
Entwicklung, moderne Verwaltung und digitale Dienstleistungen.

e Open Data als Standard etablieren
Einfliihrung des Prinzips Open by Default fiir nicht sensible
Verwaltungsdaten zur Férderung von Transparenz, Innovation und
zivilgesellschaftlicher Nutzung.

e Kommunale Datenrdume aufbauen
Aufbau strukturierter Datenrdume in Bereichen wie Mobilitdt, Energie und
Verwaltung zur besseren Steuerung und Vernetzung kommunaler Aufgaben.

e Digitale Zwillinge nutzen
Einsatz digitaler Zwillinge fir Stadt- und Wirtschaftsplanung zur Simulation
von Entwicklungen und zur fundierten Entscheidungsfindung.

Best Practices

e Tallinn (Estland) Digitale Verwaltung
Tallinn setzt konsequent auf digitale Verwaltung und offene Schnittstellen
und ermaoglicht so effiziente Prozesse und innovative Anwendungen.

e Helsinki (Finnland) Open Data Portal
Helsinki stellt umfangreiche offene Datensétze bereit und fordert damit
neue Geschaftsmodelle, Transparenz und datenbasierte Stadtentwicklung.

Europa lokal nutzen

Viele wirtschaftliche Chancen liegen jenseits der kommunalen Ebene. Europaische
Programme bieten Fordermittel, Netzwerke und Innovationsimpulse, werden
jedoch haufig nicht systematisch erschlossen. Volt will Marburg befadhigen, diese
Potenziale strategisch zu nutzen und europdische Angebote dauerhaft in der
kommunalen Wirtschaftspolitik zu verankern.

Ziel ist eine aktive europdische Vernetzung der Stadt. Durch gezielte Kompetenz,
klare Zustandigkeiten und langfristige Strategien sollen europdische Mittel und
Kooperationen zur Starkung von Innovation, Klimaneutralitdt und Digitalisierung
beitragen. So wird Europa zu einem praktischen Hebel lokaler
Wirtschaftsentwicklung.
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MaRRnahmen

e EU-Kompetenzin der Verwaltung aufbauen
Einrichtung kommunaler EU-Kompetenzstellen zur Identifikation passender
Programme, zur Antragsbegleitung und zur Vernetzung mit europdischen
Partnern.

e Europadische Forderprogramme aktiv nutzen
Gezielte Nutzung von Programmen wie Erasmus+, Horizon und LIFE zur
Forderung von Innovation, Qualifizierung und nachhaltiger
Wirtschaftsentwicklung.

e Europadische Stiadtepartnerschaften starken
Inhaltliche Weiterentwicklung bestehender Stadtepartnerschaften und
Aufbau neuer Kooperationen mit Fokus auf Wirtschaft, Innovation und
Transformation.

e EU-Mittel strategisch einsetzen
Einsatz europdischer Fordermittel zur Finanzierung von Projekten in den
Bereichen Klimaneutralitat, Digitalisierung und wirtschaftliche
Transformation.

Best Practices

e Stuttgart Europabiiro
Das Europabiiro Stuttgart unterstitzt Verwaltung, Wirtschaft und
Zivilgesellschaft bei der Nutzung europdischer Forderprogramme und starkt
die europadische Vernetzung der Stadt.

e Eurotowns
Eurotowns vernetzt mittelgrof3e europdische Stadte, fordert den Austausch
zu Wirtschaft, Innovation und Nachhaltigkeit und erleichtert den Zugang zu
europadischen Projekten und Férdermitteln.

Kommunale Industriepolitik:
klimaneutral & zukunftssicher

Die Industrie bleibt auch in Mittelstadten ein zentraler Pfeiler von Wertschépfung
und Beschaftigung. Gleichzeitig steht sie vor einem tiefgreifenden Wandel hin zu
Klimaneutralitdt, Digitalisierung und veradnderten Arbeitsanforderungen.
Flachenknappheit, Energiefragen und Fachkraftemangel machen deutlich, dass
Industriepolitik aktiv gestaltet werden muss.

Volt setzt auf eine intelligente kommunale Industriepolitik, die Transformation
ermoglicht statt verzogert. Ziel sind leistungsfdhige und ressourcenschonende
Industriestandorte, die regionale Kooperation starken, gute Arbeit sichern und
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okologische Verantwortung Gbernehmen. So soll die Industrie Teil der L6ésung fir
Klimaschutz und nachhaltige Entwicklung sein.

MaRRnahmen

Flachenschonende Standortentwicklung priorisieren

Umsetzung einer konsequenten Brownfield-first-Strategie (bereits bebaute
Flachen zuerst nutzen) bei der Entwicklung von Gewerbe- und
Industrieflachen zur Reduzierung von Neuversiegelung.

Klimaoptimierte Industriegebiete entwickeln
Forderung klimaoptimierter Industriegebiete mit Photovoltaik,
Grindachern, effizienter Wasserbewirtschaftung und Abwarmenetzen.

Interkommunale Zusammenarbeit ausbauen
Entwicklung interkommunaler Gewerbegebiete mit fairer Einnahmenteilung
zur gemeinsamen Nutzung von Flachen, Infrastruktur und Fachkraften.

Transformation von Industrie und KMU unterstiitzen
Gezielte Unterstitzung von Industrie-4.0-Anwendungen sowie der digitalen
und klimafreundlichen Transformation kleiner und mittlerer Unternehmen.

Weiterbildung systematisch fordern
Einrichtung von Weiterbildungsfonds und Bildungsverbiinden zur
Qualifizierung von Beschaftigten im Zuge industrieller Transformation.

Gute Arbeit absichern
Verankerung von Tariftreue und verbindlichen sozialen Standards bei
kommunaler Unterstiitzung und Flachenvergabe.

Fachkraftesicherung strategisch angehen
Entwicklung gemeinsamer Fachkraftestrategien mit Hochschulen, Schulen
und Betrieben zur langfristigen Sicherung industrieller Beschaftigung.

Best Practices

Nachhaltige Gewerbegebiete

Mehrere hessische Kommunen setzen bei Gewerbegebieten auf
energieeffiziente Infrastruktur, hohe Umweltstandards und
flachensparende Planung, etwa im Frankfurter Gewerbegebiet Romerhof
oder im Darmstddter Gewerbegebiet Kelley Barracks.

Interkommunales Gewerbegebiet “Limes”

Das interkommunale Gewerbegebiet ,Limes" zeigt, wie Gemeinden
gemeinsam Industriefldchen entwickeln, Einnahmen teilen und regionale
Wertschépfung starken konnen.
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Industrie 4.0 & digitale Transformation

Industrie und produzierendes Gewerbe sind auch in Marburg ein zentraler Faktor
fir Beschaftigung, Innovation und kommunale Wertschépfung. Gleichzeitig
verandern Digitalisierung, Automatisierung sowie neue Anforderungen an Energie
und Ressourceneffizienz industrielle Prozesse grundlegend. Dieser Wandel betrifft
nicht nur grofse Unternehmen, sondern ebenso kleine und mittlere Betriebe.

Volt setzt auf eine kommunale Industriepolitik, die digitale Transformation aktiv
begleitet und gemeinsam mit Unternehmen, Wissenschaft und Beschaftigten
gestaltet. Ziel ist es, Marburg als zukunftsfahigen Industriestandort zu starken,
Innovation zu ermoglichen und wirtschaftliche Stabilitat, gute Arbeit und
okologische Verantwortung miteinander zu verbinden.

MaRRnahmen

e Regionale Flachenpools und Zweckverbande aufbauen
Biindelung verfiigbarer Gewerbe- und Industriefldchen in regionalen
Flachenpools sowie Nutzung von Zweckverbanden zur besseren
Koordination von Ansiedlung, Infrastruktur und Entwicklung.

e Digitale und physische Infrastruktur verkniipfen
Koordinierte Planung und Bindelung von Breitband, 5G und
Mobilitatsangeboten zur Unterstiitzung digitaler Produktionsprozesse und
vernetzter Industrie.

e Fachkraftesicherung gemeinsam gestalten
Entwicklung gemeinsamer Fachkraftestrategien mit Schulen, Hochschulen
und Unternehmen zur Qualifizierung fir digitale und industrielle
Zukunftsanforderungen.

Best Practices

e EU-Plattform Industrie 4.0
Die EU-Plattform Industrie 4.0 vernetzt Politik, Wirtschaft und Forschung
und unterstitzt den digitalen Wandel der Industrie durch Austausch,
Standards und Férderansétze.

e Digitale Schaufenster in Darmstadt
Darmstadt erprobt digitale Technologien in realen Anwendungen und macht
Industrie-4.0-Lésungen fir Unternehmen und Offentlichkeit sichtbar und
nutzbar.
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Faire Arbeit & gerechte Transformation

Der wirtschaftliche und 6kologische Wandel verdandert Arbeitsplatze, Berufsbilder
und Qualifikationsanforderungen auch in Marburg. Digitalisierung, Klimaschutz
und demografische Entwicklungen stellen Beschaftigte, Unternehmen und
Kommunen vor neue Herausforderungen. Ohne aktive Gestaltung drohen
Unsicherheit, Fachkrafteverluste und soziale Spaltung.

Volt setzt auf eine gerechte Transformation, die Menschen mitnimmt und soziale
Sicherheit mit wirtschaftlicher Erneuerung verbindet. Ziel ist eine Arbeitswelt in
Marburg, die faire Bedingungen bietet, Qualifizierung erméglicht und den Wandel
aktiv gestaltet, sodass niemand zuriickgelassen wird.

MafRnahmen

e Kommunale Transformationsstellen einrichten
Aufbau kommunaler Transformationsstellen zur Beratung von Unternehmen
und Beschéftigten bei Strukturwandel, Qualifizierung und
Arbeitsplatzsicherung.

e Bildungsverbiinde stirken
Ausbau regionaler Bildungsverbiinde zwischen IHK, HWK, Hochschulen und
Weiterbildungstrdagern zur koordinierten Qualifizierung fir neue
Anforderungen.

e Faire Arbeitsbedingungen sichern
Verbindliche Tariftreue sowie soziale Vergabekriterien bei kommunalen
Auftragen und Férderungen.

e Arbeitsalltag besser vereinbaren
Ausbau von Kinderbetreuungsangeboten und Mobilitatslosungen in der
Nahe von Gewerbe und Industriearealen zur besseren Vereinbarkeit von
Beruf und Familie.

Best Practices

e EU-Just-Transition-Mechanism
Der EU-Just-Transition-Mechanism unterstitzt Regionen beim sozial
gerechten Ubergang zu einer klimaneutralen Wirtschaft und verbindet
Klimaschutz mit Beschaftigungssicherung und Qualifizierung.
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Industrie im landlichen Raum

Industrielle Arbeitspldtze im landlichen Raum sichern Einkommen, Stabilitdt und
regionale Wertschopfung auch im Umfeld von Marburg. Gleichzeitig stehen diese
Standorte vor besonderen Herausforderungen. Dazu zdhlen Fachkraftemangel,
eingeschrankte Mobilitatsangebote und der Bedarf an leistungsfahiger digitaler
Infrastruktur. Ohne gezielte Unterstitzung drohen Abwanderung von
Arbeitsplatzen und eine Schwachung regionaler Wirtschaftskreislaufe.

Volt setzt auf eine Industriepolitik, die ldndliche Rdume bewusst einbezieht und
regionale Potenziale starkt. Ziel ist es, leistungsfihige und klimaFitte
Industriestandorte im Umland zu erhalten, kurze Wege zu fordern und Industrie,
Wohnen und Lebensqualitdt besser miteinander zu verbinden.

MafRnahmen

e Regionale Flachenpools und Zweckverbiande nutzen
Biindelung von Gewerbe- und Industriefldchen iber kommunale Grenzen
hinweg durch regionale Flachenpools und Zweckverbande zur effizienteren
Nutzung und gemeinsamen Entwicklung.

e Infrastruktur gemeinsam planen
Koordinierte Biindelung von Breitband, 5G und Mobilitdtsangeboten zur
besseren Erreichbarkeit von Arbeitspldatzen und zur Unterstiitzung
moderner Produktionsprozesse.

e Fachkrafte regional sichern
Entwicklung gemeinsamer Fachkraftestrategien mit Schulen, Hochschulen
und Unternehmen zur Ausbildung, Qualifizierung und langfristigen Bindung
von Arbeitskraften im landlichen Raum.

Best Practices

e Interkommunale Projekte in Mittelhessen
In Mittelhessen arbeiten Kommunen gemeinsam an Gewerbeflachen,
Infrastruktur und Fachkraftesicherung und starken so industrielle Standorte
Uber Stadt- und Gemeindegrenzen hinweg.

Interkommunale Zusammenarbeit (IKZ)

Viele zentrale Herausforderungen wie Wirtschaftsentwicklung, Infrastruktur,
Digitalisierung und Klimaschutz lassen sich kommunal allein kaum bewaéltigen.
Auch Marburg profitiert davon, Aufgaben gemeinsam mit Nachbarkommunen
strategisch zu planen und umzusetzen. Konkurrenz zwischen Stadten und
Gemeinden fiihrt dabei oft zu ineffizienter Flachennutzung und héheren Kosten.
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Volt setzt auf verbindliche interkommunale Zusammenarbeit statt kommunalem
Wettbewerb. Ziel ist es, Ressourcen zu biindeln, Kosten zu senken und gemeinsam
tragfahige Losungen zu entwickeln. So wird regionale Wertschépfung gestarkt und
die Handlungsfahigkeit aller beteiligten Kommunen langfristig gesichert.

MaRRnahmen

Regionale Gewerbeflachen gemeinsam planen

Entwicklung verbindlicher regionaler Gewerbeflachenkonzepte zur
koordinierten Standortentwicklung und zur Vermeidung von
Flachenkonkurrenz.

Zweckverbande mit klaren Strukturen aufbauen
Grindung und Starkung von Zweckverbanden mit klarer Governance,
transparenter Aufgabenverteilung und fairer Einnahmenteilung.

Digitale Kooperation ausbauen

Anbindung interkommunaler Projekte an bestehende
Smart-City-PlattFormen zur gemeinsamen Nutzung digitaler Infrastruktur
und Daten.

Best Practices

IKZ-Modelle Limes und InterKom

Die Modelle Limes und InterKom zeigen, wie Kommunen durch verbindliche
Zusammenarbeit Gewerbeflachen, Infrastruktur und Verwaltung effizient
gemeinsam entwickeln kénnen.
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SICHERHEIT
Kapitel 8

Sicherheit und Gerechtigkeit sind Grundpfeiler unseres gesellschaftlichen
Zusammenlebens. Sie entstehen nicht allein durch Kontrolle und Strafen, sondern
vor allem durch Pravention, Transparenz und Vertrauen. In Marburg bedeutet das:
Offentliche Rdume so zu gestalten, dass sich alle Menschen frei bewegen kdnnen,
und Strukturen zu schaffen, die den Rechtsstaat vor Ort zugadnglich und
nachvollziehbar machen. Volt setzt auf eine evidenzbasierte, inklusive und
bldrgerinnen- und biirgernahe Politik, die auf Dialog statt auf Angst setzt. So
starken wir das Vertrauen in den Rechtsstaat und die Verwaltung und schaffen
eine Stadet, in der sich alle Menschen sicher fiihlen.

Offentliche Sicherheit & Ordnung

Ein sicheres und geordnetes Umfeld ist die Grundlage fir ein friedliches
Zusammenleben. Sicherheit entsteht dabei nicht allein durch mehr Prasenz,
sondern durch eine kluge Verbindung von Pravention, sozialer Verantwortung und
blirgerinnen- und biirgernaher Zusammenarbeit. Marburg bendétigt Strukturen, die
auf komplexe Problemlagen reagieren kdénnen, ohne Grundrechte zu schwachen
und ohne einzelne Gruppen zu stigmatisieren.

Volt will 6ffentliche Sicherheit als gemeinschaftliche Aufgabe verstehen und den
kommunalen Beitrag dazu modern, transparent und wirksam gestalten.

MafRnahmen

 Kommunale Ordnungsdienste starken
Personal und Ausstattung von kommunalen Ordnungsdiensten und
Stadtpolizei bedarfsgerecht ausbauen, damit Prasenz im 6ffentlichen Raum
verlasslich moglich ist.

* Deeskalation und interkulturelle Kompetenz verankern
RegelmaRige Schulungen fir Mitarbeitende zu Deeskalation,
Konfliktkommunikation und interkultureller Kompetenz verbindlich
einfihren.

Kommunalwahlprogramm zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Marburg 2026



Justiz & Sicherheit S86
K8

e Pravention gemeinsam ausbauen
Programme zur friihen Erkennung und Intervention bei sozialen
Problemlagen starken, in Kooperation mit Schulen, Jugendzentren,
Sozialarbeit und Gesundheitsdiensten.

e Quartiersarbeit und Nachbarschaften starken
Quartiersmanagement und Nachbarschaftsinitiativen férdern, um sozialen
Zusammenhalt zu starken und Konflikten friihzeitig vorzubeugen.

e Biirger*innenbeteiligung institutionalisieren
Sicherheitsforen oder Sicherheitsbeirate einrichten, in denen
Anwohner*innen konkrete Anliegen, Orte und Verbesserungen einbringen
kénnen.

e Sicherheitspolitik nachvollziehbar kommunizieren
RegelmaRige, verstandliche Informationen zu MaRnahmen, Zielen und
Ergebnissen kommunaler Sicherheitspolitik veréffentlichen, inklusive
Rickmeldemdglichkeiten.

e Wirksamkeit und VerhaltnismaRigkeit priifen
Malinahmen regelmaRig evaluieren, auch im Hinblick auf Akzeptanz,
Grundrechtswahrung und tatsdchliche Wirkung.

e Digitale Meldemaglichkeiten schaffen
Niedrigschwellige digitale Kanéle fir Hinweise und Meldungen im
offentlichen Raum anbieten, mit transparentem Bearbeitungsstatus.

Best Practices

e Ordnungspartnerschaften im OPNV (Brandenburg)
Kooperationen zwischen Polizei, Ordnungsbehérden und
Verkehrsunternehmen mit abgestimmten Ablaufen, Schulungen und
technischer Unterstiitzung, um die Sicherheit im Nahverkehr zu erh6hen.

e KoSID: Sicherheitskooperationen in Bahnhofsvierteln
Stadtelbergreifender Austausch und dauerhafte Kooperationsgremien fir
die Sicherheit im 6ffentlichen Raum, insbesondere in belasteten
Innenstadtlagen.

e Ordnungspartnerschaften (Nordrhein-WestFfalen)
Koordinierte Zusammenarbeit von Polizei, Ordnungsbehorden,
Bildungseinrichtungen und OPNV zur Biindelung von Ressourcen und klaren
Zustandigkeiten.
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Inklusive Sicherheit

Sicherheit muss fiir alle Menschen gelten, unabhangig von Alter, Geschlecht,
Herkunft oder Behinderung. Offentliche Riume sind jedoch hiufig so gestaltet,
dass sich nicht alle gleich sicher und frei bewegen koénnen. Inklusive Sicherheit
bedeutet, Angstrdaume zu reduzieren, Barrieren abzubauen und Schutz sowie
Orientierung von Anfang an mitzudenken. Das stdrkt nicht nur die objektive
Sicherheit, sondern auch das Sicherheitsgefiihl und die Teilhabe im Alltag.

Volt will Marburg so gestalten, dass Frauen*, Kinder, dltere Menschen und
Menschen mit Behinderungen den offentlichen Raum jederzeit selbstbestimmt
nutzen kénnen.

MafRnahmen

e Beleuchtung mit klarer Orientierung verbessern
StralRen, Platze, Wege, Parks und Unterfiihrungen gleichmaRig und
lickenlos beleuchten, sodass eine gute Sicht in die Umgebung moglich ist.
Moderne Leuchten sollen gezielt nach unten strahlen, warmes Licht nutzen
und Lichtverschmutzung vermeiden.

e Akteur*innenrunde fiir sichere Stadtteile etablieren
RegelmaRigen Austausch zwischen Stadt, Wohnungsunternehmen,
Anwohner*innen, sozialer Arbeit und Polizei organisieren, um
Unsicherheiten und Konflikte friihzeitig zu erkennen und gemeinsam zu
l6sen.

e Sichtachsen und sichere Wege konsequent mitplanen
Unibersichtliche Bereiche reduzieren, Sichtachsen freihalten und Wege so
gestalten, dass die Orientierung leicht fallt. Barrierefreie Flucht- und
Rettungswege sollen in Planung, Sanierung und Neubau als Standard
mitgedacht werden.

e Pravention und Deeskalation vor Ort starken
Mobile Awareness- und Deeskalationsteams an geeigneten Orten einsetzen,
etwa an Platzen, in Parks, an Verkehrsknotenpunkten und im Umfeld von
Veranstaltungen. Diese Teams arbeiten niedrigschwellig, ansprechbar und
praventiv.

e Safe Spaces und barrierearme Notrufwege sichtbarer machen
Sichtbare Safe-Space-Signale in Kooperation mit Einrichtungen und
Veranstaltenden fordern. Barrierearme Notrufmaoglichkeiten und
verstandliche Informationen zu Hilfeangeboten im 6ffentlichen Raum
starken.

e Sauberkeit als Sicherheitsfaktor konsequent angehen

Sauberkeits- und Instandhaltungsmanagement starken, weil gepflegte Orte
Nutzung und soziale Kontrolle férdern und Verwahrlosung Unsicherheit
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fordert.

e Katastrophenschutz inklusiv weiterentwickeln
Krisenplane so aufstellen und Giben, dass Bediirfnisse von Menschen mit
Behinderungen, Kindern, dlteren Menschen und Frauen* systematisch
beriicksichtigt werden, inklusive barrierearmer Warn- und
Informationswege.

e Sichere und barrierefreie Mobilitat ausbauen
Barrierefreiheit und Verkehrssicherheit im Alltag priorisieren: sichere
Querungen, ldngere Griinphasen an Ampeln, akustische oder taktile Signale,
barrierefreie Haltestellen und Fahrzeuge sowie bedarfsgerechte Angebote
fGr Randlagen.

Best Practices

e Leipzig: Lichtkonzept Fiir Sicherheit und Nachhaltigkeit
Modernisierung der Beleuchtung mit LED, Fokus auf sicherheitsrelevante
Orte und gleichzeitigem Schutz sensibler Bereiche vor Lichtverschmutzung.

e GiefRRen: Quartiersmodernisierung Troppauer StralRe
Verkniipfung baulicher MaBnahmen mit Pravention, Beteiligung und
Sozialmanagement, um Sicherheitsgefiihl und Wohnumfeld langfristig zu
verbessern.

e Wien, Osterreich: Standards fiir klare Fluchtwege und Orientierung
Konsequente Vorgaben fiir erkennbare Fluchtwege, sichere Evakuierung
und barrierearme Planung als Bestandteil der Stadt- und Gebdudeplanung.

e Frankfurt am Main: Sauberkeitskampagne #cleanffm
Kombination aus sichtbarer Kommunikation, Beteiligung und alltagsnahen
Instrumenten zur Verbesserung der Stadtsauberkeit.

Transparenz & Beteiligung

Vertrauen in Sicherheitspolitik entsteht, wenn Entscheidungen nachvollziehbar
sind und Birger*innen mitgestalten konnen. In der Praxis bleiben
sicherheitsrelevante Entscheidungen oft schwer verstandlich, Beteiligung erreicht
nicht alle Gruppen und Riickmeldungen laufen ins Leere. Dabei kann gerade
kommunale Sicherheitspolitik profitieren, wenn Erfahrungen aus Quartieren
systematisch aufgenommen werden.

Volt will Transparenz und Beteiligung als festen Bestandteil kommunaler
Sicherheits- und Ordnungspolitik verankern.
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MaRRnahmen

Leitlinien Fiir Biirger*innenbeteiligung Festlegen
Verbindliche Standards fiir Beteiligung erarbeiten, gemeinsam mit
Stadtgesellschaft, Verwaltung und Politik.

Biirger*innenbudgets ermoglichen

Ein festes Budget fir biirgerschaftlich priorisierte Projekte bereitstellen,
auch fir MaBnahmen im 6ffentlichen Raum wie Beleuchtung,
Aufenthaltsqualitdt oder Pravention.

Digitale Beteiligungsplattform ausbauen

Eine barrierearme Plattform fir Vorschldage, Diskussionen und
Rickmeldungen nutzen oder weiterentwickeln, erganzt durch analoge
Formate.

Biirger*innenrate und Werkstdatten einsetzen

Bei groReren Fragen der Stadtentwicklung, Sicherheit und Ordnung
Birger*innenrdte oder Biirger*innenwerkstatten einsetzen, um
Perspektiven strukturiert einzubinden.

Feedback-Kultur und Projekttransparenz starken
Projektstande, Entscheidungen und Begriindungen verstandlich
veroffentlichen und Rickmeldungen sichtbar bearbeiten.

Anlaufstellen Fiir Beteiligung schaffen
Stadtteilbiiros oder Beteiligungsbeauftragte als Schnittstelle zwischen
Birger*innen, Verwaltung und Politik starken.

Best Practices

Biirgerhaushalt Eberswalde
RegelmaRige Entscheidungsmadglichkeiten Gber ein festes Budget durch
Online- und Vor-Ort-Abstimmung.

LiquidFriesland
Digitale Beteiligung mit delegierbaren Stimmen als Beispiel fiir flexible und
transparente Partizipation.

Klarschiff.HRO (Rostock)
Meldesystem fiir Mangel im 6ffentlichen Raum mit transparentem
Bearbeitungsstatus.

Decidim Barcelona, Spanien
Internationale Referenz fir digitale Beteiligung mit Diskussion, Abstimmung
und Nachvollziehbarkeit.
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Rechtsnahe Infrastruktur & soziale Sicherheit

Ein starker Rechtsstaat bendtigt Strukturen, die fiir alle Menschen erreichbar sind,
auch jenseits der Gerichte. Dazu gehoren das Schoff*innenwesen, die
Jugendgerichtshilfe, Praventionsnetzwerke, Mediation und niedrigschwellige
Beratungsangebote. Wahrend Gerichte Landessache sind, hangt birgerinnen- und
birgernahe Rechtspflege in vielen Teilen auch von kommunalen Strukturen ab.
Wenn diese unter Druck geraten, entstehen Liicken beim Zugang zum Recht und in
der Pravention.

Volt will kommunale Maglichkeiten nutzen, um das Recht zuganglich zu machen,
die Pravention zu starken und die soziale Sicherheit vor Ort auszubauen.

MaRRnahmen

e Schoff*innenwesen starken und diverser machen
Gezielte Ansprache und Information notwendig, um mehr Menschen aus
unterschiedlichen Lebensrealitdten fiir das Ehrenamt zu gewinnen, inklusive
Schulungs- und Unterstiitzungsangeboten.

e Jugendgerichtshilfe ausbauen
Jugendgerichtshilfe personell und finanziell so starken, dass Pravention,
Begleitung und Resozialisierung verldsslich moglich sind.

e Praventionsnetzwerke aufbauen
Interdisziplindre Netzwerke oder Praventionsrate etablieren, die Justiz,
Polizei, Schulen, Jugendhilfe und Zivilgesellschaft zusammenbringen.

e Zugdnge zum Recht barrierearm gestalten
Mehrsprachige Informationen, Dolmetschangebote und barrierearme
Zugdnge zu Beratungsstellen sowie verstandliche Kommunikation ausbauen.

e Digitale Rechtsinformationen biindeln
Digitale Ubersichten zu Anlaufstellen, Beratungsangeboten und Verfahren
bereitstellen, besonders hilfreich fir junge Menschen und Personen mit
geringen Sprachkenntnissen.

e Maediation und Konfliktlésung fordern
Kommunale Mediationsangebote unterstiitzen und bekannt machen, um
Konflikte frihzeitig zu l6sen und Eskalationen zu vermeiden.

e Zivilgesellschaftliche Kooperationen ausbauen

Zusammenarbeit mit Beratungsstellen, Vereinen und Initiativen starken, um
Licken im Zugang zum Recht zu schlief3en.
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Best Practices

e Wiesbaden: gestarkte Jugendgerichtshilfe
Strukturelle und personelle Starkung zur besseren Betreuung und
Zusammenarbeit zwischen Jugendhilfe, Schulen und Justiz.

e Darmstadt: Praventionsrate
Interdisziplindre Gremien zur Entwicklung gemeinsamer Strategien und zum
Austausch bewahrter Praxis.

e Offenbach: barrierearme Justizangebote
Barrierefreie Strukturen und mehrsprachige Informationen als Beitrag zu
fairen Zugangen.

e Frankfurt am Main: Mediation und Konfliktlosung
Kommunale Mediationsangebote mit aktiver Bekanntmachung und
niedrigschwelliger Zuganglichkeit.

Digitale Sicherheit

Mit der Digitalisierung wachsen auch Risiken: Cyberangriffe, Datenmissbrauch und
Ausfille kéonnen Verwaltung und kritische Dienste lahmlegen und Vertrauen
nachhaltig beschddigen. Gerade kommunale Verwaltungen sind haufig durch
Fachkrdftemangel, heterogene Systeme und fehlende Standards verwundbar.
Digitale Sicherheit ist deshalb eine zentrale Aufgabe moderner Daseinsvorsorge.

Volt will Marburgs Verwaltung und kommunale Infrastruktur resilient machen, mit
klaren Standards, Schulung, Notfallplanung und Kooperation.

MafRRnahmen

e Schulungen und Sensibilisierung verbindlich machen
RegelmaRige Schulungen fiir Verwaltungsmitarbeiter*innen zur sicheren
IT-Nutzung, Phishing-Erkennung und richtigem Verhalten im Vorfall.

e Sichere Systeme verpflichtend nutzen
Nur IT-Systeme einsetzen, die regelmalig Sicherheitsupdates erhalten.
Updates sollen zeitnah eingespielt und automatisch dokumentiert werden.

e RegelmaBige Sicherheitschecks etablieren
Wiederkehrende Priifungen und Audits durchfiihren, um Schwachstellen
frihzeitig zu finden und zu beheben.

e Notfall- und Wiederanlaufpldane umsetzen

Ein kommunales Cybersicherheitskonzept mit Notfallplanen, klaren
Zustandigkeiten, Backup-Strategien und Wiederanlaufprozessen erarbeiten
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und regelmalig testen.

e Interkommunale Zusammenarbeit ausbauen
Ressourcen biindeln, etwa durch gemeinsame Standards, Austauschformate
und einen Kompetenzpool fiir Informationssicherheit.

e Kooperation mit Verbianden und Vereinen starken
Zusammenarbeit mit Fachnetzwerken férdern, um Know-how aufzubauen
und Sicherheitskultur zu starken.

e Mittelfristig Zertifizierung nach ISO/IEC 27001 anstreben
Schrittweise Einfihrung eines anerkannten
Informationssicherheitsstandards zur systematischen Absicherung und
Professionalisierung der Verwaltungsprozesse.

Best Practice
e Estland: sichere digitale Verwaltung als Referenz

Vernetzte Behordenstrukturen und klare Sicherheitsprinzipien zeigen, wie
digitale Verwaltung leistungsfahig und resilient organisiert werden kann.
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KULTUR
Kapitel 9

Kultur ist der Herzschlag einer lebendigen europaischen Stadt. Sie stiftet Identitat,
schafft Begegnung und macht Vielfalt sichtbar. In Marburg zeigt sich Kultur in
vielen Formen: in Stadtteilen und Ortsteilen, in Vereinen, Initiativen, Hochschulen,
Sportstatten, Theatern, Projektraumen und im Ehrenamt. Diese Vielfalt ist eine
grolRe Starke, doch sie erreicht bisher nicht alle Menschen gleichermalen.

Wir sind bereit, Kultur in Marburg so zu gestalten, dass sie offen, sicher und fir alle
zuganglich ist, unabhangig von Einkommen, Herkunft, Mobilitdt oder Alter. Eine
zukunftsfahige Kulturpolitik verbindet analoge und digitale Angebote, Stadt und
Umland, Tradition und Innovation. Sie starkt zivilgesellschaftliches Engagement
und schafft Raume, in denen sich Menschen begegnen, austauschen und
gemeinsam gestalten kénnen.

Kultur Fiir alle zuganglich machen

Nicht alle Menschen haben den gleichen Zugang zu Kultur. Barrieren, finanzielle
Hirden, mangelnde Sichtbarkeit von Angeboten oder eingeschrankte Mobilitat
verhindern kulturelle Teilhabe. Eine offene Stadtgesellschaft bendtigt
Kulturangebote, die niedrigschwellig, inklusiv und leicht auffindbar sind und
unterschiedliche Lebensrealitaten sowie Zugange zu Kultur bericksichtigen. Als
Kommune tragt Marburg die Verantwortung, diese Hirden aktiv abzubauen und
kulturelle Teilhabe als Teil 6ffentlicher Daseinsvorsorge zu verstehen. Kultur darf
kein Privileg sein, sondern muss dort ankommen, wo Menschen leben.

Volt setzt sich dafir ein, dass Kultur in Marburg alle erreicht, unabhangig von
Lebenssituation oder Wohnort.

MaRRnahmen

» Barrierefreie Kulturorte ausbauen
Ausbau barrierefreier Wege, Eingdnge, Veranstaltungsraume und sanitéarer
Anlagen an Kulturorten.

» Soziale Zugdnge ermoglichen

Sozialrabatte und kostenfreie Eintrittsmoglichkeiten fiir Menschen mit
geringem Einkommen, Schiler*innen, Studierende und Senior*innen.
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e Zentrale Kulturplattform aufbauen
Aufbau einer zentralen Kulturplattform Ffir Marburg mit Terminen,
Ticketinformationen, ErmadRigungen sowie verbindlichen Angaben zur
Barrierefreiheit.

e Interkulturelle und generationeniibergreifende Kultur fordern
Forderung von Formaten, die Generationen verbinden und kulturelle Vielfalt
sichtbar machen.

Best Practices

e Koln
Die Stadt Koln hat ein , Leitbild fir kulturelle Teilhabe” und ein
.Forderkonzept kulturelle Teilhabe" entwickelt, partizipativ erarbeitet und
sparteniibergreifend angelegt. Der Ansatz zeigt, wie Kommunen Teilhabe
strategisch verankern und gezielt Projekte zu Vielfalt und Inklusion férdern
konnen.

e Zentrum fir kulturelle Teilhabe Baden-Wiirttemberg
Das Zentrum unterstiitzt Kultureinrichtungen durch Beratung, Vernetzung
und Qualifizierung bei der Umsetzung von Teilhabe und kultureller Bildung.
Es ist ein Vorbild dafiir, wie fachliche Unterstitzung dauerhaft organisiert
werden kann.

e Kreative EuropaKultur
Das EU-Programm fordert europdische Kulturplattformen zur Vernetzung
von Kulturschaffenden und erleichtert Zugang zu Férdermitteln und
Austausch, mit Fokus auf Inklusion und Vielfalt.

Kultur sicher gestalten

Kulturelle Teilhabe setzt Sicherheit voraus. Viele Menschen meiden
Veranstaltungen aufgrund schlechter Beleuchtung, unsicherer Wege oder
fehlender Schutzkonzepte. Besonders Frauen, queere Menschen und
mobilitatseingeschrankte Personen sind hiervon betroffen. Sicherheit ist dabei
nicht nur eine Frage von Ordnung, sondern von Vertrauen, Sichtbarkeit und
Respekt. Kulturorte miissen Raume sein, in denen sich alle Menschen willkommen
und geschitzt fihlen kénnen.

Gleichzeitig stehen ehrenamtliche Veranstalter*innen und Vereine vor wachsenden
Anforderungen an Sicherheitskonzepte, Ausstattung und Organisation. Diese
diirfen nicht dazu fiihren, dass kulturelle Veranstaltungen aus Uberforderung oder
Kostengriinden ausfallen.

Volt wiinscht sich Kulturorte, die einladend, sicher und angstfrei nutzbar sind -
tagsiiber wie nachts — und eine Kommune, die Veranstalter*innen dabei aktiv
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unterstutzt.

MaRRnahmen

Sichere Heimwege ermoglichen

Einfiihrung frauen- und queerfreundlicher Heimwegangebote, etwa durch
Taxigutscheine, begleitete Wege oder vergleichbare niedrigschwellige
Modelle fiir den Heimweg nach Kulturveranstaltungen.

Offentliche Riume rund um Kulturorte sicher gestalten

Verbesserung von Beleuchtung, Wegeverbindungen und barrierefreien
Zugdngen im Umfeld von Kulturstandorten, insbesondere bei Abend- und
Nachtveranstaltungen.

Awareness und Schutzkonzepte starken

Schulungen Fir Veranstalter*innen zu Sicherheit, Notfallmanagement,
Beldstigungsschutz und Awareness-Konzepten, angepasst an Grofde und Art
der Veranstaltung.

Ansprechpersonen vor Ort etablieren

Etablierung gut sichtbarer und geschulter Ansprechpersonen bei groBeren
Veranstaltungen, um im Bedarfsfall schnell und niedrigschwellig Hilfe zu
ermoglichen.

Sichere Mobilitat zu Kulturangeboten ausbauen
Ausbau von Nacht- und Spatverbindungen im OPNV zu Kulturstandorten, um
sichere und planbare Heimwege zu gewahrleisten.

Best Practice

Pirna
Zentrale Bereitstellung mobiler Sicherheitsausristung Fiir Stadtfeste.

Kreis Barnim
Interkommunale Anschaffung und Verleih von Sicherheitsmaterial fir
Veranstaltungen.

Hessen
Landesweites Sofortprogramm zur Unterstitzung von Kommunen und
Ehrenamt bei Veranstaltungssicherheit.

Europa
EU-Projekte wie ,Safe Festivals” zur Entwicklung und zum Austausch
praxistauglicher Sicherheitskonzepte.
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Kultur & Mobilitat gemeinsam denken

Kulturelle Teilhabe endet nicht am Eingang des Veranstaltungsortes. Sie beginnt
beim Weg dorthin. In Marburg ist Mobilitdt fir viele Menschen eine zentrale
Voraussetzung, um Kultur erleben zu koénnen, insbesondere abends, am
Wochenende und in den Ortsteilen. Fehlende Verbindungen, hohe Kosten oder
mangelnde Barrierefreiheit schlieRen Menschen faktisch vom kulturellen Leben
aus. Mobilitdt entscheidet dariber, wer kulturelle Angebote nutzen kann und wer
ausgeschlossen bleibt. Deshalb muss eine moderne Kulturpolitik Mobilitat
mitdenken und Kulturangebote unabhangig vom Wohnort, vom Einkommen oder
von korperlichen Voraussetzungen erreichbar machen.

Volt versteht Kultur und Mobilitat als gemeinsame Aufgabe und will in Marburg die
Voraussetzungen Fir kulturelle Teilhabe Fiir alle verbessern.

MaRRnahmen

e Kultur und OPNV verkniipfen
Einfiihrung von Kombi-Tickets, die den Eintritt zu Kulturveranstaltungen mit
der Nutzung des 6ffentlichen Nahverkehrs verbinden.

e Abend- und Nachtangebote ausbauen
Gezielter Ausbau von Abend- und Nachtverbindungen zu zentralen
Kulturorten wie Theatern, Bldhnen, Kulturzentren und
Veranstaltungsflachen.

e Bezahlbare Mobilitdt sichern
Reduzierte Tarife im 6ffentlichen Nahverkehr fir Menschen mit geringem
Einkommen, um kulturelle Teilhabe nicht vom Geldbeutel abhdngig zu
machen.

e Ortsteile besser anbinden
Férderung von Rufbus- und Shuttle-Modellen, die Kulturveranstaltungen in
den Ortsteilen zuverldssig anbinden.

e Barrierefreie Erreichbarkeit gewahrleisten

Barrierefreier Ausbau von Haltestellen, Wegen und Zugdngen zu
Kulturorten.

Best Practices
e Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg, Deutschland
Modelle fiir Rufbusse, Blirgerbusse und Plusbuslinien zur besseren
Anbindung landlicher und stadtnaher Raume.

e Whim & Kulturpass, Finnland
Bedarfsorientierte On-Demand-Verkehre werden mit Kultur- und
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Freizeitangeboten verknipft und ermdglichen einen integrierten,
niedrigschwelligen Zugang zu Mobilitat und kultureller Teilhabe.

e Vienna City Card, Osterreich
Kombi-Tickets aus Kulturangeboten und 6ffentlichem Nahverkehr senken
finanzielle und organisatorische Zugangsbarrieren zu kultureller Teilhabe.

Kultur & Vielfalt sichtbar machen

Marburg ist in seiner Stadtgesellschaft, seinen Lebensentwiirfen und kulturellen
Ausdrucksformen vielfadltig. Doch nicht alle kulturellen Perspektiven sind
gleichermalien sichtbar. Migrantische Kultur, queere Kultur, Jugendkultur, digitale
Formate oder regionale Traditionen finden oft nur punktuell Raum im 6ffentlichen
Kulturleben. Sichtbarkeit entscheidet jedoch dariiber, wer sich angesprochen finhlt,
wer teilnimmt und wer sich als Teil dieser Stadt versteht. Eine zukunftsgerichtete
Kulturpolitik macht Vielfalt bewusst sichtbar, senkt Zugangsbarrieren und schafft
Raume Ffir neue Formate. Kultur soll die Realitdt der Menschen in Marburg
widerspiegeln: offen, vielfaltig und inklusiv.

Volt will kulturelle Vielfalt in Marburg gezielt sichtbar machen und
gleichberechtigte Teilhabe am kulturellen Leben erméglichen.

MaRRnahmen

e Vielfiltige Kulturformen gezielt fordern
Férderung kultureller Projekte und Veranstaltungen, die unterschiedliche
Perspektiven sichtbar machen, darunter migrantische Kultur, queere Kultur,
Jugendkultur, digitale Formate sowie regionale Traditionen.

e Raume Fiir kulturelle Vielfalt schaffen
Bereitstellung und Unterstiitzung von Proberdumen, Auftrittsorten und
Projektrdumen fir Initiativen, Vereine, Chore, Bands, Theatergruppen,
E-Sport-Teams und andere kulturelle Zusammenschlisse.

e Kulturin alle Stadtteile bringen
Forderung niedrigschwelliger Kulturangebote in Stadt- und Ortsteilen, um
kulturelle Vielfalt nicht nur in der Innenstadt, sondern im gesamten
Stadtgebiet erlebbar zu machen.

e Junge und neue Kulturformate einbinden
Starkere Einbindung jugendorientierter und digitaler Kulturformen wie
E-Sport, Gaming-Kultur, Street-Art oder neuen Medienformaten in die
kommunale Kulturférderung.

e Nachtbeauftragte als vermittelnde Ansprechperson einsetzen
Zur besseren Abstimmung zwischen Nachtleben, Anwohnenden, Verwaltung
und Ordnungsbehérden wird eine Nachtbeauftragte eingesetzt. Sie fungiert
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als zentrale Ansprechperson fiir Nutzungskonflikte, unterstiitzt Kultur und
Gastronomie bei organisatorischen Fragen und tragt dazu bei, das nachtliche
Stadtleben fair, sicher und vertraglich zu gestalten.

e Europaische und interkulturelle Perspektiven starken
Unterstitzung interkultureller Festivals, internationaler Kooperationen und
europdischer Austauschprojekte, um kulturelle Vielfalt auch im
europadischen Kontext sichtbar zu machen.

Best Practice

e Gieflen
GieRen hat eine Nachtbeauftragte eingesetzt, die als Schnittstelle zwischen
Stadtverwaltung, Kultur und Gastronomieszene sowie Anwohnenden
arbeitet. Ziel ist es, Nutzungskonflikte friihzeitig zu moderieren, das
Nachtleben zu starken und zugleich die Lebensqualitat in der Stadt zu
sichern.

Sport & Bewegung als Teil der Kultur

Sport ist ein zentraler Bestandteil kultureller Teilhabe. Er verbindet Menschen,
fordert Gesundheit und starkt den gesellschaftlichen Zusammenhalt. Gerade in
Marburg schaffen Sportvereine und offene Bewegungsangebote Begegnung
jenseits von Herkunft, Sprache oder Alter. Gleichzeitig stehen viele Vereine vor
groflen Herausforderungen durch Raummangel, Sanierungsbedarf und begrenzte
Ressourcen. Sport ist fir viele Menschen der niedrigschwelligste Zugang zu
Gemeinschaft und Teilhabe im Alltag. Deshalb verdient er die gleiche politische
Aufmerksamkeit und Unterstiitzung wie andere kulturelle Ausdrucksformen.

Volt begreift Sport als festen Bestandteil der kommunalen Kulturpolitik und will
ihn in Marburg gezielt und dauerhaft starken.

MaRRnahmen

e Sportstdtten modernisieren
Die Stadt Marburg investiert in die Sanierung und den barrierefreien Ausbau
von Sportstatten.

e MarburgPass um einen Sportpass Fiir junge Menschen
Der MarburgPass wird um einen Sportpass fir junge Menschen mit erganzt,
um finanzielle Hirden abzubauen und allen jungen Menschen unabhangig
vom Einkommen die Teilnahme an Sport- und Vereinsangeboten zu
ermoglichen.

e Bewegungsangebote im 6ffentlichen Raum ausbauen
Parks, Quartiere und Spielplatze in Marburg werden gezielt fir frei
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zugangliche Bewegungsangebote genutzt.

e Sportvereine entlasten
Die Stadt unterstitzt Vereine bei Organisation, Hallenzeiten und
Forderantragen.

¢ Innovative Sportarten fordern
Neue Sportformen einschlie3lich E-Sport werden durch Turniere, Workshops
und geeignete Rdume unterstitzt.

Best Practices

e Berlin
Durch gezielte Investitionen in Sportstatten und 6ffentliche
Bewegungsangebote konnte die Nutzung deutlich erhoht werden.

e Erasmus Plus Sport
Das EU-Programm fordert Sportprojekte mit Fokus auf Inklusion, Vielfalt
und gesellschaftliches Engagement.

e Schweden
Kommunale Bewegungsprogramme sind fester Bestandteil der
Praventionsarbeit und erreichen breite Bevolkerungsgruppen.

E-Sport als Teil der Jugend- &
Kulturarbeit etablieren

E-Sport ist fester Bestandteil moderner Jugendkultur. Er fordert Teamfahigkeit,
strategisches Denken und digitale Kompetenzen. Gerade fir junge Menschen ist
digitale Kultur langst Teil ihres Alltags. Gleichzeitig fehlen in vielen Kommunen
geeignete Rdume, klare Strukturen und politische Anerkennung. Auch in Marburg
findet E-Sport bislang vorwiegend informell statt, obwohl er groRes Potenzial fir
zeitgemalde Jugend- und Bildungsarbeit bietet.

Volt erkennt E-Sport als gleichwertigen Bestandteil der Sport- und
Kulturlandschaft an. Kommunale Anerkennung schafft Verldsslichkeit, ermoglicht
Forderung und eroffnet neue Wege der Jugendbeteiligung.

MafRnahmen
e Kommunale Raume Fiir E-Sport bereitstellen

Die Stadt Marburg stellt geeignete Raume fiir E-Sport-Teams,
Schulangebote und offene Jugendformate zur Verfliigung.

Kommunalwahlprogramm zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Marburg 2026



Kultur $100
K9

e Lokale Turniere und Workshops organisieren
Die Stadt fordert regelmallige Turniere, Workshops und offene Angebote
flr junge Menschen.

e Kooperationen mit Schulen und Jugendzentren ausbauen
E-Sport wird in Zusammenarbeit mit Schulen, Sportvereinen und
Jugendzentren strukturell verankert.

e Technische Infrastruktur unterstiitzen
Vereine und Initiativen erhalten Unterstiitzung bei technischer Ausstattung
und Fordermitteln.

e Medienkompetenz starken
Aufklarungsangebote zu Chancen, Risiken und verantwortungsvollem
Gaming werden gezielt ausgebaut.

Best Practices

e Nordrhein-Westfalen
Sozialpadagogisch begleitete E-Sport-Projekte verbinden Gaming mit
Jugendarbeit und sozialer Integration.

e Schleswig-Holstein
Geforderte E-Sport-Hauser ermdglichen Vereinen den Aufbau von
E-Sport-Abteilungen mit starker sozialer Einbindung.

e GrofRbritannien
E-Sport ist offiziell anerkannt und wird durch staatliche Forderprogramme
sowie Bildungsangebote unterstitzt.

Ehrenamt starken & entlasten

Ohne Ehrenamt keine Kultur. Vereine, Feste, Initiativen, Sportgruppen und
Kulturprojekte in Marburg leben vom Engagement vieler Menschen. Ehrenamtliche
schaffen Begegnung, Zusammenhalt und kulturelle Vielfalt. Gleichzeitig wird
dieses Engagement zunehmend durch birokratische Hirden, Ffehlende
Anerkennung und mangelnde Vernetzung erschwert. Viele Engagierte stofsen an
zeitliche und organisatorische Grenzen.

Ehrenamt ist eine tragende Sdule kommunaler Kulturpolitik. Es verdient nicht nur
Wertschatzung, sondern verldssliche Rahmenbedingungen, die Engagement
erleichtern statt erschweren. Volt will ehrenamtliche Arbeit in Marburg sichtbar
machen, konkret entlasten und dauerhaft starken.
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MaRRnahmen

e Digitale Ehrenamtsplattform aufbauen
Die Stadt Marburg richtet eine zentrale digitale Plattform fir Vermittlung,
Termine und Forderinformationen ein.

e Einstieg ins Ehrenamt erleichtern
RegelmadRige Schnupper- und Informationstage senken die Hirden fir
neues Engagement.

e Vernetzung gezielt starken
Kulturvereine, Sport, Feuerwehr, THW, DRK und soziale Initiativen werden
systematisch miteinander vernetzt.

e Anerkennung sichtbar machen
Ehrenamtliches Engagement wird durch Auszeichnungen, Ehrenamtsfeste
und kleine Dankeschonprogramme gewiirdigt.

e Runden Tisch Ehrenamt einrichten
Ein kommunales Gremium verbessert Austausch, Koordination und
Mitgestaltungsmaoglichkeiten.

Best Practices

e Nordrhein-Westfalen
Digitale Plattformen und gezielte Vernetzung erhéhen die Sichtbarkeit
ehrenamtlicher Arbeit und erleichtern die Gewinnung neuer Engagierter.

e Niederlande
Uber 40 Prozent der Erwachsenen engagieren sich ehrenamtlich, gestiitzt
durch klare rechtliche Rahmenbedingungen, Versicherungsschutz und
gesellschaftliche Anerkennung.

Forderstrukturen modernisieren

Viele gute Ideen scheitern nicht am Engagement, sondern an komplexen
Forderverfahren. Gerade kleine Kultur- und Sportinitiativen werden durch
Birokratie, unibersichtliche Programme und fehlende Beratung ausgebremst. Die
Foérderpolitik entscheidet malRgeblich dariber, welche Projekte umgesetzt werden
und welche nicht. Transparente und verstandliche Strukturen sind daher
Voraussetzung fir kulturelle Vielfalt, Innovation und Teilhabe. Auch in Marburg
bendtigen insbesondere kleinere Initiativen Unterstiitzung auf Augenhohe statt
blrokratischer Hiirden.

Volt setzt auf transparente, digitale und niedrigschwellige Férderstrukturen, die
Engagement ermodglichen und nicht behindern.
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MaRRnahmen

e Kommunale Forderberatung einrichten
Die Stadt Marburg richtet eine zentrale Beratungsstelle fiir Fordermittel auf
kommunaler, Landes-, Bundes- und EU-Ebene ein.

e Digitale Forderplattform aufbauen
Alle Férderprogramme werden auf einer barrierefreien digitalen PlattFform
Ubersichtlich gebindelt.

e Antrags- und Abrechnungsprozesse vereinfachen
Standardisierte digitale Verfahren reduzieren biirokratischen Aufwand fir
Antragstellung und Nachweisfihrung.

e Kleine Projekte gezielt fordern
Eigene Fordertopfe unterstiitzen niedrigschwellige Kultur- und
Sportprojekte mit geringem Verwaltungsaufwand.

e Langfristige Finanzierung priifen
Optionen fir eine nachhaltige und verldssliche Kulturfinanzierung werden
transparent gepriift.

Best Practices

e Kulturkoffer Hessen
Landesprogramme fordern kulturelle Projekte gezielt auch im landlichen
Raum und starken kleinere Initiativen jenseits urbaner Zentren.

e LEADER Programme
EU- und Landesforderung ermdglichen die Entwicklung kultureller und
sozialer Infrastruktur im landlichen Raum.

e Land-Kultur Perlen
Mikroférderungen zwischen 1.000 und 2.000 Euro starken kulturelle Bildung
und niedrigschwellige Projekte in ldndlichen Regionen.

Kultur, Tourismus & Nachhaltigkeit verbinden

Marburg besitzt grolRes Potenzial fir nachhaltigen Kulturtourismus von der
Kernstadt bis ins Umland. Kultur kann regionale Wertschépfung férdern, ohne
Umwelt und Stadtgesellschaft zu belasten. Sie schafft Identitat, starkt lokale
Initiativen und macht die Stadt fir Gaste wie fir Einheimische erlebbar.
Gleichzeitig steht der Tourismus vor der Aufgabe, ressourcenschonend,
sozialvertraglich und langfristig tragfdhig zu sein. Nachhaltiger Tourismus
verbindet kulturelle Angebote mit regionaler Entwicklung, schitzt natirliche
Grundlagen und starkt die lokale Wirtschaft.
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Volt will Tourismus, Kultur und Nachhaltigkeit in Marburg gezielt miteinander
verkniipfen und so Lebensqualitdt und Wertschépfung gleichermalden férdern.

MaRRnahmen

e Digitale Kultur- und Tourismusplattform aufbauen
Die Stadt Marburg bindelt Kultur, Veranstaltungen und touristische
Angebote auf einer gemeinsamen digitalen Plattform (Marburg-App).

e Gastekarte einfiihren
Eine kommunale Gastekarte verbindet Kulturangebote, 6ffentlichen
Nahverkehr und Freizeitangebote zu einem attraktiven Gesamtpaket.

e Nachhaltige Tourismuskonzepte fordern
Klimafreundliche, regionale und familienfreundliche Tourismusangebote
werden gezielt unterstitzt.

e Kooperationen ausbauen
Die Stadt arbeitet enger mit Naturparks, Kulturvereinen und europaischen
Partnerstadten zusammen.

Best Practices

e Naturpark Lahn-Dill-Bergland
Die Verbindung von Natur, Kultur und Umweltbildung starkt nachhaltigen
Tourismus und regionale Wertschopfung Gber kommunale Grenzen hinweg.

e GrimmHeimat NordHessen
Gastekartenmodelle ermdglichen kulturelle Teilhabe, starken den Tourismus
und binden Mobilitdtsangebote sinnvoll ein.

Digitalisierung der Kultur voranbringen

Digitale Kulturangebote erweitern Reichweite, senken Zugangshirden und
schaffen neue Formen der Teilhabe. Besonders kleinere Einrichtungen sowie der
ldndliche Raum profitieren von digitalen Formaten. Digitale Angebote erweitern
den kulturellen Raum Uber physische Orte hinaus, erreichen neue Zielgruppen und
machen Kultur widerstandsfahiger gegeniiber Krisen. Voraussetzung dafir sind
passende Infrastruktur, digitale Kompetenzen und gezielte Unterstitzung.

Volt will die Digitalisierung gezielt als Werkzeug fir kulturelle Teilhabe nutzen und
Kulturangebote in Marburg zukunftsfahig aufstellen.
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MaRRnahmen

e Kommunales digitales Kulturnetzwerk aufbauen
Die Stadt Marburg schafft ein digitales Netzwerk fir Vereine,
Kulturschaffende und Institutionen zur besseren Vernetzung und
Sichtbarkeit.

e Hybride und digitale Formate fordern
Livestreams, digitale Archive und hybride Veranstaltungsformate werden
gezielt unterstitzt.

e Barrierefreiheit digital sicherstellen
Online-Kulturangebote werden mit Untertiteln, einfacher Sprache und
Gebardensprache barrierefrei gestaltet.

e Digitale Vermittlung fiir junge Menschen ausbauen
Digitale Kultur und Bildungsangebote fiir Kinder und Jugendliche werden
weiterentwickelt.

Best Practices

e Lahn-Dill-Kreis
Eine digitale Ehrenamtsplattform starkt Vernetzung, Sichtbarkeit und
Beteiligung im Kultur- und Engagementbereich.

Kultur im landlichen Raum starken

Auch die Ortsteile sollen lebendige Kulturorte sein. Kulturelle Teilhabe darf nicht
vom Wohnort abhdngen. Ortsteile sind keine Randgebiete, sondern eigenstandige
kulturelle Rdume mit grollem Engagement und vielfiltigem Potenzial. Viele
kulturelle Initiativen werden hier ehrenamtlich getragen und prdagen das
gesellschaftliche Leben vor Ort. Gleichzeitig sind Angebote oft seltener, schwerer
erreichbar oder von einzelnen Engagierten abhangig. Eine gerechte Kulturpolitik
starkt diese Vielfalt gezielt.

Volt setzt sich fir gleichwertige kulturelle Angebote in der gesamten Kommune

Marburg ein und will Kultur im landlichen Raum dauerhaft sichtbar und zugéanglich
machen.

MaRRnahmen
e Mobile Kulturformate einsetzen

Die Stadt Marburg unterstiitzt mobile Formate wie Kino, Theater und
Konzerte in den Ortsteilen.
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e Leerstinde kulturell nutzen
Leerstehende Gebdude werden fir Kultur, Vereine und Begegnung nutzbar
gemacht.

e Lokale Kooperationen starken
Zusammenarbeit mit Schulen, Biirger*innenhausern und
Dorfgemeinschaften wird gezielt ausgebaut.

e Kleine Kulturzentren entwickeln
Mehrfach nutzbare Kulturorte schaffen dauerhafte Treffpunkte in den
Ortsteilen.

Best Practices

e Land-Kultur Perlen
Mikrofoérderungen starken kulturelle Bildung und niedrigschwellige Projekte
im ldndlichen Raum Hessens.

e Sinn im Lahn-Dill-Kreis
Ein ehemaliges Biirgerhaus wurde zu einem vielseitigen Kultur- und
Begegnungsort mit Café, Veranstaltungen und mobilem Kino entwickelt.

Dialekt, Tradition & lokale Kultur bewahren

Lokale Traditionen, Dialekte und Geschichten sind ein wichtiger Teil kultureller
Identitdt. Sie stiften Zugehorigkeit, verbinden Generationen und machen
Geschichte im Alltag erfahrbar. Auch in Marburg pragen regionale Besonderheiten,
Erzahlungen und Ausdrucksformen das kulturelle Leben. Gleichzeitig geraten sie
durch gesellschaftlichen Wandel und fehlende Sichtbarkeit zunehmend unter
Druck. Bewahrung bedeutet dabei nicht Stillstand. Kulturelles Erbe muss
zeitgemal’ weiterentwickelt und aktiv weitergegeben werden.

Volt will lokale Kultur sichtbar machen, generationenibergreifenden Austausch
starken und Traditionen als lebendigen Teil der kommunalen Kulturlandschaft
erhalten.

MaRRnahmen

e Dialekt- und Kulturwochen durchfiihren
Gemeinsam mit Schulen, Kitas und Vereinen werden thematische Wochen
zur lokalen Kultur organisiert.

o Lokale Kultur im 6ffentlichen Raum sichtbar machen

Street-Art-Projekte und 6ffentliche Aktionen greifen lokale Motive und
Geschichten auf.
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e Generationen verbinden
Patenschaftsprogramme férdern den Austausch zwischen Jung und Alt
sowie die Weitergabe von Sprache und Wissen.

Best Practices

e Hessen
Der Rhoner Advent-Hoérkalender verbindet Generationen durch Mundart
und wurde mit dem Hessischen Mundartpreis ausgezeichnet.

e Siidtirol

Mehrsprachigkeit und Dialekt sind fest im Bildungssystem verankert und
werden institutionell gefordert.
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Kapitel 10

Marburg ist eine vielfaltige Stadt. Menschen mit unterschiedlichen Geschichten,
Lebensweisen, Religionen, Identitdten und Fahigkeiten leben hier zusammen.
Diese Vielfalt ist eine grofie Starke, zugleich erleben viele Menschen weiterhin
Diskriminierung, Armut, Ausgrenzung oder Gewalt. Volt Marburg setzt sich fir eine
Kommune ein, in der alle Menschen sicher leben, gleiche Chancen haben und aktiv
teilhaben kénnen.

Plurale Gesellschaft bedeutet fir uns Schutz vor Diskriminierung, soziale
Sicherheit, echte Teilhabe und ein solidarisches Miteinander. Diese Ziele missen
verlasslich, sichtbar und wirksam auf kommunaler Ebene umgesetzt werden.

Diskriminierung sichtbar machen &
wirksam bekampFfen

Diskriminierung findet im Alltag h&aufig subtil statt und bleibt ohne klare
Strukturen oft folgenlos. Betroffene fiihlen sich allein gelassen, wahrend
Verwaltung und Politik wichtige Erkenntnisse fehlen. Volt will Diskriminierung
systematisch erfassen, Betroffene starken und strukturelle Verdanderungen
anstolden.

Diskriminierung betrifft viele Lebensbereiche, etwa Verwaltungskontakte, den
Wohnungsmarkt, den Arbeitsmarkt und den 6ffentlichen Raum. Haufig mangelt es
an unabhangigen Anlaufstellen, verlasslichen Daten und klaren Zustdndigkeiten.
Ohne systematische Erfassung bleiben Ausmal} und Muster unsichtbar, wodurch
wirksame Gegenmalinahmen erschwert werden. Ziel ist es, Diskriminierung in
Marburg sichtbar zu machen, Betroffene niedrigschwellig zu unterstitzen und
Verwaltung  sowie  Offentliche  Einrichtungen  diskriminierungssensibel
weiterzuentwickeln.

Volt setzt sich dafiir ein, die Stadt handlungsfdhig zu machen, um gezielt,
datenbasiert und praventiv gegen Diskriminierung vorzugehen.
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MaRRnahmen

Kommunale Antidiskriminierungsstelle einrichten
Einrichtung einer unabhangigen und barrierefreien kommunalen
Antidiskriminierungsstelle als vertrauliche Anlaufstelle fiir Betroffene.

Klare Zustandigkeiten verankern
Verankerung der Antidiskriminierungsstelle als Stabsstelle mit klar
definierten Zustandigkeiten innerhalb der Stadtverwaltung.

Niedrigschwellige Zugange sicherstellen
Bereitstellung mehrsprachiger Beratungsangebote sowie barrierefreier
Zugangswege fir alle Bevolkerungsgruppen.

Diskriminierungsmonitoring aufbauen
Aufbau eines kommunalen Diskriminierungsmonitorings zur systematischen
Erfassung von Diskriminierungserfahrungen und strukturellen Problemen.

Kooperationen starken

Enge Zusammenarbeit mit bestehenden Beratungsstellen,
wissenschaftlichen Einrichtungen und zivilgesellschaftlichen
Organisationen.

RegelmaRige Auswertung etablieren
Jahrliche Auswertung der erhobenen Daten mit konkreten
Handlungsempfehlungen fir Politik und Verwaltung.

Verwaltung verpflichtend sensibilisieren
Einfihrung verpflichtender Antidiskriminierungs- und Diversity-Schulungen
fGr Mitarbeitende der Verwaltung und 6ffentlicher Einrichtungen.

Fihrungskrafte gezielt fortbilden
RegelmaRige Fortbildungen fir Fihrungskrafte zur Forderung
diskriminierungssensibler Organisationskulturen.

Verbindliche Standards festlegen
Entwicklung und Anwendung klarer Standards Fir diskriminierungssensibles
Verwaltungshandeln in allen Fachbereichen.

Best Practices

Stadt Heidelberg
Antidiskriminierungsstelle im Amt fir Chancengleichheit.

Landkreis Gottingen
Strukturelle Antidiskriminierungsstelle als Teil des ,,Modell Géttingen®.
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e Stadt Koln
Férderung nicht stadtischer Antidiskriminierungsbiiros.

Sicherheit & Zusammenhalt starken

Sicherheit entsteht nicht allein durch Repression, sondern durch Vertrauen,
Prdavention und Zusammenarbeit. Hasskriminalitdt und Ausgrenzung gefdhrden
den gesellschaftlichen Zusammenhalt sowie das Sicherheitsgefiihl vieler
Menschen. Volt setzt auf vernetzte und praventive Strukturen, die Sicherheit als
gemeinsame Aufgabe begreifen.

Hasskriminalitdt, Diskriminierung und gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit
nehmen zu und verunsichern insbesondere marginalisierte Gruppen. Haufig fehlt
eine koordinierte Zusammenarbeit zwischen Polizei, Schulen, Sozialarbeit und
Zivilgesellschaft. Gleichzeitig besteht bei vielen Menschen ein Vertrauensdefizit
gegenilber Sicherheitsbehérden. Ziel ist es, Hasskriminalitdt friihzeitig zu
erkennen, Betroffene zu schitzen und Vertrauen zwischen Bevolkerung und
Institutionen aufzubauen.

Volt setzt sich dafir ein, durch praventive Netzwerke, kultursensible
Sicherheitsarbeit und unabhdngige Meldestrukturen den gesellschaftlichen
Zusammenhalt in Marburg nachhaltig zu starken.

MaRRnahmen

e Kommunale Expert*innengruppe gegen Hasskriminalitat einrichten
Einrichtung einer interdisziplindren kommunalen Expert*innengruppe zur
Analyse von Hasskriminalitat und zur Entwicklung praventiver Strategien.

e Akteur*innen systematisch vernetzen
Strukturierte Vernetzung von Polizei, Schulen, Sozialarbeit und
zivilgesellschaftlichen Organisationen zur besseren Koordination und
Informationsweitergabe.

e Friihwarn- und Austauschformate aufbauen
Etablierung regelmaRiger Austauschformate sowie Frihwarnstrukturen zur
frihzeitigen Erkennung von Konflikten und Radikalisierungstendenzen.

e Programme von Land und Bund einbinden
Aktive Zusammenarbeit mit bestehenden Landes- und Bundesprogrammen
zur Pravention von Hasskriminalitat und Extremismus.

e Polizeiliche Arbeit kultursensibel starken

Durchfiihrung regelmaRiger Schulungen zu interkultureller Kompetenz,
Diskriminierungssensibilitdt und Deeskalation fir Polizeikrafte.
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e Unabhdngige Meldestelle schaffen
Einrichtung einer unabhangigen kommunalen Meldestelle fiir Racial
Profiling und Diskriminierung durch Behérden mit transparenter
Auswertung.

e Dialog und Mediation fordern
Gezielter Einsatz von Mediations- und Dialogformaten zur
Vertrauensbildung zwischen Sicherheitsbehorden, betroffenen Gruppen
und der Stadtgesellschaft.

Best Practices

e Beratungsnetzwerk Hessen
Biindelung von Expertise zur Extremismusprdvention.

e HessenGegenHetze
Staatliche Meldestelle mit behdrdenibergreifender Zusammenarbeit.

e MODUS Projekt Gottingen
Vernetzung zur Friherkennung von Radikalisierung.

Schutz jiidischen Lebens
konsequent & kooperativ

Jidisches Leben gehort selbstverstandlich zu Marburg. Antisemitismus stellt
jedoch eine reale Bedrohung dar und erfordert konsequentes Handeln auf
kommunaler Ebene. Schutz, Sichtbarkeit und Zusammenarbeit stehen dabei im
Mittelpunkt.

Jidische Gemeinden sind zunehmend von Bedrohungen betroffen und miissen
sich auf verlassliche und dauerhaft abgesicherte Schutzstrukturen verlassen
konnen. Gleichzeitig fehlt es hdufig an kontinuierlicher Einbindung jidischer
Perspektiven sowie an Sichtbarkeit jiidischen Lebens im stadtischen Alltag. Ziel ist
es, jidisches Leben in Marburg dauerhaft zu schitzen, sichtbar zu machen und
aktiv in Stadtgesellschaft sowie kommunale Entscheidungsprozesse einzubinden.

Volt setzt sich dafir ein, Antisemitismus klar zu benennen, praventiv zu bekampfen
und konsequent zu verfolgen.
MafBRnahmen

e SicherheitsmafRnahmen dauerhaft absichern

Kontinuierliche finanzielle Unterstitzung fir notwendige
Sicherheitsmanahmen jidischer Einrichtungen in Marburg.
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Sicherheitskonzepte regelmaRig aktualisieren
Fortlaufende Uberprifung und Aktualisierung lokaler Sicherheitskonzepte
unter Berlcksichtigung aktueller Bedrohungslagen.

Koordination mit Sicherheitsbehorden starken
Enge und verlassliche Abstimmung mit Polizei sowie zustdandigen
Landesstrukturen zur Gewahrleistung eines effektiven Schutzes.

Jiidische Gemeinden institutionell einbinden
Verpflichtende Einbindung jidischer Gemeinden in relevante stadtische
Entscheidungs- und Beteiligungsprozesse.

Bildungs- und Kulturarbeit fordern

Aktive Beteiligung und Unterstitzung bei Gedenk-, Bildungs- und
Kulturprojekten zur Starkung historischer Verantwortung und
gesellschaftlicher Sensibilisierung.

Sichtbarkeit im Stadtbild erh6hen
Starkere Prasenz jlidischer Geschichte und jiidischer Gegenwart im
offentlichen Raum durch Information, Erinnerung und kulturelle Angebote.

Best Practices

Taskforce Objektberatung Hessen
Evaluierung und Aktualisierung von Sicherheitskonzepten Fir jiidische
Einrichtungen.

Kassel
Bildungsmonitoring zu antisemitischen Vorfallen an Schulen.

Schleswig-Holstein
Monitoring-System fir Sicherheitsrisiken jidischer Einrichtungen.

Wiesbaden
Integration jidischer Einrichtungen in behdrdeniibergreifende Lagebilder.

Menschen mit Behinderungen:
Barrieren abbauen, Teilhabe ermoglichen

Inklusion beginnt bei der Gestaltung von Stadt, Mobilitdit, Wohnen und
Kommunikation. Noch immer stoRen Menschen mit Behinderungen im Alltag auf
zahlreiche Barrieren. Eine inklusive Stadt entsteht nicht zufallig, sondern durch
konsequente Planung und klare Standards auf kommunaler Ebene.

Viele 6ffentliche Rdume, Verkehrssysteme, Wohnangebote und digitale Angebote
sind bislang nicht vollstdndig barrierefrei. Barrieren werden haufig erst
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nachtraglich  beriicksichtigt oder bleiben unentdeckt. Das schrankt
Selbstbestimmung, Mobilitdt und gesellschaftliche Teilhabe ein. Ziel ist eine Stadet,
in der Menschen mit Behinderungen gleichberechtigt und selbstbestimmt leben
kénnen.

Volt verfolgt das Ziel, Barrierefreiheit von Beginn an mitzudenken und sie sowohl
im analogen als auch im digitalen Raum als kommunalen Standard zu verankern.

MaRRnahmen

e Barrierefreiheit verbindlich festschreiben
Verbindliche Vorgaben zur Barrierefreiheit bei allen kommunalen
Bauvorhaben und Sanierungen.

o Offentliche Riume barrierefrei gestalten
Ausbau taktiler Leitsysteme sowie barrierefreier Wege und Platze im
gesamten Stadtgebiet.

e Barrieren systematisch erfassen
Einflihrung eines stadtischen Monitorings zur kontinuierlichen Erfassung
und Bewertung bestehender Barrieren.

e Verwaltung qualifizieren
RegelmaRige Schulungen fiir Mitarbeitende in Planung und Verwaltung zu
barrierefreiem und inklusivem Handeln.

e Barrierefreie Umbauten fordern
Auflage eines kommunalen Férderprogramms zur Unterstitzung
barrierefreier Umbaumalnahmen im privaten und 6ffentlichen Bereich.

e Grundstiicksvergaben inklusiv ausrichten
Verankerung von Barrierefreiheit als verbindliches Kriterium bei
kommunalen Grundstiicksvergaben.

e OPNV barrierefrei ausbauen
Weiterer Ausbau barrierefreier Haltestellen sowie der Einsatz barrierefreier
Fahrzeuge im 6ffentlichen Personennahverkehr.

e Zugangliche Informationssysteme sicherstellen
Einfliihrung hor- und sehbehindertengerechter Informationssysteme im
offentlichen Raum.

e Digitale Angebote barrierefrei gestalten
Barrierefreie Gestaltung kommunaler Websites und Apps nach anerkannten
Standards.

e Verstindliche Kommunikation ermoglichen
Bereitstellung zentraler Informationen in einfacher Sprache sowie in
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Gebardensprache.

Best Practices

e Stadt Koln
Diskriminierungsmonitoring zur Erfassung von Barrieren.

e Japan
Taktile Leitsysteme und umfassende Barrierefreiheit an Bahnhofen.

Vielfalt sexueller Orientierungen &
geschlechtlicher Identitaten schitzen

Queere Menschen sind selbstverstandlicher Teil der Stadtgesellschaft, erleben
jedoch weiterhin Diskriminierung, Ausgrenzung und Gewalt. Kommunale Politik
tragt Verantwortung dafir, Schutz zu gewahrleisten, Sichtbarkeit zu férdern und
verldssliche Unterstiitzungsstrukturen bereitzustellen.

Queerfeindliche Ubergriffe, unzureichende Beratungsangebote und fehlende
kontinuierliche Bildungsarbeit erschweren vielerorts ein sicheres und
selbstbestimmtes Leben. Haufig mangelt es an Festen Anlaufstellen, klaren
Zustandigkeiten und langfristig gesicherter Finanzierung. Dadurch bleiben Bedarfe
unsichtbar und Hilfen unzureichend. Ziel ist ein Marburg, in dem queere Menschen
sicher leben, sichtbar sind und umfassend unterstiitzt werden.

Volt will durch Pravention, Beratung und kommunale Bildungsarbeit Strukturen
schaffen, die Schutz bieten, Selbstbestimmung starken und Akzeptanz fordern.

MafRnahmen

e Anlaufstelle fiir queerfeindliche Gewalt einrichten
Einrichtung einer lokalen und niedrigschwelligen Anlaufstelle Fiir Betroffene
queerfeindlicher Gewalt und Diskriminierung.

e Vorfille systematisch erfassen
Aufbau einer strukturierten Erfassung queerfeindlicher Vorfalle zur
besseren Analyse und gezielten Pravention.

e Rechtsberatung und Kooperation starken
Sicherstellung von Rechtsberatung fir Betroffene sowie enge
Zusammenarbeit mit Polizei und Beratungsstellen.

e Zentrum Ffiir queere Bildungsarbeit aufbauen
Einrichtung eines kommunalen Zentrums fir queere Bildungs- und
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Aufklarungsarbeit mit langfristiger Perspektive.

e Personelle Ressourcen sichern
Schaffung von mindestens einer Vollzeitstelle fFir Bildungs-, Koordinations-
und Vernetzungsarbeit im queeren Bereich.

e Bildungsangebote ausweiten
Durchfihrung von Workshops und Fortbildungen fir Schulen, Vereine und
Unternehmen zur Férderung von Akzeptanz und Vielfalt.

e Gesundheitliche Selbstbestimmung unterstiitzen
Einfihrung eines kommunalen Verhiitungsmittelfonds nach bewdhrtem
Vorbild zur Unterstiitzung einkommensschwacher Menschen.

e Psychosoziale Angebote Fordern
Gezielte Forderung psychosozialer Unterstitzungsangebote Fir trans* und
nichtbindre Menschen.

Best Practices

e FrankFurt am Main, Frankfurter Antidiskriminierungsbiiro
Kombination aus Rechtsberatung, Meldestellen und Kooperation mit Polizei
bei queerfeindlicher Gewalt.

e MANEO Berlin
Bundesweit anerkanntes Projekt zur Dokumentation von Homo- und
Transfeindlichkeit mit psychosozialer Beratung und 24/7-Hilfetelefon.

e QuPiLs Netzwerk Hessen
Landesweites Netzwerk queerer Landesbediensteter zur Beratung,
Vernetzung und Sensibilisierung von Verwaltung und Institutionen.

Soziale Gerechtigkeit & Chancengleichheit
fir alle Generationen

Soziale Teilhabe darf nicht vom Einkommen oder vom Lebensalter abhangen. Eine
starke Kommune schafft faire Chancen von jung bis ins hohe Alter und stellt sicher,
dass Unterstitzung dort ankommt, wo sie gebraucht wird.

Armut, ungleiche Bildungschancen und soziale Isolation betreffen Menschen in
unterschiedlichen Lebensphasen. Haufig greifen Hilfsangebote erst spat oder sind
unzureichend miteinander vernetzt. Dadurch verfestigen sich soziale
Ungleichheiten und werden iber Generationen hinweg weitergegeben. Ziel ist es,
soziale Ungleichheit abzubauen, Pravention zu starken und allen Generationen
verldssliche Unterstiitzung zu bieten.
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Volt steht fir eine kommunale Sozialpolitik, die friih ansetzt, Lebenslagen
ganzheitlich betrachtet und Teilhabe dauerhaft ermdglicht.

MaRRnahmen

Praventionsketten systematisch ausbauen
Aufbau und Starkung kommunaler Praventionsketten von der Geburt bis
zum Ubergang in Ausbildung oder Beruf.

Quartiere gezielt stirken
Einrichtung und Ausbau von Quartiersmanagement in besonders belasteten
Stadtteilen zur besseren Vernetzung sozialer Angebote.

Sozialen Wohnraum sichern
Férderung von sozialem Wohnungsbau und MaRnahmen zur sozialen
Durchmischung in allen Stadtteilen.

Friihe Bildung ausbauen
Weiterer Ausbau von Kita- und Ganztagsangeboten zur Verbesserung von
Bildungs- und Teilhabechancen.

Familienzentren starken
Entwicklung von Familienzentren als niedrigschwellige Begegnungs-,
Beratungs- und Unterstiitzungsorte.

Familienfreundliche Arbeit fordern
Unterstitzung familienfreundlicher Arbeitsmodelle in Zusammenarbeit mit
kommunalen Unternehmen und Institutionen.

Teilhabe an Kultur und Freizeit ermadglichen
Ausbau kostenloser oder ermaRigter Freizeit- und Kulturangebote Fir
einkommensschwache Menschen.

Generationeniibergreifende Angebote ausbauen
Starkung von Mehrgenerationenhdusern sowie Forderung digitaler Teilhabe
im Alter.

Best Practices

Kassel
Kasseler Pakt gegen Armut mit datengestiitzter Analyse und gezielter
Vernetzung von Férderangeboten.

Berlin
Quartiersmanagement in sozial belasteten Stadtteilen zur Stabilisierung von
Nachbarschaften.
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e Mannheim
Sozialraumorientiertes Quartiersmanagement mit integrierten Beratungs-
und Unterstitzungsangeboten.

e Hamburg
Digitales Kita-Portal mit durchgangigen Bewerbungs- und
Vergabeprozessen.

Suchtpravention, sichere Raume &
wirksame Hilfen

Sucht ist eine gesundheitliche und soziale Herausforderung und keine moralische
Frage. Eine wirksame kommunale Suchtpolitik setzt auf Pravention, Hilfe und
Schadensminimierung. Gleichzeitig werden Suchtprobleme haufig stigmatisiert,
wodurch Betroffene Unterstiitzung zu spat oder gar nicht in Anspruch nehmen.
Hilfsangebote sind zudem nicht immer niedrigschwellig erreichbar, Pravention und
Therapie greifen oft unzureichend ineinander.

Unterschiedliche Substanzformen und Konsummuster erfordern passgenaue,
evidenzbasierte Angebote. Ohne abgestimmte Praventionsarbeit, verlassliche
Hilfestrukturen und sichere Raume bleiben Risiken fiir Gesundheit und Leben hoch
und soziale Folgekosten steigen. Ziel ist eine evidenzbasierte und
menschenzentrierte Suchtpolitik, die frihzeitig unterstiitzt, Leben schitzt und
Perspektiven eroffnet.

Volt treibt dafir den Ausbau niedrigschwelliger Hilfen, praventiver Angebote und
schadensmindernder Malinahmen auf kommunaler Ebene voran.

MaRRnahmen

e Beratungsangebote ausbauen
Bereitstellung mehrsprachiger und barrierefreier Beratungsangebote fiir
Betroffene und Angehorige.

e Pravention friih verankern
Starkung schulischer sowie familienorientierter Praventionsprogramme mit
langfristiger Ausrichtung.

e Sichere Konsumraume ermoglichen
Einrichtung medizinisch iberwachter Konsumrdaume zur Reduzierung
gesundheitlicher Risiken und zur besseren Anbindung an Hilfesysteme.

e Drug-Checking einfiihren

Aufbau von Drug-Checking-Angeboten zur Schadensminimierung und zur
frihzeitigen Information Gber Risiken.
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e Freizeit und Sport stirken
Ausbau von Sport- und Freizeitangeboten als praventive Bausteine,
insbesondere fir junge Menschen.

e Bedarfe datenbasiert steuern
Durchfiihrung datengestitzter Bedarfsanalysen sowie kontinuierliches
Wirkungsmonitoring zur Weiterentwicklung kommunaler Suchtpolitik.

Best Practices

e Karlsruhe
Niedrigschwellige und mehrsprachige Suchtberatung mit barrierefreien
Zugangen.

e Frankfurt am Main
l_\_/ledizinisch Uberwachte Konsumrdaume mit messbarer Reduktion von
Uberdosierungen.

e Nordrhein-Westfalen
Digitaler Suchtkompass als Kl-gestiitztes Instrument zur Friherkennung von
Risikogruppen.

e Island
Prdventionsansatz durch flaichendeckende Sport- und Freizeitangebote fiir
Jugendliche.

Schutz vor Gewalt: fFiir alle Menschen

Gewalt findet sowohl im offentlichen Raum als auch im privaten Umfeld statt.
Kommunen tragen eine zentrale Verantwortung fir Prdvention, Schutz und
wirksame Hilfsangebote. Dennoch finden viele Betroffene keinen schnellen
Zugang zu Unterstiitzung, wahrend offentliche Raume nicht Gberall sicher
gestaltet sind und bestehende Hilfestrukturen haufig an ihre Grenzen stofRen.

Unzureichende Beleuchtung, fehlende Daten zu Angstraumen und eine ungleiche
Verteilung von Schutzangeboten verscharfen das Unsicherheitsgefiihl. Gleichzeitig
sind bestimmte Betroffenengruppen, etwa Frauen, Kinder, queere Menschen oder
auch mannliche Gewaltopfer, nicht immer ausreichend durch spezialisierte
Angebote erreicht. Ziel ist ein sicheres Marburg, in dem Gewalt konsequent
verhindert, Betroffenen schnell und verldsslich geholfen und Taterstrukturen
wirksam adressiert werden.

Volt verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz, der Pravention, stddtische
Sicherheitsplanung und den Ausbau von Schutz- und Unterstiitzungsangeboten
miteinander verbindet.
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MaRRnahmen

o Offentliche Riume sicher gestalten
Einsatz sensorgesteuerter, warmer LED Beleuchtung sowie die Gestaltung
sicherer und gut einsehbarer Wege im Stadtgebiet.

e Angstraume systematisch erfassen
Durchfiihrung einer stadtweiten Angstraumanalyse unter Einbeziehung von
Birgerinnen und Birgern zur gezielten Verbesserung der Sicherheitslage.

e Sichere Mobilitat in der Nacht ermoglichen
Einflihrung oder Ausbau eines subventionierten Frauen*taxis sowie weiterer
Angebote Fiir sichere Heimwege.

e Niedrigschwellige Hilfe ausbauen
Aufbau digitaler Meldeplattformen und mobiler Hilfeteams zur schnellen
Unterstitzung von Betroffenen.

e Schutzunterkiinfte starken
Ausbau und langfristige Absicherung von Frauen*-, Manner- und
Familienhdusern in Marburg.

e Hilfen Fiir mannliche Gewaltopfer sichern
Entwicklung und Forderung spezieller Beratungs- und
Unterstiitzungsangebote fir mannliche Gewaltopfer.

Best Practices

e Heidelberg
Sensorgesteuerte Beleuchtung und Bewegungsmelder in Parks zur
Reduzierung von Angstraumen.

e Bensheim
KOMPASS Initiative mit sensorgesteuerter LED Beleuchtung und deutlicher
Energieeinsparung.

e Heidelberg
Frauen*-Nachttaxi als etabliertes Angebot Fiir sichere Heimwege.

Frauenhauser starken

Frauenhduser sind ein  zentraler Bestandteil des Schutzes vor
geschlechtsspezifischer und hauslicher Gewalt. Sie bieten Frauen und ihren
Kindern sichere Unterbringung, Beratung und Unterstitzung in akuten
Gefahrdungslagen. Der Zugang zu diesen Schutzangeboten ist eine wichtige
kommunale Aufgabe und muss vor Ort verldsslich organisiert werden.
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Das 2025 verabschiedete Gewalthilfegesetz ist ein wichtiger Schritt zur Starkung
von Schutz und Unterstiitzung. Dass der bundesweite Rechtsanspruch auf Schutz-,
Beratungs- und Unterstitzungsangebote jedoch erst ab 2032 greift, bedauern wir.
Bis dahin braucht es weiterhin ein entschlossenes Handeln auf kommunaler Ebene,
um bestehende Angebote abzusichern und bedarfsgerecht weiterzuentwickeln.

Volt Marburg setzt sich dafiir ein, dass Frauenhduser in Marburg verlasslich
finanziert, ausreichend ausgestattet und Fiir Betroffene sicher erreichbar sind.

MaRRnahmen

Frauenhduser dauerhaft absichern und bedarfsgerecht ausbauen

Eine auskommliche, langfristige und planbare Finanzierung der
Frauenhduser wird angestrebt. Bestehende Schutzplatze sollen dauerhaft
gesichert und zusatzliche Platze sowie spezialisierte
Unterstiitzungsangebote, insbesondere fir Frauen mit besonderen
Schutzbedarfen, bedarfsgerecht ausgebaut werden.

Planungssicherheit in der Finanzierung starken

Finanzierungsmodelle sollen Frauenhdusern verlassliche Planungssicherheit
geben. Pauschale und strukturierte Finanzierungsansitze werden
unterstitzt, um stabile Angebote unabhangig von kurzfristigen Belegungen
oder Einzelfallabrechnungen zu ermdglichen.

Sicheren und niedrigschwelligen Zugang gewadhrleisten

Diskrete und sichere Zugangswege zu Schutzunterkinften werden gestarkt.
In akuten Gefahrdungslagen soll eine schnelle, vertrauliche und geschiitzte
Aufnahme ermoglicht werden, in enger Kooperation mit bestehenden
Hilfestrukturen.

Pravention und Tater*innenarbeit konsequent starken
Praventionsarbeit, Offentlichkeitskampagnen und Angebote der
Tater*innenarbeit werden ausgebaut, um Gewalt friihzeitig zu verhindern,
Betroffene zu entlasten und langfristig hausliche Gewalt wirksam zu
reduzieren.

Schutzangebote fiir von Gewalt betroffene Manner starken
Erganzend zu bestehenden Hilfestrukturen werden Schutz- und
Beratungsangebote fiir von hauslicher oder sexualisierter Gewalt
betroffene Manner unterstiitzt und weiterentwickelt. Ziel ist es, auch fir
Manner in akuten Krisensituationen verlassliche, niedrigschwellige und
sichere Hilfsangebote verfiigbar zu machen, in enger Anbindung an
bestehende Beratungsstellen und Praventionsarbeit.
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Best Practices

e Wien, Osterreich
Wien sichert Frauenhduser iber langfristige und pauschale
Finanzierungsmodelle ab. Dadurch besteht hohe Planungssicherheit fir
Trager, ein verldsslicher Ausbau von Schutzplatzen und ein niederschwelliger
Zugang unabhangig von Einkommen oder Aufenthaltsstatus.

e Barcelona, Spanien
Barcelona verfolgt einen integrierten Ansatz zum Schutz vor
geschlechtsspezifischer Gewalt. Schutzunterkiinfte, Beratungsangebote,
Prdventionsarbeit und Taterprogramme sind kommunal koordiniert und gut
miteinander verzahnt, wodurch schnelle Hilfe und langfristige Pravention
gewahrleistet werden.

Vereinsamung: Gemeinschaft fordern,
Austausch ermoglichen

Vereinsamung betrifft Menschen aller Altersgruppen und schwacht den
gesellschaftlichen Zusammenhalt. Begegnung braucht Raume, Zeit und
Unterstitzung. Soziale Isolation nimmt zu, besonders bei alteren Menschen,
Alleinlebenden und Jugendlichen. Gleichzeitig sind bestehende
Begegnungsangebote oft nicht niedrigschwellig genug oder erreichen nur einzelne
Gruppen.

Fehlende soziale Kontakte wirken sich negativ auf die psychische Gesundheit,
Teilhabe und Lebensqualitat aus. Kommunale Politik kann hier gezielt ansetzen,
indem sie Begegnung ermoglicht, neue Formate unterstitzt und
generationeniibergreifenden Austausch fordert. Ziel ist es, Vereinsamung aktiv zu
reduzieren und eine lebendige, generationenibergreifende Gemeinschaft in
Marburg zu starken.

Volt mochte dafir niedrigschwellige Begegnungsformate ausbauen, neue soziale
Raume schaffen und bestehende Initiativen dauerhaft unterstiitzen.

MaRRnahmen

e Begegnungscafés fordern
Aufbau von Senior*innen- und Nachbarschaftscafés in Kooperation mit der
Universitdat Marburg, um gezielt Begegnungen zwischen Jung und Alt zu
ermoglichen.

e Niedrigschwellige Treffpunkte schaffen

Forderung kostenloser und offener Begegnungsformate wie gemeinsamer
Filmabende oder Tatort-Abende in Cafés oder stadtischen Rdumen zur
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Bekampfung von Vereinsamung.

e Generationeniibergreifendes Lesen starken
Ausbau des Projekts Lese-Omas in Kitas und Grundschulen, bei dem dltere
Menschen Kindern regelmafig vorlesen und so Austausch zwischen den
Generationen entsteht.

e Austausch iiber Stadtgrenzen hinaus ermadglichen
Einflihrung von InterRail- und InterBus-Angeboten fir alle Generationen zur
Forderung des Austauschs mit Partnerstadten unabhangig vom Einkommen.

e Soziale Teilhabe finanziell absichern
Einrichtung eines Sozialfonds, damit auch Menschen mit Grundsicherung
oder von Altersarmut Betroffene an Austausch- und
Begegnungsprogrammen teilnehmen kénnen.

e EU-Forderprogramme nutzen
Aktive Nutzung von EU-Forderprogrammen zur Finanzierung von Projekten
gegen soziale Isolation und zur Starkung sozialer Inklusion.

Best Practice
e Marburg kocht
Generationeniibergreifende Kochgruppen bringen Menschen

unterschiedlicher Altersgruppen zusammen, férdern Austausch auf
Augenhohe und schaffen niedrigschwellige soziale Kontakte im Alltag.

Kommunalwahlprogramm zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Marburg 2026



BILDUNG

$122
K11

Kapitel 11

Bildung entscheidet dariber, ob Menschen in Marburg ihre Chancen nutzen
konnen, unabhangig von sozialen, wirtschaftlichen oder personlichen Merkmalen.
Sie beginnt nicht erst in der Schule und endet nicht mit einem Abschluss. Bildung
umfasst gute Lernbedingungen in Kitas und Schulen, gelingende Integration,
verldssliche Berufsorientierung und Ausbildung sowie starke aulRerschulische
Lernorte, die Neugier, Kultur und digitale Kompetenzen férdern.

Heute stoRen viele Marburger*innen auf Hirden. Bildungsangebote sind oft
unibersichtlich, ungleich verteilt oder nicht niedrigschwellig erreichbar. Besonders
dltere Menschen, Erwerbslose, Menschen mit Migrationsgeschichte und Familien
mit wenig Zeit oder Geld werden dadurch benachteiligt. Gleichzeitig wachst der
Bedarf an digitalen Kompetenzen, an modernen Lernrdaumen und an verldsslicher
Unterstiitzung beim Ubergang von Schule in Ausbildung und Beruf. Auch die Stadt
als Schultragerin steht vor der Aufgabe, Gebdude zu sanieren, Barrierefreiheit
sicherzustellen, Personal zu entlasten und Schulen klima- und zukunftsfahig
auszustatten.

Volt versteht lebenslanges Lernen als Schlissel fir Teilhabe, Zusammenhalt und
eine starke Stadtgesellschaft. Unser Ziel ist eine Bildungslandschaft, die
Orientierung bietet, Zugange 6ffnet und Lernorte schafft, in denen Menschen in
jeder Lebensphase Kompetenzen aufbauen koénnen. Marburg soll Bildung
gerechter organisieren, die Infrastruktur verbessern, digitale und analoge
Angebote verbinden und diejenigen gezielt unterstiitzen, die bislang zu selten
profitieren.

Gute Schulen als Grundlage Fiir
Bildungsgerechtigkeit

Schulen sind zentrale Orte des Lernens und des Aufwachsens. Ihre Ausstattung,
ihre baulichen Voraussetzungen und ihre personellen Rahmenbedingungen
entscheiden malRgeblich dariber, ob Bildung gelingt. Als Schultrdgerin tragt die
Stadt Marburg Verantwortung fiir intakte Gebaude, zeitgemaRe Lernrdume und
ein Umfeld, das Lernen, Wohlbefinden und Teilhabe ermdéglicht. Gleichzeitig haben
Schulen heute Aufgaben, die (iber reinen Unterricht hinausgehen. Sie sollen
Ganztagsbetreuung ermoglichen, individuelle Forderung leisten, soziale
Kompetenzen starken und Kinder auf eine digitale Welt vorbereiten.
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Viele Schulen stehen dabei vor dhnlichen Problemen: Sanierungsbedarf, fehlende
Raume fir Ganztagsunterricht/-betreuung und Differenzierung, Personalengpasse
und Defizite bei der digitalen Infrastruktur. Volt will diese Herausforderungen
systematisch angehen und Schulen als sichere, moderne und klimafreundliche
Lernorte weiterentwickeln.

MafRnahmen

Schulgebdaude modernisieren und transparent weiterentwickeln
RegelmadRige Bewertung des Zustands von Schulgebduden und Ausstattung
unter Einbezug von Schiler*innen und Eltern. Der Ist-Zustand und geplante
Malnahmen werden transparent dargestellt, um Mitgestaltung zu
ermoglichen.

Ganztagsangebote raumlich absichern
Schaffung geeigneter raumlicher Voraussetzungen fiir Ganztagsplatze,
insbesondere zur Unterstiitzung sozial benachteiligter Kinder und Familien.

Energetische Sanierung und Nachhaltigkeit stiarken

Fortlaufende Priifung, ob Sanierung oder Neubau sinnvoller ist, mit einem
klaren Fokus auf energetische Sanierung und 6kologische Gestaltung von
Gebauden und Schulho6fen.

Nachhaltige Ausstattung Fordern
Ausstattung von Schulgebduden mit Wasserspendern zur Forderung von
Gesundheit und zur Reduzierung von Plastikverbrauch.

Personal gewinnen und langfristig binden

Erleichterung des Quereinstiegs in den Schuldienst mit begleitender
pddagogisch-didaktischer Qualifizierung. Befristete Vertrage sollen bei
Eignung spdtestens nach einem Jahr in unbefristete
Beschaftigungsverhaltnisse Gberfiihrt werden. Férderprogramme fiir Kinder
mit besonderem Férderbedarf und Hochbegabung werden personell
gestarkt.

Wohnraum Fiir pddagogisches Personal sichern

Unterstitzung von Lehrer*innen und Erzieher*innen bei der
Wohnungssuche sowie Bereitstellung kommunaler Wohnkontingente fir
diese Berufsgruppen.

Schulische Rahmenbedingungen verbessern

Sichere Schulwege durch gut beleuchtete Geh- und Radwege sowie
angepasste Busverbindungen. Einsatz fiir einen spateren Schulbeginn
zwischen 8:30 und 9:00 Uhr. Ausbau kostenloser, gesunder, regionaler und
okologisch nachhaltiger Schulverpflegung. Barrierefreie Gestaltung bei
Sanierungen und Neubauten sowie Ausbau von Gruppenarbeits- und
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Differenzierungsraumen.

e Digitale Bildung verlasslich umsetzen
Bereitstellung kommunaler Leihtablets. Unterstiitzung regelmalliger
Fortbildungen fiir Lehrkrafte und Starkung digitaler Kompetenzen im
Schulalltag.

Best Practices

e Kommunale Schulbauprogramme (FrankFurt)
Transparente Schulbauprogramme mit klaren Prioritdten und Zeitplanen
ermoglichen Beteiligung, Planungssicherheit und eine nachhaltige
Entwicklung von Schulstandorten, etwa in der Schulbauoffensive der Stadt
Frankfurt am Main.

e SeeCampus Niederlausitz (Brandenburg)
Integrierte Schulbaukonzepte schaffen réumliche und organisatorische
Voraussetzungen fiir Ganztagsangebote, wie beim SeeCampus Niederlausitz
in Schwarzheide.

Integration durch Bildung ermoglichen

Integration gelingt dort, wo Menschen Zugang zu Sprache, Orientierung und
Bildung erhalten. Viele Gefliichtete und Zugewanderte stol3en jedoch auf Hirden:
fehlende Kinderbetreuung wahrend der Sprachkurse, unibersichtliche
Angebotslandschaften, mangelnde Ansprechpersonen und fehlende Lernrdume.
Gleichzeitig leisten Kommunen einen Groliteil der praktischen Integrationsarbeit,
verfligen aber oft nicht iber ausreichende rechtliche und finanzielle Spielrdume.

Volt ist Uberzeugt, dass Bildung der Schliissel fiir gelingende Integration ist.
Integration soll sichtbar im Alltag stattfinden und Menschen befdhigen, aktiv an
der Gesellschaft teilzuhaben.

MafRRnahmen

e Sprachbildungsangebote ausbauen
Niedrigschwellige Sprachkurse fiir erwachsene Geflichtete und
Zugewanderte mit begleitenden Kinderbetreuungsangeboten, damit
insbesondere auch Eltern teilnehmen kénnen.

e Orientierung erleichtern
Aufbau einer kommunalen Ubersicht tiber Sprachkurse,
Integrationsangebote, Beratungsstellen und unterstiitzende Vereine.
Informationen werden mehrsprachig bereitgestellt und bestehende
Angebote wie das BAMF-Navi sinnvoll erganzt.
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e Digitale Lernangebote nutzen
Bindelung und Bewerbung kostenfreier digitaler Lernangebote wie Einstieg
Deutsch sowie Bereitstellung einer Ubersicht geeigneter Lern-Apps.

e Kommunale Raume 6ffnen
Nutzung von Schulen und anderen kommunalen Raumen fir
Sprachunterricht, Begegnung und Integrationsangebote aufierhalb der
Unterrichtszeiten.

e Vereine und Initiativen starken
Unterstitzung von zivilgesellschaftlichen Initiativen, die Sprachférderung
und Integration durch Begegnung umsetzen, durch die Bereitstellung
geeigneter Raumlichkeiten.

e Kommunale Handlungsspielraume starken
Einsatz fir eine rechtliche Absicherung kommunaler Integrationsaufgaben,
um Ressourcen verlasslich einsetzen zu kénnen.

Best Practices

e Café Deutschland - FrankFurt am Main
Sprachférderangebote, die Gesprache mit Begegnung im Alltag verbinden,
starken Sprachkompetenz und soziale Integration nachhaltig.

e Ankommen-App (Deutschland)
Kostenfreie digitale Sprachlernangebote ermdglichen zeit- und
ortsunabhangiges Lernen und erganzen Prasenzkurse sinnvoll.

Berufsausbildung stirken & Uberginge sichern

Viele  Ausbildungsstellen bleiben unbesetzt, wahrend gleichzeitig
Ausbildungsvertrage haufig vorzeitig beendet werden. Griinde sind mangelnde
Mobilitdt, fehlende Anerkennung bestimmter Berufe, geringe Vergitung, hoher
Wohnraummangel und ein unzureichendes Zusammenfinden von Jugendlichen und
Betrieben. Besonders betroffen sind kleine und mittlere Unternehmen.

Volt will den Ubergang von Schule in Ausbildung erleichtern und berufliche Bildung
starken. Auch wenn zentrale Zustandigkeiten bei Land und Bund liegen, kann die
Kommune durch Vernetzung, Infrastruktur und Orientierung entscheidend
unterstutzen.

MaRRnahmen

e Berufsschulen modern ausstatten
Modernisierung von Unterrichts-, Gruppenarbeits- und Selbstlernrdaumen.
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Sicherstellung stabiler digitaler Infrastruktur mit WLAN, Laptops, Tablets
und interaktiven Tafeln. Sanierung von Sanitaranlagen und Mensabereichen
sowie barrierefreie Gestaltung.

e Berufsorientierung starken
Ausbau praxisnaher Berufsorientierung und Informationskampagnen fir
Berufe mit geringer Bekanntheit oder negativem Image.

e Matching verbessern
Kommunale Vernetzung von Schulen, Betrieben und Kammern, um
Ausbildungsplatze, Praktika und Praxistage besser zu vermitteln,
insbesondere fir kleine Unternehmen.

e Praxiserfahrungen ermoglichen
RegelmaRige Praxistage fir alle Schiler*innen unabhangig vom
Bildungsgang.

e Integration in Ausbildung Férdern
Berufsbezogene Sprachkurse fiir ungelernte Erwachsene und
Einwanderer*innen sowie Unterstiitzung bei der Anerkennung auslandischer
Abschlisse.

e Rechte von Auszubildenden starken
Vermittlung von Rechten und Pflichten von Auszubildenden im
Berufsschulunterricht.

e Europadische Mobilitat nutzen
Information und Motivation zur Teilnahme an europaischen Programmen
wie Erasmus+ in der Berufsbildung.

e Duales Studium unterstiitzen
Vernetzung von Hochschulen und Betrieben zur Vermittlung dualer
Studienangebote.

Best Practices

e Kommunale Ausbildungsnetzwerke
Regionale Netzwerke erleichtern kleinen Betrieben den Zugang zu
Auszubildenden und starken die berufliche Bildung vor Ort.

e Europadische Austauschprogramme

Internationale Mobilitat fordert Fachliche Kompetenzen und personliche
Entwicklung von Auszubildenden.
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AulBlerschulische Bildung &
kulturelle Lernorte starken

Aullerschulische und kulturelle Bildung ergdnzt schulisches Lernen, férdert
Kreativitdt, Demokratieverstandnis und gesellschaftliche Teilhabe. Gleichzeitig
sind Angebote oft schlecht koordiniert, unibersichtlich oder nicht dauerhaft
finanziert. Besonders ldndliche Rdume sind benachteiligt. Hinzu kommen Barrieren
bei Inklusion, fehlende digitale Zugange und biirokratische Forderstrukturen.

Volt will die aullerschulische Bildung als festen Bestandteil einer modernen
Bildungslandschaft starken und allen Menschen Zugang zu kulturellen und
informellen Lernorten ermoglichen.

MafRnahmen

e Koordination und Transparenz verbessern
Aufbau einer zentralen Ubersicht tiber Bildungs- und Kulturangebote,
Trager*innen und Forderprogramme, um Orientierung zu schaffen und
Vernetzung zu starken.

e AuRerschulische Lernorte fest einbinden
Starkere Anbindung von Museen, Umweltstationen, Makerspaces und
Gedenkorten an schulische Bildung und Unterstiitzung bei der Entwicklung
padagogischer Konzepte.

e Ungleichheiten abbauen
Gezielte Forderung landlicher Regionen, unter anderem durch
Unterstitzung von Mobilitat, digitaler Infrastruktur und regionalen
Lernortprojekten.

e Barrierefreiheit und Teilhabe sichern
Bauliche, digitale, sprachliche und soziale Barrierefreiheit bei
aulierschulischen Bildungs- und Kulturangeboten.

e Digitale Transformation nutzen
Ausbau digitaler Plattformen fiir InfFormation, Buchung und Vernetzung
sowie Vermittlung digitaler Kompetenzen fiir Birger*innen.

e Forderverfahren vereinfachen

Entbirokratisierung von Forderstrukturen durch digitale Prozesse und
transparente Ablaufe.

Best Practices

e Kulturportal - Frankfurt am Main
Zentrale digitale Plattformen biindeln Kultur- und Bildungsangebote und
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erleichtern Zugang, Planung und Zusammenarbeit zwischen Schulen,
Kulturschaffenden und Kommunen.

e JeKits - Nordrhein-WestFalen
Verbindliche Kooperationen zwischen Schulen, Musikschulen und
Kommunen sichern langfristig Qualitat und Reichweite kultureller
Bildungsangebote im Schulalltag.
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BURGER*INNEN
Kapitel 12

Eine starke lokale Demokratie lebt davon, dass Menschen ihre Stadt aktiv
mitgestalten konnen. Marburg hat das Potenzial, Beteiligung von Biirger*innen zu
einem selbstverstandlichen Bestandteil kommunaler Entscheidungen zu machen:
offen, inklusiv, digital und wirksam. Gleichzeitig werden Beteiligungsformate
bisher oft zu spdt angesetzt oder bleiben folgenlos. Volt steht Ffir eine
Beteiligungskultur, die Menschen nicht nur anhort, sondern sie von Anfang an
ernsthaft in politische Prozesse einbindet.

Unser Ziel ist eine Stadt, in der Entscheidungen gemeinsam getroffen werden und
Beteiligung sichtbar umgesetzt wird, fiir eine Stadt, die von allen mitgestaltet
wird und allen gehort.

Digitale Beteiligung & Transparenz

Politik muss verstandlich, zuganglich und nachvollziehbar sein. Digitale Beteiligung
eroffnet die Chance, Menschen unabhdngig von Zeit, Ort oder Vorerfahrung in
kommunale Prozesse einzubeziehen und Entscheidungen transparent darzustellen.
So wird Mitsprache erleichtert, Vertrauen gestarkt und politische Arbeit sichtbar
gemacht. Gerade in einer wachsenden Stadt wie Marburg ist die digitale
Beteiligung ein zentrales Instrument fiir eine lebendige lokale Demokratie.

Volt setzt auf gebiindelte, barrierefreie Beteiligungsplattformen, klare und
verstandliche Informationen sowie transparente Darstellung von Projekten, Kosten
und Entscheidungswegen. Digitale Werkzeuge sollen Ratsarbeit nachvollziehbar
machen und offenlegen, wie Beteiligung in konkrete Entscheidungen und deren
Umsetzung einfliel3t.

MafRnahmen

» Digitale Beteiligungsplattform einfiihren
Die Stadt Marburg fihrt eine barrierefreie Open-Source-
Beteiligungsplattform ein, die Diskussionen, Vorschlage,
Beteiligungsverfahren und eine transparente Darstellung der Ergebnisse
ermoglicht.
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e Sitzungen digital zuganglich machen
Alle Stadtverordneten- und Ausschusssitzungen werden per Livestream
Ubertragen und dauerhaft online abrufbar bereitgestellt.

e Ratsinformationssystem verstandlich gestalten
Das Ratsinformationssystem wird durch verstandliche Zusammenfassungen,
einfache Sprache sowie Such- und Filterfunktionen iberarbeitet.

e Barrierefreiheit und Mehrsprachigkeit sicherstellen
Alle digitalen Beteiligungsangebote werden mehrsprachig und barrierefrei
nach geltenden Standards umgesetzt, einschlief3lich leichter Sprache und
Gebardensprache.

e Kommunale Projekte transparent darstellen
Laufende Projekte werden 6ffentlich mit Zielen, Kosten, Zeitpldnen und
Umsetzungsstand dargestellt.

e Beschliisse konsequent veroffentlichen
Beschliisse und Protokolle werden zeitnah, vollstdndig und leicht auffindbar
veroffentlicht.

¢ Kommunale Finanzen verstandlich aufbereiten
Die Stadt Marburg stellt ihre Haushalts- und Finanzdaten auf einer
offentlichen Website verstandlich und nachvollziehbar dar.

Best Practices

e FrankFurt am Main
Mit der Plattform ,Frankfurt fragt mich” wurde ein niedrigschwelliges
digitales Beteiligungsportal etabliert, das in zahlreichen kommunalen
Projekten verbindlich eingesetzt wird.

e Koln
Uber die Plattform meinung.koeln.de werden Beteiligungsverfahren digital
begleitet und Ergebnisse transparent an die Offentlichkeit zuriickgespielt.

Birger*innenrate &
reprasentative Beteiligung

Bilrger*innenrdte machen gesellschaftliche Vielfalt sichtbar und starken die
Legitimitat politischer Entscheidungen. Sie bringen Menschen zusammen, die in
politischen Debatten sonst selten gehort werden, und erganzen die reprasentative
Demokratie um eine strukturierte und sachorientierte Form der Mitgestaltung.
Richtig eingesetzt, schaffen sie Vertrauen und neue Perspektiven in kommunalen
Entscheidungsprozessen.
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Volt setzt auf zuféllig geloste, vielfaltig zusammengesetzte Biirger*innenrate, eine
professionelle Moderation sowie klare Verfahren zur Rickkopplung in die Politik
und Verwaltung. Ihre Empfehlungen sollen verbindlich behandelt und transparent
in politische Entscheidungen einbezogen werden.

MafRRnahmen

Biirger*innenrate regelmaRig durchfiihren

Die Stadt Marburg richtet regelmaRig per Losverfahren zusammengesetzte
Birger*innenrate und Ortsteilrate ein, die die Stadtgesellschaft
reprasentativ abbilden und dabei diskriminierungssensibel und inklusiv
zusammengesetzt sind.

Thematische Beteiligung gezielt einsetzen
Blrger*innenrdte befassen sich mit klar definierten Themen wie
Stadtentwicklung, Klima, Mobilitat, Bildung oder Jugend.

Professionelle Begleitung sicherstellen
Alle Burger*innenrate werden durch fachliche Einfihrungen, professionelle
Moderation und eine transparente Dokumentation begleitet.

Kommunale Beteiligungsstelle einrichten
Eine zentrale kommunale Beteiligungsstelle organisiert, begleitet und
wertet Birger*innenrate und Beteiligungsverfahren aus.

EmpFehlungen verbindlich in die Politik einbringen
Die Ergebnisse der Biirger*innenrdte werden verpflichtend an Ausschiisse
und die Stadtverordnetenversammlung weitergeleitet.

Umsetzung transparent riickkoppeln
Umsetzungsschritte und politische Riickmeldungen zu den Empfehlungen
werden offentlich und nachvollziehbar dokumentiert.

Best Practices

Mannheim
Der Klima-Biirger*innenrat erarbeitete konkrete Empfehlungen, von denen
zahlreiche in die kommunale Klimapolitik ibernommen wurden.

Berlin
Ein Birger*innenrat zur Zukunft der Stadtgesellschaft entwickelte
Empfehlungen, die im Abgeordnetenhaus 6ffentlich beraten wurden.

Aachen
Ein dauerhaft eingerichteter Birger*innenrat ist institutionell verankert und
regelmallig in politische Entscheidungsprozesse eingebunden.
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Biirger*innenbudgets & direkte Mitbestimmung

Bilrger*innenbudgets ermdglichen direkte Entscheidungen dariiber, was im
eigenen Stadtteil umgesetzt wird. Sie stdrken Eigeninitiative, fordern lokales
Engagement und machen Beteiligung im Alltag konkret erlebbar. Wenn Menschen
selbst Uber Mittel verfligen kénnen, wachst die Identifikation mit dem eigenen
Stadtteil und kommunalen Entscheidungen.

Volt setzt auf Birger*innenbudgets, die fest im stadtischen Haushalt verankert,
niedrigschwellig zuganglich und transparent organisiert sind. Klare Verfahren und
eine gerechte Verteilung der Mittel sollen sicherstellen, dass alle Stadtteile
profitieren.

MaRRnahmen

e Jahrliches Biirger*innenbudget einfiihren
Die Stadt Marburg stellt jahrlich ein Birger*innenbudget Fir kleine lokale
Projekte in den Stadtteilen bereit.

e Mittel im Haushalt transparent ausweisen
Die finanziellen Mittel fiir Birger*innenbudgets werden klar und
nachvollziehbar im stadtischen Haushalt dargestellt.

e Strukturiertes Beteiligungsverfahren umsetzen
Birger*innenbudgets werden ber ein zweistufiges Verfahren mit offener
Ideenphase und anschlieRender Abstimmung nach Machbarkeitspriifung
umgesetzt.

e Barrierefreie Beteiligung sicherstellen
Alle Beteiligungsformate werden mehrsprachig und barrierefrei gestaltet.

e Jugendbudgets einfiihren
Eigene Budgets ermdglichen jungen Menschen eine direkte Beteiligung an
Entscheidungen in ihrem Stadtteil.

e Umsetzung verbindlich riickmelden
Die Stadt informiert transparent (iber den Stand und die Umsetzung der
beschlossenen Projekte.

Effiziente Beteiligung:
Mitreden ohne Zeitverlust
Viele Menschen mochten sich beteiligen, verfiigen jedoch nur liber begrenzte
zeitliche Ressourcen. Damit Beteiligung fiir moéglichst viele machbar ist, muss sie

klar strukturiert, flexibel nutzbar und gut in den Alltag integrierbar sein. Nur so
kann die Beteiligung den unterschiedlichen Lebensrealitdten gerecht werden.
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Volt setzt auf kurze, verstandliche Beteiligungsformate, transparente Abldufe und
digitale wie analoge Angebote, die auch bei wenig Zeit eine sinnvolle Mitwirkung
ermoglichen. Beteiligung soll effizient organisiert sein, ohne an Qualitat zu
verlieren, und insbesondere auch Menschen mit familidaren Verpflichtungen oder
unregelmalligen Arbeitszeiten einbeziehen.

MaRRnahmen

Beteiligung friihzeitig ermoglichen
Beteiligungsverfahren beginnen, bevor politische Entscheidungen verfestigt
sind.

Verbindliche Zeitfenster festlegen
Fir jede Beteiligungsphase werden klare und transparente Zeitrahmen
definiert.

Verfahren vereinheitlichen
Einheitliche Plattformen und Vorlagen beschleunigen Beteiligungsprozesse
und reduzieren Aufwand.

Schnelle Verfahren fiir einfache Projekte einfiihren
Fir kleine und unstrittige Vorhaben werden vereinfachte
Fast-Track-Beteiligungsverfahren genutzt.

Biirger*innenpool aufbauen
Ein Pool geschulter Teilnehmender erleichtert eine schnelle und vielfailtige
Beteiligung.

Kurze digitale Feedbackformate nutzen
Niedrigschwellige Formate wie kurze Online-Umfragen ermaoglichen
Beteiligung auch bei wenig Zeit.

Best Practices

Heidelberg
Frihzeitige Beteiligung bei Stadtentwicklungsprojekten fiihrte zu hoherer
Akzeptanz und schnelleren Planungsprozessen.

Frankfurt am Main
Digitale Beteiligungsverfahren mit klaren Zeitfenstern verkiirzen
Projektlaufzeiten und erhéhen die Beteiligungsquote.
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Kinder- & Jugendbeteiligung:
Zukunft mitentscheiden

Kinder und Jugendliche sind Expert*innen ihrer eigenen Lebenswelt. Eine
lebendige Demokratie bezieht sie friihzeitig ein und gibt ihnen bei Entscheidungen
echte Mitspracherechte. So wird politische Teilhabe von Anfang an erlebbar und
demokratische Kompetenzen werden nachhaltig gestarkt.

Volt setzt auf starke Kinder- und Jugendgremien, klare Beteiligungsrechte und
eine verbindliche Einbindung in kommunale Entscheidungsprozesse.

MafRnahmen

Kinder- und Jugendparlamente starken
Kinder- und Jugendparlamente werden strukturell gestarkt, professionell
begleitet und mit einem verbindlichen Antragsrecht ausgestattet.

Verbindliche Beteiligung sicherstellen
Kinder und Jugendliche werden bei Bauprojekten, Schulentwicklung und der
Gestaltung von Freizeitangeboten verpflichtend angehort.

Digitale Beteiligung gezielt ausbauen
Digitale Beteiligungstools und Apps werden speziell fir Kinder und
Jugendliche entwickelt und eingesetzt.

Schulen als Orte demokratischer Bildung nutzen
Schulen werden durch Planspiele, Projektwochen und politische
Bildungsangebote als Demokratie-Lernorte gestarkt.

Eigenes Jugendbudget einfiihren
Ein kommunales Jugendbudget ermdglicht jungen Menschen die
selbststiandige Umsetzung eigener Projekte.

Best Practices

Koln
Ein eigenes Kinder- und Jugendbiiro koordiniert Beteiligungsformate und
begleitet Jugendparlamente dauerhaft.

Marburg
Das Projekt ,Jugend entscheidet” bindet Jugendliche verbindlich in
Haushalts- und Projektentscheidungen ein.
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Inklusive Beteiligung & Barrierefreiheit

Beteiligung darf kein Privileg sein. Eine demokratische Stadt beriicksichtigt
unterschiedliche Lebenslagen, Sprachen und Bedirfnisse von Anfang an und
schafft Zugange fir alle Menschen. Nur so kann Beteiligung die Vielfalt der
Stadtgesellschaft realistisch abbilden und politische Entscheidungen legitimieren.

Volt setzt auf Dbarrierefreie, mehrsprachige und zeitlich flexible
Beteiligungsformate, die gezielt bislang ausgeschlossene Gruppen einbeziehen.
Inklusion bedeutet dabei, Beteiligung so zu gestalten, dass unterschiedliche
Perspektiven tatsachlich Gehor finden und in Entscheidungen einflieRen.

MaRRnahmen

e Barrierefreie Beteiligungsangebote sicherstellen
Alle Beteiligungsformate und Webseiten werden barrierefrei nach
geltenden Standards umgesetzt.

e Mehrsprachige Informationen bereitstellen
Zentrale Informationen zu Beteiligungsverfahren werden in mehreren
Sprachen angeboten.

e Leichte Sprache und visuelle Aufbereitung nutzen
Beteiligungsinhalte werden zusatzlich in leichter Sprache und visuell
verstandlich aufbereitet.

e Unterstiitzende Angebote einsetzen
Dolmetschdienste, Assistenzkrafte und mobile Beteiligungsangebote
ermoglichen die Teilnahme unterschiedlicher Zielgruppen.

e Beteiligung vor Ort ermaglichen
Beteiligungsveranstaltungen finden auch in Schulen, Senior*innenzentren
und Stadtteiltreffs statt.

e Kinderbetreuung anbieten
Bei relevanten Beteiligungsveranstaltungen wird eine begleitende
Kinderbetreuung ermdoglicht.

Best Practices

e Stuttgart
Barrierefreie Beteiligungsangebote mit Untertiteln, Gebardensprache und
leichter Sprache sind fest etabliert.

e Bonn

Gezielte Beteiligung von Menschen mit Migrationsgeschichte wurde
systematisch in Planungsprozesse integriert.
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e Berlin Lichtenberg
Ratsunterlagen und Beteiligungsformate werden konsequent in leichter
Sprache angeboten.

Evaluation & Qualitatssicherung

Beteiligung schafft nur dann Vertrauen, wenn sie konkrete Wirkung entfaltet.
Transparente Evaluation macht sichtbar, welche Ergebnisse erzielt und an welcher
Stelle, Beteiligungsformate verbessert werden miissen. So wird nachvollziehbar,
wie Mitwirkung zu besseren Entscheidungen beitragt.

Volt setzt auf eine systematische Uberpriifung von Beteiligungsprozessen
hinsichtlich Wirksamkeit, Inklusivitdit und Nachhaltigkeit. Ergebnisse sollen
offentlich gemacht und konsequent genutzt werden, um Beteiligung kontinuierlich
weiterzuentwickeln und ihre Qualitat langfristig zu sichern.

MaRRnahmen

e Einheitliche Evaluationsstandards Festlegen
Fir alle Beteiligungsprozesse werden verbindliche und vergleichbare
Evaluationsstandards eingefihrt.

e Externe Evaluation regelmaRig durchfiihren
Beteiligungsformate werden in regelmaRigen Abstanden durch
wissenschaftliche oder zivilgesellschaftliche Akteure extern evaluiert.

e Ergebnisse 6ffentlich riickkoppeln
Evaluationsergebnisse und der jeweilige Umsetzungsstand werden
transparent veréffentlicht.

e Verwaltung gezielt qualifizieren
Verwaltungsmitarbeitende werden in Moderation, Prozessgestaltung und
inklusiver Beteiligung geschult.

e Erfolgsindikatoren offenlegen

Zentrale Kennzahlen wie Beteiligungsquote, Vielfalt der Teilnehmenden und
Umsetzungsgrad werden systematisch erfasst und veroffentlicht.

Best Practices
e Hamburg
Beteiligungsverfahren werden regelmaRig evaluiert und 6ffentlich
dokumentiert.
e Freiburg im Breisgau
Verbindliche Feedbackmechanismen machen nachvollziehbar, wie
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Blirger*innenbeitrage in Entscheidungen einflieRen.
e Darmstadt

Ein kontinuierliches Qualitatsmanagement fir Birger*innenbeteiligung ist
institutionell verankert.
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MEDIZIN &
GESUNDHEIT
Kapitel 13

Gesundheit ist die Grundlage Fiir gesellschaftliche Teilhabe, Lebensqualitat und ein
selbstbestimmtes Leben. In Marburg treffen mehrere Herausforderungen
gleichzeitig aufeinander: der demografische Wandel, wachsende soziale
Ungleichheiten, zunehmender Druck auf Versorgung und Pflege sowie neue
Belastungen durch Klimaextreme und Krisen. Diese Entwicklungen machen
deutlich, dass Gesundheitspolitik nicht isoliert betrachtet werden kann, sondern
kommunal koordiniert und langfristig gedacht werden muss.

Volt setzt sich fir eine wohnortnahe, gerechte und zukunftsfahige
Gesundheitsversorgung ein, die Pravention, Versorgung, Pflege und
Krisenvorsorge systematisch miteinander verbindet.

Pravention & Gesundheitsforderung
kommunal verankern

Die beste Medizin ist, Krankheiten gar nicht erst entstehen zu lassen. Pravention
beeinflusst mal3geblich, wie gesund Menschen aufwachsen, arbeiten und altern,
und entlastet langfristig Arztpraxen, Krankenhduser und Pflegeeinrichtungen.
Damit Pravention wirksam ist, darf sie nicht von kurzfristigen Projekten abhangen,
sondern sie muss strategisch geplant, dauerhaft finanziert und stadtweit
umgesetzt werden.

Volt will Gesundheit als Querschnittsaufgabe etablieren und nach dem Prinzip
Health in all Policies in allen kommunalen Entscheidungen beriicksichtigen.

MafRnahmen

» Bewadhrte Praventionsprogramme systematisch nutzen
Etablierte und wirksame Praventionsprogramme werden konsequent in
Schulen, Kitas und Jugendangeboten integriert und langfristig abgesichert.

e Kommunale Gesundheitskoordination aufbauen
Einrichtung einer zentralen kommunalen Gesundheitskoordination zur
Biindelung, Vernetzung und strategischen Steuerung von Prdventions- und
GesundheitsforderungsmalRnahmen.
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Integrierte Praventionsplanung starken

Entwicklung integrierter Praventionspldne gemeinsam mit Schulen,
Sozialtrager*innen und dem Gesundheitsamt mit Fokus auf Bewegung,
Erndhrung, Stresspravention und Gesundheitsbildung, insbesondere in sozial
belasteten Quartieren.

Gesundheitsfordernde Lebensraume schaffen

Férderung gesundheitsfordernder Alltagsraume durch Sportaktionstage mit
tempordren StraRensperrungen, barrierefreie Bewegungsangebote, den
Einsatz von Gesundheitslots*innen sowie digitale Orientierungs- und
Informationshilfen.

Gesundheitskompetenz und psychische Gesundheit fordern

Starkung der Gesundheitskompetenz und der psychischen Gesundheit in
Familien, Kitas und Schulen sowie erganzende Teilhabeangebote fir
Seniorinnen und Senioren zur Férderung von Mobilitdt und
Selbststandigkeit.

Best Practices

Praventionsketten Hessen

Das Landesprogramm unterstitzt Kommunen dabei, Préavention von der
frihen Kindheit an verlasslich zu verankern und Angebote entlang von
Bildungs- und Lebensphasen zu verbinden.

Gesundheitslots*innen KoGi in Frankfurt am Main

Mehrsprachige Lots*innen begleiten Familien zu Vorsorge- und
Beratungsangeboten und senken Hirden beim Zugang zu Unterstitzung im
Gesundheitssystem.

INSPIRE PNRM plus in Deutschland

Das Projekt steht beispielhaft fiir digitale Vernetzung und
sektoreniibergreifende Zusammenarbeit, um die Versorgung besser zu
koordinieren und Wartezeiten zu reduzieren.

Papilio in Deutschland

Das Programm starkt friih sozial-emotionale Kompetenzen und beugt
Entwicklungsrisiken vor, indem es Pravention in den Alltag von Kitas und
Grundschulen integriert.

infrau in Deutschland

Das Angebot vermittelt Gesundheitswissen kultursensibel und
niedrigschwellig und unterstitzt insbesondere Migrantinnen beim Zugang
zu Pravention und Beratung.
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Kindergesundheit starken & Faire
Startchancen schaffen

Gesunde Kinder sind die Grundlage fir eine gesunde Gesellschaft.
Bewegungsmangel, Ubergewicht, psychische Belastungen und ein ungleicher
Zugang zu Vorsorgeangeboten wirken sich jedoch in vielen Familien frihzeitig und
langfristig aus. Gerade hier kann kommunales Handeln ansetzen, Barrieren
abbauen und Pravention dort stdrken, wo sie am dringendsten bendtigt wird. Eine
enge Verzahnung von Bildung, Jugendhilfe und Gesundheit ist dabei entscheidend.

Volt will frihe Unterstiitzung, verldssliche Vorsorge und eine systematische
Vernetzung aller relevanten Akteur*innen fir Kinder und Jugendliche in Marburg
starken.

MafRnahmen

e Gesundheitsnetzwerke Fiir Kinder ausbauen
Bessere Vernetzung von Kinderarzt*innen, Kitas, Familienzentren und
Prdventionsangeboten mit aktiver Terminvermittlung und begleitender
Unterstitzung, insbesondere in benachteiligten Stadtteilen.

e Aufsuchende Gesundheitsangebote starken
Ausbau des aufsuchenden Fallmanagements des Kinder- und
Jugendgesundheitsdienstes in enger Verzahnung mit den ,,Frihen Hilfen®,
inklusive Hausbesuchen, Beratung und gezielter Vermittlung von
Unterstitzungsangeboten.

e Bewegungsfreundliche Lern- und Lebensraume schaffen
Umsetzung bewegungsférdernder Schulhof- und Quartiersprojekte wie
naturnaher Spielbereiche, Kletterelemente und offene Bewegungsflachen
fGr Kinder und Jugendliche.

e Impfpravention niedrigschwellig organisieren
Systematische Erhebung des Impfstatus sowie niedrigschwellige
Impfberatung durch Elternabende, mobile Angebote und offene
Sprechstunden.

e Gesunde Erndhrung verbindlich umsetzen
Sicherstellung gesunder und ausgewogener Verpflegung in Kitas und
Schulen nach aktuellen Standards, erganzt durch altersgerechte
Erndhrungsbildung.

e Psychische Gesundheit friihzeitig unterstiitzen
Ausbau psychologischer Unterstiitzungsangebote in Schulen durch
Schulsozialarbeit, niedrigschwellige Beratung und Kooperationen mit der
Kinder- und Jugendpsychotherapie.
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e Zugange fiir alle Familien verbessern
Einsatz mehrsprachiger Gesundheitslots*innen sowie Ausbau integrativer
Sport- und Bewegungsprogramme, um Familien mit Migrationshintergrund
und sozialer Benachteiligung gezielt zu erreichen.

Best Practices

e Drei fiir Eins in Hamburg
Das Programm biindelt Gesundheitsforderung, Elternberatung und
Sozialarbeit an einem Ort und reduziert so Barrieren fir Familien im Alltag.

e Schulhofgestaltung in Freiburg
Umgestaltete Schulhofe mit naturnahen Spiel- und Bewegungsflachen
fordern Alltagsbewegung, verringern Konflikte und starken langfristig die
Gesundheit von Kindern.

e Fallmanagement in Mannheim
Feste Fallmanager*innen begleiten Familien bei Entwicklungsrisiken,
koordinieren Untersuchungen und verbinden Angebote aus Medizin, Schule
und Jugendhilfe.

e Fallmanagement in der Region Hannover
Koordinierte Bezugspersonen sorgen dafir, dass Unterstitzungsangebote
abgestimmt greifen und Familien bei Vorsorge und Férderung nicht durch
das System fallen.

Frauengesundheit geschlechter- &
kultursensibel gestalten

Frauengesundheit umfasst medizinische, soziale und psychische Aspekte, die
Frauen in unterschiedlichen Lebensphasen in besonderer Weise betreffen. Dazu
zahlen reproduktive Gesundheit ebenso wie chronische Belastungen, Care-Arbeit,
Stress und Gewalterfahrungen. Eine moderne Kommune erkennt diese
spezifischen Bedarfe an und gestaltet Zugange so, dass Unterstitzung
niedrigschwellig, verldsslich und wirksam ankommt. Geschlechtersensible
Versorgung ist dabei kein Randthema, sondern ein zentraler Qualitdtsmalstab
gerechter kommunaler Gesundheitspolitik.

Volt will Versorgungsliicken schlieBen, Zugdnge erleichtern und Angebote
lebensweltnah und bedarfsgerecht gestalten.

MaRRnahmen

e Niedrigschwellige Beratungsangebote ausbauen
Ausbau kommunaler Beratungsangebote zu reproduktiver Gesundheit,
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mentaler Gesundheit und sexualpddagogischen Themen mit einfacher
Zuganglichkeit und klaren Zustandigkeiten.

e Kommunale Unterstiitzungsnetzwerke starken
Starkung und bessere Koordinierung kommunaler Netzwerke fir
Schwangere, Alleinerziehende und Frauen in belastenden
Lebenssituationen.

e Kultursensible Pravention férdern
Unterstitzung kultursensibler Praventionsangebote sowie Ausbau
mehrsprachiger Informations- und Beratungsformate, um unterschiedliche
Lebensrealitdten besser zu erreichen.

e Geschlechtersensible Qualifizierung verankern
Férderung geschlechtersensibler Fort- und Weiterbildungen fir
medizinisches und psychosoziales Personal im kommunalen
Gesundheitskontext.

e Schutz bei Gewalt konsequent sichern
Ausbau von Schutz- und Unterstiitzungsangeboten fiir gewaltbetroffene
Frauen in enger Kooperation mit spezialisierten Fachstellen und
Beratungsstrukturen.

e Versorgungsstrukturen besser vernetzen
Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen Gesundheitsamt,
Frauenarzt*innen, Schwangerschaftsberatung, Kliniken und sozialen
Einrichtungen zur SchliefSung von Versorgungsliicken.

Best Practices

e Gesundheitslotsinnen KoGi in Frankfurt am Main
Sprach- und kultursensible Lotsinnen unterstiitzen Frauen mit
Migrationshintergrund dabei, Vorsorge, Schwangerschaftsbegleitung und
Beratungsangebote besser zu nutzen.

e Vernetzte Friihhilfen in hessischen Praventionsketten
Verknipfte Strukturen aus Gesundheitsamt, Hebammen, Kliniken und
sozialen Diensten sorgen Fir friihe Unterstitzung und senken Belastungen
in Schwangerschaft und Elternschaft.

OFffentlichen Gesundheitsdienst modernisieren
& wohnortnah starken

Der Offentliche Gesundheitsdienst ist eine zentrale S3ule der kommunalen
Gesundheitsversorgung. Er {dbernimmt Aufgaben in Pravention, Impfungen,
Beratung, Aufkldrung und Krisenreaktion und trdgt damit wesentlich zur
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gesundheitlichen Sicherheit der Bevoélkerung bei. Um dieser Verantwortung
gerecht zu werden, braucht der offentliche Gesundheitsdienst zeitgemalie
IT-Strukturen, ausreichend qualifiziertes Personal und eine enge Verzahnung mit
ambulanten und sozialen Versorgungsangeboten. Angesichts wachsender
Anforderungen muss er dezentral, niedrigschwellig und digital erreichbar sein.

Volt will den 6ffentlichen Gesundheitsdienst in Marburg modernisieren, besser
vernetzen und als starken kommunalen Akteur nachhaltig ausbauen.

MaRRnahmen

e Angebote dezentral in Stadtteile bringen
Ausbau dezentraler Angebote des 6ffentlichen Gesundheitsdienstes in
Stadtteilen und Ortsteilen, etwa durch Impfungen, Beratungen und einfache
Untersuchungen vor Ort.

e Telemedizin und mobile Dienste nutzen
Aufbau kommunaler Telemedizin-Hubs mit Videosprechstunden in
kommunalen Einrichtungen sowie Einsatz mobiler Dienste Fir
Praventionschecks und Beratungsangebote in Quartieren.

e Gezielte Ansprache benachteiligter Viertel
Einsatz mehrsprachiger Beratung, Gesundheitslots*innen und aufsuchender
Angebote insbesondere in sozial benachteiligten Stadtteilen.

o Offentlichen Gesundheitsdienst digital modernisieren
Modernisierung der IT-Ausstattung des 6ffentlichen Gesundheitsdienstes
durch digitale Fallakten, verbesserte Datenvernetzung und eine
bedarfsgerechte personelle Ausstattung.

e Gemeindepflegekraft etablieren
EinfUhrung einer Gemeindepflegekraft Fiir Marburg mit Hausbesuchen,
individueller Beratung und der Funktion als Schnittstelle zwischen
medizinischer und sozialer Versorgung.

e Kommunale Gesundheitszentren fordern
Férderung kommunaler Gesundheitszentren als wohnortnahe und
niedrigschwellige Anlaufstellen, die Pravention, Beratung und
Grundversorgung unter einem Dach biindeln.

Best Practices

e Gemeindeschwestern/-pfleger in der Schweiz
Kommunal verankerte Pflegekrafte schlielfen Versorgungsliicken durch
Hausbesuche, Beratung und Pravention und sind niedrigschwellige
Ansprechpersonen im Quartier.

Kommunalwahlprogramm zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Marburg 2026



Medizin & Gesundheit $144
K13

e Primary Care Networks im Vereinigten Konigreich
Multiprofessionelle Teams aus Pflege, Medizin, Sozialarbeit und Therapie
koordinieren Versorgung vor Ort und reduzieren unndtige Klinikwege.

¢ Digitale Gesundheitsportale in Wien, Osterreich
Zentrale digitale Zugange fir Termine, Impfmanagement und Informationen
vereinfachen den Kontakt zum 6ffentlichen Gesundheitsdienst und
beschleunigen Ablaufe.

e Digitale Fallakten in Hamburg
Digitale Fallakten erméglichen mobile Arbeit, schnellere Abstimmung und
bessere Datenqualitdt und starken so Reaktionsfahigkeit und
Krisenmanagement.

e Gemeindlicher Gesundheitsdienst in den Niederlanden
Regionale Gesundheitsdienste biindeln Pravention, Uberwachung und
Schulgesundheit mit einheitlichen Standards und digitaler Vernetzung und
gelten als besonders leistungsfahig.

Krankenhauser (UKGM) & regionale Versorgung
gemeinwohlorientiert ausrichten

Menschen erwarten eine verldssliche, gut erreichbare und qualitativ hochwertige
Krankenhausversorgung. In Marburg kommt dem Universitatsklinikum Gie3en und
Marburg (UKGM) als Maximalversorger, groBem Arbeitgeber und zentralem
Bestandteil der regionalen Gesundheitsversorgung eine besondere Verantwortung
zu. Gleichzeitig haben die Erfahrungen der vergangenen Jahre gezeigt, dass die
private  Tragerschaft strukturelle Zielkonflikte erzeugt. Wirtschaftliche
Steuerungslogiken  stehen dabei immer wieder in  Spannung zu
Versorgungssicherheit, Personalentwicklung und Transparenz.

Diese Zielkonflikte erschweren eine aktive kommunale Einflussnahme auf
Qualitatsstandards, Investitionsentscheidungen und Versorgungsstrukturen. Ohne
Offentliche Verantwortung fehlen der Kommune wirksame
Steuerungsinstrumente, um medizinische Qualitat, Patient*innensicherheit und
gute Arbeitsbedingungen langfristig zu sichern. Zugleich zeigt sich, dass eine
stabile Krankenhausversorgung nicht allein von einem/r grof3en Akteur/in getragen
werden kann, sondern eine plural aufgestellte und regional abgestimmte
Versorgungslandschaft bendotigt.

Volt setzt sich Fir eine Offentliche, transparente und qualitdtsorientierte
Krankenhausversorgung ein, die konsequent am Gemeinwohl ausgerichtet ist. Ziel
ist die Rlckfihrung des Universitdtsklinikums in offentliche Verantwortung,
erganzt durch klare Transparenzanforderungen, verbindliche Qualitdtsstandards
und eine stdrkere regionale Abstimmung zwischen allen Trdagerinnen.
Krankenhduser sollen Teil eines integrierten Versorgungskonzepts sein, das
ambulante, stationare und intermedidre Angebote sinnvoll verbindet und Zugange
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fir Patient*innen verbessert.

MaRRnahmen

Riickfiihrung in 6ffentliche Verantwortung unterstiitzen

Einsatz fir die Riickfiihrung des Universitdtsklinikums GieBen und Marburg
in 6ffentliche Hand sowie Fiir den Aufbau klarer, demokratisch legitimierter
Steuerungsstrukturen fir Qualitat, Personal und Investitionen.

Regionale Krankenhausplanung starken

Weiterentwicklung einer regional abgestimmten Krankenhausplanung mit
klar definierten Versorgungsauftragen, transparenten Behandlungspfaden
und einer besseren Arbeitsteilung zwischen den Standorten.

Transparenz und Qualitat verbindlich machen

Einfihrung verbindlicher Transparenzpflichten zu Investitionen,
Leistungsbereichen, Personalquoten und relevanten Qualitatsindikatoren
als Grundlage politischer Steuerung und 6ffentlicher Kontrolle.

Sektoriibergreifende Kooperation ausbauen

Starkung verbindlicher Kooperationsstrukturen zwischen Krankenhdusern,
ambulanten Praxen, Pflegeeinrichtungen und kommunalen
Gesundheitsangeboten zur Sicherung durchgangiger Versorgung.

Gemeinwohlorientierte Trager*innen gezielt starken

Gezielte Unterstiitzung kirchlicher und freigemeinnitziger Trager*innen, um
Versorgungsvielfalt zu sichern, strukturelle Abhdngigkeiten zu reduzieren
und die regionale Krankenhauslandschaft resilient aufzustellen.

Best Practices

Offentliche Krankenhaussteuerung in Miinchen und Hannover
Kommunale Klinikverbiinde wie die Minchen Klinik und das Klinikum Region
Hannover zeigen, wie 6ffentliche Tragerschaft klare Verantwortlichkeiten,
politische Steuerung von Investitionen und Personal sowie eine
konsequente Ausrichtung am Gemeinwohl ermaoglicht.

Regionale Versorgungsverbiinde in Baden-Wiirttemberg

Der QuMiK-Verbund koordiniert Leistungsbereiche mehrerer kommunaler
Kliniken, vermeidet Doppelstrukturen und schafft durch gemeinsame
Planung klare Behandlungspfade in der Region.

Transparente Qualitatsindikatoren in Deutschland

Krankenhduser der Initiative Qualitdtsmedizin veréffentlichen regelmalig
Qualitdtsdaten zu Behandlungsverlaufen und Ergebnissen. Die Transparenz
starkt Vertrauen, ermoglicht Vergleiche und unterstiitzt kontinuierliche
Qualitatsverbesserung.

Kommunalwahlprogramm zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Marburg 2026



Medizin & Gesundheit S146
K13

Patient*innensicherheit & Qualitatskultur
verbindlich starken

Fehler lassen sich im Gesundheitswesen nicht vollstandig vermeiden. Entscheidend
ist, ob Strukturen existieren, die aus Fehlern lernen, Risiken frihzeitig erkennen
und kritische Ereignisse systematisch auswerten. Patient*innensicherheit erfordert
eine Kultur, die Offenheit fordert, Betroffene ernst nimmt und Fachpersonal
unterstitzt, anstatt zu sanktionieren. Transparenz schafft Vertrauen und ist eine
Voraussetzung fir kontinuierliche Qualitdtsverbesserung, unabhangig von
Tragerschaft oder GroRRe einer Einrichtung.

Volt will eine lernorientierte Fehlerkultur mit verbindlichen Standards und
unabhdngigen Unterstitzungsstrukturen in der kommunalen
Gesundheitsversorgung etablieren.

MaRRnahmen

e Unabhangige Patient*innenberatung ausbauen
Ausbau der unabhdngigen Patient*innenberatung in Marburg mit
mehrsprachigen, barrierearmen Angeboten und einer wirksamen
Unterstiitzung im Beschwerdemanagement.

e Einheitliche Meldesysteme verbindlich einfiihren
Verbindliche Einfihrung einheitlicher Critical-Incident-Reporting-Systeme
mit sanktionsfreien und anonymisierten Meldewegen in kommunalen
Kliniken.

e Faire Entschadigung und klare Gutachtenstandards schaffen
Einrichtung eines Entschadigungsfonds nach skandinavischem Vorbild sowie
Festlegung klarer und transparenter Standards fir medizinische Gutachten.

e Qualitdt transparent machen
RegelmaRige Durchfihrung strukturierter Fehleranalysen und
Veroffentlichung transparenter Qualitatsberichte aller Krankenhduser in der
Region.

Best Practices

e CIRSmedical in deutschen Universitatskliniken
Anonymisierte Meldesysteme ermdglichen strukturiertes Lernen aus
kritischen Ereignissen und verbessern Abldufe, ohne Beschaftigte zu
sanktionieren.

e Entschadigungsfonds in Schweden und Finnland

Nationale Fonds entschadigen Patient*innen nach Behandlungsfehlern ohne
langwierige Gerichtsverfahren und starken dadurch eine offene
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Fehlerkultur.

e Qualitatsindikatoren im NHS in GroRbritannien
Offentlich einsehbare Qualititsdaten wie Infektionsraten oder
Komplikationen schaffen Vergleichbarkeit und erhéhen Druck und Anreiz
zur Qualitatsverbesserung.

e Qualitdtstransparenzin den Niederlanden
Transparente Qualitdtsvergleiche unterstiitzen Patient*innenorientierung
und ermodglichen es, Schwachstellen frih zu erkennen und systematisch zu
bearbeiten.

Pflegeversorgung zukunftsfahig &
quartiersnah gestalten

Marburg wachst und der Anteil dlterer Menschen nimmt zu. Viele Menschen
winschen sich, so lange wie moglich selbstbestimmt in ihrer vertrauten Umgebung
zu leben. Gleichzeitig stoRen Pflegeeinrichtungen und ambulante Dienste
zunehmend an ihre Belastungsgrenzen, wahrend pflegende Angehérige haufig
unter hoher zeitlicher und emotionaler Beanspruchung stehen. Eine
vorausschauende kommunale Pflegepolitik muss deshalb rechtzeitig Strukturen
schaffen, die entlasten, koordinieren und neue Wohn- und Pflegeformen
ermoglichen.

Volt will Pflege in Marburg wohnortnah, sozial gerecht und qualitativ hochwertig
starken und dabei auf verlassliche Koordination sowie moderne und attraktive
Arbeitsbedingungen setzen.

MafRnahmen

e Ambulante Pflege starken
Starkung ambulanter Versorgungsstrukturen und gemeinwohlorientierter
Trager*innen, um Pflege und Unterstiitzung im eigenen Zuhause madglichst
lange zu gewahrleisten .

e Neue Wohn- und Pflegeformen ausbauen
Ausbau moderner Wohn- und Pflegeformen wie Quartierspflege,
Pflege-Wohngemeinschaften und betreutem Wohnen als Ergdnzung zu
klassischen Pflegeeinrichtungen.

e Pflegende Angehorige entlasten
Unterstitzung pflegender Angehoériger durch leicht zugangliche
Beratungsangebote, flexible Entlastungsleistungen und alltagsnahe Hilfen.

e Digitale Unterstiitzung sinnvoll einsetzen

Férderung digitaler Anwendungen wie Dokumentationssysteme und
Assistenztechnologien, die Pflegekrafte entlasten und mehr Zeit fir
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personliche Zuwendung schaffen.

e Akteur*innen besser vernetzen )
Verbesserung der Vernetzung zwischen Pflege, Arzt*innen, Sozialdiensten
und Nachbarschaftsinitiativen Fir schnellere, koordinierte und passgenaue
Hilfen.

e Kommunale PFlegestiitzpunkte aufbauen
Aufbau kommunaler Pflegestitzpunkte als zentrale, wohnortnahe
Anlaufstellen fir Beratung, Koordination und Unterstitzung rund um Pflege
und Alter.

Best Practices

e Buurtzorgin den Niederlanden
Kleine selbstorganisierte Pflegeteams reduzieren Biirokratie, verbessern
Kontinuitdt und erhéhen die Qualitat der Versorgung im hauslichen Umfeld.

e Angehorigenorientierte PFlege in Skandinavien
Kommunen setzen auf feste Bezugspersonen, regelmaRige
Angehdrigengesprache und Entlastungsangebote wie Kurzzeitpflege und
mobile Beratung.

e Klare Aufgaben nach Kompetenz, UK
Im britischen NHS Community Nursing werden Aufgaben konsequent nach
Qualifikation verteilt. Das entlastet Fachkrafte, erhoht die
Arbeitszufriedenheit und stellt sicher, dass vorhandene Expertise gezielt
und wirksam eingesetzt wird.

Notfallmedizinische Versorgung
besser koordinieren & digital unterstiitzen

In medizinischen Notfallen zahlt jede Minute. Gleichzeitig stehen Rettungsdienste
und Notaufnahmen vielerorts unter hohem Druck. Nicht notfallrelevante Einsitze
binden wertvolle Ressourcen, Personalmangel erschwert die Einhaltung von
Hilfsfristen und Schnittstellen zwischen Stadt, Landkreis und weiteren
Versorgungsakteur*innen sind haufig nicht ausreichend standardisiert. Eine
zukunftsfahige Notfallstrategie muss Technik, Organisation, Ehrenamt und klar
definierte Versorgungspfade zu einem belastbaren Gesamtsystem verbinden.

Volt will die notfallmedizinische Versorgung in Marburg durch bessere

Koordination, digitale Unterstiitzung und die gezielte Starkung qualifizierter
Ersthilfe nachhaltig verbessern.
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MaRRnahmen

e Kommunale Notfallinfrastruktur modernisieren
Starkung der kommunalen Notfallinfrastruktur durch moderne technische
Ausstattung wie digitale Karten, GPS-Navigation und automatisierte
Dokumentationssysteme.

e Digitale und telemedizinische Systeme ausbauen
Ausbau digitaler Systeme wie KatRetter sowie der telemedizinischen
Unterstitzung im Rettungsdienst zur Entlastung von Personal und
schnelleren medizinischen Einschatzungen.

e Versorgungsstrukturen besser abstimmen
RegelmaRige Abstimmung und Entwicklung gemeinsamer Standards
zwischen Rettungsdiensten, arztlicher Versorgung, Kliniken,
Pflegeeinrichtungen und psychosozialen Angeboten.

e Ehrenamt gezielt unterstiitzen
Unterstiitzung ehrenamtlicher Ersthelfer*innen durch qualifizierte
Schulungen, zeitgemadRe Ausstattung und verldssliche
Anerkennungsprogramme.

e Zusammenarbeit mit dem Landkreis starken
Enge Zusammenarbeit mit dem Landkreis zur Standardisierung von
Dispositions- und Versorgungsalgorithmen im Rettungswesen.

Best Practices

e KatRetter in Hessen
App-basierte Alarmierung qualifizierter Ersthelfer*innen verkirzt
therapiefreie Zeiten besonders bei Herzstillstand und erganzt den
Rettungsdienst wirksam.

e Mobile Retter in Nordrhein-WestFfalen
Digitale Ersthelfersysteme erhéhen die Uberlebenschancen, indem sie
Helfer*innen in der Ndhe schnell aktivieren und die Versorgung bis zum
Eintreffen des Rettungsdienstes liberbriicken.

e Simulationstraining in Heidelberg und Miinchen
High-Fidelity-Simulationen mit Videoreview verbessern
Teamkommunikation, Entscheidungsprozesse und Routine bei seltenen
kritischen Notfallen.

e Telenotarzt/-arztin in Aachen
Telemedizinische Unterstitzung erlaubt Echtzeitberatung durch
Notdarzt*innen, senkt unnotige Notarzt/-arztinneneinsatze und beschleunigt
Behandlungsentscheidungen.
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Umweltmedizin als Teil kommunaler
Gesundheitspolitik etablieren

Gesundheit steht in direktem Zusammenhang mit Umweltbedingungen.
Luftqualitdt, Larmbelastung, Hitze und Schadstoffe beeinflussen das
Erkrankungsrisiko und wirken sich besonders stark auf Kinder, dltere Menschen
und Bewohner*innen belasteter Quartiere aus. Mit dem Ffortschreitenden
Klimawandel gewinnen diese Faktoren weiter an Bedeutung. Gleichzeitig fehlen in
vielen Kommunen spezialisierte Fachstrukturen, systematisches Monitoring und
eine enge Verzahnung mit Stadt und Bauleitplanung. Umweltmedizin ist daher kein
Zusatz, sondern eine zentrale Voraussetzung vorausschauender kommunaler
Gesundheitspolitik.

Volt will Umweltgesundheit strukturell verankern und Umweltgerechtigkeit in
Marburg gezielt starken.

MaRRnahmen

e Umweltmedizinische Fachkompetenz im Gesundheitsamt aufbauen
Etablierung einer Facharztin oder eines Facharztes fir Umweltmedizin oder
Hygiene- und Umweltmedizin im kommunalen Gesundheitsamt.

e Umweltgesundheitsmonitoring einfiihren
Aufbau eines kommunalen Umweltgesundheitsmonitorings mit
transparenten und 6ffentlich zuganglichen Daten zu relevanten Umwelt-
und Gesundheitsindikatoren.

e RegelmaBRige Umweltgesundheitsberichte erstellen
Erstellung und Vero6ffentlichung regelméaRiger Umweltgesundheitsberichte
als Grundlage Fiir politische Entscheidungen und 6ffentliche Information.

e Hitzeschutz und Friihwarnsysteme umsetzen
EinfGhrung kommunaler Hitzeschutzpldne sowie Frihwarnsysteme zum
Schutz besonders vulnerabler Bevolkerungsgruppen.

e Umweltmedizin in Planung integrieren
Verbindliche Integration umweltmedizinischer Aspekte in Stadtplanung und
Bauleitplanung, insbesondere bei Neubau und Nachverdichtungsprojekten.

e Umweltgerechtigkeit gezielt Férdern
Umsetzung konkreter Mallnahmen zur Verbesserung der
Umweltgerechtigkeit in benachteiligten Quartieren, etwa durch
Larmminderung, Begriinung und Luftreinhaltung.

e Akteur*innen qualifizieren und vernetzen
Angebot von Fortbildungen sowie Aufbau fachiibergreifender Netzwerke
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flr stadtische Akteur*innen aus Gesundheit, Umwelt und Planung.

e Biirger*innen beteiligen
Aktive Beteiligung der Biirger*innen an Umwelt- und Gesundheitsprojekten,
um lokales Wissen einzubeziehen und Akzeptanz fir Mal3nahmen zu
starken.

Best Practices

e Umweltmedizin-Teams in Ziirich (Schweiz) und Wien (Osterreich)
Feste Strukturen in der Verwaltung verbinden Monitoring von Hitze,
Luftqualitdt und Larm mit Stadtplanung und ermadglichen schnelle
prdaventive MaRnahmen.

e Umweltmonitoring in Freiburg und Berlin
Monitoringsysteme erfassen Hitzeinseln, Luftschadstoffe und Larm und
liefern Datengrundlagen fiir Gesundheitsberichte und zielgerichtete
SchutzmalRnahmen.

e Hitzeschutz in Paris (Frankreich) und Kopenhagen (Danemark)
Hitzeschutzplane, Kiihlorte, Trinkwasserangebote und lokale
Unterstitzungsnetzwerke schiitzen besonders gefdahrdete Gruppen und
starken klimaangepasste Stadtraume.

Bevolkerungsschutz & Krisenvorsorge

Ob Hochwasser, Hitzewellen, Pandemien oder grof3flachige Stromausfalle: Krisen
treffen Kommunen oft kurzfristig und mit hoher Intensitdt. Resilienz entsteht nicht
im Ernstfall, sondern durch vorausschauende Planung, klare Zustandigkeiten,
eingelibte Abldufe und verladssliche Kommunikation. Eine wirksame kommunale
Krisenvorsorge schitzt insbesondere vulnerable Gruppen und starkt zugleich die
Selbsthilfefahigkeit der gesamten Stadtgesellschaft.

Volt will den Brand- und Katastrophenschutz in Marburg resilient, inklusiv und
zukunftsfahig aufstellen und setzt dabei auf digitale Frihwarnung, moderne
Einsatzfiihrung und verbindliche Notfallplanung.

MafRnahmen

e Kommunales Katastrophenschutzkonzept weiterentwickeln
Entwicklung, Veroffentlichung und regelmaRige Aktualisierung eines
umfassenden kommunalen Katastrophenschutzkonzepts mit klaren
Zustandigkeiten und Handlungsketten.

e Krisenstrukturen dauerhaft absichern
Aufbau dauerhaft arbeitsfahiger Krisenstabe sowie kommunaler
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Resilienzteams mit klar definierten Rollen, Zustdndigkeiten und
Vertretungsregelungen.

e Kritische Infrastruktur schiitzen
Ausbau der Notstromversorgung und gezielte Absicherung kritischer
Infrastruktur wie Kitas, Pflegeeinrichtungen, Gesundheitszentren,
Verwaltung und Wasserversorgung.

e Vulnerable Gruppen systematisch einbeziehen
Systematische Bericksichtigung vulnerabler Bevolkerungsgruppen in der
Notfallplanung sowie aktive Beteiligung der Bevolkerung durch
Biirger*innenrite, Ubungen und Informationsangebote.

e Dezentrale NotFalllogistik aufbauen
Aufbau dezentraler Notfalllogistik fiir Wasser, Lebensmittel, Hygiene und
medizinisches Material sowie Durchfiihrung regelmaRiger Risiko- und
Bedarfsanalysen.

e Krisenkommunikation verlasslich gestalten
DurchfGhrung regelmaRiger Katastrophenschutzibungen und
Sicherstellung klarer Krisenkommunikation iber mobile Warnsysteme,
digitale Kanéle und analoge Informationspunkte.

e Feuerwehr zukunftsfihig ausstatten
Fortschreibung der Feuerwehrbedarfsplanung sowie Sanierung oder
Neubau von Gerdtehausern, Investitionen in moderne Infrastruktur und
Starkung interkommunaler Beschaffung.

Best Practices

e Digitale Hochwasserwarnung im Odenwaldkreis
Sensorik und digitale Messnetze erkennen Hochwasser und Starkregen
frihzeitig und ermoglichen gezielte Warnungen und Einsatzplanung.

e Digitale Hochwasserwarnung im Landkreis Fulda
Echtzeitdaten verbessern Vorwarnzeiten und unterstiitzen eine koordinierte
Einsatzflihrung bei Starkregenereignissen.

e Interkommunale Krisenstdbe im Landkreis Fulda
Abgestimmte Alarmpldne und geteilte Ressourcen erhdhen
Reaktionsgeschwindigkeit und Einsatzfahigkeit bei groRFflachigen
Schadenslagen.

¢ Interkommunales Krisenmanagement im Landkreis GroR-Gerau

Gemeinsames Krisenmanagement schafft klare Zustandigkeiten und
erleichtert Ressourcenplanung und gegenseitige Unterstiitzung.
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¢ Inklusive Krisenvorsorge in Koln
Inklusive Krisenplanung mit abgestimmten Kommunikationswegen und
Kooperationen mit Sozialtrager*innen sorgt dafir, dass vulnerable Gruppen
im Ernstfall verlasslich erreicht werden.

Strategische Steuerung & Governance fir
Gesundheit sowie Resilienz

Gesundheitspolitik ist komplex, da Zustandigkeiten zwischen Bund, Land und
Kommune verteilt sind. Ohne klare Steuerung bleiben MalRnahmen haufig isoliert,
Schnittstellen funktionieren unzureichend und wirkungsvolle Ansdtze verlieren
sich im Verwaltungsalltag. Eine erfolgreiche kommunale Gesundheitspolitik
benotigt deshalb klare Ziele, eindeutige Verantwortlichkeiten, belastbare Daten,
regelmaflige Evaluation und eine aktive Beteiligung der Stadtgesellschaft. Nur so
entfalten Programme nicht blofd kurzfristige Effekte, sondern nachhaltige
Wirkung.

Volt will Gesundheit, Krisenvorsorge und Resilienz in Marburg strategisch, vernetzt
und wirkungsorientiert steuern.

MaRRnahmen

e Ressortiibergreifende Strategien verbindlich entwickeln
Entwicklung verbindlicher und ressortiibergreifender Strategien mit klar
definierten Zielen, Zustandigkeiten und Zeitplanen fir Gesundheit, Pflege
und Krisenvorsorge.

e Kommunale Koordinierungsstellen einrichten
Einrichtung kommunaler Koordinierungsstellen fiir Gesundheit und
Resilienz als zentrale Schnittstellen zwischen Fachdmtern, Politik,
Zivilgesellschaft und externen Partner*innen.

e Wirksamkeit systematisch evaluieren
Durchfihrung regelmaRiger Evaluationen von GesundheitsmaRnahmen und
Vorsorgestrategien zur kontinuierlichen Qualitats- und
Wirkungsverbesserung.

e Interkommunale Steuerung starken
Aufbau interkommunaler Steuerungsnetzwerke fir fachlichen Austausch,
gemeinsame Standards und abgestimmte Planungen.

e Datenbasierte Entscheidungen erméglichen
Nutzung moderner IT- und Dashboard-Systeme zur Unterstitzung
datenbasierter Entscheidungen, Sozialraumanalysen und transparenter
Berichterstattung.
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e Biirger*innenbeteiligung ausbauen
Starkung der Biirger*innenbeteiligung durch regelmaRige
Gesundheitskonferenzen, Beteiligungsgremien und gezielte
Beteiligungsbudgets.

e Parlamentarische Kontrolle sichern
RegelmadRige Berichte im Stadtparlament zur Umsetzung zentraler
Gesundheits- und Resilienzstrategien.

e Gesundheitsamter besser vernetzen
Verbesserung der Vernetzung kommunaler Gesundheitsamter zur
gemeinsamen Planung, zum strukturierten Informations- und
Datenaustausch.

Best Practices

e Kommunale Steuerungsmodelle in Miinster und Heidelberg
Zielsysteme mit Indikatoren und regelmaRigen Wirkungsanalysen schaffen
Transparenz, starken politische Steuerung und sichern langfristige Strategie
Uber Legislaturperioden.

e Smart-City-Datensteuerung in Hamburg und Barcelona (Spanien)
Echtzeitdaten zu Klima, Verkehr oder Energieverbrauch flieRen in
Krisenmanagement und Stadtplanung ein und erhéhen die Resilienz
gegeniiber Extremereignissen.
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