Volt - Team - Wetterau

Soziale Gerechtigkeit
und finanzielle Bildung
stehen im Mittelpunkt

der Arbeit der
Sozialarbeiterin aus
Friedberg, die sich
beruflich fir mehr
Professionalitat und
Bewusstsein in diesen
Bereichen einsetzt. Verena

Maienschein

“Gute Losungen
diirfen einfach

Der Ingenieur im
Ruhestand bringt viel
Berufserfahrung aus
der Medizintechnik
mit und mochte daran
arbeiten,
demokratische
Strukturen zu
verbessern.

Gerhard “Wir miissen
Collmann demokratische
Werte Fiir die
Zukunft sichern!”
Als Senior IT-
Produktmanagerin

bringt sie
Fachkenntnisse bei den
Themen Digitalisierung
und IT-Infrastruktur
mit.

“Bildung sichert die
Zukunft fiir uns und
unsere Kinder”

Anna Preis

EUROPAISCH DENKEN

Wissenswertes LOKAL HANDELN

rund um die
Kommunalwahl

FUR EINE

NEUE ART
DER POLITIK

IM WETTERAUKREIS

Was wird gewahlt?
Es werden die 81 Abgeordneten fir den
Kreistag gewahlt.

Wahlberechtigte
Alle EU-Blrger*innen mit Wohnsitz im
Wetteraukreis ab 18 Jahren diirfen wahlen.

Keine Hiirde bei Kommunalwahl
Es gibt keine 5-%-Hiirde — jede Stimme zahlt!

Alle Infos zu Volt im
Wetteraukreis, unseren
Kandidierenden, unserem
Wahlprogramm und Termine
findest du auf unserer
Website. Oder finde uns auf
Social Media:

volt_mkw
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Volt ist zukunftsgewandt und
progressiv — Volt steht fiir echten
Wandel in der Wetterau. Auf die
folgenden Themen setzen wir den
Fokus, um spirbare Verdanderungen
herbeizufiihren und uns allen eine gute,
erfolgreiche Zukunft zu ermdglichen.
Wer neue Politik will, muss neue Politik
wahlen.

Aufbauend auf diesen Grundséatzen
sieht Volt im Wetteraukreis in
folgenden 5 Punkten Handlungsbedarf:
1. Digitale Moglichkeiten

erweitern und vereinfachen a
e Schnelles Internet und verlassliche Netze
e Verwaltung durch digitale Prozesse
beschleunigen
e Birgerfreundliche und barrierefreie
smarte Zugdnge zur Verwaltung
 Digitale Angebote zur Biirgerselbsthilfe
inkl. ,,Birgerkoffer"
o Offentliche WLAN-Hotspots, z. B. an
Dorfgemeinschaftshdusern oder
Rathdusern

2. Wirtschaft - Wachstum durch

3. Miteinander - mehr

Innovation @

Start-ups vor Ort durch digitale, schnelle
Verwaltung im One-Stop-Portal Férdern

Nachhaltige Entwicklung: im Sinne der
»15-Minuten-Stadt” bzw. Gemeinde

Regionale Innovationsfonds
Regionale Wirtschaft mit
Standortmarketing starken

b

Gerechtigkeit und Teilhabe
Hohere Biirger*innenbeteiligung
z. B. durch Biirgerbudgets
Generationen verbinden durch
Begegnungsstatten,
Mehrgenerationenhduser und
Mentorenprogramme
Barrierefreiheit fir alle: Abbau physischer,
digitaler und kommunikativer Barrieren in
Gebauden, Verkehr und Verwaltung,
familienfreundliche Strukturen, gleiche
Chancen im Arbeitsleben und Schutz vor
hauslicher Gewalt

Strukturelle Armutsbekdmpfung:
Beispielsweise durch bezahlbaren
Wohnraum oder kostenloses Friihstiick an
Schulen

4. Mobilitat Fir die

5. Klima und Umweltschutz

Wetterau
Sichere Schulwege: z. B. kreisweite
Standards fiir Tempo 30 an sensiblen
Orten wie Schulen, Kitas und
Pflegeeinrichtungen

Radverkehr starken: sichere,
durchgangige Radwege Fiir Alltag,
Schule und Freizeit

OPNV verbessern: sichere,
barrierefreie Haltestellen,
Bahnanbindung der Wetterau, On-
Demand-Busse

Auto - elektrisch und gemeinsam:
kommunale Ladesaulen, Wetterau-
Card Fir einfaches Laden und
besseres Carsharing

q

Mehr Photovoltaik auf Dachern
Forderung und Unterstiitzung von
Haushalten und Unternehmen bei
Antragen zur Energieerzeugung
Offentlichen Nahverkehr und
Radwegenetz ausbauen und Zugange
ermoglichen

Regionale, umweltfreundliche
Landwirtschaft starken



