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Vorwort

Baden-Wiirttemberg steht vor groRen Entscheidungen. Unser Land ist voller Talent, Vielfalt und
Innovationskraft, und doch erleben viele Menschen eine wachsende Unsicherheit: gesellschaftlich,
wirtschaftlich, technologisch, geopolitisch. Wir spiren, dass sich die Welt schneller verandert, als
wir uns manchmal anpassen kénnen. Das verunsichert, macht vorsichtig und verhindert oft das
offene Gesprach, das wir fir eine starke Demokratie brauchen.

Viele Menschen sagen heute weniger, als sie denken. Nicht weil sie nicht dirfen, sondern weil sie
die sozialen Kosten firchten: Missverstandnisse, Konflikte, digitale Gegenreaktionen. Das schafft
eine Distanz zwischen uns, zwischen verschiedenen Milieus und Lebensrealitdten. Wahrend wir uns
zurlickziehen, gewinnen Stimmen an Gewicht, die spalten, verunsichern und einfache Antworten
versprechen.

Volt tritt an, um einen anderen Weg zu zeigen: einen Weg der konstruktiven, mutigen und mensch-
lichen Politik.

Wir glauben daran, dass Demokratie stark ist, wenn wir miteinander sprechen. Wenn wir Konflikten
begegnen und zuhéren, wenn wir offen benennen, was schwierig ist. Wenn wir Soziale Gleichbe-
rechtigung und eine politisch aktive Birgerschaft schaffen und wenn wir das Fundament unserer
Gesellschaft, die Verfassung, die Menschenwiirde, die Freiheit jedes Einzelnen, nicht nur vertei-
digen, sondern aktiv leben.

Das geht nur gemeinsam. Deswegen ist dieses Wahlprogramm eine Einladung:
Wir laden dich ein, mit uns eine Zukunft zu gestalten, die mutig, gerecht, offen und menschlich ist.
Eine Zukunft, die zeigt, dass Politik Hoffnung machen und Baden-Wirttemberg weiter voraus-

gehen kann: fir Deutschland, fir Europa, fir die nachsten Generationen.

Volt glaubt an eine positive Zukunft. Und wir laden dich ein, sie mit uns wahrzumachen.

Jennifer Maahs, Oliver Barz, Karoline Werkmann, Jan Dessila
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UNSERE VISION FUR BADEN-WURTTEMBERG
WIRTSCHAFT

WIRTSCHAFT AM SCHEIDEWEG
Produktion in der Region
Landesprogramm: ,Fit fiir den EU-Binnenmarkt”
Europdische Digitale Infrastruktur sicher
Europadische Innovationsraume schaffen
Wirtschaftsdemokratie und Beteiligung starken

TRANSFORMATION DER WIRTSCHAFT
Kreislaufwirtschafts-Cluster
Kreislaufwirtschaft zur Regel machen
Dekarbonisierung der Grundstoffindustrie
Zukunft gestalten statt Uberforderung

STAKEHOLDER-WIRTSCHAFT, DIE ALLEN NUTZT
Berufliche Sicherheit durch Anerkennung und Weiterbildung
Forderung der Tariftreue
Teilhabe und Arbeit in Behindertenwerkstatten
Zeiterfassung fir alle

KRISE UBERWINDEN, CHANCEN NUTZEN
Férderung von Innovation und Start-ups
Transformationsfonds zur Férderung von Klimafreundlichen
Unternehmensinvestitionen
Transformationsfonds zu Qualifizierungsoffensiven fir Beschéftigte
Regionale Strukturhilfen und Sozialpartnerschaften
Innovationsraume schaffen

STARKEN VON MITTELSTAND UND HANDWERK
Mehr und qualifizierte Fachkrafte
Sofortprogramm: Chancen schaffen nach Kiindigung
One-Stop-Shop: Griinden in 24 Stunden
Mehr Freiheit im Einzelhandel
Nachfolge sichern, Betriebe erhalten

KLIMASCHUTZ & ENERGIE

ENERGIEWENDE JETZT
Saubere Energie Fir alle
Fairere Flachenverteilung fir Windkraft
Stabile Netze und Speicher
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Unabhangig und krisenfest

Europa vernetzt

Energie & Rohstoffe aus der Region
Biogas intelligent nutzen

WARMEWENDE
Kommunale Warmeplanung
Kommunale Warmewende
Dekarbonisierung der Warme statt Effizienz um jeden Preis
Gebdude energetisch sanieren

KLIMAANPASSUNG
Vorbereitet auf Extremwetter
Gesund bleiben trotz Hitze
Land- und Forstwirtschaft im Wandel

WOHNEN & STADTENTWICKLUNG

BEZAHLBARER WOHNRAUM ALS GRUNDRECHT
Wohnungstausch und gemeinschaftliches Wohnen fordern

Férderung von kommunalem und genossenschaftlichem Wohnungsbau
Anreize flr innovative Konzepte schaffen

LEBENSWERTE NACHBARSCHAFTEN
Leerstand vermeiden
Regionale Identitat und Baukultur erhalten
Quartiere ganzheitlich entwickeln

ORTE DER ZUKUNFT
Resiliente Stadte und Dorfer
Digitale Klimaanpassungsplattform Fiir Birger:innen und Kommunen
Versiegelung reduzieren

BILDUNG & FORSCHUNG

FRUH FORDERN STATT SPATER AUFHOLEN
Ein Platz fir jedes Kind
Mehr Zeit fir Kinder
Beste Chancen von Anfang an

HOLEN WIR DIE SCHULEN ENDLICH INS 21. JAHRHUNDERT
Faire Chancen statt friihe Sortierung
Lernhduser Baden-Wiirttemberg
Starke Lehrkrafte
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Religionsunterricht reformieren

Gerechter Ubergang in die Schule der Zukunft
Multiprofessionelle Teams

Individuelle Férderung & psychische Gesundheit
Schule und Beruf verbinden

Hochschulreife Gber Fachprofilkombinationen
Landesgremium fir Bildungssystemsteuerung
Kontrollierter Ubergang ins neue Lernen

DIGITALE BILDUNG
Digitale Ausstattung fir alle
Zukunftskompetenzen fir Schiler:innen
Digitale Unterstiitzung & Beratung
Lehrkrafte digital stark machen

BERUFSAUSBILDUNG & LEBENSLANGES LERNEN
Berufsausbildung sichtbar machen
Starke Berufsschulen als Lebens- und Lernorte
Transparente Wege & Anerkennung fir alle
Lebenslanges Lernen

GESUND AUFWACHSEN
Stark firs Leben
Jede Woche Zeit Fiir uns
Gesundheit lernen
Taglich in Bewegung
Besser essen, besser lernen

SCHULE OHNE ANGST
Sichere Schule fir alle

FREI FORSCHEN, FREI STUDIEREN
Wissenschaftsfreiheit und Spitzenforschung
Arbeiten und Forschen in Baden-Wiirttemberg
Unternehmergeist fordern

GESUNDHEIT

Gesundheit jetzt : Pravention und Versorgung sichern
Flachendeckende medizinische Versorgung
Schnell zum Arzt, gut versorgt
Vorsorge und Prdvention férdern
Medizinische Notfallversorgung
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Ambulante Notfallversorgung

Psychologische Notfallversorgung

Gerechtigkeit fiir Beitragszahlende

Medizinstudium und Akademisierung nicht-arztlicher Berufe
Ergo-, Logo- und Physiotherapie starken

Blut- und Organspende

Passgenaue Medizin fir alle

MOBILITAT & VERKEHR

PERSONENVERKEHR AUF DEM LAND
Mobilitat, die auf dem Land ankommt
So ermdglichen wir nachhaltigen Autoverkehr auf dem Land
So sichern wir die Gadubahn und starken den Regionalverkehr
Mobilitat Fir die Stadt von morgen
Sicher unterwegs mit dem Rad in der Stadt
Zuverldssiger Nahverkehr in der Stadt
Sicher zu FuR in der Stadt
Umsteigen leicht gemacht

MOBILITAT BEZAHLBAR MACHEN
City-Maut ab 100.000 Einwohnenden
Parkgebiihren-Abgabe zur Finanzierung des Deutschlandtickets
Giterverkehr neu denken, Versorgung sichern und Infrastruktur
entlasten
Saubere Lieferwege sichern unsere Versorgung
Glterverkehr auf dem Land starken

INNERE SICHERHEIT & RECHTSSTAATLICHKEIT

RECHT UND SICHERHEIT IM ALLTAG
Femizide verhindern
Sicherheit im 6ffentlichen Raum verbessern
Polizeigewalt transparent aufklaren

FREIE ZIVILGESELLSCHAFT, FREIZUGIGKEIT & DIGITALE SOUVERANITAT
Grenzkontrollen an deutschen Grenzen beenden
Anti-SLAPP
Taskforce gegen Desinformation
Keine Abhdngigkeit von US Konzernen

EINSATZKRAFTE & KATASTROPHENSCHUTZ
Arbeit der Einsatzkrafte erleichtern
Elektroschockpistolen als zusatzliche Ausriistung
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Vorbereitet sein auf die Katastrophen von morgen

STARKE JUSTIZ
Justizwesen starken
Digitalisierung der Justiz
Jurastudium reformieren
Justizvollzugsanstalten sanieren

WO DEMOKRATIE LEBT, BRAUCHT SIE KRAFT
Solidarische Vermogenssteuer fiir die Landeshaushalte
Kein Platz fir Korruption
Landes-Investitionsfonds Fiir kommunale Infrastruktur
Konnexitatsgesetz BW
Steuern und Kostentrager zusammen bringen
Kommunalpakt 2030++
Standardisierte Forderverfahren & digitale Verwaltungsplattformen
Landesstrategie fiir kommunale Fachkraftegewinnung
Digitale Kompetenzzentren fiir kommunale Verwaltung

SOZIALES

QUEERES LEBEN & VIELFALT
Sichtbarkeit & Gesundheit
Diversitat & Bildung
Recht & Gleichstellung

GEMEINSAM SOZIAL
Inklusion im Arbeitsmarkt
Dritte Orte
Jugendhilfe
Jugendparlament
Freiwilliges Engagement und Ehrenamt
Altenpflege und Lebensqualitat im Alter

MIGRATION & INTEGRATION

MIGRATION NACH BADEN-WURTTEMBERG
Sprache, Werte und Teilhabe von Anfang an
Arbeiten dirfen statt Warten
Faire Asylverfahren
Zuwanderung statt Fachkraftemangel
Kommunen stark machen
Sicherheit und Vertrauen




PROGRAMM VON VOLT BADEN-WURTTEMBERG ZUR LANDTAGSWAHL 2026

INHALT

Behordenkultur verandern
DIGITALISIERUNG

VERWALTUNG FORDERT WIRTSCHAFT & MENSCHEN
Digitale Verwaltung nach estnischem Vorbild
Eine digital-kompetente, offene Verwaltung

DIGITALE SOUVERANITAT FUR BADEN-WURTTEMBERG UND EUROPA
Europdische Kl-Infrastruktur aufbauen
Flachendeckende digitale Infrastruktur
Datenschutz und IT-Sicherheit
Asyl-Campus Fiir digitale Souverdnitat & Transformation
Freier und gleichberechtigter Zugang zur vernetzten Welt fir alle
Digitale Freiheit hei3t Wahlfreiheit
Nachhaltige IT-Infrastruktur

BURGER:INNENBETEILIGUNG & TRANSPARENZ

POLITIK ZUM MITMACHEN
Zuganglichkeit als Standard
Zugangliche Wahlen
Entscheidungen: Mit uns statt tGber uns

LUCKENLOSE TRANSPARENZ, DIE UNS IN UNSEREM ALLTAG ERREICHT
Informationspflicht fir Regierung und Verwaltung

REFORM DER POLITIK IN KREIS UND LAND
Trennung von Kontrolle und operativer Verwaltung
Vielfalt und Reprasentanz starken
Direktwahl des Landrats
Reform der Landtagswahl

RAUM FUR KULTUR UND DISKURS
EUROPAISCHE INTEGRATION & INTERNATIONALE ZUSAMMENARBEIT

EUROPA ERLEBBAR MACHEN
Europe Direct ausbauen & Infobus fiir Schulen,
Jugendzentren und Gemeinden
Europa in den Unterricht bringen
Der 9. Mai als Feiertag fir Europa
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Europajahr fiir junge Menschen
Institutionelle Kompetenz ausbauen

EUROPAISCHER EXZELLENZCAMPUS AM RHEIN
Asyl-Campus Fiir digitale Souverdnitat & wirtschaftliche Transformation
Arbeiten, Forschen und Leben
Interdisziplinaritat und Handwerk als Schlissel fiir echte Innovation
Zugang fir alle, Forderung fir Talente
Forschung trifft Praxis

EUROPAISCHE MOBILITAT
Baden-Wirttemberg-Takt Plus
Einheitliches Euro-Ticket
EuroRail BW

UMWELTSCHUTZ

UMWELTSCHUTZ JETZT: NATUR BEWAHREN, ZUKUNFT GESTALTEN
Renaturierung & Okosystemschutz
Lichtverschmutzung
Gewadsserqualitat
Moore
Biodiversitat

LANDWIRTSCHAFT

ERNAHRUNG, NATUR UND HOFE FUR DIE ZUKUNFT SICHERN
Sicherheit fir H6fe trotz Wetterextremen
Neue Ziichtungsmethoden fiir eine widerstandsfahige Landwirtschaft
Landwirtschaft und Energie gemeinsam auf einem Feld
Digitale Helfer fir kliigere Landwirtschaft
Lebensmittel wertschdtzen statt wegwerfen
Mehr Freiheit fir Hofladen und Direktverkauf

TIERSCHUTZ

FUR EINE MODERNE TIERPOLITIK: SCHUTZ, GERECHTIGKEIT, FORTSCHRITT
Tierfreie Bildungseinrichtungen schaffen und férdern
Verbot der Haltung von Meeressdugetieren
Keine Geschafte mit Wildtieren
Feuerwerk stoppen
Exotische Wildtiere in Privathand
Landwirtschaftliche Tiere
Tierschutz im offentlichen Raum
Haustierschutz
Innovationen ohne Tierleid
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UNSERE VISIONFUR
BADEN-WURTTEMBERG

Unsere Politik beginnt mit einer positiven Vision: einer Gesellschaft, in der Menschen nicht gegen-
einander ausgespielt werden, sondern einander starken. Wir sehen eine Politik, die nicht Angst
schirt, sondern Zuversicht vermittelt. In dieser Zukunft zeigt Baden-Wiirttemberg, wie moderne
Demokratie aussehen kann: transparent, nahbar, evidenzbasiert und innovativ.

In einer Zeit, in der Meinungen und Fakten untrennbar durcheinandergeraten, ist es entscheidend,
eine gemeinsame Grundlage zu definieren, von der aus wir Politik gestalten kénnen. Fakten
schaffen Orientierung. Sie ermdglichen es, politische MaRnahmen transparent zu begriinden und
nachvollziehbar zu machen. Ohne eine gemeinsame Ausgangsbasis verlieren Diskussionen ihre
Richtung und Politik ihre Glaubwiirdigkeit.

Das ist unsere Grundlage, auf der wir Politik und unser Programm gestalten mochten:
 Jeder Mensch besitzt einen eigenen Wert, unabhdngig von seiner Leistungsfadhigkeit.
» Der menschengemachte Klimawandel ist real und fordert uns heraus.

» Technologische Entwicklungen verandern unseren Alltag rasant, und wenn wir nicht mithalten
kénnen, werden wir abgehangt.

 Vielfalt macht unsere Gesellschaft starker.
* Eine offene Demokratie braucht Menschen, die mitmachen.

Dies ist die Basis aller Diskussionen, die wir mit euch flihren mdchten. Denn Herausforderungen
sind gestaltbar, wenn wir ihnen mit Mut begegnen. Und Mut beginnt mit Ehrlichkeit: zu uns selbst
und miteinander.

Volt will eine Politik, die Menschen einlddt. Eine Politik, die verstandlich ist. Eine Politik, die trans-
parent macht, wie Entscheidungen entstehen. Eine Politik, die zeigt, dass gute Politik nicht in
Hinterzimmern entsteht, sondern in einem offenen, gemeinsamen Prozess.

Mit unserem Programm wollen wir Baden-Wirttemberg zu einem Ort machen, an dem jeder
Mensch die Chance hat, sich einzubringen und zu entfalten. Wo wir technologische Innovation
nutzen, ohne Menschen zuriickzulassen. Wo die 6ffentliche Debatte wieder Raum fiir Nuancen hat.
Wo Protest nicht destruktiv, sondern konstruktiv wird.
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WIESLOCH
LISTENPLATZ 2

ESSLINGEN
LISTENPLATZ 3

,Baden-Wirttemberg lebt von seiner starken Wirtschﬂ
innovativem Mittelstand, der Automobilbranche und Hightech-Startups.

Wirtschaftspolitik ist der Schlussel fur sichere Arbeitsplatze, Wohlstand und
Zukunftschancen filr alle. Mein Ziel ist es, dass wir mutig mvestleren
Innovation fordern und die Transformation so gestalten,

dass niemand zuruckgelassen wwﬁ 5
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WIRTSCHAF

FUREIN
SOUVERANES
BADEN-WURTTEMBERG

Unsere Wirtschaft muss zwei Versprechen zugleich halten: Menschen verlasslich versorgen und
unsere natirlichen Lebensgrundlagen sichern. Wichtig ist uns dabei, dass niemand unter ein
soziales Minimum Ffallt und wir keine 6kologischen Grenzen lberschreiten. Das ist der sichere
Raum, in dem Wohlstand, Freiheit und unternehmerische Initiative gelingen.

Wir missen Abhangigkeiten reduzieren, gerade dann, wenn sie schadlich werden kénnen. Wir
konnen unsere Werte und den Wohlstand der Menschen nur halten, wenn wir uns nicht auf ein
Wettrennen mit denen einlassen, die Menschen ausbeuten oder die Lebensgrundlagen zerstoren.
Mit der Europaischen Union haben wir einen der groRten Wirtschaftsrdume der Welt geschaffen,
um mit gemeinsamen Standards, fairen Regeln und stabilen Partnerschaften, gerade kleinen und
mittleren Unternehmen Orientierung und Zugang zu Markten zu ermdglichen.

Wachstum heil3t fir uns Lebensqualitdt: bezahlbare Energie, gute Arbeit, starke Daseinsvorsorge.
Der Weg dorthin ist eine tiefgreifende, gerechte Transformation, die sektoreniibergreifend,
planbar und sozial abgefedert ist. Verteilung ist kein Nachgedanke, sondern ein Versprechen der
sozialen Marktwirtschaft: Wohlstand fiir alle, geringere Arbeitszeiten bei steigender Produktivitat
sowie Sicherheit und Teilhabe.

Kurz: Wirtschaft ist kein Selbstzweck, sie muss allen Beteiligten dienen: den Unternehmen, dem
Staat und dem Souveran: den Menschen.
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WIRTSCHAFT AM SCHEIDEWEG

Baden-Wirttemberg steht heute an einem
wirtschaftlichen Scheideweg. Unsere Schlis-
selindustrien — vor allem Automobil- und
Maschinenbau - geraten durch den welt-
weiten Technologiewandel, sinkende
Exportzahlen und internationale Konkurrenz
unter Druck. Politisch wird viel reagiert, aber
wenig gestaltet: Fordergelder versanden,
Infrastruktur stagniert, und bei Zukunftstech-
nologien Gberlassen wir anderen das Feld.
Cloud-L6sungen, Betriebssysteme oder Platt-
formdienste stammen meist von US-
amerikanischen oder chinesischen Konzernen.
Das fuhrt zu Abhangigkeiten, gefdhrdet die
Datensicherheit und ldsst Wertschopfung
abfliel3en. Damit verlieren wir nicht nur
Kontrolle Gber unsere Daten, sondern auch
Uber unsere Zukunft.

Die Folge: Wachsende Unsicherheit in Unter-
nehmen, Angst vor Arbeitsplatzverlust,
Fachkraftemangel, und ein Gefiihl, dass die
Politik weder klare Ziele noch einen langfris-
tigen Plan hat. Wer jetzt noch glaubt, dass

»der Markt das schon regelt”, tibersieht, dass
Untatigkeit uns teurer zu stehen kommt als
entschlossenes Handeln. Dabei bietet der EU-
Binnenmarkt, als einer der gréRten Markte
Uberhaupt, stabile Partnerschaften, gemein-
same Standards und sichere Absatzmarkte.
Vor allem bietet der Binnenmarkt grof3e
Wachstumschancen, da viele EU-Staaten noch
weit hinter Deutschland oder Frankreich
zurlickliegen. Die Politik hat das Potenzial
bisher kaum genutzt, vor allem kleine und
mittlere Unternehmen (KMU) wurden damit
allein gelassen.

Volt setzt fiir Baden-Wirttemberg auf einen
anderen Weg: Mehr wirtschaftliche Unabhan-
gigkeit durch eine starke Verankerung im
europdischen Binnenmarkt, gezielte Forde-
rung regionaler Produktion und Innovation,
sowie eine sozial-6kologische Transformation,
die Wohlstand sichert und gerecht verteilt. So
machen wir Baden-Wiirttemberg widerstands-
fahig und beenden das Prinzip ,Abhangigkeit
auf Risiko".

Produktion in der Region

Mit einem europaisch koordinierten
Programm holen wir strategische Produktion
zurlick nach Europa und bauen regionale
Produktionscluster auf, besonders in struktur-
schwachen EU-Regionen. Baden-Wiirttemberg
Ubernimmt dabei eine Vorreiterrolle. Unser
Fokus liegt auf kleinen und mittleren Unter-
nehmen, GreenTech und kritischer

Infrastruktur kombiniert mit klaren Nachhaltig-
keitszielen wie klimafreundlicher Fertigung.

Wir mochten im Land ein europdisches Forder-
programm initiieren, das strategische
Produktionen in die EU zuriickverlagert, mit
dem Ziel, regionale Produktionscluster in
strukturschwachen EU-Regionen zu errichten.
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Landesprogramm , Fit fiir den

EU-Binnenmarkt"

Viele kleine und mittlere Unternehmen blicken
mit Sorge auf die Abhangigkeit von Markten
aulderhalb Europas. Wenn Lieferketten reil3en
oder politische Spannungen zunehmen, trifft
das nicht nur die Betriebe, sondern auch die
Beschaftigten und ihre Familien. Unser
Wunsch ist, dass Arbeitsplatze, Einkommen
und Perspektiven nicht mehr von Krisen in
Ubersee abhingen. Ein starker européischer
Binnenmarkt sorgt fiir Sicherheit, Stabilitat
und neue Chancen fiir Handwerkende, Griin-
dende und Beschaftigte. Ein Europa, das
Wohlstand und Nachhaltigkeit verbindet,
schafft ein gutes Leben fir alle.

Mit dem Landesprogramm ,Fit fiir den EU-Bin-
nenmarkt” machen wir Baden-Wirttembergs

Unternehmen Fit fiir Chancen direkt vor der
Haustir. Wir unterstitzen kleine und mittlere
Betriebe, Handwerk, Start-ups und Genossen-
schaften beim Aufbau neuer Zulieferungs- und
Vertriebsketten in Europa. Konkret heif3t das:
Wir helfen bei der Suche nach Partnerunter-
nehmen in anderen EU-Staaten, erleichtern
den Zugang zu europdischen Férdermitteln
und begleiten bei der Anpassung an gemein-
same Standards. Durch gezielte
Kooperationen mit europdischen Regionen
wird unsere Wirtschaft krisenfester und gleich-
zeitig innovativer. So wird die EU nicht nur zu
einem sicheren Absatzmarkt, sondern auch zu
einem Raum, der nach unseren Werten wirt-
schaftet - fair, nachhaltig und unabhdngig von
auleren Einfliissen.

Europaéische digitale Infrastruktur sichern

Wir wollen, dass Menschen, Unternehmen und
Verwaltungen in Baden-Wiirttemberg digitale
Losungen nutzen kénnen, die vertrauens-
wiirdig sind. Daten sollen geschiitzt sein,
Systeme stabil und unabhangig und niemand
soll sich Sorgen machen missen, dass sensible
Informationen in den Handen weniger
globaler Konzerne landen. Digitale Souvera-
nitdt bedeutet Sicherheit im Alltag,
Innovationskraft Fir Unternehmen und eine
faire, wertegeleitete Digitalisierung fir alle.
Baden-Wirttemberg soll ein Vorreiter europai-
scher digitaler Souveranitat werden. Birger:

innen, Verwaltungen und Unternehmen sollen
digitale Angebote nutzen kénnen, die unseren
europdischen Standards entsprechen, Transpa-
renz schaffen und unsere Demokratie starken.

Wir geben europdischen Cloud-Lésungen und
KI-Systemen Vorrang und erleichtern Unter-
nehmen und Verwaltungen den Umstieg.
Open-Source-Software wird aktiv in Schulen,
Behorden und Betrieben gefordert, damit
digitale Werkzeuge unabhangig, (iberpriifbar
und flexibel bleiben. Das Land soll die
Software nutzen und sich Gber finanzierte
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Projekte aktiv an der Weiterentwicklung der
Open-Source-Lésungen beteiligen. Mit regio-
nalen Rechenzentren, die européischen
Sicherheitsstandards geniigen, entsteht eine
verlassliche Infrastruktur direkt vor Ort. Gleich-
zeitig vernetzen wir Hochschulen, Start-ups
und KMU, damit neue europaische Digitalpro-
dukte wachsen kénnen. Landesprogramme
unterstiitzen den Umstieg auf europdische

Alternativen, wahrend EU-Fordermittel wie
der Resilienzfonds und das ,,Digital Europe
Programme" gezielt eingebunden werden. So
sichern wir Arbeitsplatze, setzen Innovations-
impulse und sorgen dafir, dass digitale
Wertschopfung hier in Europa bleibt. Wir
arbeiten Fir eine Digitalisierung, die mehr
Sicherheit, Freiheit und Vertrauen in unsere
Zukunft schafft.

Europaische Innovationsraume schaffen

Wir mochten, dass eine starke Vernetzung in
Europa zu einer besseren Wirtschaft fiir die
Menschen fihrt. Unternehmen in Baden-Wiirt-
temberg sollen die europaischen Cluster
kennen und genau wissen, wie sie diese
nutzen kénnen - fir neue Partner, kirzere
Wege von der Idee zum Markt und stabile
Arbeitsplatze vor Ort. Fir die Gesellschaft
bedeutet das: Innovationen, die echten
Mehrwert bringen - von wirksamen Klima-
schutzlésungen bis zu besseren
Gesundheitsdiensten.

Wir schaffen eine Landesagentur fiir europai-
sche Innovationsrdume, die Baden-
Wiirttembergs Hochschulen, Start-ups und
Mittelstand gezielt mit europaischen Partner:
innen verbindet. Diese Agentur macht beste-
hende Plattformen wie die European Cluster
Collaboration Platform oder das Enterprise
Europe Network praktisch nutzbar: Sie identi-
fiziert passende Cluster, vermittelt
Kooperationen und Gbersetzt Férderpro-
gramme in konkrete Angebote. So wissen
Unternehmen nicht nur, wo die Chancen

CLUSTER BUNDELN AUSBILDUNG, ARBEIT
UND INNOVATION AN EINEM ORT

Ein Cluster entsteht, wenn in einer Region viele Akteure aus demselben Bereich eng
zusammenarbeiten — zum Beispiel in Baden-Wiirttemberg die Automobilindustrie. Dort
gibt es groRRe Fabriken, Zulieferer, Werkstatten und Hochschulen, die Fachkrafte ausbilden.

Der Vorteil ist klar: Fachkrafte finden direkt passende Jobs, neue Ideen kénnen schnell
getestet und umgesetzt werden, und Unternehmen profitieren voneinander, weil alles nah
beieinander liegt. So zieht ein Cluster weitere Firmen an und macht eine Region wirt-

schaftlich stark.
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liegen, sondern kénnen sie auch tatsachlich
nutzen. Baden-Wiirttemberg wird damit zur
Hub- und Testregion fir Innovationen, die
nachhaltige, resiliente und soziale Technolo-

gien in den Mittelpunkt stellen. Am Ende steht
eine vernetzte Wirtschaft, die Arbeitsplatze
sichert, Wertschopfung in Europa halt und den
Menschen spiirbare Verbesserungen bringt.

Wirtschaftsdemokratie und
Beteiligung starken

Wir mochten eine Wirtschaft, die stabilisiert,
wo der Markt nicht funktionier oder kritische
Abhangigkeiten bestehe. Dies ist der Fall in
der Energieversorgung, bei Pflegeleistungen
oder in der digitalen Infrastruktur. In diesen
Bereichen darf die Gesellschaft nicht abhangig
von wenigen Konzernen oder externen
Akteuren sein. Stattdessen wollen wir, dass
genossenschaftlich organisierte Unternehmen
im Wettbewerb mit privaten Unternehmen
Verantwortung ibernehmen und langfristige
Stabilitat schaffen. Fiir die Menschen in Baden-
Wiirttemberg bedeutet das sichere Jobs,
Mitspracherecht im Betrieb und eine Wert-
schopfung, die vor Ort bleibt. So entsteht eine
resilientere und gerechtere Wirtschaft, die im
Interesse der Gesellschaft arbeitet.

Volt will die Griindung von Genossenschaften,
Sozialunternehmen und Belegschaftsbeteili-
gungen gezielt férdern. Wir schaffen Bera-

tungsstellen, die Mitarbeitende bei der Uber-
nahme von Betrieben in Nachfolgesituationen
unterstiitzen, und 6ffnen Landes- sowie EU-
Fordermittel fir diese Modelle. Gleichzeitig
vernetzen wir solche Betriebe europaweit, um
Austausch und gemeinsame Stdrke aufzu-
bauen. Besonders wichtig: In Bereichen, in
denen Markte nicht funktionieren oder kriti-
sche Abhangigkeiten drohen, muss das Land
die Mdglichkeit haben, Organisationen zu
griinden, die diese Licken fillen. Diese Orga-
nisationen sollen bevorzugt genossenschaft-
lich organisiert sein und diirfen sich am
Wettbewerb beteiligen, ohne jedoch wirt-
schaftlich bevorzugt zu werden. So entstehen
Strukturen, die krisenfester, nachhaltiger und
gerechter sind. Wenn Beschaftigte mitbe-
stimmen und Birger:innen beteiligt sind,
handeln Unternehmen langfristiger, innova-
tiver und verantwortungsvoller — zum Nutzen
aller.

TRANSFORMATION DER WIRTSCHAF

Baden-Wirttemberg ist wirtschaftsstark und
innovationsfahig, aber seine Industrie funktio-
niert wie eine EinbahnstralRe: Ressourcen

werden genommen, verarbeitet, genutzt und
entsorgt. Das verscharft Abhangigkeiten von
unsicheren Lieferketten, treibt Kosten und
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gefdhrdet Arbeitspldtze. Gleichzeitig zwingt
die Klimakrise zum schnellen Handeln. Unter-
nehmen (vor allem KMUs) stehen unter Druck,
neue Standards einzuhalten, verfiigen aber
haufig nicht Gber das Know-how oder die
Ressourcen. Die Transformation stockt: Initia-
tiven sind fragmentiert, rechtliche Vorgaben
widerspriichlich, Fortschritte zu langsam.

Als Schliisselregion fir Deutschlands und
Europas Industrie hat Baden-Wirttemberg
eine besondere Verantwortung: Hier
entscheidet sich, ob die Transformation
gelingt oder ob wir unsere Innovationsfihrer-
schaft verlieren. Nachhaltigkeit ist [dngst nicht
nur ein 6kologisches Gebot, sondern auch ein
Standortvorteil: Sie schafft regionale Wert-
schopfung, sorgt fiir eine stabile Wirtschaft.
Wahrend Europa mit dem Green Deal das Ziel

verfolgt, bis 2050 klimaneutral zu werden und
klare Ziele vorgibt, droht Baden-Wiirttemberg
ins Hintertreffen zu geraten. OEMs’,
Forschung und Start-ups sind stark, aber die
Transformation gelingt nur, wenn Politik die
gesamte Wertschopfungskette steuert und
unterstatzt.

Wir mochten, dass Baden-Wiirttemberg
Vorreiter einer sozial-okologischen Wirtschaft
wird, die den Menschen dient und gleichzeitig
wettbewerbs- und widerstandsfahig ist. Als
neues Musterldndle bei Ressourcenschonung
wird Baden-Wiirttemberg attraktiver fir Inves-
titionen und neue Geschdftsmodelle werden
geschaffen. Nachhaltige Geschaftsmodelle
schaffen neue Arbeitsplitze, senken die
Lebenshaltungskosten? sichern Wohlstand und
erhéhen die Lebensqualitat3.

+~KREISLAUFWIRTSCHAFT" UND
,CIRCULAR ECONOMY"

Die Circular Economy verzichtet auf den Verbrauch von Ressourcen, dazu erhalten Unter-
nehmen klare Rahmenbedingungen, Standards und Anreize fiir nachhaltiges Wirtschaften.
Circular Economy ist mehr als Recycling: Ziel ist es, Produkte, Materialien und Ressourcen
so lange wie madglich im Umlauf zu halten, Abfille zu vermeiden und Wertschopfung durch
Wiederverwendung, Reparatur, Aufbereitung und innovative Geschaftsmodelle zu sichern.
Auch wenn Circular Economy mehr ist als Kreislaufwirtschaft, verwenden wir zur Vereinfa-

chung beide Begriffe Fiir dasselbe Konzept.

Kreislaufwirtschafts-Cluster

Menschen sollen langlebige Produkte nutzen
kénnen, die sich reparieren lassen und deren
Materialien nicht aus unsicheren Importen

stammen. Dabei darf sich niemand Sorgen
machen, dass steigende Rohstoffpreise oder
geopolitische Krisen den Alltag verteuern.
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Baden-Wirttemberg hat das Potenzial, zur
Modellregion fir eine echte Kreislaufwirt-
schaft zu werden. Mit Produkten, die
nachhaltiger sind, glinstiger repariert werden
konnen und die regionale Wirtschaft starken.

Wir bauen zirkuldre Innovationszentren und
fordern die Bildung von Kreislaufwirtschafts-
Clustern nach europdischen Best Practices wie
in Belgien. Dort arbeiten Unternehmen,
Forschung und Kommunen gemeinsam an

Losungen, die Abfallstréme minimieren und
Stoffkreislaufe schliel3en. Diese Cluster
werden zu Anlaufstellen fir neue Geschafts-
modelle*, Kooperationen und technologische
Innovationen. Sie helfen Betrieben, zirkulare
Prozesse umzusetzen und machen Kreislauf-
wirtschaft vom abstrakten Konzept zur
greifbaren Realitat. So entsteht eine regionale
Wertschopfung, die uns unabhangiger von
Rohstoffimporten macht und Arbeitsplatze
sichert.

KREISLAUFWIRTSCHAFT-CLUSTER

Auch “industrielle Symbiose” genannt. In Flandern (Belgien) gibt es dazu einige sehr
bekannte Beispiele, z. B. im Hafen von Antwerpen oder in Gent, wo Unternehmen ihre
Stoff- und Energiestrome miteinander koppeln: Abwarme des einen Betriebs wird als
Energiequelle fiir einen anderen genutzt. Abfille oder Nebenprodukte eines
Unternehmens dienen als Rohstoff fiir andere. Gemeinsame Infrastrukturen (z. B.
Wasseraufbereitung, COz-Netze) werden geteilt. Das bekannteste internationale
Vorbild ist Kalundborg (Ddanemark), wo dieses Prinzip seit den 1970ern praktiziert wird.

Kreislaufwirtschaft

Wir mochten, dass nachhaltige Produkte nicht
teurer oder schwerer zuganglich sind als
Wegwerfware. Menschen wiinschen sich
verldssliche Qualitat, Reparaturen zu fairen
Preisen und das gute Gefiihl, dass Ressourcen
sinnvoll genutzt werden. Was langlebig, repa-
rierbar und ressourcenschonend ist, muss sich
fir Verbrauchende und Unternehmen lohnen.

Wir modernisieren die gesetzlichen Vorgaben
fir die Nutzung von Recyclingmaterialien und
ermoglichen die Wiederverwendung ganzer

Produktkomponenten. Offentliche Ausschrei-
bungen und Férderprogramme werden so
angepasst, dass gebrauchte, reparierte oder
wiederaufbereitete Produkte bevorzugt
beriicksichtigt werden. Gleichzeitig schaffen
wir steuerliche Anreize fir Unternehmen, die
auf zirkuldre Prozesse, biookonomische Inno-
vationen oder besonders langlebige Produkte
setzen, damit Nachhaltigkeit im Regal nicht
mehr teurer ist. Uber digitale Riickverfolgbar-
keitssysteme wie Catena-X stellen wir sicher,
dass Lieferketten transparent und rechtssicher
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sind. Und wir setzen europdische Vorgaben
ambitioniert ins Landesrecht um. So entsteht
ein klarer Rechtsrahmen, der Kreislaufwirt-

schaft fFordert, faire Wettbewerbsbedin-
gungen schafft und Baden-Wirttemberg zu
einem echten Vorbild macht.

Dekarbonisierung der Grundstoffindustrie

Die Grundstoffindustrie (Stahl, Zement und
Chemie) ist das Riickgrat unserer Wirtschaft,
verursacht aber auch einen erheblichen Teil
der Emissionen in Baden-Wiirttemberg.
Menschen wiinschen sich, dass wir Klima-
schutz und Industrie zusammenbringen: ein
stabiles Klima, sichere Arbeitspldtze und
Produkte, die ohne massiven Ressourcenver-
brauch entstehen. Fiir Verbrauchende
bedeutet das klimafreundliche, fiir Unterneh-
mer:innen neue Markte und technologische
Chancen und fir die Gesellschaft insgesamt
eine zukunftsfdhige Industrie, die die regio-
nale Wirtschaft starkt.

Baden-Wiirttemberg soll Vorreiter fir klimaf-
reundliche Technologien in der Grundstoffin-
dustrie werden. Ein zentraler Schritt ist der
Einsatz von Recyclingbeton nach Schweizer
Best Practice: Abbruchmaterial wird hoch-
wertig aufbereitet und als RC-Beton in

Neubauten genutzt. Daflir bauen wir recht-
liche Hiirden ab, von angepassten Bau- und
Normenregelungen bis hin zu klaren Haftungs-
regeln fiir Architekt:innen und Bauunter-
nehmen.

Dariber hinaus fFordern wir innovative Techno-
logien in allen Grundstoffbereichen: COz-freie
Zementalternativen mit neuen Bindemitteln,
sowie Verfahren zur COz2-Abscheidung und -
Nutzung (CCU), die ausschlieBlich in der
Zementindustrie benotigt werden, sowie eine
griine Wasserstoffinfrastruktur fir die Stahl-
produktion. In der Chemie setzen wir auf
griines Ammoniak, biobasierte Verfahren und
den Einsatz von Rezyklaten, um fossile
Rohstoffe zu ersetzen. Mit dieser Mischung
aus neuen Materialien, klugen Regelungen
und Investitionen in Infrastruktur wird Baden-
Wiirttemberg zum internationalen Vorbild fiir
eine klimaneutrale Grundstoffindustrie.

Zukunft gestalten statt Uberforderung

Wir machen Baden-Wiirttemberg zur Schlis-
selregion fiir die sozial-6kologische
Transformation von Unternehmen — und damit
zentral flr das Ziel der Klimaneutralitat bis
2045. Nachhaltigkeit ist hier nicht nur PFlicht,
sondern auch eine riesige Chance: Sie schafft

Innovation, neue Arbeitsplatze und resiliente
Lieferketten. Doch viele Unternehmen, vor
allem kleine und mittlere Betriebe, fihlen sich
Uberfordert. Ihnen fehlen Zeit, Fachkrafte,
Know-how und staatliche Unterstiitzung.
Wenn Regeln uneinheitlich oder schwammig

20
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sind, wie bei den wechselnden EU-Schwellen-
werten, flihrt das zu Unsicherheit und
Verzdgerung. Unser Wunsch ist, dass nachhal-
tiges Wirtschaften nicht ldnger als Last
gesehen wird, sondern als Weg in eine stabile,
zukunftsfahige Wirtschaft, die allen nutzt: den
Betrieben, den Beschaftigten und der Gesell-
schaft.

Volt baut die Hemmnisse Fir nachhaltige
Unternehmen gezielt ab und starkt die
Chancen. Dafir schaffen wir kostenlose Bera-
tungs- und Austauschformate, in denen KMU
voneinander lernen und Doppelarbeit
vermeiden. Wir férdern die enge Vernetzung
von Unternehmen mit Hochschulen und
Forschungseinrichtungen, sodass Innovation
schneller in die Praxis kommt. Mit einer Offen-

NASSKLASSIERUNG

sive Fr Nachhaltigkeitsberufe unterstitzen
wir Studiengange, Ausbildungsplatze und
Umschulungen, die die Fachkrafte von morgen
hervorbringen. Forschungsgelder machen
unsere Universitaten fir internationale
Talente attraktiver, wahrend Start-ups durch
Coaching, Forderung und den Zugang zu Inves-
tor:innen schneller wachsen kénnen. Uber
nachhaltige Innovationsfonds finanzieren wir
gezielt klimafreundliche Projekte und Techno-
logien. Gleichzeitig beenden wir schrittweise
klimaschddliche Subventionen und lenken die
Mittel in echte Zukunftsinvestitionen. So wird
Baden-Wiirttemberg zum Vorbild: Unter-
nehmen handeln nachhaltig, Lieferketten
werden stabiler, Arbeitsplatze sicherer — und
die Wirtschaft insgesamt klimafreundlich und
widerstandsfahig.

Prozess, bei dem Abbruchmaterial mechanisch und ggf. mit Wasser gereinigt, gesiebt
und sortiert wird, um homogene, hochwertige Fraktionen wie Sand, Kies oder
Betongranulat zu gewinnen. Ziel ist es, Ressourcen wiederzuverwenden, Abfalle zu
reduzieren und die Qualitat der recycelten Baustoffe sicherzustellen. In Deutschland
und besonders in Baden-Wiirttemberg wird diese Technologie bisher nur vereinzelt
angewendet. Es fehlt an flaichendeckender Umsetzung, an normativen und
rechtlichen Rahmenbedingungen, sowie an ausreichend Pilotprojekten, sodass das
Potenzial Fiir hochwertiges Betonrecycling noch lange nicht ausgeschopft ist.

STAKEHOLDERWIRTSCHAF

In Baden-Wirttemberg haben wir bei der
Armutsquote mittlerweile einen Hochstwert
erreicht. Immer mehr Menschen in Baden-

Wiirttemberg arbeiten hart, kdnnen aber
kaum von ihrem Einkommen leben. Noch
schlimmer sieht es fir Menschen aus, die nach
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einem harten Arbeitsleben in Rente sind. Tarif-
bindung und Mitbestimmung sinken,
Arbeitsbedingungen verschlechtern sich.
Gleichzeitig macht der wirtschaftliche Wandel
in den Schlisselindustrien vielen Angst: Statt
Chancen auf bessere Arbeit sehen sie Unsi-
cherheit und Arbeitsplatzverluste.

VON ARMUT ODER SOZIALER
AUSGRENZUNG BEDROHTE
BEVOLKERUNGS:

20

Diese grolRe Ungleichheit schwacht den
sozialen Zusammenhalt, gefahrdet demokrati-
sche Stabilitat, Innovationsfahigkeit und
schadigt die Wirtschaft. Zudem sorgt es fir
Frustration bei den Menschen, die trotz harter
Arbeit kaum an dem wirtschaftlichen Fort-
schritt profitieren und treibt diese in die
Hande von Extremisten.

Wir wollen eine Wirtschaft, die den Menschen
dient. Durch faire Lohne, starke Mitbestim-
mung, flexible Kinderbetreuung und
lebenslange Weiterbildung schaffen wir neue
Chancen fiir alle. Digitalisierung gestalten wir
so, dass sie Sicherheit bringt und Teilhabe
ermaoglicht. Unser Ziel ist ein Baden-Wiirttem-
berg, das bis 2035 zu einem europdischen
Vorbild fir soziale Gerechtigkeit und wirt-
schaftliche Innovation wird und in dem die
Menschen gut und gerne leben kénnen.

Berufliche Sicherheit starken

Niemand soll in prekaren Jobs festhangen, nur
weil ein Berufsabschluss fehlt oder eine
frihere Ausbildung nicht mehr zum heutigen
Arbeitsmarkt passt. Wir wollen, dass
Menschen neben dem Job und ohne Angst vor
finanziellen Hirden ihre Chancen verbessern
konnen. So schaffen wir bessere Einkommen
und mehr Perspektiven fiir die Zukunft.

Wir fUhren ein landesweites Verfahren zur
Anerkennung beruflicher Kompetenzen ein,

damit praktische Erfahrungen in Teilqualifikati-
onen umgewandelt werden konnen.
Berufsbegleitende, modulare Weiterbildungs-
kurse sollen flexibel und auch digital
angeboten werden: mit finanzieller Unterstiit-
zung durch zinslose Kredite und Beteiligung
von Land und Arbeitgebende. Zudem erleich-
tern wir die Anerkennung von Abschliissen aus
anderen EU-Ldndern und férdern gezielt
lebenslanges Lernen, vor allem in digitalen
und grinen Berufen.
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Forderung der Tariftreue

Wer arbeitet, soll sich auf faire Lohne und
verlassliche Arbeitsbedingungen verlassen
konnen. Doch in Baden-Wiirttemberg gilt das
nur fir knapp die Halfte der Beschaftigten. Die
andere Halfte arbeitet ohne Tarifvertrag, oft
langer, fir weniger Geld und mit unsicheren
Bedingungen.Gute Arbeit darf nicht von Gliick
oder Branche abhangen, sondern muss zur
Selbstverstandlichkeit werden. Tarifbindung
bedeutet: héhere Einkommen, geregelte
Arbeitszeiten, mehr Sicherheit und bessere
Perspektiven - fiir Beschaftigte, fiir Familien
und fir die Gesellschaft insgesamt.

Volt will die Tariftreue in Baden-Wirttemberg
gezielt fordern. Dafir schaffen wir eine
zentrale Blacklist fir tarifuntreue Unter-

Teilhabe und Arbeitin

nehmen, die von Gewerkschaften gefiihrt wird
und bei allen 6ffentlichen Vergaben verpflich-
tend zu priifen ist. Wer keine fairen Léhne
zahlt, darf keine 6ffentlichen Auftrage mehr
erhalten. Zusatzlich fihren wir einen vergabe-
spezifischen Mindestlohn ein, der sicherstellt,
dass staatliche Mittel nicht Lohndumping
finanzieren. Die Erfahrungen aus Osterreich,
Frankreich und Schweden zeigen: Wo Staat,
Gewerkschaften und Arbeitgebende eng
zusammenarbeiten, sind Tarifvertrage stabil
und Arbeitsbedingungen besser. Fir Baden-
Wiirttemberg bedeutet das: héhere Lohne,
weniger Fachkraftemangel, mehr Motivation
und Bindung in den Betrieben - und eine
starkere regionale Wertschopfung, die allen
zugutekommt.

Behindertenwerkstatten

Arbeit bedeutet Wiirde, Selbstbestimmung
und Teilhabe. Doch Menschen mit Behinde-
rung, die in Werkstatten tatig sind, erhalten
heute oft nur ein Entgelt, das weit unter dem
Mindestlohn liegt: im Schnitt etwa 200 Euro im
Monat. Viele missen trotz taglicher Arbeit auf
Grundsicherung zuriickgreifen. Das ist nicht
gerecht. Alle sollen fiir ihre Arbeit fair
entlohnt werden und von ihrem Einkommen
leben kénne, unabhangig von ihrer Behinde-
rung. Unser Wunsch ist eine Gesellschaft, in
der Menschen mit Behinderung nicht als
Arbeitskrafte zweiter Klasse behandelt

werden, sondern die gleiche Wertschatzung
und finanzielle Sicherheit erfahren.

Volt setzt sich dafir ein, dass Menschen in
Behindertenwerkstatten Anspruch auf exis-
tenzsichernde Lohne haben, mindestens in
Hohe des gesetzlichen Mindestlohns oder
durch ein gleichwertiges, staatlich abgesi-
chertes Entgeltmodell. Werkstatten sollen
weiterhin Schutzraume und Qualifizierungs-
orte bleiben, aber nicht auf Kosten fairer
Bezahlung. Wir fordern eine Reform des Werk-
stattsystems, die Transparenz bei Entgelten
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schafft, Leistungsbewertung fair gestaltet und
Sozialversicherung fir alle Beschaftigten
garantiert. Zusatzlich starken wir inklusive
Betriebe, die regulare Arbeitsplatze fir

Zeiterfassung fiir alle

Alle Beschéftigten sollten darauf vertrauen
konnen, dass Arbeitszeiten fair erfasst werden.
Ohne klare Zeiterfassung verschwimmen
Grenzen: Uberstunden bleiben unsichtbar,
Arbeit frisst Freizeit, und die Gesundheit
leidet. Unser Wunsch ist eine Arbeitswelt, in
der Zeiten transparent dokumentiert werden,
Uberlastung verhindert wird und Work-Life-Ba-
lance kein Privileg, sondern Standard ist. Fir
die Unternehmen bedeutet das Sicherheit vor
rechtlichen Risiken und eine produktivere,
zufriedenere Belegschaft. Fir die Gesellschaft
heilt es: faire Arbeit und klare Regeln in einer
modernen Arbeitswelt.

Volt will eine 6ffentliche, digitale Losung zur
Arbeitszeiterfassung schaffen, die allen
Betrieben in Baden-Wiirttemberg kostenlos

Menschen mit Behinderung bieten, und bauen
Uberginge von Werkstitten in den allge-
meinen Arbeitsmarkt aus. So wird aus Arbeit
echte Teilhabe.

zur Verfiligung steht — rechtssicher, einfach
und nutzerfreundlich. Damit wird es moglich,
Arbeitsbeginn, -ende und Pausen zuverlassig
zu dokumentieren, ohne dass KMU in teure
Systeme investieren missen. So entlasten wir
kleine Betriebe, starken die Rechte von
Beschaftigten und erfiillen die Vorgaben des
EuGH. Besonders im Homeoffice sorgt die
Losung Fir Transparenz und Schutz vor Selbst-
ausbeutung. Best Practice aus Osterreich, wo
zentrale Portale Unternehmen bereits digitale
Verwaltungsleistungen anbieten, zeigen:
Wenn der Staat unkomplizierte Tools bereit-
stellt, profitieren alle. Mit unserer Lésung
férdern wir faire Arbeitsbedingungen, steigern
Produktivitdt und machen Remote-Arbeit
sicherer — fir mehr Vertrauen und Gerechtig-
keit im Arbeitsalltag.

RISE UBERWINDEN, CHANCEN NUTZE

Baden-Wirttemberg steht mitten in einem
tiefgreifenden industriellen Wandel. Degloba-
lisierung, Klimakrise und technologische
Umbriiche stellen unsere Wirtschaft vor
enorme Herausforderungen. Wenn wir jetzt
nicht handeln, drohen wir im internationalen
Wettbewerb den Anschluss zu verlieren und
gefdhrden unseren Wohlstand.

Unser Land ist gepragt von einer starken
Industrie, Innovationskraft und soliden
Arbeitspldtzen. Doch die Spielregeln veran-
dern sich gerade rasant: Hohe Energiekosten
gefadhrden die Geschaftsmodelle unserer
Unternehmen, Klimaneutralitat wird zum
Standortfaktor und digitale Technologien zum
entscheidenden Treiber. In der Welt von
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morgen konnten unsere Leitindustrien nicht
mehr gefragt sein. Andere Lander investieren
langst massiv in Zukunftsmarkte und wir
dirfen nicht zuriickfallen.

Bleibt Baden-Wiirttemberg untdtig, stehen
nicht nur einzelne Branchen, sondern ganze
Wertschopfungsketten auf dem Spiel. Handeln
wir zu spét, gefahrdet das Arbeitspldtze, Wohl-
stand und soziale Sicherheit. Regionen
konnten abgehangt werden, und ohne
gezielte Qualifizierung riskieren wir, dass
Menschen vom Wandel Giberrollt statt mitge-
nommen werden. Kurz: Ohne strategische
Investitionen verlieren wir wirtschaftliche
Starke und gesellschaftlichen Zusammenhalt.

Stellen wir uns Baden-Wiirttemberg im Jahr
2035 vor: Unser Land ist fihrend im Bereich

klimafreundlicher Technologien, unsere Auto-
mobilindustrie exportiert E-Autos in die ganze
Welt und mittelstandische Unternehmen und
Start-ups treiben gemeinsam Innovationen
voran, die weltweit gefragt sind. Beschaftigte
profitieren von sicheren Arbeitsplatzen, die
zugleich zukunftsfahig und gut bezahlt sind,
weil Qualifizierung und Weiterbildung selbst-
verstandlich geworden sind. Kein Landkreis
wird zuriickgelassen: Auch landliche Regionen
sind durch leistungsfahige Schienen, Glasfaser
und erneuerbare Energien vernetzt und
attraktiv. Baden-Wirttemberg ist unabhangig
von fossilen Importen und globalen Krisen,
weil es eigene Wertschopfungsketten aufge-
baut hat. Unsere Wirtschaft wachst nachhaltig,
unser gesellschaftlicher Zusammenhalt ist
gestarkt, und wir sind als Vorbildregion inter-
national anerkannt.

Forderung von Innovation und Start-ups

Der Mittelstand und die grof3en Industriekon-
zerne sind die Grundlage unserer Wirtschaft,
doch die Impulse fiir den Wandel kommen oft
aus der Start-up-Szene. Wir wollen Okosys-
teme schaffen, in denen junge Unternehmen
und etablierte Betriebe eng zusammenar-
beiten.

Dafir braucht es Innovationscluster, die
gezielt neue Kooperationen ermadglichen,
etwa bei klimaneutraler Mobilitat, griner
Chemie oder KI-Anwendungen in der Industrie.
Start-ups sollen durch einen landeseigenen
Beteiligungsfonds Fir Risikokapital leichteren
Zugang zu mehr Kapital erhalten. Baden-Wirt-
temberg co-investiert mit diesem Fonds direkt

in Start-ups und Scale-ups im Land, wenn ein
fihrender Investor (Wagniskapitalgeber, oder
Business Angel) eine Investition tatigt. Das
Land méchte sich an Wagniskapitalinvestiti-
onen mit 30 % beteiligen zu dem gleichen
Preis, den auch die Investoren zahlen. Das
Land verkauft seine Anteile wieder, wenn
dieser Investor seine Anteile verkauft (EXIT),
oder das Land aussteigen mdchte (optionale
Verkaufsoption). Durch diesen Marktmecha-
nismus ist sichergestellt, dass das Land in die
besten Start-ups und Scale-ups investiert, ohne
Mehraufwand. Das Land erhalt eine stille
Beteiligung ohne Stimmrecht, um schnelle
Entscheidungen der Start-ups/Scale-ups und
Investoren nicht zu behindern.
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Transformationsfonds fiir Klimafreundliche
Unternehmensinvestitionen

Damit Baden-Wirttemberg international wett-
bewerbsfahig bleibt, brauchen wir massive
Investitionen in klimafreundliche Technolo-
gien. Dazu gehoren die Entwicklung und
Skalierung von Batteriezellenfertigung, die
Wasserstoffwirtschaft sowie neue Verfahren
in der Kreislaufwirtschaft.

Der Staat muss dafir langfristige Rahmen-
bedingungen schaffen, die Planungssicherheit
geben und private Investitionen anstofRen.

Zudem richten wir einen Transformations-
fonds auf Landesebene ein der nach einem
Marktmechanismus Gelder vergibt fir
Projekte in der Industrie mit den héchsten
CO,-Einsparungen. Unser Ziel ist es, dass aus
Forschung und Entwicklung in Baden-Wiirt-
temberg mehr marktfahige Produkte
entstehen, die direkt in unsere Industrie inte-
griert werden. Auf diese Weise verbinden wir
die Starke der traditionellen Industrie mit der
Innovationskraft junger Unternehmen.

Transformationsfonds zu
Qualifizierungsoffensiven fiir Beschaftigte

Der Wandel kann nur gelingen, wenn die
Beschaftigten ihn mittragen und von ihm
profitieren. Deshalb setzen wir auf umfas-
sende Weiterbildungs- und
Umschulungsangebote, die praxisnah und
leicht zuganglich sind. Wir wollen, dass Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer bereits
wahrend ihrer Beschéaftigung fir neue
Aufgaben qualifiziert werden, also noch bevor
Arbeitsplatze wegfallen.

Ein Transformationsfonds des Landes soll
einen GroRteil der Finanzierung von Weiterbil-

dungsmalinahmen ibernehmen, damit weder
Betriebe noch Beschéftigte allein die Last
tragen. Berufsschulen und Hochschulen sollen
starker mit der Industrie vernetzt werden, um
bedarfsgerechte Qualifizierungsangebote zu
entwickeln. Lebenslanges Lernen soll zum
Normalfall werden, unterstitzt durch digitale
Lernplattformen und modulare Angebote.
Besonders wichtig ist uns, auch Geringqualifi-
zierten und alteren Beschéftigten eine echte
Perspektive zu geben. Nur wenn wir die
Menschen in den Mittelpunkt stellen, bleibt
der Wandel sozial vertraglich.
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Regionale Strukturhilfen und
Sozialpartnerschaften

Der industrielle Wandel wird nicht alle
Regionen Baden-Wiirttembergs gleich treffen.
Wahrend manche Stddte von neuen Leitindus-
trien profitieren, droht anderen Regionen ein
Abbau von Arbeitsplatzen.

Deshalb wollen wir regionale Strukturhilfen
gezielt dort einsetzen, wo ganze Regionen in
Gefahr geraten, abgehangt zu werden. Dazu
gehoren die Entwicklung von Gewerbefldchen
fir neue Industrien und die Forderung regio-
naler Wertschopfungsketten. Private Transfor-
mationsagenturen sollen vor Ort
Unternehmen, Kommunen und Beschaftigte
beraten und vernetzen. Infrastrukturprojekte,
etwa bessere Schienenanbindungen oder der
Ausbau von Glasfasernetzen, sollen gezielt in

strukturschwachen Regionen umgesetzt
werden.

Gerade in Zeiten des Umbruchs ist es wichtig,
dass die Rechte von Beschéftigten gewahrt
bleiben und Uberginge fair gestaltet werden.
Wir unterstitzen mit Sozialpartnerschaften
innovative Modelle wie Transformationsver-
einbarungen zwischen Kommunen, Betriebs-
raten und Unternehmen, die Beschaftigung
und Weiterbildung gleichzeitig sichern.

Unser Ziel ist, dass kein Landkreis zuriickge-
lassen wird und der Wandel Gberall Chancen
eroffnet. So starken wir die regionale Vielfalt
Baden-Wirttembergs und verhindern soziale
Spaltungen.

Innovationsraume schaffen

Wir mochten, dass eine starke Vernetzung in
Europa zu einer besseren Wirtschaft fir die
Menschen fihrt. Unternehmen in Baden-Wiirt-
temberg sollen die europaischen Cluster
kennen und genau wissen, wie sie diese
nutzen konnen. Fir die Gesellschaft bedeutet
das: Innovationen, die echten Mehrwert
bringen: von wirksamen Klimaschutzlésungen
bis zu besseren Gesundheitsdiensten.

Baden-Wirttemberg soll wirtschaftlich auf
mehreren starken und gesunden Beinen
stehen. Dafiir wollen wir Innovationsraume
schaffen, in denen die Unternehmen von

morgen entstehen konnen und bestehende
Betriebe neue Geschaftsfelder erschlieRen.
Fir die Menschen bedeutet das ganz konkret:
Innovationen, die echten Mehrwert bringen -
von wirksamen Klimaschutzlésungen tiber
digitale Anwendungen bis hin zu besseren
Gesundheitsdiensten.

Wir etablieren ein landesweites Férderpro-
gramm Fir Regionen, das Hochschulen, Start-
ups und Mittelstand vernetzt und europaische
Innovationsrdume schafft. Dieses sieht
beispielsweise die Beteiligung und die
Vergabe zinsgtinstiger Darlehen der Landes-
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bank, leistungsgebundene einmalige
Zuschiisse fir einzelne Projekte und die Co-Fi-
nanzierung von Infrastrukturmafnahmen vor.
Bewerben konnen sich Regionen, die
bestimmte Forderbedingungen erfiillen: Etwa
eine Hochschule mit Kapazitaten im Bereich

des Clusters, die Bereitschaft von Unter-
nehmen und Hochschulen, gemeinsame
Programme fir hochqualifizierte Fachkrafte
aufzubauen, sowie die verglinstigte Bereitstel-
lung kommunaler Gewerbeflachen fir neue
Betriebe.

INFRASTRUKTUR IST DAS RUCKGRAT

DER WIRTSCHAFT

Eine starke Industrie braucht eine leistungsfihige Infrastruktur: 6kologisch, digital
und vernetzt. Wir wollen massiv in den Ausbau erneuerbarer Energien investieren,
um Unternehmen bezahlbaren und klimaneutralen Strom bereitzustellen.

Der Ausbau des Schienennetzes und des 6ffentlichen Nahverkehrs reduziert nicht nur
CO2, sondern macht Standorte attraktiver und vernetzt. Digitale Infrastruktur,
insbesondere flaichendeckendes Glasfaser und 5G, ist eine Grundvoraussetzung fir
die Industrie 4.0 und smarte Produktionsprozesse. Auch die Ansiedlung neuer
Industrien muss durch eine vorausschauende Raumplanung unterstiitzt werden, die
Flachen effizient nutzt und gleichzeitig die Natur schiitzt.

So schaffen wir die Grundlage Fiir eine Industrie, die im internationalen Wettbewerb
bestehen kann und gleichzeitig die 6kologischen Grenzen respektiert.

STARKEN VON MITTELSTAND UND

Der Mittelstand und das Handwerk sind das
Rickgrat unserer Wirtschaft und stehen
zugleich unter massivem Druck. Hohe Kosten
und schwierige Finanzierungsbedingungen
gefahrden Betriebe, die seit Generationen
Arbeit und Ausbildung sichern. Besonders
kleine Unternehmen kampfen mit Fachkrafte-
mangel und Biirokratie. Ohne Unterstiitzung
drohen Insolvenzen, Arbeitsplatzverluste und
der Verlust regionaler Wertschopfung.

Baden-Wiirttemberg steckt in einer Konjunk-
turkrise: Das BIP konnte 2025 um 0,5 %
schrumpfen. Kleine und mittlere Unter-
nehmen, 99 % aller Betriebe im Land, tragen
diese Krise am starksten. Handwerksbetriebe
finden kaum Nachwuchs, weil Ausbildungs-
platze unattraktiv wirken oder zu wenig
gefordert werden. Gleichzeitig wird das Poten-
zial von Migrant:innen durch langwierige
Anerkennungsverfahren verschenkt. Wahrend
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grofRe Konzerne Riicklagen haben, geraten
Mittelstand und Handwerk zunehmend ins
Hintertreffen. Volt mochte eine moderne,
inklusive und wettbewerbsfahige Wirtschaft
mit starkem Mittelstand und lebendigem
Handwerk:

* Mehrjunge Menschen finden (ber
digitale Lernangebote und praxisnahe Ausbil-
dungsinitiativen den Weg ins Handwerk.

« Migrant:innen werden integriert, durch
vereinfachte Anerkennung von Abschliissen
und Sprachférderung direkt im Betrieb.
 Burokratie wird abgebaut, sodass Griin-
dungen, Investitionen und der Alltag von
Betrieben einfacher werden.

 Eine digitale, biirgernahe Verwaltung
unterstiitzt Unternehmen aktiv, statt sie
auszubremsen.

Mehr und qualifizierte Fachkrafte

Volt will die Gberbetriebliche Ausbildung
(UBA) in Baden-Wiirttemberg gezielt
ausbauen. Sie entlastet kleine und mittlere
Unternehmen, indem sie Ausbildungsinhalte
vermittelt, die im Betrieb nicht abgedeckt
werden kénnen, und sichert einheitliche Quali-
tatsstandards. Junge Menschen profitieren
von praxisnaher Qualifikation mit modernster
Technik, unabhangig davon, wo sie lernen.
Besonders Migrant:innen erhalten durch die
UBA strukturierte Sprachférderung und

berufsspezifische Kompetenzen, die ihre Inte-
gration erleichtern. Zusatzlich werden digitale
Lernangebote weiterentwickelt, damit Ausbil-
dung auch im landlichen Raum attraktiv bleibt.
Finanziert wird das Gber Landes- und Bundes-
mittel sowie EU-Forderprogramme, erganzt
durch private Trager. Mit einer starken UBA
schaffen wir Fachkréafte fir die Zukunft, stabili-
sieren unsere Wirtschaft und eréffnen jungen
Menschen sichere Chancen auf ein selbstbe-
stimmtes Leben.

UBERBETRIEBLICHE AUSBILDUNG (UBA)

Die iiberbetriebliche Ausbildung erganzt die klassische duale Ausbildung. Sie findet in
speziellen Bildungszentren statt, wenn ein Betrieb nicht alle Inhalte selbst abdecken
kann. Kleine Betriebe konnen sich spezialisieren, ohne Angst zu haben, dass ihre
Azubis etwas verpassen. Alle erhalten die gleiche Ausbildungsqualitat - egal, ob im
grolRen Konzern oder im kleinen Handwerksbetrieb.

Beispiel: Ein Schreinereibetrieb kann nicht jede Maschinenart anschaffen. In der UBA
lernen die Azubis den Umgang mit modernsten CNC-Maschinen — und bringen dieses
Wissen zuriick in den Betrieb. So profitieren alle: die Azubis, die Betriebe und die

ganze Branche.
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Sofortprogramm: Chancen schaffen nach
Kiindigung

Kindigungen treffen Menschen hart: Plotzlich
bricht die finanzielle Sicherheit weg, Familien
geraten unter Druck und ganze Regionen
flirchten um ihre Zukunft. Gerade in Baden-
Wiirttemberg, wo Zulieferunternehmen und
Automobilindustrie im Wandel sind, brauchen
wir schnelle und verlassliche Wege zuriick in
den Arbeitsmarkt. Dafiir darf niemand nach
einer Kiindigung im Abseits landen, sondern
muss sofort echte Perspektiven fiir Weiterbil-
dung, einen neuen Job oder die Chance, selbst
ein Unternehmen zu griinden, erhalten.

Volt will ein landesweites Sofortprogramm
aufbauen, das Weiterbildung, Griindung und
Wiedereinstieg verbindet. Mit ,,Zukunftskom-
petenzen BW" schaffen wir ein Upskilling-
Programm fir Berufe mit Zukunft, etwa in
Pflege, Handwerk, Digitalisierung und Klima-
berufen. Weiterbildung soll nicht erst nach
Monaten beginnen, sondern sofort starten
und mit Betrieben, IHKs, Volkshochschulen
und Hochschulen vernetzt sein. Gleichzeitig
erleichtern wir Grindungen durch Stipendien
und Beratung von Sozialunternehmen, beson-
ders in strukturschwachen Regionen.

One-Stop-Shop

Baden-Wirttemberg soll die Region sein, in
der gute Ideen nicht an Papierkram oder
fehlendem Geld scheitern. Heute bremsen
Biirokratie und mangelnder Zugang zu Kapital

Damit Regionen wie Heilbronn, Oberschwaben
oder der Schwarzwald den Wandel stemmen
konnen, richten wir regionale Transformations-
fonds ein. Dort entscheiden Kommunen,
Gewerkschaften, Unternehmen und Zivilgesell-
schaft gemeinsam Uber Investitionen in
Infrastruktur, Umschulung und Innovation.
Auch neue Arbeitsformen werden fair
geregelt: Plattformbeschéftigte erhalten
Mindeststandards und soziale Absicherung,
wdahrend genossenschaftliche Modelle gefor-
dert werden. Zusatzlich schafft das Land
selbst sinnvolle Arbeitsplatze im Klimaschutz,
der digitalen Verwaltung oder der Bildungs-
und PFflegeinfrastruktur. Uber eine Job-Mat-
ching-Plattform und Coaching-Angebote
finden Menschen schnell neue Perspektiven —
auch altere Beschéftigte, die besonders von
Kindigungen betroffen sind.

So entsteht ein Programm, das Wandel nicht
als Bedrohung, sondern als Chance begreift:
flir Beschéaftigte, Betriebe und ganze
Regionen. Baden-Wiirttemberg zeigt, dass
soziale Sicherheit und wirtschaftliche Transfor-
mation zusammengehdren.

viele Griindende aus. Das spiirt besonders im
Handwerk, wo tausende Betriebe ohne Nach-
folge gefahrdet sind. Unser Wunsch ist, dass
alle, ob im High-Tech-Bereich, im Handwerk
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oder in sozialen Innovationen, die Chance
haben unkompliziert zu starten. Griindende im
landlichen Raum sollen die gleichen Chancen
haben wie in den grofRen Stadten.

Wir schaffen einen zentralen digitalen One-
Stop-Shop, bei dem alle Griindungsschritte
online gebiindelt sind. Beratung, Information
und Behordengdnge werden Gber eine Platt-
form erledigt. Volt will Baden-Wirttemberg
zur flihrenden Griinderregion Europas
machen. Dafiir bauen wir ein One-Stop-Shop-
System auf, Gber das Neugriindungen digital
und in 24 Stunden moglich sind. Biirokratische
Hirden werden abgebaut, Dokumentations-
pflichten reduziert und Verfahren in digitalen
Reallaboren getestet. Griindende erhalten
leichteren Zugang zu Kapital Gber Landes-

Wagniskapitalfonds, Stiftungsinitiativen und
Investor:innen-Netzwerke.

Start-ups im GreenTech-, Technologie- und
Sozialbereich werden gezielt gefoérdert, Hoch-
schulen und Forschungseinrichtungen starker
eingebunden. Baden-Wiirttemberg starkt
seine internationale Vernetzung mit Partnerre-
gionen wie Estland, Stockholm oder Kanada,
und macht sich sichtbar als europaische Start-
up-Region. So entstehen faire Chancen fir
Griindende, sichere Ubergaben im Handwerk
und innovative Unternehmen, die Jobs
schaffen, Steuern zahlen und Transformation
vorantreiben. Baden-Wiirttemberg wird so
zum ,the Land of ideas and start-ups": eine
Region, in der Ideen wachsen, Handwerk
weiterlebt und Zukunft gelingt.

Mehr Freiheit im Einzelhandel

Wir setzen uns fir eine zeitgemaRe Anpas-
sung des baden-wiirttembergischen
Laden6ffnungsgesetzes ein.

Konkret fordern wir die Freigabe langerer
Offnungszeiten an Werktagen bis hin zur
Maglichkeit eines durchgangigen 24-Stunden-
Betriebs, wenn sich Supermarkte dafir

entscheiden und die Einfiihrung eines klar
geregelten Offnungsfensters fiir Supermarkte
an Sonn- und Feiertagen von 10 Uhr bis 18 Uhr

Damit schaffen wir mehr Flexibilitat flr
Beschaftigte, Betriebe und Kundschaft und
tragen den veranderten Lebensrealitdten
Rechnung.

Nachfolge sichern, Betriebe erhalten

Handwerks- und Mittelstandsbetriebe sind das
Rlckgrat unserer Wirtschaft und pragen das
Leben in den Regionen. Doch jedes Jahr
stehen tausende Betriebe vor der Schlielsung,

weil keine Nachfolge gefunden wird. Das
bedeutet: sichere Arbeitspldtze gehen
verloren, Kund:innen verlieren ihre vertrauten
Anlaufstellen, und ganze Regionen biilsen
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wirtschaftliche Starke ein. Unser Wunsch ist,
dass Unternehmen als sichere Arbeitgeber,
Innovationsmotoren und feste S3ulen in
unseren Stadten und Dorfern weiterleben
konnen. Wer einen Betrieb aufgebaut hat, soll
ihn mit gutem Gefihl Gbergeben kénnen, und
wer ibernehmen will, soll die Chance dazu
bekommen.

Volt will Nachfolge systematisch sichern und
Betriebe erhalten. Wir bauen Matching-Platt-
formen wie nexxt change aus, fordern
regionale Nachfolge-Bérsen und organisieren
Matching-Events, bei denen Unternehmer:

innen und Nachfolgende zueinanderfinden.
Beratungsgutscheine erleichtern den Prozess
fiir beide Seiten - fiir die Abgebenden ebenso
wie fiir die Ubernehmenden. Zudem erleich-
tern wir langjahrigen Unternehmenspartner:
innen den Zugang zum Meistertitel, damit sie
einen Betrieb auch formal Gibernehmen
kénnen. So schaffen wir reibungslose Uber-
gange, sichern Arbeitsplatze und starken die
regionale Wirtschaft. Jeder erfolgreiche
Ubergang ist ein Gewinn fiir Beschéftigte,
Familien und die gesamte Gesellschaft - weil
Betriebe nicht verschwinden, sondern weiter-
leben.
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Wenn wir Wind und Sonne ausbauen, Netze und Speicher mtelhgent
machen und Europa als Energieraum denken, gewinnen alle:
Betriebe, Haushalte und die Generationen nach uns."
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LIMASCHUTZ & ENERGI

FUREIN
KLIMAFESTES
BADEN-WURTTEMBERG

Klimaschutz ist kein Nebenziel, sondern die Grundlage unseres Wohlstands und unserer Freiheit,
sowie Voraussetzung fiir den Erhalt unserer Lebensgrundlagen. Uns leiten dabei Verantwortung,
Generationengerechtigkeit, Freiheit, Sicherheit, Innovation und europdische Solidaritat.

Wir wollen eine Energieordnung, die Menschen verlasslich versorgt, Unternehmen planbar inves-
tieren lasst und die natirlichen Lebensgrundlagen schiitzt. Energie soll sauber, bezahlbar und
heimisch werden. Dies wollen wir mit Wind, Sonne, Geothermie, Speichern, smarten Netzen und
europadischer Vernetzung erreichen.

Klimapolitik ist Industriepolitik: Wir verbinden Emissionsreduktion mit Wertschépfung, sichern
Arbeitspldtze durch Zukunftstechnologien und machen Baden-Wirttemberg unabhdngiger von
volatilen Energieimporten. Der Staat setzt klare Leitplanken, beschleunigt Entscheidungen, schiitzt
vor Greenwashing und sorgt dafiir, dass Kosten und Chancen fair verteilt werden.

Dabei ist uns wichtig, dass wir eine Transformation schaffen, die Tempo mit Fairness, Technologie
mit Teilhabe und Europa mit der Region verbindet. Damit Baden-Wiirttemberg nicht reagiert,
sondern gemeinsam mit Europa gestaltet.
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NERGIEWENDE JETZ

Wir stehen an einem entscheidenden Punkt.
Die Klimakrise bedroht unsere Gesellschaft,
unsere Umwelt und unsere Lebensgrundlagen.
Untatigkeit gefdhrdet Natur, Gesundheit,
Sicherheit und den Wohlstand kiinftiger Gene-
rationen. Zugleich wachst unser Strombedarf
in der Industrie, bei Gebduden oder der Mobi-
litdt. Doch Genehmigungen fir Windréder,
Solaranlagen oder Speicher ziehen sich endlos
hin, wahrend auf Dachern, Feldern und in
Gemeinden riesige Potenziale brachliegen. So
riskieren wir, dass die Energiewende ins
Stocken gerat.

Wenn wir so weitermachen wie bisher, rasen
wirohne Bremsen auf eine Wand zu. Unser
Energiehunger steigt, die Klimafolgen nehmen
zu und trotzdem bleibt der Ausbau der Erneu-
erbaren in Baden-Wiirttemberg zu langsam.
Lander wie Spanien oder Danemark erzeugen
langst mehr als die Halfte ihres Stroms aus
Wwind und Sonne, wahrend wir im Sidwesten
Deutschlands zurtickfallen. Gerade Fiir ein
Industrieland ist das gefahrlich: Jede Verzoge-
rung kostet Arbeitspldtze, schwacht unsere
Wettbewerbsfahigkeit und macht uns
abhangig von fossilen Importen, deren Preise
schwanken und die politische Erpressbarkeit
schaffen. Dabei hatten wir alle Chancen: mit
unserer Innovationskraft, starken Hochschulen
innovativen Unternehmen und Biirger:innen,
die in Energiegenossenschaften schon heute
Verantwortung tibernehmen. Jetzt geht es
darum, das Steuer herumzureifRen, bevor wir
die Wand erreichen.

Die Energiewende ist mehr als Klimaschutz: sie
ist unser Schlissel zu Freiheit, Wohlstand und
Sicherheit. Bis 2035 soll Baden-Wiirttemberg
seinen gesamten Strombedarf aus erneuer-
baren Energien decken.

Wir stellen uns ein Land vor, in dem Energie
sauber, bezahlbar und jederzeit verfiigbar ist.
Ein Land, in dem Menschen von stabilen
Preisen profitieren, Kommunen durch Biirger:
innenprojekte Einnahmen erzielen und Unter-
nehmen dank sicherer Versorgung
zukunftsfahige Arbeitsplatze schaffen. Mit
Sonne, Wind, Geothermie und Speichern
machen wir uns unabhangig von fossilen
Importen und schwankenden Weltmarkten. So
entsteht ein Baden-Wiirttemberg, das nicht
getrieben wird, sondern selbst gestaltet: stark,
zukunftsfahig, und ein Vorbild fir den ganzen
Kontinent. Die Energiewende ist kein Risiko,
sondern eine Chance, die wir nutzen.

Das wirtschaftliche Potential der Energie-
wende nimmt in der 6ffentlichen Diskussion
nicht die Rolle ein, die es muss. Dabei ist in
Deutschland aber schon heute jeder 26. Job
ein Job der Energiewende. Es gibt einen
erheblichen Fachkraftemangel, da der Bedarf
an Personal die vorhandenen Kompetenzen
Ubersteigt. Um die ambitionierten Ziele der
Energiewende zu erreichen, sind nicht nur
zusdtzliche Umschulungen und Fortbildungen,
sondern auch die Starkung qualifizierter
Zuwanderung sowie die gezielte Ansprache
von Schiiler:innen und Berufseinsteigenden
fiir Berufe der Energiewende wichtig.
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Saubere Energie fiir alle

Der Strombedarf in Baden-Wiirttemberg wird
bis 2040 je nach Schatzung um 73 bis 156 %
ansteigen. Das Land hat dabei das Potenzial,
diesen Mehrbedarf durch konsequenten
Ausbau erneuerbarer Energien komplett abzu-
decken. Allerdings sind vom gut verfiigbaren
Potenzial (306 TWh) politisch derzeit nur rund
92 TWh anvisiert. Die Technik fiir eine nachhal-
tige Energiewende ist vorhanden, wird aber
viel zu zOgerlich genutzt.

Wir wollen, dass Baden-Wiirttemberg endlich
die ganze Kraft von Wind, Sonne, Geothermie
und Biomasse nutzt. Heute warten viele
Gemeinden jahrelang auf Genehmigungen,
wahrend Dacher ungenutzt bleiben und Wind-
parks blockiert werden. Menschen erleben
steigende Strompreise und das Gefiihl, dass es

nicht vorangeht. Unsere Vision ist ein Land, in
dem Birger:innen direkt von sauberer,
regional erzeugter Energie profitieren. So wird
die Energiewende zum Projekt fir alle, nicht
nur fr Konzerne.

Wir beschleunigen den Ausbau erneuerbarer
Energien deutlich. Genehmigungen fiir Wind-
und Solarprojekte sollen nicht mehr Jahre,
sondern Monate dauern. Biirokratische
Hidrden werden abgebaut. Neue BatteriegroR-
speicher werden schneller genehmigt.
Kommunen und Biirger:innen erhalten
verbindliche Beteiligungsmdoglichkeiten, damit
Wertschopfung vor Ort bleibt und Akzeptanz
wadchst. So schaffen wir Versorgungssicher-
heit, faire Preise und echte Teilhabe an der
Energiewende.

Fairere Flachenverteilung fiir Windkraft

Der Ausbau der Windenergie muss so
gestaltet werden, dass weder einzelne
Regionen ungleich belastet werden noch
Widerstande in der Bevolkerung wachsen.
Heute zwingt das Landesplanungsgesetz
jeden Regionalverband, unabhangig von milita-
rischen Sperrflachen, Natura-2000-Gebieten
oder Flugkorridoren, denselben Flachenanteil
von 1,8 % fir Windkraft auszuweisen. Das
fihrt zu einer Haufung von Anlagen in
wenigen Gebieten und gefdhrdet die Akzep-
tanz in der Bevolkerung. Besonders
Gebietsgrenzen sind unverhaltnismaRig stark
betroffen.

Volt Baden-Wirttemberg fordert deshalb eine
schnelle Reform des Landesplanungsgesetzes:
Wir wollen einen landesweiten Flachenpool
einfiihren, mit dem Regionalverbande ihre
Quote flexibel erfiillen kénnen. Regionen mit
hohen Restriktionen sollen entlastet werden,
wahrend windhoffige und weniger belastete
Regionen zusdtzliche Flachen bereitstellen. So
bleibt das 1,8 %-Ziel gesichert und die Energie-
wende wird gerechter, naturvertraglicher und
mit mehr Rickhalt in der Bevélkerung umge-
setzt.
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Stabile Netze und Speicher

Alle Menschen in Baden-Wirttemberg sollen
sich darauf verlassen konnen, dass Strom
jederzeit flieRt. Heute drohen Engpasse,
Netze sind tberlastet und Strompreise
schwanken stark. Unsere Vision ist ein
modernes Energiesystem, in dem Strompro-
duktion, Speicherung und Verbrauch
intelligent verkn(pft sind. So werden Netze
entlastet, Preise stabilisiert und Haushalte wie
Unternehmen erhalten Planungssicherheit.

Wir investieren iber die Energieunternehmen
und Netzbetreiber massiv in Netze und
Speicher. Eine klare Speicherstrategie kombi-
niert BatteriegroRspeicher mit privaten

Anlagen in Haushalten. Smart Grids (digitale
Stromnetze) sind fir das Gelingen der Energie-
wende unverzichtbar. Sie bringen erneuerbare
Erzeugung und Stromverbrauch so zusammen,
dass Engpasse vermieden und die Effizienz
des Netzes gesteigert wird. Ein beschleunigter
Smart-Meter-Rollout bringt digitale Strom-
zahler in alle Haushalte, sodass Energie
intelligent verteilt und genutzt wird. Bidirekti-
onales Laden macht Elektroautos zu mobilen
Speichern, die Strom ins Netz zuriickspeisen
konnen. Projekte wie Siidlink sorgen dafir,
dass Windstrom aus dem Norden auch bei uns
genutzt werden kann und teure Redispatch-
Malinahmen verhindert werden.

Unabhangig und krisenfest

Die Energieversorgung soll sicher bleiben —
auch in Krisen wie Extremwetterereignissen,
Cyberangriffen oder internationalen
Konflikten. Heute erleben Menschen, dass
Kriege und Abhangigkeiten von fossilen Ener-
gieimporten Unsicherheit und Preisschocks
erzeugen. Unsere Vision ist eine Energiever-
sorgung, die dezentral, robust und krisenfest
organisiert ist. Birger:innen, Unternehmen
und Kommunen sollen sich auf stabile Preise
und Versorgung verlassen konnen — selbst
dann, wenn globale Lieferketten wanken.

Wir bauen regionale Speicher fir Strom und
Warme aus, um in Spitzenzeiten Versorgung zu
sichern. Microgrids machen es maoglich, dass
Quartiere oder Gemeinden sich im Notfall
unabhangig vom Gberregionalen Netz
versorgen. Smarte Netze steuern Erzeugung,
Verbrauch und Speicher flexibel, um Ausfalle
zu vermeiden. Gemeinsam mit Kommunen und
Wirtschaft entwickeln wir Notfallplane, die im
Ernstfall greifen. So entsteht ein Energienetz,
das nicht nur fir den Alltag taugt, sondern
auch in Krisensituationen zuverldssig schiitzt.
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Europa vernetzt

Energie soll nicht an Landesgrenzen enden.
Biirger:innen in Baden-Wiirttemberg brauchen
eine stabile Versorgung, die auch dann sicher

ist, wenn Sonne und Wind regional schwanken.

Unsere Vision ist ein europadischer Energiebin-
nenmarkt, in dem Strom aus Windparks an der
Nordsee oder Solarparks in Spanien tber leis-
tungsfahige Netze bis nach Baden-
Wiirttemberg flief3en kann und wir unsere
eigenen Uberschiisse ebenso teilen. Zudem
wird das Wasserstoffnetz landeribergreifend
in Baden-Wirttemberg wie geplant ausge-
baut: gezielt nur fiir Industrien, die auf diesen
Energietrager angewiesen sind. So wird

Energie effizient genutzt, Preise sinken und
Versorgungssicherheit wachst.

Wir bauen grenziiberschreitende Stromnetze
aus und verkniipfen Baden-Wiirttemberg
enger mit dem europaischen Energiesystem.
Gemeinsam mit Partnern entwickeln wir Spei-
cherlésungen, damit erneuerbare Energie
nicht verloren geht. Baden-Wirttemberg wird
Standort Fir die Produktion von Solaranlagen,
Windturbinen oder Batterien und starkt so die
europdische Unabhangigkeit. So wird unser
Land zur Drehscheibe der europaischen Ener-
giewende und Teil einer starken Gemeinschaft.

Energie & Rohstoffe aus der Region

Wir wollen, dass Baden-Wiirttemberg Energie
nicht nur verbraucht, sondern selbst erzeugt.
Geothermie kann Hauser zuverldssig mit
Warme versorgen und gleichzeitig Strom
erzeugen. Im Oberrheingraben schlummert
Europas groRtes Lithiumvorkommen, ein
Schlisselrohstoff fir Batterien und die Ener-
giewende. Und Wasserstoff bietet der
Industrie Perspektiven fir eine saubere
Zukunft. Wir kdnnen eigene Ressourcen
nutzen, dabei Arbeitspldtze schaffen und
unabhangiger werden.

Wir férdern Geothermieprojekte und riisten
bestehende Anlagen zur Lithiumgewinnung
nach. Lithium aus Thermalwasser wird umwelt-
freundlich als Nebenprodukt der Geothermie
gewonnen und schafft regionale Wertschop-
fungsketten. Griiner Wasserstoff wird gezielt
in Industrien eingesetzt, die keine Alternativen
haben, macht aber keinen Sinn fiir Heizungen
oder Beimischungen ins Gasnetz, die ineffi-
zientes Greenwashing sind. So machen wir
Baden-Wirttemberg zum Pionier einer klimaf-
reundlichen Rohstoff- und Energieproduktion.
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Biogas intelligent nutzen

Wir setzen auf den Erhalt und die Flexibilisie-
rung bestehender Biogasanlagen,
insbesondere derer, die in den kommenden
Jahren aus der EEG-Vergltung auslaufen. Dies
soll den Bau von neuen fossilen Gaskraft-
werken verhindern oder zumindest auf ein
absolutes Minimum reduzieren. Biogas wird
flexibel eingesetzt, um Schwankungen von
Wind- und Solarstrom auszugleichen, statt
Grundlast zu liefern. AuRerdem bietet sich
durch den Ausbau von Biogasaufbereitung die
Maglichkeit der saisonalen Speicherung.

Vorrang hat die Nutzung von Reststoffen wie
Giille, Mist oder Bioabfallen. Um die Nutzung
von Mais als Energiepflanze weiter zu redu-
zieren, soll die Umstellung auf
biodiversitatsfordernde Pflanzenkulturen
weiter vorangetrieben werden. Auferdem
sollen ungenutzte Potentiale erschlossen
werden, wie eine flachendeckende Nutzung
der braunen Tonne.

Kurz- und mittelfristig bleibt Biogas ein unver-
zichtbarer Baustein der Energiewende: Es ist

schnell verfligbar, speicherbar, stabilisiert die
Stromnetze und liefert nachhaltige Warme.
Wasserstoff und andere erneuerbare Gase
ergdnzen Biogas sinnvoll, insbesondere fiir
Industrieprozesse und langfristige Energie-
speicherung. So wirken Biogas und
Wasserstoff komplementar: Biogas sorgt
sofort fir flexible und regionale Versorgung,
wahrend Wasserstoff mittelfristig zusatzlich
zur Dekarbonisierung und Netzstabilitat
beitragt.

Die Flexible Nutzung und die Aufbereitung von
Biogas eroffnet landwirtschaftlichen
Betrieben neue wirtschaftliche Perspektiven
und verringert die Abhangigkeit von fossilem
Erdgas. Gleichzeitig kann sie das Netz stabili-
sieren und so den nétigen Netzausbau
reduzieren. Die Einspeisung von aufberei-
tetem Biogas - biologisch basierten Methan -
ins Erdgasnetz, kann kurzfristig Kommunen
bei der klimaneutralen Warmeplanung unter-
stitzen, langfristig soll es eine Alternative zu
fossilen Kohlenwasserstoffen in der stoffli-
chen Nutzung bieten.

Die Warmewende umsetzen

In Baden-Wirttemberg sind Gebdude heute
einer der gréf3ten Energiefresser: Alte
Heizungen, schlecht geddmmte Wande und
undichte Fenster treiben Heizkosten in die
Hohe und verschwenden wertvolle Energie.
Fir viele Menschen bedeutet das: hohe Rech-
nungen am Monatsende, unsichere

Zukunftsperspektiven und die Sorge, wie sie
ihre Wohnung warmen kénnen. Gleichzeitig
werden Klimaziele im Gebaudesektor seit
Jahren verfehlt.

Unsere Hauser und Wohnungen tragen
entscheidend zum Gelingen der Energiewende
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bei. In Baden-Wirttemberg ist der Warmebe-
darf besonders hoch. Doch wéahrend
Nachbarldnder ambitionierte Sanierungspro-
gramme auflegen, hinken wir hinterher:
Forderungen sind oft zu biirokratisch, kleine
Eigentimer:innen bleiben auf den Kosten
sitzen und Kommunen planen sehr unter-
schiedlich. So entsteht ein Flickenteppich:
manche Gemeinden kommen gut voran,
andere kaum. Wenn wir nichts andern,
verlieren wir Wohlstand, verpassen Klimaziele
und verscharfen soziale Ungerechtigkeiten.

Wir wollen, dass Wohnen in Baden-Wirttem-
berg klimafreundlich, bezahlbar und
komfortabel wird. Bis 2035 soll die Warmever-

sorgung Uberall im Land erneuerbar, zuver-
ldssig und sicher sein. Dazu gehort eine
verbindliche Warmeplanung in allen
Kommunen, die Biirger:innen einbezieht und
soziale Fairness garantiert. Energetische Sanie-
rungen machen Wohnungen zukunftsfahig,
senken Heizkosten und sorgen fir ein gesin-
deres Raumklima. Mit Férderprogrammen,
Energieberatungen und Weiterbildungen fir
Handwerkende schaffen wir Tempo und
Verldsslichkeit. Unsere Vision ist ein Land, in
dem niemand Angst vor steigenden Heiz-
kosten haben muss, Hiuser Energie sparen
statt verschwenden und die Warmewende
zum Standortvorteil fir lebenswerte Stadte
und Gemeinden wird.

Kommunale Warmeplanung

Wir wollen, dass alle Menschen in Baden-Wirt-
temberg verlasslich, klimafreundlich und
bezahlbar mit Warme versorgt werden. Heute
erleben viele: Wahrend grof3e Stadte schon
konkrete Pléane haben, bleiben kleinere
Gemeinden unsicher. Birger:innen fragen sich:
~Kommt hier irgendwann Fernwdrme? Lohnt
sich eine neue Heizung noch? Was kostet mich
das in zehn Jahren?” Unsere Vision ist ein
Land, in dem jede Kommune einen Plan hat,
wie Warme erneuerbar und bezahlbar organi-
siert wird. Niemand soll mehr im Dunkeln
stehen, niemand Gberfordert werden.

Die Warmewende wird verbindlich: Zum ersten
Mal missen alle Stadte und Gemeinden in
Baden-Wirttemberg einen kommunalen
warmeplan vorlegen. Bisher galt diese Pflicht
nur flr grofde Stadte. Das bedeutet: Schluss

mit dem Flickenteppich, Warmeplanung wird
flachendeckend. Neu ist auch: Alle Betreiber
von Warmenetzen sind verpflichtet, ihre Netze
Schritt Fiir Schritt klimaneutral zu machen. Ol-
und Gasleitungen miissen umgebaut und
dekarbonisiert werden.

Damit das gelingt, schaffen wir eine starke
Landes-Anlaufstelle ,Warmeplanung”. Soziale
Kriterien wie Preisobergrenzen fir Fernwarme
werden gesetzlich verankert, damit die
wWarmewende bezahlbar bleibt. Vorrang haben
erneuerbare Warmequellen wie Geothermie,
GroRwarmepumpen oder Solarthermie. So
entsteht ein klarer Fahrplan: private Umrister:
innen erhalten Planungssicherheit, Kommunen
Rechtssicherheit, und Baden-Wiirttemberg
erreicht seine Klimaziele nicht nur in den
Stadten, sondern auch auf dem Land.
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Kommunale Warmewende

Kommunen brauchen Planungssicherheit, um
ihre Warmepldne umzusetzen. Heute fehlen
vielerorts die Mittel, um Wéarmenetze auszu-
bauen oder fossile Heizungen durch
erneuerbare Systeme zu ersetzen. Volt Baden-
Wiirttemberg will deshalb die Landesbank (L-
Bank) als zentralen Finanzierer der Warme-
wende einsetzen. Sie soll Kommunen (ber
Energiespar- und Warmeliefer-Contracting
Investitionen vorfinanzieren, die sich spater
Uber eingesparte Energie- und COz-Kosten
refinanzieren. Damit schaffen wir die Grund-
lage fiir erneuerbare Warmenetze,
wWarmepumpenldsungen und Quartierspro-
jekte auch in Gemeinden ohne grof3e

finanzielle Spielraume. Dieses Modell
verschafft Kommunen Planungssicherheit und
positioniert Baden-Wiirttemberg als Vorbild
im bundesweiten Warmewendeprozess. Dabei
stellen wir eine behutsame Integration in die
bestehende Férderkulisse sicher: Landesfinan-
zierung darf keine Doppelungen mit
Bundesprogrammen erzeugen, sondern soll
gezielt dort ansetzen, wo Forderliicken
bestehen — etwa bei Eigenanteilen oder Risiko-
finanzierungen. So stellen wir sicher, dass
Klimaschutzmittel effizient eingesetzt
werden, die Warmewende beschleunigt wird
und kommunale Haushalte nachhaltig
entlastet werden.

Dekarbonisierung der Warme

Der Fokus auf immer hohere Effizienzstan-
dards hat enorme Kosten verursacht, ohne die
Emissionen entscheidend zu senken.
Wohnungswirtschaft und Wissenschaft weisen
darauf hin: Der ,Effizienzpfad” wiirde unmaog-
liche Investitionen von (iber € 5.000 Mrd. bis
2045 erfordern. Der ,,Praxispfad” der Dekarbo-
nisierung dagegen senkt die noétigen
Investitionen auf € 1.900 Mrd.

Volt fordert deshalb, den Schwerpunkt auf
eine emissionsfreie Warmeerzeugung zu
legen: Warmepumpen, Solarthermie,
Geothermie und erneuerbare Nahwarm.
Dammung und Effizienzmalinahmen bleiben
sinnvoll, wenn sie dkologisch und 6konomisch
passen. Besonders Haushalte ohne Zugang zu
Fernwarme sollen gezielt beim Umstieg auf
erneuerbare Heizsysteme unterstitzt werden.

Gebaude energetisch sanieren

Sanierungen dirfen keine Belastung sein,
sondern ein Gewinn. Baden-Wirttemberger:

innen brauchen Wohnungen, die im Winter
warm und im Sommer kihl sind, ohne
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Schimmel und Zugluft. Eigentimer:innen
winschen sich Unterstitzung, damit sie ihr
Haus zukunftsfahig machen kdnnen, ohne
finanziell Gberfordert zu werden. Und alle
bendtigen Klarheit: einfache Forderpro-
gramme, verlassliche Vorgaben und genug
Handwerkende. Unsere Vision ist ein Land, in
dem Sanierungen mehr Lebensqualitat
bringen, Energiekosten senken und Immobi-
lien wertvoller machen.

Wir schaffen ein Férder- und Rechtsmodell,
das Sanierungen endlich Fairer macht. Kleine
Eigentiimer:innen erhalten direkte Zuschiisse
und Bonusregelungen, damit sie ihre Gebaude
Schritt Fir Schritt modernisieren kénnen.

Fir Mietende fhren wir das Modell der
konstanten Warmmiete ein: Sanierungen
dirfen nicht zu steigenden Mieten fiihren, die

LIMAANPASSUNG

Die Klimakrise ist langst kein fernes Szenario
mehr - sie ist Alltag. In Baden-Wiirttemberg
spiren die Menschen heute schon langere
Hitzewellen, Diirren, Starkregen und Uber-
schwemmungen. Altere Menschen leiden in
aufgeheizten Wohnungen, Kinder kénnen an
heiRen Tagen kaum noch lernen, landwirt-
schaftliche Betriebe sehen ihre Ernten
vertrocknen oder weggesplilt werden. Schon
jetzt fihren zunehmende Ernteausfalle zu stei-
genden Preisen im Supermarkt. Je starker sich
die Krise zuspitzt, desto teurer und unsicherer
wird unsere Versorgung. Die Schaden gehen in
die Milliarden und treffen Stadte, Dorfer,

eingesparten Heizkosten gleichen Investiti-
onen aus. So profitieren Haushalte durch
niedrigere Nebenkosten, wahrend Eigenti-
mer:innen Wertstabilisierung erzielen.
Kommunale Energieberatungsstellen unter-
stiitzen mit individueller Beratung,
Planungshilfen und Best-Practice-Beispielen.

Gleichzeitig investieren wir in die Aus- und
Weiterbildung von Handwerkende, damit
genligend Fachkrafte fiir Ddmmung, Fenster,
Heizsysteme und Gebaudetechnik zur Verfi-
gung stehen. Sanierungen konnen flexibel in
Abschnitten umgesetzt werden, um kleinere
Eigentimer:innen mitzunehmen. So wird die
warmewende zum Gewinn: fiir Menschen, die
sparen und komfortabler wohnen; fir die
Umwelt, die von sinkenden Emissionen profi-
tiert; und fiir Baden-Wirttemberg, das
Klimaziele sozial gerecht erreicht.

Unternehmen und Familien gleichermal3en.
Trotzdem fehlt es bislang an einer klaren,
landesweiten Strategie: Jede Kommune
kampft Fir sich, MalRnahmen sind Stiickwerk
und viel zu oft reagieren wir erst dann, wenn
Katastrophen schon passiert sind.

Wir stehen mitten in der Krise und trotzdem
handeln wir, als hatten wir noch Zeit. So wie
Hausbesitzende, die den Dachstuhl erst dann
abdichten, wenn der Regen schon hereinge-
brochen ist. Baden-Wirttemberg hat keine
Wabhl: Klimaanpassung muss jetzt zur zentralen
Zukunftsaufgabe werden. Denn wenn wir
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weiter nur zusehen, verlieren wir Lebensqua-
litdt und wirtschaftliche Stabilitdt. Andere
Lander investieren langst in Schwammstadte,
Hitzeaktionspldne oder klimaresiliente Land-
wirtschaft. Wir dagegen riskieren, wieder zum
Nachziigler zu werden. Dabei kdnnte gerade
unser Land, mit starker Wirtschaft und innova-
tiven Kommunen, zeigen, wie man Stddte,
Dorfer und Landschaften zukunftsfest macht.

Wir konnen viele Folgen der Klimakrise nicht
mehr dndern. Wir konnen und wollen
Malinahmen ergreifen, dass uns diese Folgen
nicht so stark treffen. Bis 2035 sollen alle
Kommunen Gber Hitze- und Hochwasser-

schutzkonzepte verfiigen, Trinkwasser auch in
Krisen jederzeit gesichert sein und Stadte mit
begriinten Dachern, Parks und Schwammstadt-
konzepten kiihl bleiben. Land- und
Forstwirtschaft werden auf klimaresistente
Pflanzen, Agroforstsysteme und nachhaltigen
Waldumbau setzen. Pravention ersetzt Notfall-
reaktionen: Schaden wie im Ahrtal 2021

dirfen sich bei uns nie wiederholen. Klimaan-
passung bedeutet nicht Verzicht, sondern
Gewinn durch gesiindere Stadte, sichere
Versorgung, widerstandsfahige Wirtschaft und
mehr Lebensqualitdt. So machen kénnen wir
Baden-Wirttemberg fit fiir eine Zukunft, in
der wir die Krise Gberwinden

Vorbereitet auf Extremwetter

Wir wollen, dass Baden-Wiirttemberg auf
Extremwetter nicht nur reagiert, sondern
vorbereitet ist. Heute zerstoren Starkregener-
eignisse StraRen und Hauser, Dirren lassen
Flisse austrocknen und Felder verdorren. Die
Folge: Milliardenschdden, steigende Preise im
Supermarkt durch Ernteausfélle und Unsicher-
heit in den Gemeinden. Unsere Vision ist ein
Land, in dem Trinkwasser auch in heiRen
Sommern gesichert ist, Flisse wieder Raum
haben, um Hochwasser aufzufangen, und
Stadte bei Starkregen nicht untergehen.
Menschen sollen sich sicher flihlen — egal ob
auf dem Land oder in der Stadt.

Wir machen Dirre- und Hochwasserschutz zu
einer gemeinsamen Strategie. Wir setzen auf
Schwammstadtkonzepte, Entsiegelung und
Flussrenaturierungen sorgen dafir, dass

Wasser gespeichert und bei Bedarf wieder
abgegeben wird. Ein landesweites Monitoring-
und Fridhwarnsystem warnt rechtzeitig vor
Diirre, Starkregen oder Uberschwemmungen.
Wasser wird bei Knappheit klug verteilt — mit
Vorrang fiir Trinkwasser und Okosysteme.
Kommunen erhalten finanzielle Unterstiitzung
und klare Notfallpldne, damit sie in Krisen
nicht allein dastehen. Dabei setzen wir konse-
quent die EU-Wasserrahmenrichtlinie
(2000/60/EG)¢ und die EU-Hochwasserrisiko-
management-Richtlinie (2007/60/EG)” um. Sie
geben klare Standards fiir den Schutz von
Flissen, Boden und Menschenleben. Baden-
Wiirttemberg kann hier nicht nur Vorgaben
erfillen, sondern MaRstabe setzen. So wird
unser Land widerstandsfahig gegen Extrem-
wetter und schiitzt gleichzeitig seine
Lebensgrundlagen.
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Gesund bleiben trotz Hitze

Wir wollen, dass niemand in Baden-Wirttem-
berg mehr unter Hitze leidet oder gar stirbt.
Vor allem 3ltere Menschen, Kinder und chro-
nisch Kranke sind gefdahrdet, wenn
wochenlange Hitzewellen Wohnungen und
Stadte aufheizen. Unsere Vision ist ein Land,
das auf Hitze vorbereitet ist: mit kiihlen Riick-
zugsraumen, verlasslicher
Trinkwasserversorgung und Einrichtungen, die
SchutzmalRnahmen parat haben.

Wir férdern kommunale Hitzeaktionspldne, die
konkrete MaRRnahmen Fir Schulen, Kitas, Pfle-

geheime und Krankenhdauser enthalten. Kihl-
rdume und Trinkwasserstationen werden in
Stadten verbindlich eingerichtet. Unterrichts-
und Pflegezeiten konnen flexibel angepasst
werden, Personal wird gezielt fiir Hitzeschutz
geschult. Gebdude des Gesundheitswesens
erhalten verpflichtende SchutzmalRnahmen
wie Beschattung und Kihlung.

Durch ein landesweites Friihwarnsystem wird
die Bevolkerung rechtzeitig informiert und
unterstiitzt. So machen wir Hitze zu einer
Herausforderung, die wir meistern.

Land- und Forstwirtschaftim Wandel

Wir wollen, dass die Landwirtschaft in Baden-
Wirttemberg auch in Zeiten von Diirre und
Extremwetter eine sichere Versorgung
gewadbhrleistet. Heute verlieren landwirtschaft-
liche Betriebe ganze Ernten durch Trockenheit
oder Starkregen, was zu steigenden Preisen
fir alle FGhrt. Unsere Walder leiden unter
Hitze und Schadlingsbefall, Monokulturen
brechen zusammen. Unsere Vision ist eine
widerstandsfahige Landwirtschaft — mit klima-
resilienten Pflanzen, vielfaltigen
Agroforstsystemen und Waldern, die nicht
sterben, sondern wachsen. So sichern wir
unsere Erndhrung, unsere Arbeitsplatze und
unsere Natur.

Wir fordern klimaresiliente Pflanzen und
unterstitzen landwirtschaftliche Betriebe
beim Umstieg auf nachhaltige Anbaume-
thoden wie Agroforstsysteme, die Schatten
spenden, Boden schiitzen und Wasser spei-
chern. Walder werden schrittweise umgebaut:
weg von anfalligen Monokulturen hin zu
widerstandsfahigen Mischwaldern. Kommunen
und Betriebe erhalten finanzielle Unterstit-
zung und Beratungsangebote, um sich an die
neuen Bedingungen anzupassen. So entsteht
eine Landwirtschaft, die ihre Versorgung
sicherstellt, die Natur schiitzt und Familien in
Baden-Wirttemberg stabile Preise im Super-
markt garantiert.
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WOHNEN & STADTENTWICKLUN

FUREIN
LEBENSWERTES
BADEN-WURTTEMBERG

In der heutigen Zeit drehen sich 6ffentliche Debatten nicht nur um Themen wie Rente oder Migra-
tion. Viele Menschen sorgen sich vielmehr darum, wie sie morgen noch ihre Miete bezahlen sollen.
Rentner:innen, die ihre Rente durch Pfandflaschen aufbessern mussen, alleinerziehende Eltern, die
schon Mitte des Monats den letzten Cent fir die Kleidung ihrer Kinder ausgegeben haben, oder
Menschen, die schlicht nicht wissen, wie sie die stetig steigenden Mietpreise stemmen sollen.

Wohnen ist die Grundlage sozialer Teilhabe. Deshalb muss klar sein: Bezahlbarer Wohnraum darf
kein Luxus sein, sondern sollte ein Selbstverstandnis unserer Gesellschaft sein.

Doch Wohnen bedeutet mehr als nur ein Dach Gber dem Kopf. Wir wollen Quartiere, die Vielfalt

leben, Stadte, die Gesundheit férdern, und Dorfer, die ihre kulturelle Identitat bewahren. Wohnen
und Stadtentwicklung sind damit mehr als Baupolitik. Sie sind ein Versprechen auf Lebensqualitat,
Gerechtigkeit und Zukunft fir alle Generationen. Das verbindet Dorfer und Stadte gleichermal3en.

Unsere Wohnorte sind Statten der Begegnung und pragen und ermdglichen Integration und
Austausch untereinander. Dies wollen wir gezielt fordern, um fir alle eine lebenswerte Heimat zu
schaffen.
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In Baden-Wirttemberg herrscht Wohnraum-
mangel, nicht nur in GroRstddten, auch
kleinere Kommunen im Land sind davon
betroffen. Besonders Menschen mit geringem
Gehalt haben kaum Chancen auf dem
Wohnungsmarkt, ziehen weg und verursachen
so Fachkraftemangel.

Der Wohnraummangel wird vielerorts zu
einem Standortnachteil und das schwacht

unsere Wirtschaft in Baden-Wirttemberg.
Menschen werden entwurzelt und missen aus
ihrem gewohnten Umfeld wegziehen.

Wir sind tberzeugt davon, dass Wohnen kein
Luxusgut, sondern ein Grundrecht ist.
Gemeinden und Stadte sollen sich so entwi-
ckeln, dass faire Mietpreise selbstverstandlich
sind und sich so sozial gemischte Nachbar-
schaften entwickeln.

Wohnungstausch und gemeinschaftliches
Wohnen fordern

Viele dltere Menschen leben allein in grof3en
Hausern, wahrend junge Familien in zu kleinen
Wohnungen wohnen oder keinen passenden
Wohnraum finden. Neubau allein kann dieses
Problem nicht l6sen: er ist teuer und belastet
Klima und Flachen. Wir wollen daher vorrangig
den vorhandenen Wohnraum besser nutzen.

Volt setzt sich dafiir ein, Wohnungstauschpro-
gramme auf Landesebene zu fordern. Diese
sollen Senior:innen den Umzug in kleinere,
barrierefreie Wohnungen erleichtern und
gleichzeitig Familien den Zugang zu gréReren
Wohnungen oder Hausern ermaoglichen. Dafir
braucht es Umzugs- und Mietkostenzuschiisse,
landesweite Beratungsstellen sowie eine
digitale Plattform, die Angebote und Gesuche
zusammenfihrt.

Dariber hinaus wollen wir neue Wohnformen
wie Alters-Wohngemeinschaften gezielt unter-
stiitzen. Wenn dltere Menschen gemeinsam in
einem Haus wohnen, entstehen Néhe und
gegenseitige Hilfe — so sinkt das Risiko von
Vereinsamung und die Pflege wird entlastet.
Erganzend dazu férdern wir Generationen-
hauser, in denen Jung und Alt bewusst
zusammenleben. Diese Wohnformen schaffen
soziale Bindungen, starken Nachbarschaften
und nutzen vorhandenen Wohnraum effizient.

So entsteht ein Gewinn fiir alle: Altere
Menschen erhalten mehr Lebensqualitat und
Sicherheit, Familien finden dringend beno-
tigten Wohnraum.
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Forderung von kommunalem und
genossenschaftlichem Wohnungsbau

Bei kommunalen und genossenschaftlichen
Wohnungsbauunternehmen steht der Gewinn
nicht im Vordergrund. So erhalten Menschen
bezahlbare Mieten und haben mehr von ihrem
Einkommen Fir Alltag, Bildung und Freizeit.
Wir unterstitzen kommunalen und genossen-

schaftlichen Wohnungsbau, indem wir gezielt
Bauprojekte dieser Art fordern. AuRerdem
erhéhen wir das Volumen des Grundsticks-
fonds, mit dem Kommunen Grundstiicke
erwerben konnen, um dort bezahlbaren
Wohnraum zu ermaéglichen.

Anreize fiirinnovative Konzepte schaffen

Um Mieten gering zu halten, werden innova-
tive Baukonzepte bendtigt, die erschwingliche
Baukosten und nachhaltiges Bauen vereinen.
Die “Patenschaft innovativ Wohnen BW"
fordert bereits gezielt Projekte, die mutig sind
und bezahlbaren Wohnraum schaffené.

Wir statten die Patenschaft mit mehr Mitteln
aus um weitere Projekte zu fordern und die

Projekte 6ffentlichkeitswirksamer zu
bewerben, damit weitere solcher Bauprojekte
umgesetzt werden konnen.

Statt bei neuen Projekten auf die geringsten
Kosten zu achten, sollen Grundstiicke an jene
vergeben werden, die den besten Beitrag zu
bezahlbarem Wohnen leisten — nicht an die
Meistbietenden.

EBENSWERTE NACHBARSCHAFTE

Aktuell stehen Stadte und Gemeinden vor
mehreren Herausforderungen: Der Leerstand
in Wohn- und Gewerbefldchen nimmt zu,
besonders in Ortskernen auf dem Land und in
weniger attraktiven Quartieren in Stadten,
wahrend gleichzeitig neue Baugebiete
entstehen. Historische Gebdude und traditio-
nelle Bauweisen gehen verloren, Neubauten
orientieren sich oft nur an Kosten, wodurch
regionale Identitat und kulturelles Erbe
gefdhrdet sind. Zudem fehlen sogenannte
Dritte Orte (6ffentliche Treffpunkte und
Begegnungsraume), wodurch soziale Kontakte

48

und Nachbarschaftsleben geschwacht werden.
Die soziale Ungleichheit wachst und Isolation
fordert gesellschaftliche Spaltung. Lebens-
werte Nachbarschaften férdern das Vertrauen
untereinander, Solidaritdt und gesellschaftli-
chen Zusammenhang. Das Umfeld, in dem wir
leben, ist ein pragender Faktor.

Wir wollen den Aufbau von Nachbarschaften
fordern, in denen eine hohe Lebensqualitat
herrscht, es ein gutes soziales Miteinander
gibt und die Menschen fireinander da sind
und so zukunftssicher aufgestellt sind.




PROGRAMM VON VOLT BADEN-WURTTEMBERG ZUR LANDTAGSWAHL 2026

Leerstand vermeiden

Leere Schaufenster oder ungenutzte Gebdude
werden als Zeichen von Stillstand oder Nieder-
gang empfunden - als ob ein Ort seine
Lebendigkeit verliert. Ein Spaziergang durch
den Ortskern sollte aber belebend sein und
ein Gefihl von Sicherheit vermitteln.

Um Transparenz zu schaffen und Nutzungspo-
tentiale zu erschliel3en, sollen Eigentimer:
innen von Gewerbeimmobilien verpflichtend
den Leerstand melden.

Auf kommunaler Ebene kann eine gezielte
Zwischennutzung ermdglicht werden, indem

leerstehende Gewerbefldachen temporar
(maximal sechs Monate pro Nutzung) zum
Preis der Nebenkosten vergeben werden
konnen, solange keine Nachmietenden
gefunden sind. Wahrenddessen (ibernehmen
sie die Instandhaltung und kénnen Gewerbe-
steuer erheben. Dies unterstitzt zusatzlich
Kultur, soziale Projekte und Pop-up-Stores.

Ebenso soll das Land die Entstehung und
Entwicklung interkommunaler Industriege-
biete fordern, an denen sich mehrere
benachbarte Kommunen beteiligen kdnnen.

Regionale Identitat und Baukultur erhalten

Baukultur starkt regionale Identitat und
schafft Wohlbefinden durch Identifikation mit
der Nachbarschaft. Stadt- und Dorfentwick-
lung bietet groRes Potenzial fiir direkte
Beteiligung. Beriicksichtigung des Bauensem-
bles steigert Wiedererkennungswert,
regionale Kultur und nachhaltigen Tourismus.

Fir Bau- und Instandhaltungsprojekte in
offentlicher Hand werden Gestaltungsrichtli-
nien ausgearbeitet. Statt einzelner
Bauprojekte setzen wir auf fortlaufende
Gesamtlosungen mit klaren Vorgaben, um

Verwaltungen zu entlasten und Planungspro-
zesse zu beschleunigen. Die Architektur soll
zeitgemaR und ortsbezogen sein. Immer wird
gepriift, ob ein Umbau statt Abriss moglich ist,
um Ressourcen zu schonen und kulturelles
Erbe zu bewahren. Bereits vor konkreten
Projekten sollen Biirger:innen, unterreprasen-
tierte Gruppen sowie Kinder und Jugendliche
mitentscheiden kénnen, wie sich ihre Stadt
oder ihr Dorf entwickelt, und die Beteiligung
soll FUr alle zuganglich gemacht werden. So
kann die Stadtentwicklung zum Vorreiter fir
lokale Mitbestimmung werden.

Quartiere ganzheitlich entwickeln

Attraktive Quartiere bieten lebendige Nach-
barschaften, kurze Wege, begriinte StralRen

und unterschiedliche Wohnformen. Wir
fordern Projekte, die erfolgreiche Modellpro-
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jekte zum klimaangepassten, sozial-durch-
mischtem Wohnen auch in der eigenen
Gemeinde umsetzen wollen. So bleiben erfolg-
reiche Ideen keine Akte in der Schublade,
sondern Best Practices kénnen fir andere
Orte ibernommen werden.

ORTE DER ZUKUNF

Unsere Stddte und Gemeinden stehen vor
grolBen Herausforderungen durch die Klima-
krise. Viele Gebaude sind unsaniert,
erneuerbare Energien und intelligente Ener-
giesysteme werden noch zu selten genutzt.
Begriinung, Schwammstadt-Prinzip und
MafRnahmen zum Artenschutz sind zu selten.
Fehlende Griin- und Wasserfldachen fihren zu
Hitze im Sommer und Starkregenschaden.

Damit unsere Lebensrdume lebenswert und
widerstandsfahig bleiben, brauchen wir eine

Wir bauen Beratungsstellen wie zum Beispiel
die Klimaschutz- und Energieagentur Baden-
Wiirttemberg aus, die Kommunen bei der
ganzheitlichen Entwicklung ihrer Quartiere
unterstutzen.

klare Vision: klimaangepasste Orte, die Aufent-
haltsqualitat, 6kologische Nachhaltigkeit und
soziale Gerechtigkeit miteinander verbinden.
Urbane Raume werden gepragt durch griine
Déacher, wassersensible Quartiere und Begeg-
nungsorte fir Menschen. Auch in landlichen
Regionen entstehen naturnahe Landschaften,
sichere offentliche Rdume und resiliente Infra-
strukturen. So kdnnen wir in Stadt und Land
gleichermalRen gesund, sicher und zukunfts-
fFahig leben.

Resiliente Stadte und Dorfer

Wir wollen, dass Stadte und Dorfer in Baden-
Wiirttemberg auch in Zeiten der Klimakrise
lebenswert bleiben. Heute sind StraRen und
Platze im Sommer oft unertraglich heil3,
wahrend Starkregen ganze Viertel (iberflutet.
Menschen spiiren die Folgen direkt: Kreislauf-
probleme, Schaden an Gebauden, sinkende
Lebensqualitdt. Unsere Vision sind Orte, die
kihler, griiner und sicherer werden — mit
Parks, Bdumen, begriinten Dachern und
StralRen, die Wasser aufnehmen, statt es abzu-
leiten. Stadte und Dorfer sollen nicht Opfer

der Klimakrise sein, sondern Orte, an denen
Menschen gerne leben.

Wir setzen auf Schwammstadtkonzepte:
Dacher und Fassaden werden begriint, Plitze
entsiegelt und Regenwasser gespeichert.
Offentliche Riume wie Parks oder Schwimm-
bader werden so gestaltet, dass sie auch bei
Hitze kiihlen und bei Regen Wasser
aufnehmen. Neue Bauvorhaben missen klima-
resilient geplant werden —von der
Beschattung bis zur Regenwassernutzung.
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Landesweit werden Kommunen bei Planung,
Finanzierung und Umsetzung unterstitzt. So
entsteht eine neue Lebensqualitat: Stadte und

Dorfer, die den Menschen Schutz bieten und
gleichzeitig schoner und gesiinder werden.

Digitale Klimaanpassungsplattform fiir
Biirger:innen und Kommunen

Aktuell gibt es in BW vereinzelte Karten oder
Tools, aber keine landesweite, nutzerfreund-
liche Plattform, die Biirgerbeteiligung,
Planung und Monitoring kombiniert.

Wir werden uns einsetzen fir eine interaktive
Plattform zeigt Hitze- und Uberschwem-
mungsrisiken, Potenziale fir Grinflachen,

Dachbegriinungen und Photovoltaik. Biirger:
innen und Gemeinden kénnen MalRnahmen
melden, planen und férdern. Sensordaten, GIS-
Informationen und kommunale Plédne werden
gebiindelt; Vorschldge fiir MaBnahmen
werden automatisch berechnet; Beteiligungs-
funktionen ermdglichen Crowdfunding oder
gemeinschaftliche Umsetzungen.

Versiegelung reduzieren

Die Reduzierung von Versiegelung verbessert
das Mikroklima und schafft ein lebenswertes
Umfeld fir alle Menschen.

Durch gesetzlich verankerte Flachensparziele,
entsteht ein externer Ansporn, Optionen fiir
Entsiegelungen und Innenentwicklung zu
priifen. Die Innenentwicklung von Bestandsfla-
chen hat Vorrang vor Neubaugebieten.
Entsiegelte Flachen dienen dabei sowohl der
Okologischen Anpassung als auch der Steige-

rung der Aufenthaltsqualitat in Stadten und
Gemeinden.

Neue Finanzierungswege sollen die Abhdngig-
keit von Flachenverkdufen tGberwinden und
eine faire, nachhaltige Gemeindefinanzierung
ermaoglichen.

Vor allem in Gewerbegebieten soll vermehrt
gepriift werden, wie mehrgeschossige
Nutzung erméglicht werden kann.
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BILDUNG & FORSCHUNG

FUREIN
CHANCENGEBENDES
BADEN-WURTTEMBERG

Die Kinder sind unsere Zukunft. Was sie heute in der Schule lernen, pragt das Morgen unserer
Gesellschaft. Darum ist Bildung weit mehr als Wissensvermittlung: Sie entscheidet dariiber, wie wir
miteinander leben, wie gerecht Chancen verteilt sind und wie widerstandsfahig unsere Demokratie
bleibt.

Uns leitet die Uberzeugung, dass das Schulsystem nicht nur Wissen und Fahigkeiten vermittelt,
sondern auch Schutz bietet vor den Bedrohungen unserer freiheitlich-demokratischen Grundord-
nung. Die Lehren aus dem Nationalsozialismus mahnen uns, Bildung als Bollwerk gegen Hass,
Spaltung und totalitare Ideologien zu begreifen. Schulen sind Orte, an denen Kinder lernen kritisch
zu denken, Verantwortung zu Gibernehmen und Vielfalt als Starke zu verstehen.

Wir wollen ein Schulsystem, das die besten Chancen fir alle er6ffnet, unabhdngig von Herkunft,
Einkommen oder Wohnort. Bildung soll nicht aussortieren, sondern Tiren 6ffnen. Jedes Kind
verdient die Mdaglichkeit, sein Potenzial zu entfalten und zu lernen, was es fir ein selbstbe-
stimmtes Leben braucht.

Bildung ist auch nicht auf Schulen oder Universitdten begrenzt: Sie beginnt in der friihen Kindheit
und begleitet uns ein Leben lang. Jeder Mensch muss Zugang zu Forderung, Weiterbildung und
Teilhabe haben. Nur so schaffen wir eine Gesellschaft, in der sich alle entfalten kénnen, vom
Kindergarten bis ins hohe Alter.

So gestalten wir eine Gesellschaft, die nicht nur Wissen vermittelt, sondern die Zukunft schiitzt: fir
freie Menschen, gleiche Chancen und eine starke Demokratie.
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RUH FORDERN STATT SPATER AUFHOLE

In Baden-Wirttemberg fehlen rund 60.000
Kita-Platze’. Eltern stehen vor verschlossenen
Tiren oder missen ihre Urlaube nach starren
SchlieRzeiten richten wie viele Stelle unbe-
setzt bleiben'. Erziehende betreuen viel zu
grofRe Gruppen, oft acht oder mehr Kinder
gleichzeitig, und haben kaum Zeit fir individu-
elle Zuwendung. Fachkrafte wandern ab, weil
sie sich zwischen Uberlastung, Biirokratie und
schlechter Bezahlung aufreiben. Kinder
starten dadurch mit ungleichen Chancen ins
Leben - je nach Einkommen, Wohnort und
Glick bei der Platzvergabe.

Frihkindliche Bildung entscheidet dariber,
wie gut Kinder spater in der Schule zurecht-
kommen. Wissenschaftlich ist klar: Wer in den
ersten Jahren gefordert wird, entwickelt
Sprachkompetenz, Selbstvertrauen und soziale

Ein Platz fiir jedes Kind

Eltern sollen sicher sein, dass ihr Kind einen
Kita-Platz bekommt — wohnortnah, bezahlbar
und passend zu ihrem Alltag. Kinder erleben
einen liebevollen Start ins Leben mit ausrei-
chend Betreuung und festen Bezugspersonen.
Niemand muss seine Arbeitszeit nach der Kita
richten, sondern Kita-Angebote passen zu den
Familien.

Wir schaffen landesweit eine kostenfreie
Kernzeit von vier Stunden tdglich, zusatzliche
Betreuungszeiten werden nach Einkommen
gestaffelt. Gleichzeitig senken wir den

Fahigkeiten, die ein Leben lang tragen. Lander
wie Danemark und Schweden investieren seit
Jahrzehnten massiv in Kitas — und liegen bei
Chancengerechtigkeit und Elternvereinbarkeit
weit vorne. Baden-Wirttemberg hingegen
hinkt beim Ausbau hinterher, Personalnot und
starre Strukturen bremsen Familien wie Fach-
krafte gleichermalRen.

Wir wollen, dass jedes Kind in Baden-Wirttem-
berg von Anfang an einen Platz in einer
liebevollen, modernen und gut ausgestatteten
Kita hat. Eltern sollen ihre Arbeit und Familie
wirklich vereinbaren kénnen. Erziehende
arbeiten in multiprofessionellen Teams mit
guten Bedingungen und Zeit Fir Kinder statt
fir Formulare. Frihkindliche Bildung wird als
Fundament unserer Gesellschaft behandelt
und nicht langer als ,Notlésung” verwaltet.

Mindestpersonalschlissel und die Gruppen-
groRen im Landesrecht, sodass Kinder
individueller geférdert werden kénnen. Ein
Landesrahmen fiir Offnungszeiten mit
Zuschldgen Fir Randzeiten stellt sicher, dass
Kitas flexibel auf die Lebensrealitat von
Familien reagieren kdnnen. Uber ein zentrales
Kita-Portal werden Anmeldung, Platzvergabe
und Wartelisten transparent und fair geregelt.
AulRerdem fiihren wir ein kostenloses Mittag-
essen fur alle Kinder ein, damit kein Kind
ausgeschlossen wird.
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Mehr Zeit fiir Kinder

Kitas sollen Orte sein, an denen Fachkrafte
gerne arbeiten und Kinder bestmdglich
begleitet werden. Eltern wissen, dass ihre
Kinder in guten Handen sind — von Menschen,
die motiviert sind, nicht Gberlastet. Kinder
profitieren von Erziehenden, die Zeit, Energie
und Freude in ihre Arbeit investieren kénnen.

Wir starten eine Fachkrafteoffensive: Anerken-
nung auslandischer Abschliisse nach dem
Prinzip ,Anerkennung first — Nachqualifizie-
rung im Dienst”, mehr praxisintegrierte
Ausbildungsplatze (PiA) und attraktivere Fach-
schulen. Quereinsteigende erhalten klare

Wege in den Beruf, begleitet durch Coaching
und Supervision.

Damit Padagog:innen ihre Energie wirklich auf
die Kinder richten kénnen, fihren wir adminis-
trative Unterstitzung als festen Bestandteil
jeder Kita ein. Multiprofessionelle Teams, mit
Erziehenden, Sozialarbeitende und Expert:
innen fir frihkindliche Mental Health, sorgen
dafir, dass Kinder nicht nur betreut, sondern
ganzheitlich gefordert werden. Regelmaliige
Fortbildungen, Supervision und Coaching
werden zur Landesleistung, sodass Qualitat
und Motivation dauerhaft gesichert sind.

Beste Chancen von Anfang an

Kitas sollen mehr sein als Aufbewahrungsorte:
Sie sollen Kinder auf das Leben vorbereiten -
sprachlich, sozial, emotional und gesundheit-
lich. Eltern konnen sicher sein, dass ihr Kind
nicht nur betreut, sondern geférdert wird.
Kinder erleben eine Kita, die sie spielerisch
stark fiir Schule und Alltag macht.

Wir aktualisieren den Orientierungsplan fir
Kitas und starken sozial-emotionales Lernen,
Sprachbildung, Pravention, gesunde Ernah-
rung, Bewegung und Elternarbeit. Damit
dieser Anspruch in allen Einrichtungen umge-

setzt wird, verankern wir regelmaRige Fortbil-
dungen, Supervision und Coaching als
verpflichtenden Standard.

Kitas werden mit zusatzlichem administra-
tivem Personal ausgestattet, sodass die
padagogischen Teams Zeit und Ressourcen
haben, um sich ganz den Kindern zu widmen.
Digitale Systeme vereinfachen Ablaufe, von
der Dokumentation bis zur Kommunikation
mit Eltern. So entsteht ein Bildungssystem,
das Kinder von Anfang an umfassend fordert
und Eltern Sicherheit gibt.
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OLEN WIR DIE SCHULE
ENDLICHINS 21. JAHRHUNDER

In Baden-Wirttemberg wahlen nur etwa
42,8% der Grundschiler:innen den Gymnasi-
alzug als weiterfiihrende Schule. Damit sinkt
der Anteil in den letzten Jahren leicht,
wahrend sich die Gemeinschaftsschulen stei-
gender Beliebtheit erfreuen.

Schulformwechsel sind selten: Zwischen Klasse
5 und Klasse 10 wechseln gerade 1,3% der
Schiler:innen die Schulform. Auf ein ,,aufstei-
gendes” Kind kommen 1,5 Absteigende in
niedrigere Schulformen. Das zeigt: Wer einmal
~unten” beginnt, hat kaum Wege nach oben.

Die Ubergangs- oder Grundschulentscheidung
wirkt stark weichenstellend: Wer in Klasse 4
auf eine niedrigere Schulform kommt, hat
spdter deutlich geringere Chancen auf hohere
Abschliisse oder gesellschaftlichen Aufstieg,
weil die Durchlassigkeit kaum genutzt wird"".

Unsere Schulen stecken noch im 19. Jahrhun-
dert fest, mit Gebduden, Strukturen und
Denkweisen von gestern. Wahrend die Welt

sich rasant verandert, verlieren wir Jahr fir
Jahr den Anschluss™. Es reicht nicht lénger,
Symptome zu flicken und moderne Konzepte
in alte Strukturen zu zwangen. Wir miissen
Schulen endlich ins 21. Jahrhundert holen:
modern, gerecht und durchldssig. Nur so
geben wir jedem Kind echte Chancen - und
sichern die Zukunft unserer Gesellschaft.

Im Jahr 2035 betritt kein Kind mehr ein Klas-
senzimmer aus der Kaiserzeit. Stattdessen
erwarten sie moderne Lernhduser: flexible
Raume, digitale Ausstattung und Teams aus
Lehrkraften und Padagog:innen, die jedes Kind
fordern und niemanden zuriicklassen. Unsere
Kinder wissen, dass sie Orte haben, an denen
sie Schritt fir Schritt wachsen kénnen —im
eigenen Tempo und nach ihren individuellen
Starken. Schule sortiert nicht mehr aus, sie
eroffnet Wege. Konflikte sind seltener
geworden, und Lehrkrafte wie Schiler:innen
lernen gemeinsam eine Kultur des Respekts,
die allen zugutekommt. Das ist unsere grofite
Investition in die Zukunft.

Faire Chancen statt friihe Sortierung

Kein Kind soll mit zehn Jahren auf eine
Schiene gezwungen werden, die iber sein
ganzes Leben entscheidet. Dort erhalt das
Kind dann schlechte Noten in Fichern, die
nicht seinen Begabungen entsprechen,
wahrend Talente in anderen Bereichen unent-

deckt und ungenutzt bleiben. Wir wollen, dass
Kinder Zeit haben, sich auszuprobieren, ihre
Starken zu entdecken und Fehler machen zu
dirfen, ohne die Angst, dauerhaft ,falsch
einsortiert” zu sein. Eltern sollen entlastet
werden: Die Zukunft ihrer Kinder darf nicht




PROGRAMM VON VOLT BADEN-WURTTEMBERG ZUR LANDTAGSWAHL 2026

langer von einer einzigen Empfehlung in
Klasse 4 abhangen.

Wir entwickeln das System schrittweise zur
gemeinsamen Schule und ersetzen die Schul-
formlogik durch ein fFachbezogenes
Leistungsprofil-Modell mit drei Niveaus (Basis,
Standard, Vertiefung). Kinder lernen
gemeinsam, wahlen aber je nach Fahigkeit ihr
Leistungsniveau und kénnen es regelmal3ig

anpassen. Die Hochschulreife ergibt sich
kinftig aus bestandenen Fachkombinationen,
nicht aus dem ,richtigen” Schullabel. So
entsteht ein gerechtes, modernes System, das
niemanden aussortiert, sondern allen Tdren
offnet und den Fachkraftemangel entscharft.
Wir senken die KlassengrofRe schrittweise auf
20 und erhohen dafiir die Zahl der Lehrkrafte,
flankiert durch Entlastung (Teamteaching,
multiprofessionelle Unterstitzung).

Lernhauser Baden-Wiirttemberg

Unsere Kinder sollen nicht mehr in maroden
Gebduden aus den Zeiten des Frontalunter-
richts lernen. Sie brauchen Rdume, die Lust
aufs Lernen machen: hell, barrierefrei, digital,
mit Rickzugsmaoglichkeiten und Platz fir
Teamarbeit. Kein Kind soll frieren, im Neon-
licht Kopfschmerzen oder unzumutbare
Toilette meiden missen. Lehrkrafte brauchen
Bedingungen, die ihre Arbeit erleichtern, nicht
erschweren.

BEST PRACTICES:

Viele bestehende Schulgebdude lassen sich
nicht mehr so sanieren, dass sie den Anforde-
rungen moderner Padagogik, Inklusion,
Klimaschutz und Gesundheit gerecht werden.
Darum starten wir das umfangreiches Neubau-
programm ,Lernhduser Baden-Wirttemberg".
Statt endloser Flickarbeiten entstehen teilau-
tonome Lernhauser fir je 100-150 Schiler:
innen. Sie bieten flexible Lernzonen, Bera-
tungsrdume und eine digitale Infrastruktur, die

MAINZ UND WUTOSCHINGEN

Vorbilder sind das Gymnasium Mainz-Mombach' und die Alemannenschule
Wutodschingen als staatliche Gemeinschaftsschule': Keine klassischen
Klassenzimmer, sondern Input-Raume, eigenverantwortliches Lernen mit Coaches,
Ateliers, Marktpldtzen und digitalen Lernumgebungen. Unser Ziel: Jede Schule in

Baden-Wiirttemberg soll so funktionieren.

interaktives Lernen moglich macht. Barriere-

freiheit, gute Akustik, saubere Luft und stabile

Temperaturen werden verbindlicher Stan-

dard®. Jede Schule erhdlt moderne Sanitar-
rdume mit kostenfreien Hygiene- und
Periodenprodukten.
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Starke Lehrkrafte

Gute Schulen stehen und fallen mit guten
Lehrkraften. Eltern wiinschen sich Unterricht,
der motiviert, wo zugehort wird und Zeit fir
individuelle Forderung bleibt. Schiiler:innen
brauchen Lehrkrafte, die nicht am Limit
arbeiten, sondern ihre Begeisterung fiirs
Lernen weitergeben kdnnen. Heute aber
steigen viele junge Padagog:innen Gberfordert
aus. Quereinsteigende bekommen zu wenig
Unterstiitzung und erfahrene Lehrkrafte
kdmpfen mit Dauerstress

Wir machen die Lehrkrafteausbildung
attraktiv, praxisnah und verlasslich. Schon im
Studium arbeiten angehende Lehrkrafte eng

mit Schulen zusammen und werden von
Mentor:innen begleitet. Das Referendariat
wird weniger zur Uberlastungsprobe, sondern
zu einer echten Lernphase. Danach folgt ein
dritter Ausbildungsabschnitt mit bezahlten
Fortbildungszeiten, Supervision und Onboar-
ding. Quereinsteigende und internationale
Fachkrafte erhalten klare Qualifizierungswege
und schnelle Anerkennung ihrer Abschliisse.

Studierende kénnen friih praktisch mitwirken:
im Bachelor als Lernbegleitung, im Master als
Vertretung unter Supervision. Europaische
Best Practices wie die finnischen Ubungsschu-
len’® flieRen in unsere Standards ein.

Religionsunterricht reformieren

Wir winschen uns Schulen, in denen Kinder
unabhangig von ihrer Glaubensrichtung
gemeinsam lernen. Statt Trennung nach
Konfessionen soll es ein Fach geben, das alle
vereint. Dort erfahren Schiiler:innen
gemeinsam mehr Gber Religionen, Weltan-
schauungen und Werte.

Gerechter Ubergang

Bildungsreformen diirfen nicht auf dem
Riicken der Kinder stattfinden. Wir wollen,
dass Schiiler:innen, die heute im alten System
lernen, faire Chancen haben und nicht benach-

Volt setzt sich dafir ein, den konfessionellen
Religionsunterricht abzuschaffen, da er dem
Prinzip der Trennung von Staat und Kirche
widerspricht. An seine Stelle soll das bereits
heute an vielen Schulen etablierte Fach Ethik
treten. Dort lernen Kinder die Vielfalt der Reli-
gionen und Weltanschauungen kennen.

teiligt werden. Eltern brauchen Sicherheit,
dass sich die Zukunft ihrer Kinder nicht
verschlechtert, sondern verbessert. Lehrkrafte
sollten den Wandel nicht als Zumutung
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erleben, sondern als Chance.

Wir fiihren ein Ubergangssystem ein, das
Klarheit und Sicherheit bietet: Modellregionen
oder -jahrgange starten frihzeitig, bestehende
Abschliisse werden durch ein ,,Ubergangs-
profil“ anerkannt und transparent in das neue

System (berfihrt. Jedes Kind erhalt individu-
elle Beratung, Eltern werden aktiv informiert,
Lehrkrafte gezielt fortgebildet und einge-
bunden. Verbindlich gilt: Niemand wird durch
den Wechsel benachteiligt. So gelingt eine
Reform, die Schritt fiir Schritt Vertrauen
schafft.

Multiprofessionelle Teams

Lehrkrafte sollen guten Unterricht machen
kénnen und nicht gleichzeitig Psycholog:in,
Sozialarbeiter:in und Verwaltungsfachkraft
sein. Heute aber sind sie oft alles auf einmal
und stofRen an ihre Grenzen. Eltern wiinschen
sich Ansprechpersonen fir schulische wie
personliche Probleme ihrer Kinder. Schdiler:
innen brauchen feste Begleitende, die sie
unterstiitzen, wenn es schwierig wird. Damit
Schule wirklich alle Kinder tragt, braucht es
keine Einzelpersonen, sondern Teams.

Wir machen multiprofessionelle Teams zum
Standard an jeder Schule. Neben Lehrkraften
arbeiten dort Sozialpddagog:innen, Sonder-
padagog:innen, Schulpsycholog:innen,
Schulpsychotherapeut:innen, ggf. Gesund-

heitsfachkrafte oder Berufsberatende eng
zusammen. Gemeinsam planen sie Férderung,
beraten in schwierigen Fallen und schaffen ein
unterstiitzendes Umfeld fir Kinder und Eltern.
Diese Stellen sind fest verankert und nicht von
Projekten oder Drittmitteln abhangig.

Lehrkrafte erhalten zusatzlich gezielte Unter-
stiitzungsangebote fir ihren Berufsalltag:
Coaching im Unterricht, Supervision fir psychi-
sche Belastungen sowie Begleitung bei
Teamarbeit und Elternarbeit. Damit machen
wir Schluss mit der Uberforderung, alles allein
tragen zu miissen. Multiprofessionelle Teams
werden so nicht nur zu einem Gewinn fir
Kinder und Familien, sondern auch fir Lehr-
krafte selbst.

Individuelle Forderung & psychische
Gesundheit

Viele Kinder fihlen sich in der Schule abge-
hdngt: Sie verstehen den Stoff nicht,
bekommen schlechte Noten und ziehen sich
zurlick. Manche verlieren ganz die Freude am

Lernen, andere leiden still an Angsten, Stress
oder Mobbing. Eltern sehen, wie ihre Kinder
trotz Begabung ins Straucheln geraten. Lehr-
krafte erleben tdglich, dass sie nicht allen
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gerecht werden konnen, weil die Klassen zu
grof sind und Unterstitzung fehlt. Schule darf
kein Ort sein, an dem Kinder scheitern oder
krank werden. Sie muss ein Ort sein, an dem
jedes Kind die Hilfe bekommt, die es braucht.

Wir verankern individuelle Férderung systema-
tisch im Schulsystem: Jede Schule erhalt
Lerncoaches, die Schiiler:innen begleiten,
Lernwege planen und Motivation starken.
Digitale Diagnose-Tools helfen, Probleme friih
zu erkennen und gezielt anzugehen. Gleich-
zeitig bauen wir die schulische
Gesundheitsversorgung aus: Jede Schule soll
Zugang zu Schulpsycholog:innen, Beratungs-

stellen und Mental-Health-Angeboten haben -
auch digital und anonym, damit Kinder sich
leichter Hilfe holen kdnnen.

Multiprofessionelle Teams entlasten die Lehr-
krafte, damit diese sich auf guten Unterricht
konzentrieren kénnen. Lehrkrafte werden
darin geschult, psychische Belastungen zu
erkennen und Unterstiitzung einzubinden.

So stellen wir sicher: Kein Kind wird iber-
sehen, niemand bleibt allein. Schule wird zum
Schutz- und Wachstumsraum. So erhalt jedes
Kind die Chance, gesund und stark ins Leben
zu starten.

Schule und Beruf verbinden

Der Schulabschluss ist ein Wendepunkt: Plotz-
lich geht es um die Frage ,,Und was jetzt?".
Doch viele Jugendliche fihlen sich allein
gelassen. Manche haben keinen Ausbildungs-
platz, andere wissen nicht, welche
Maglichkeiten es gibt. Eltern sorgen sich um
die Zukunft ihrer Kinder, wahrend Betriebe
verzweifelt nach Fachkraften suchen.

Heute gibt es Berufsorientierung und kurze
Praktika, aber oft zu spét, zu kurz und zu
abhangig vom Engagement einzelner Schulen.
Wir machen den Ubergang flichendeckend:

* Alle Schiiler:innen erhalten ab Klasse 7
kontinuierliche Berufsorientierung, mit
festen Modulen zur Starkenanalyse und
Beratung.

* Pflichtpraktika werden verlangert und von
Mentor:innen begleitet.

» Kooperationen mit Betrieben, Kammern
und Berufsschulen sind nicht freiwillig,
sondern landesweit organisiert und durch
klare Standards abgesichert.

 Eine einheitliche digitale Plattform
biindelt alle Ausbildungsplatze, Praktika und
Forderangebote.

Berufsschulen werden modernisiert und
aufgewertet: mit aktuellen Curricula, digitaler
Ausstattung und festen sozialpddagogischen
Stellen. Jugendliche erhalten Beratung, auch
beim Wechsel oder Neuanfang. So wird der
Ubergang von der Schule in den Beruf zu einer
sicheren Briicke: fiir Jugendliche, Eltern und
Wirtschaft, die verlasslich Fachkrafte gewinnt.
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Hochschulreife iiber Fachprofilkombination

Der Weg zum Abitur darf nicht ldnger vom
Schultyp abhangen. Kinder sollen nicht schon
in Klasse 4 durch die Wahl der Schulart auf-
oder abgewertet werden. Wir wollen, dass alle
Jugendlichen die Chance haben, iber ihre Leis-
tungen den Hochschulzugang zu erarbeiten.
Eltern gewinnen Sicherheit und Wahlfreiheit,
Schiler:innen kénnen ihr Talent entfalten, und
Hochschulen bekommen fachlich starke und
motivierte Bewerbende.

Landesgremium fiir

Wir l6sen die allgemeine Hochschulreife vom
Schulformprinzip und fihren ein Fachprofilm-
odell ein: Wer bestimmte Facherkombinati-
onen (iber einen definierten Zeitraum im
Vertiefungsniveau erfolgreich absolviert,
erhalt die Hochschulreife. Ergdnzungen sind
Uber berufliche Schulen, digitale Angebote
oder externe Prifungen moglich. Klare landes-
weite Standards sorgen fir Transparenz und
Quialitat. Damit wird die Hochschulreife zu
einem fairen Ziel, das fir alle erreichbar ist.

Bildungssystemsteuerung

Wir setzen uns ein flr eine zentrale Instanz,
die Veranderungen im Bildungssystem steuert
und koordiniert. Lehrkrafte missen entlastet
werden und Eltern und Schiiler:innen Transpa-
renz und Verbindlichkeit erhalten. Schule wird
so zu einem verlasslichen Rahmen fir Lernen
und Entwicklung.

Wir schaffen ein unabhangiges wissenschaftli-
ches Gremium Fir Bildungssystemsteuerung.
Die Bildungsstrategie BW 2035 definiert Etap-
penziele. Ein kontinuierliches Monitoring priift
Bildungsgerechtigkeit, Lehrplanwirksamkeit,
Personalstand und Digitalisierung, erganzt
durch eine digitale Plattform, die Schulent-
wicklungsdaten und Feedback biindelt.

Kontrollierter Ubergang ins neue Lernen

Eine so groRe Schulreform darf nicht Giber
Nacht passieren und niemand darf zuriickge-
lassen werden. Wir wollen, dass Schiiler:innen,
die heute noch im alten System lernen, faire
Chancen haben, ohne Nachteile in das neue

Modell zu wechseln. Lehrkréfte, Eltern und
Schultrdger sollen Sicherheit spiren, dass die
Umstellung finanziell machbar, organisatorisch
planbar und padagogisch begleitet ist. Auch
die Kommunen brauchen Verlasslichkeit: Neue
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Rdume und Strukturen missen Schritt fir
Schritt entstehen — mit klaren Konzepten, die
realistisch umsetzbar sind. Schule soll nicht zur
Belastung werden, sondern zum gemein-
samen Projekt, das mit Klarheit und Vertrauen
wadchst.

Wir fiihren die Leistungsprofile schrittweise in
bestehenden Schulen ein. Facher werden nach
den neuen Profilstufen (Basis, Standard,
Vertiefung) organisiert, sodass Kinder bereits
in einzelnen Bereichen individuell lernen
kénnen. Uber Kooperationen zwischen

DIGITALE BILDUNG

Viele Schulen in Baden-Wirttemberg kdmpfen
noch mit instabilem WLAN, zu wenig Endge-
raten und unlbersichtlichen Plattformen. Fiir
Schiiler:innen bedeutet das: Wer Gliick hat,
lernt mit Laptop und moderner Software —
wer Pech hat, schreibt noch von der Kreide-
tafel ab. Besonders Kinder aus Familien ohne
eigenes Gerat oder ruhigen Arbeitsplatz
zuhause fallen zurick. Lehrkrafte sehen sich
gezwungen, private Gerate und improvisierte
Losungen einzusetzen. So wird digitale
Bildung zu einer Frage der Herkunft — und
nicht der Chancen.

Deutschland und Baden-Wiirttemberg hinken
im europaischen Vergleich deutlich hinterher:
Lander wie Estland, Danemark oder Finnland
nutzen digitale Lernplattformen langst selbst-
verstandlich. Wahrend dort Kompetenzen fir
Kl, Klimawandel oder Demokratie systema-
tisch vermittelt werden, bleibt es hierzulande
vom Engagement einzelner Lehrkrafte
abhangig. Damit verspielen wir nicht nur

Schulen werden zusatzliche Angebote
moglich, und ein ,Profilpass” dokumentiert
den Lernweg jedes Kindes. Gleichzeitig entwi-
ckeln wir Bau- und Personalplane, die es den
Kommunen erlauben, Gebdude, Rdume und
Teams etappenweise anzupassen. Begleitende
Beratung, Monitoring und klare Finanzierung
stellen sicher, dass niemand Uberfordert wird.
So gelingt ein sanfter, realistischer Ubergang:
fair Fir die Schiiler:innen, machbar fir die
Schulen, planbar fiir die Kommunen und
verldsslich fir die Eltern.

Bildungsgerechtigkeit, sondern auch unsere
wirtschaftliche Zukunft: Ohne digitale Kompe-
tenzen fehlen morgen Fachkréfte,
Innovationskraft und gesellschaftliche
Teilhabe.

Wir wollen digitale Bildung zu einem selbstver-
standlichen Teil von Schule machen - nicht als
Luxus, sondern als Grundrecht. Im Jahr 2035
hat jedes Kind in Baden-Wiirttemberg Zugang
zu einem eigenen Endgerat, stabilem WLAN
und einer modernen Lernplattform. Lehrkrafte
nutzen digitale Tools nicht, weil sie miissen,
sondern weil sie Zeit sparen, Kreativitat
férdern und Lernen individueller machen.
Schiiler:innen wachsen mit Kompetenzen auf,
die sie fiir die Welt von morgen brauchen: kriti-
sches Denken, Medienkompetenz, Klima- und
Demokratieverstandnis, ethischen Umgang
mit KI. Digitale Bildung macht unsere Schulen
gerechter — und er6ffnet allen Kindern die
gleichen Chancen, unabhangig vom Eltern-
haus.
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Digitale Ausstattung fiir alle

Kein Kind soll mehr abgehangt werden, weil es
zu Hause keinen Computer hat oder in der
Schule das WLAN ausfallt. Eltern missen sich
nicht langer fragen, ob die technische Ausstat-
tung reicht. Fir Schiler:innen bedeutet
digitale Ausstattung nicht nur, Texte zu tippen
—sie eroffnet neue Lernwege: kreativ
arbeiten, selbststandig recherchieren, mitein-
ander kommunizieren. Besonders Kinder mit
Behinderungen oder neurodivergente Schiler:
innen profitieren: Sie kdnnen mit digitalen
Tools Aufgaben strukturieren, Unterstiitzung
einholen und barrierefrei lernen.

Wir schaffen eine landesweite Grundausstat-
tung: stabiles WLAN in jeder Schule,
Endgerate fir alle Schiler:innen und eine
zentrale Open-Source-Lernplattform. IT-Sup-
port-Teams sorgen dafir, dass Gerate und
Systeme reibungslos funktionieren. Die
Ausstattung orientiert sich nicht an Projekt-
mitteln, sondern wird dauerhaft finanziert.
Schulen erhalten zusatzlich Budgets fir barrie-
refreie Software und spezielle Lernhilfen. So
wird digitale Bildung vom Zufall befreit — und
gerechte Chancen fir alle Kinder zur Realitat.

Zukunftskompetenzen fiir Schiiler:innen

Unsere Kinder sollen nicht nur Mathe und
Grammatik kénnen, sondern auch verstehen,
wie Kl funktioniert, warum Klimawandel unser
Leben verandert und wie Demokratie vertei-
digt wird. Heute hangt das stark vom
Engagement einzelner Schulen oder Lehr-
krafte ab. Das darf nicht sein -
Zukunftskompetenzen missen fir alle Kinder
selbstverstandlich werden.

Wir verankern Zukunftsthemen systematisch
in den Lehrplanen: Medien- und KI-Kompetenz,
Klimawissen, Nachhaltigkeit, Ethik und Demo-
kratie. Lehrkrafte werden gezielt fortgebildet,
um digitale Werkzeuge dort einzusetzen, wo

sie den Schulalltag erleichtern, Lernprozesse
unterstiitzen und Chancen eréffnen — ohne
dabei ihre pddagogische Freiheit zu verlieren.
KI wird genutzt, wo sie sinnvoll und ethisch
vertretbar ist: zur Entlastung bei Routineauf-
gaben, zur Unterstiitzung bei Diagnostik oder
zur individuellen Férderung. Gleichzeitig
lernen Schiiler:innen, Kl nicht nur zu bedienen,
sondern auch kritisch zu reflektieren: ihre
Grenzen zu erkennen, Risiken zu verstehen
und ethische Fragen einzuordnen. So wachst
eine Generation heran, die digitale Technolo-
gien selbstbewusst und verantwortungsvoll
nutzt — nicht als blinde Konsument:innen,
sondern als miindige Gestaltende der Zukunft.
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Digitale Unterstiitzung & Beratung

Viele Kinder tragen Sorgen mit sich herum, die
im Unterricht unsichtbar bleiben: Stress in der
Familie, Mobbing, Angst vor Priifungen oder
erste Anzeichen psychischer Belastung. Oft
trauen sie sich nicht, damit zu Eltern oder
Lehrkraften zu gehen. Eltern wiinschen sich,
dass ihre Kinder jederzeit jemanden finden,
der zuhoért und unterstitzt. Schule braucht
neue Wege, um allen Kindern Halt zu geben.

Wir erweitern die digitale Lernplattform zu
einem vertrauensvollen Unterstiitzungsnetz.
Neben Lernmaterialien bietet sie sichere,

datenschutzkonforme Zugange zu Beratungs-
stellen, Schulsozialarbeit und psychologischer
Hilfe. Uber Chat- oder Videoangebote kénnen
Schiler:innen niedrigschwellig Kontakt
aufnehme. So kénnen gerade Jugendliche, die
Hemmungen vor personlichen Gesprachen
haben, Hilfe finden. Lehrkrafte und Eltern
werden informiert und eingebunden, ohne die
Privatsphére der Kinder zu verletzen. Damit
machen wir digitale Infrastruktur nicht nur zu
einem Lernort, sondern auch zu einem Schutz-
raum — der starkt, auffangt und niemanden
allein (asst.

Lehrkrafte digital stark machen

Lehrkrafte sollen digitale Medien nicht als
zusdtzliche Last erleben, sondern als
Werkzeuge, die ihre Arbeit erleichtern, ihren
Unterricht bereichern und ihnen mehr Zeit fir
die Kinder lassen. Heute aber stehen viele
noch unsicher vor Technik: Programme
funktionieren nicht zuverlassig, Fortbildungen
fehlen, und plétzlich werden Lehrkréafte zu IT-
Manager:innen wider Willen. Eltern sehen, wie
unterschiedlich digitale Bildung ausfallt - je
nachdem, ob eine Lehrkraft affin oder
Uberfordert ist. Schiiler:innen spiiren diese
Unterschiede taglich.

Wir machen digitale Kompetenz zum
selbstverstandlichen Teil des
Lehrerkraftberufs. Dafir gibt es eine
praxisnahe Fortbildungsoffensive: von

Grundlagen der Lernplattform Gber kreativen
Medieneinsatz bis hin zum
verantwortungsvollen Umgang mit K.
Lehrkrafte lernen nicht nur, digitale Tools
einzusetzen, sondern auch, deren Grenzen zu
erkennen und ethische Fragen einzuordnen.
Jede Schule erhalt Zugang zu einem
gepriiften, datenschutzkonformen
Werkzeugkasten, erganzt durch verlasslichen
IT-Support — damit Padagog:innen keine
Techniker:innen sein miissen. Lehrkréfte
bekommen auRerdem Zeitkontingente fir
Fortbildung und Austausch im Kollegium. So
wird digitale Bildung professionell, entlastend
und chancenstiftend — und Lehrkrafte kénnen
sich wieder auf das Wesentliche
konzentrieren: ihre Schiler:innen.
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Fir viele Jugendliche ist der Ubergang von der
Schule in den Beruf ein Sprung ins Ungewisse:
Ausbildungsplatze fehlen, berufliche Schulen
sind oft unattraktiv ausgestattet, und wer
einmal scheitert, findet nur schwer zurtick.
Gleichzeitig klagen Betriebe iber Fachkrafte-
mangel. Erwachsene wiederum, die sich
umschulen oder weiterbilden wollen, stoRen
auf hohe Kosten, lange Verfahren oder
fehlende Anerkennung ihrer bisherigen Quali-
fikationen. So verlieren wir Talente, wahrend
Wirtschaft und Gesellschaft dringend qualifi-
zierte Menschen brauchen.

Baden-Wirttemberg lebt von gut ausgebil-
deten Fachkrafte. Doch die Realitat zeigt:
immer mehr Ausbildungsplatze bleiben unbe-
setzt, wahrend immer mehr junge Menschen
ohne Abschluss die Schule verlassen. Berufs-
schulen kdmpfen mit Sanierungsstau und
Personalmangel, wahrend Weiterbildung in

vielen Fallen vom Arbeitgeber abhdngt oder
privat finanziert werden muss. Lander wie
Danemark oder Osterreich zeigen, dass starke
berufliche Bildung und lebenslanges Lernen
nicht nur Fachkrafte sichern, sondern auch
soziale Teilhabe starken.

Wir wollen ein System, das Bildung nicht mit
der Schule enden lasst, sondern lebenslang
Chancen eroffnet. Die Berufsausbildung wird
zur gleichwertigen Alternative zum Studium.
Berufsschulen werden zu lebendigen Lern-
und Lebensorten. Lebenslanges Lernen wird
selbstverstandlich: Alle haben Zugang zu
Weiterbildungen, Umschulungen und digi-
talem Lernen, unabhangig vom Geldbeutel
oder den Arbeitgebenden. Im Jahr 2035 ist
Baden-Wiirttemberg ein Land, in dem
Menschen in jeder Lebensphase neue Wege
einschlagen kénnen.

Berufsausbildung sichtbar machen

Viele Jugendliche erleben heute: Wer studiert,
gilt als erfolgreich — wer eine Ausbildung
macht, wird oft als ,zweite Wahl"” betrachtet.
Eltern wiinschen sich sichere Perspektiven fir
ihre Kinder, doch sie sehen eine Ausbildung
haufig nicht als gleichrangige Option. Dabei
brauchen wir dringend Fachkréfte, die mit
Konnen, Praxiswissen und Leidenschaft in
Handwerk, Pflege, Technik oder Dienstleis-

tung arbeiten. Unser Ziel: Niemand soll das
Gefihl haben, sich rechtfertigen zu missen,
wenn er oder sie eine Ausbildung wahlt.
Berufsausbildung soll genauso attraktiv, aner-
kannt und sichtbar sein wie ein Studium - ein
Weg, auf den man stolz sein kann.

Wir starten eine landesweite Offensive zur
Aufwertung der Berufsausbildung. Informati-
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onskampagnen zeigen Erfolgsgeschichten von
Auszubildenden, Meister:innen und Fach-
kraften, die unsere Gesellschaft tragen. Wer
eine Ausbildung absolviert, erhalt dieselbe
gesellschaftliche Anerkennung und Férderung
wie Studierende, etwa durch giinstige OPNV-
Tickets, Zugang zu Weiterbildungsangeboten

Starke Berufsschulen

Wer eine Ausbildung macht, soll nicht in
maroden Gebduden mit veralteten Lehrpldanen
landen, wahrend Studierende moderne Hoch-
schulen besuchen. Berufsschulen missen Orte
sein, an denen man gerne lernt, sich will-
kommen fihlt und die Zukunft erlebbar wird.
Eltern wiinschen sich, dass ihre Kinder dort
genauso gut gefordert werden wie an einem
Gymnasium oder einer Hochschule. Betriebe
brauchen Schulen, die Auszubildende wirklich
fit machen Fir die Praxis von morgen.

Wir investieren gezielt in die Modernisierung
der Berufsschulen. Curricula werden regel-
maRig aktualisiert, damit sie Technik,

oder Stipendienprogramme. Gleichzeitig
offnen wir die Wege zwischen Ausbildung und
Studium starker: Wer sich nach einer Ausbil-
dung weiterqualifizieren will, kann dies
unkompliziert tun. So wird klar: Ausbildung
und Studium sind verschiedene, aber gleich
attraktive Wege in eine gute Zukunft.

Nachhaltigkeit und Zukunftskompetenzen
abbilden. Jede Berufsschule erhalt digitale
Ausstattung, barrierefreie Raume und
moderne Werkstatten, die den Stand der
Praxis widerspiegeln. Lehrkrafte werden
gezielt fortgebildet und multiprofessionelle
Teams sorgen fiir stabile pddagogische Beglei-
tung, damit auch junge Menschen mit
Sprachbarrieren, Behinderungen oder psychi-
schen Belastungen erfolgreich ihre Ausbildung
schaffen. Berufsschulen werden so zu lern-
und lebensnahen Orten, an denen man sich
entfalten kann — mit der gleichen Qualitat,
Wertschdtzung und Sichtbarkeit wie in allge-
meinbildenden Schulen oder Hochschulen.

Transparente Wege & Anerkennung fiir alle

Viele Jugendliche und Erwachsene verlieren
wertvolle Zeit, weil sie keinen Uberblick tiber
Ausbildungsplatze, Forderungen oder Wech-
selmoglichkeiten haben. Auslandsabschliisse
werden oft erst nach langen Verfahren aner-
kannt, neue Berufsbilder hinken der Realitat
hinterher. Wer die Richtung andern mdchte,
erlebt Blrokratie statt Chancen. Eltern sehen
ihre Kinder frustriert, Betriebe verlieren moti-

vierte Fachkrafte. Unser Ziel: Jeder Mensch
soll auf einen Blick wissen, welche Wege
offenstehen, egal ob beim ersten Einstieg,
beim Wechsel oder bei einem Neustart.

Wir schaffen eine landesweit einheitliche
digitale Plattform, die alle Ausbildungsplatze,
Forderprogramme und Unterstiitzungsange-
bote biindelt. Jugendliche, Eltern und
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Betriebe haben so jederzeit Transparenz -
aktuell, verlasslich, leicht zuganglich. Ausland-
sabschliisse werden nach dem Prinzip
~Anerkennung zuerst, Nachqualifizierung im
Dienst” sofort glltig, damit Fachkrafte nicht
jahrelang blockiert werden. Gleichzeitig
schaffen wir Platz fiir neue Berufsprofile, die
durch Digitalisierung, Klimawandel und gesell-

Lebenslanges Lernen

Fir viele Menschen endet Bildung mit dem
Schul- oder Berufsabschluss. Doch die Welt
verandert sich schnell: Berufe verschwinden,
neue entstehen, Technologien erfordern neue
Fahigkeiten. Wer sich weiterbilden will, sto(3t
heute auf hohe Kosten, komplizierte
Verfahren oder die Abhangigkeit vom eigenen
Arbeitgeber. Gerade Menschen mit wenig Geld
oder ohne flexible Arbeitszeit haben kaum
eine Chance, sich neu aufzustellen. Das ist
ungerecht und ein Risiko Fir unsere Gesell-
schaft. Bildung darf nicht an der Jugend
enden, sondern muss ein Leben lang zugdng-
lich sein. Alle sollen die Mdglichkeit haben,
neue Wege zu gehen, sich umzuqualifizieren
oder einfach Neues zu lernen.

Wir machen Weiterbildung zum Grundrecht
far alle:

« Digitale Kurse werden kostenfrei zugang-
lich, erganzt durch lokale Lernorte wie

schaftlichen Wandel entstehen — vom Pflege-
Assistenzberuf bis zu griinen Technologien.
Fir Menschen, die Unterstiitzung brauchen,
gibt es Assistenz- und Coachingprogramme,
damit niemand abgehangt wird. So entsteht
ein Bildungssystem, das nicht blockiert,
sondern Tiuren 6ffnet — verlasslich, durchlassig
und gerecht.

Volkshochschulen, Bibliotheken und Kultur-
hauser.

* Arbeitgebende werden verpflichtet,
flexible Freistellungen fiir Weiterbildung zu
ermoglichen, damit Lernen nicht nur in der
Freizeit oder fiir wenige moglich ist.

* Qualifikationen und Teilabschliisse
werden europaweit automatisch anerkannt
(,Anerkennung zuerst"), damit Bildung
nahtlos weitergefiihrt werden kann.

 Sprach- und Abendschulen erhalten
zusdtzliche Finanzierung, um auch in [andli-
chen Regionen erreichbar zu sein.

* Individuelle Beratungsstellen unter-
stiitzen Menschen bei der Orientierung und
bei Umschulungen.

So wird lebenslanges Lernen vom Luxus zur
Selbstverstandlichkeit.
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GESUND AUFWACHSE

Alle Kinder konnen nur erfolgreich lernen,
wenn sie physisch und psychisch gesund sind.
Doch bereits jedes flinfte Kind'” ist von psychi-
schen Storungen betroffen. Jedes sechste
wachst mit Ubergewicht auf. Drei von vier
bewegen sich deutlich zu wenig'®.

Gesundheit ist zudem ungleich verteilt: Schon
in der Schule hat jedes vierte Kind eine
geringe Gesundheitskompetenz, verbunden
mit mehr korperlichen und psychischen
Problemen' und eine bis zu sieben Jahre nied-
rigere Lebenserwartung?’. Dennoch ist
Gesundheitsbildung im deutschen Schul-
system bislang kaum verankert. Diese Liicke
kostet nicht nur individuelle Lebenschancen,
sondern auch Innovationskraft und Wettbe-
werbsfahigkeit unserer Gesellschaft.

Die Evidenz ist eindeutig: Schulen, die syste-
matisch psychische und physische Gesundheit

Stark fiirs Leben

Wir wollen die psychische Gesundheit von
Schiiler:innen und Lehrkraften praventiv
starken. Mit sozial-emotionalem Lernen (SEL)
férdern wir Selbstwahrnehmung, soziales
Bewusstsein, Beziehungskompetenz und
verantwortliche Entscheidungen, Fahigkeiten,
die Lernf3higkeit, Resilienz und Konfliktlo-
sungsfahigkeit entscheidend starken. Studien
zeigen: SEL zdhlt zu den starksten Pradiktoren
fir schulische Leistung, beruflichen Erfolg und
Gesundheit?,

fordern, steigern Lernleistungen und Resilienz.
Soziale und emotionale Féhigkeiten bilden das
Fundament fir Innovation und gesellschaftli-
chen Zusammenhalt in einer zunehmend
polarisierten Welt.

Eine strukturelle Verankerung von Gesund-
heitsbildung in Schulen erhéht die
Lebenserwartung, die Lebensqualitdt und die
gesunden Lebensjahre und reduziert soziale
Ungleichheit?'. Gleichzeitig erwerben alle
Kinder zentrale Gesundheitskompetenzen, die
in Zeiten von Kl, Klimakrise und globaler Unsi-
cherheit unverzichtbar sind. Das fiihrt
langfristig zu héheren Bildungsleistungen,
spart enorme wirtschaftliche Folgekosten im
Gesundheitssektor ein und schafft die Grund-
lage fir eine resilientere und kooperativere
Gesellschaft. Gesundheitsbildung ist keine
Nebensache: sie ist die Basis fir ein zukunfts-
fahiges Baden-Wiirttemberg.

Wir verankern SEL (ber Klassenzeit (siehe
unten) strukturell im Bildungswesen nach dem
Best Practice RULER und Early Childhood
RULER: mit einer verpflichtenden Stunde pro
Woche von der Kita bis zum Schulende, inte-
griert in Curricula, Schulkultur und Koopera-
tion mit Familien. Lehrkrafte und
padagogische Fachkrafte bilden wir stetig fort.
Der Rollout erfolgt mit Qualitatssicherung und
wissenschaftlicher Evaluation. Wir schaffen
einen neuen Lehramtsstudiengang fiir Sozial-
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emotionales Lernen (SEL) — psychische Primar-
pravention (Klassenzeit) und flihren SEL-
Schwerpunkte in allen padagogischen Ausbil-
dungen ein. Zudem wird in allen Lehramts-
und padagogischen Studiengangen sowie in
der Ausbildung von Kita-Fachkraften ein
verpflichtender Schwerpunkt zu sozial-emotio-

nalem Lernen fiir Erwachsene (Adult-SEL)
eingefiihrt, damit auch Fachkrafte friihzeitig
eigene Ressourcen starken, psychischer Uber-
lastung vorbeugen und ein gesundes Lernum-
feld Fir Kinder und Jugendliche gestalten
kénnen.

Jede Woche Zeit fiir uns

Klassen fihlen sich sicher, ruhig und fair an.
Lehrkrafte vermeiden standiges reaktives
Schlichten von Konflikten durch einen praven-
tiven, ganzheitlichen Schulansatz und
gewinnen Zeit flrs Unterrichten. Kinder trai-
nieren wochentlich sozial-emotionale
Kompetenzen. Auch Mobbingprdvention,
Demokratiebildung, eine gesunde Fehlerkultur
und der Umgang mit sozialen Medien finden
endlich ihren Platz im Klassenraum. Demo-
kratie wird im Kleinen erlebbar. So wachst
Uber die Schuljahre ein Klassenklima, das
schiitzt und starkt.

Wir verankern eine verpflichtende Unterrichts-
stunde pro Woche als ,Klassenzeit”, orientiert

Gesundheit lernen

Wir wollen, dass Schiiler:innen praxisnah
lernen, gesund zu leben und Gesundheitskom-
petenzen aufzubauen (Health Literacy). Sie
verstehen Kérper und Emotionen (zu regu-
lieren), priifen Informationen kritisch und
treffen fundierte Entscheidungen zu Ernah-
rung, Bewegung, Schlaf, Sexualitat, Sucht,

am danischen Best Practice ,Klassens Tid". Der
Schwerpunkt liegt auf SEL, erganzt durch Klas-
senrat, Reflexion, Beteiligung, gemeinsame
Regeln und kontinuierliches Feedback.

Konflikte, Mobbing und Gruppendruck werden
nach klaren, schulweiten Ablaufen bearbeitet.
Medienbildung wird konkret (Klassenchat-Re-
geln, Faktencheck, respektvolle Netzkultur).
Demokratiebildung passiert praktisch durch
Abstimmungen, Rollen und Projekte. Das Land
stellt feste Zeitfenster fiir die Gesamt-Umset-
zung, Fortbildungen und Materialien bereit. So
wird ,Klassenzeit” zum wochentlichen Anker
fir ein faires, empathisches und handlungsfa-
higes Miteinander.

Sicherheit/Erste Hilfe und psychischer Gesund-
heit. So werden Wohlbefinden, Teilhabe und
faire Chancen gestarkt. Internationale Erfah-
rungen, z.B. aus Finnland, zeigen den Nutzen
einer systematischen schulischen Gesundheits-
bildung.
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Wir fhren das neue Fach ,Gesundheitsbil-
dung” verpflichtend in den Klassen 7 bis10 ein,
mit einer wochentlichen Unterrichtsstunde
und projektbasiertem Lernen zu realen
Themen. Ein neuer Lehramtsstudiengang soll

Taglich in Bewegung

Wir wollen, dass alle Schiiler:innen taglich
mindestens 60 Minuten bewegungsfreudig,
niedrigschwellig und inklusiv aktiv sind. Regel-
maRige Bewegung fordert die kérperliche
Gesundheit, Konzentration, Probleml6sefahig-
keit, Stressabbau und psychisches
Wohlbefinden und verbessert das Klassen-
klima. Lehrkrafte und padagogische Fachkrafte
sollen als Vorbilder einen aktiven Lebensstil
leben und die gesunde Schulkultur mitge-
stalten.

Alle Beschaftigten des Landes, besonders in
Bildung, Wissenschaft und Verwaltung,
erhalten ein arbeitgeber-unterstiitztes Sport-
programm (z.B. Hansefit, Urban Sports) mit
geringem Eigenanteil, das auch Schiler:innen,

Fachkrafte qualifizieren. Qualitatssicherung
und Evaluation erfolgen nach WHO/UNESCO-
Standards, verknipft mit Schuldrzt:innen,
Krankenkassen und Praventionsgesetzen.

Auszubildenden und Studierenden offensteht.
Sportvereine werden in Schule und Unterricht
eingebunden, taglich gibt es Bewegungs-
zeiten, kurze Einheiten und externe Impulse
von FSJ-Krdften oder studentische Helfende.
Der Sportunterricht wird auf 4 bis 5 Stunden
pro Woche erweitert; ab Klasse 5 gibt es ein
inklusives Angebot von Trendsport bis Ball-
sport, Workshops fiir weniger sportliche oder
beeintrachtigte Kinder sowie Peer-Mentoring.
Multifunktionale Hallen, aktive Schulho6fe,
sichere Wege und offene Fitnessangebote
schaffen Bewegungsraume fir Ganztags- und
Ferienprogramme. Lehrkradfte werden in
bewegungsfreundlicher Pddagogik geschult,
Deputatsstunden ermdglichen eigene Sport-
AGs.

Besser essen, besser lernen

Alle Kinder, Jugendlichen und jungen Erwach-
senen sollen in Schulen und Kitas Zugang zu
gesunder Erndhrung haben. Wer gesund isst,
lernt besser, bleibt leistungsfahig und lebt
langer.

Wir schaffen gesunde Kitas, Schulen und
Ausbildungsorte, an denen frische, regionale

und subventionierte Mahlzeiten selbstver-
standlich sind. Fleischangebote werden
reduziert; der Fokus liegt auf pflanzlicher
Erndhrung nach klaren erndhrungswissen-
schaftlichen Standards. Diese Standards
gelten verpflichtend auch in Mensen und
Kantinen von Berufsschulen und Hochschulen:
taglich frisches Obst und Gemiise, begrenzter
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Zucker-, Salz- und Fettgehalt. Ungesunde
Snacks und Getranke werden durch gesunde
Alternativen ersetzt. Wir fordern den direkten
Kontakt zwischen landwirtschaftlichen
Betrieben und Bildungseinrichtungen, um
frische, nachhaltige Produkte in die Kiichen zu

SCHULE OHNE ANGST

Jeden Morgen quélen sich Kinder mit Bauch-
schmerzen in die Schule: aus Angst vor den
Demitigungen ihrer Mitschiler:innen.
Mobbing ist fiir viele Kinder in Baden-Wiirt-
temberg bitterer Alltag. So werden 21% der
15-Jahrigen regelmaRig schikaniert, im Klas-
senchat beleidigt oder auf dem Pausenhof
bedroht?. Die Betroffenen werden krank,
verlieren das Vertrauen und oft auch den
Anschluss in der Schule. Ihre Not bleibt viel zu
oft unsichtbar.

Wahrend andere Lander [dangst handeln,
hinken wir hinterher. Best Practice: Finnland
hat mit dem KiVa-Programm Mobbing fast
halbiert?*. In Deutschland hingegen gibt es
noch keine flachendeckende Strategie. Jede
dritte Lehrkraft beobachtet hdufig Mobbing
im Schulalltag®, doch nur an wenigen Schulen
gibt es einen festen Plan, wie man damit

Sichere Schule fiir alle

Kinder gehen morgens gerne in die Schule,
weil sie dort Freund:innen statt Feinde treffen.
Eltern atmen auf, weil ihr Sohn nicht mehr
gehanselt und ihre Tochter nicht mehr ausge-

bringen. In allen Grundschulen fihren wir den
Erndhrungsfiihrerschein ab Klasse 3 ein. Koch-
und Einkaufsworkshops sowie Projektwochen
vermitteln praxisnah den Wert gesunder
Erndhrung. Erndhrung wird zudem praxisorien-
tiert im Fach Gesundheitsbildung verankert.

umgeht. Nach der Pandemie berichten viele
Schulen sogar von mehr Mobbing und Gewalt.
Unsere Kinder erleben also etwas, das
anderswo erfolgreich bekampft wird. Das
dirfen wir nicht langer hinnehmen.

Wir wollen Schulen, in denen jedes Kind ohne
Angst lernen kann. Kein Kind soll mehr
morgens mit flauem Gefhl aus dem Haus
gehen, weil auf dem Stundenplan wieder
Spott und Schldge stehen. Unsere Vision: Klas-
senzimmer voller Respekt und Zusammenhalt,
in denen Vielfalt akzeptiert und Streit ohne
Gewalt gelost wird. Baden-Wirttemberg soll
mit einer Null-Toleranz-Kultur gegen Mobbing-
Vorreiter fir sichere Schulen werden. Schule
soll ein Ort sein, an dem sich alle wohl und
wertgeschatzt fiihlen, damit unsere Kinder
gesund aufwachsen und ihr volles Potenzial
entfalten konnen.

grenzt wird. Lehrkrafte kénnen wieder unter-
richten, statt Dauerkonflikte zu schlichten.
Schiiler:innen diirfen sie selbst sein, ohne sich
zu verstecken. In einer mobbingfreien Schule
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lernen Kinder, einander zu helfen und Unter-
schiede zu respektieren. Das schiitzt die
psychische Gesundheit, senkt Schulabbriiche
und starkt junge Menschen, die fiireinander
einstehen.

An jeder Schule fiihren wir ein umfassendes
Anti-Mobbing-Programm ein, das von der
gesamten Schule gelebt wird (whole-school-
approach). Es gibt ein geschultes Team aus
Lehrkraften, Schulsozialarbeiter:innen und bei

Bedarf Psycholog:innen. Jeder Vorfall wird
ernst genommen, dokumentiert und nach
einem klaren Plan bearbeitet. Alle Lehrkrafte
werden fortgebildet, Vertrauenslehrkrafte
benannt und Eltern regelmaRig einbezogen.
Wir starken Schiler:innen mit Patenschaften
und Klassenworkshops, um sie als aktive
Mithelfende gegen Mobbing zu befahigen.
Europaische Best Practices wie das finnische
KiVa-Programm zeigen, dass es wirkt.

REIFORSCHEN, FREI STUDIERE

Unabhangige, gemeinwohlorientierte
Forschung ist essentiell fiir eine funktionie-
rende Demokratie und die Wissensentwick-
lung. Dennoch wird die Unabhangigkeit
offentlicher Forschungseinrichtungen und
Hochschulen zunehmend bedroht. Gerade
heute wird die Bedeutung dieses Konzepts
deutlich, denn immer wieder wird versucht,
die Unabhangigkeit 6ffentlicher Forschungs-
einrichtungen zu beeinflussen.

Baden-Wirttemberg ist ein bedeutender
Wissenschaftsstandort und férdert hochquali-
fizierten Nachwuchs. Gleichzeitig bestehen
Verbesserungspotenziale bei Blirokratie,
Gleichberechtigung, Infrastruktur und
Austausch mit Wirtschaft und Schulen. Lange
Verwaltungswege behindern Anwerbung und
Beschaftigung von Experten:innen, sowohl aus
dem Ausland als auch vom eigenen Nach-
wuchs. Forschungsangebote sind mit Hirden
verbunden und die Infrastruktur entspricht
nicht immer den modernsten Standards.

Baden-Wirttemberg soll ein international rele-
vanter Forschungs- und Innovationsstandort
bleiben, der unabhangige, gemeinwohlorien-
tierte Forschung starkt. Der Zugang zu
Forschung und Studium soll gleichberechtigt,
kostenlos, barrierefrei und digital sein (Open
Source, Open Data, Open Access). Bestehende
Strukturen sollen gefordert, digitale und ener-
getische Infrastruktur ausgebaut und der
Sanierungsstau behoben werden. Hocheffi-
ziente, nachhaltige Rechenzentren sind
notwendig, um den steigenden Bedarf an
Rechenleistung zu decken. Birokratie soll
vereinfacht, digitalisiert und automatisiert
werden, um Hirden fir Forschung, Studium
und Unternehmensgriindungen abzubauen.
Austausch und Kooperation mit Wirtschaft
und Bildungseinrichtungen sind zentral.
Zudem sollen Anreize geschaffen werden, um
Fachkrafte zu halten und internationale
Experten zu gewinnen.
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Wissenschaftsfreiheit und
Spitzenforschung

Volt steht fiir Wissenschaftsfreiheit und
mochte, dass Forschende weltweit frei
arbeiten konnen. Eine Freiheit, die gerade in
den USA zunehmend eingeschrankt ist. Baden-
Wirttemberg bietet eine attraktive Alterna-
tive: Unser Wirtschafts- und Innovations-
standort Gberzeugt mit 13 Exzellenzclustern?,
erstklassiger Infrastruktur und engen Netz-
werken zwischen Hochschulen und Industrie
ideale Voraussetzungen fir Spitzenfor-
schende, die sich freie Entfaltungsmaoglich-
keiten wiinschen.

Kurzfristig bauen wir einen ,,Online-Campus
der freien Wissenschaft” auf, der US-For-
schenden und Studierenden sofort Forschung,
Lehre und Austausch erméglicht. Mittelfristig
wird die Initiative in die hiesige Hochschulland-

schaft integriert, um nachhaltige Kooperati-
onen und personlichen Austausch zu sichern.
Dafir schaffen wir zundchst 500 neue Stellen
von Promotion bis Professur, sowie 5.000
zusdtzliche Studienpldtze, mit flexibler Erwei-
terung je nach Bedarf. Begleitet wird das
Programm von einer gezielten Kampagne zur
Gewinnung US-amerikanischer Spitzenkréfte.
Ein Schwerpunkt liegt auf der Starkung beste-
hender Exzellenzcluster in Kl & Maschinellem
Lernen, Quantentechnologien, Biomedizin &
Neurotechnologie, Klima, Umwelt & Biodiver-
sitat sowie Photonik & Mikrosystemtechnik. K
soll als interdisziplindres Querschnittsthema
eng mit Biomedizin, Umwelt- und Klimafor-
schung, Recht, Gesellschaft, Photonik, Quan-
tenwissenschaft, Ingenieurwesen sowie
Wirtschaft und Grindertum verzahnt werden.

Arbeiten und Forschen in Baden-

Wiirttemberg

Die aktuellen Befristungsregelungen im
Wissenschaftsbetrieb begrenzen Karrieren:
Nach maximal zw6lf Jahren befristeter Anstel-
lungen stehen viele Forschende ohne
Professur vor unsicheren Perspektiven. Profes-
suren sind rar, erfordern oft internationale
Referenzen und binden stark an Verwaltungs-
und Lehraufgaben, sodass die Forschung in
den Hintergrund riickt. Es sollte mehr Méglich-
keiten fir talentierte Forschende geben, daue-
rhaft in der Wissenschaft eine Karriere zu
machen, auch abseits einer Professur - auf
diese Weise bleiben uns diese Talente erhalten

und wandern nicht ins Ausland oder in die
Industrie ab. Hinzu kommt ein Sanierungsstau
von 6 bis 8 Mrd. € an Hochschulstandorten in
Baden-Wirttemberg. Diese Probleme
gefdhrden sowohl den Forschungsstandort als
auch den wissenschaftlichen Nachwuchs.

Dafir werden wir umsetzen:

 Durch eine Bundesratsinitiative soll die
Hochstbefristung im WissZeitVG auf 18 Jahre
erhéht werden, inklusive Anrechnung von
Familienzeiten, Teilzeit und Auslandsaufent-
halten
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» Ausbau von Kinderbetreuung, flexible

Arbeitsmodelle, Homeoffice und Elternzeitver-

tretungen

* Open Access fir alle 6ffentlich gefor-
derten Projekte

 Dauerstellen fiir Forschungsgruppenleiter

» Abbau des Sanierungsstaus durch Sonder-
vermogen

Unternehmergeist fordern

Wir erleichtern Schiiler:innen, Studierenden
und Forschenden den Schritt in die Griindung.
Wir starken lokale Startup-Netzwerke, die
Hirden abbauen, Sorgen reduzieren und Griin-
dende aktiv begleiten.

Entrepreneurship wird fir alle fest in Ausbil-
dung und Studium integriert, Ausgrindungen
und Wissenstransfer aktiv gefordert. Griin-
dungsférderung wird als Teil der
Hochschulaufgaben im Landeshochschulge-
setz verankert; Hochschulen unterstitzen
Ausgriindungen per Zielvereinbarung. Dezen-
trale Start-up-Initiativen werden gestarkt und
erhalten langfristige Vertrage. Diese lokalen
Netzwerke werden projektbasiert auf Schulen

ausgeweitet. Eine zentrale Anlaufstelle
erleichtert Forderantrige, und einfache Uber-
gangsfinanzierungen sichern die Startphase
bis zur Stipendiumsbewilligung.

Professuren fir Entrepreneurship und Weiter-
bildung fiir Lehrende werden ausgebaut. Das
Budget fir das Programm Junge Innovatoren
wird verdoppelt und die EXIST-Férderung kann
durch Landesférderung um 6 Monate verldn-
gert werden. Es werden beschleunigte
Prozesse fiir herausragende Projekte einge-
richtet. Griindungsvorhaben kénnen als
Praxissemester mit ECTS Akkreditierung, als
bezahltes Forschungssemester oder als
Promotionsgrundlage bearbeitet werden.
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GESUNDHEIT

FUREIN
GESUNDES
BADEN-WURTTEMBERG

Gesundheit ist ein Menschenrecht und die Grundlage fiir Freiheit, Selbstbestimmung und gesell-
schaftliche Teilhabe. Ein modernes Gesundheitssystem muss mehr leisten, als Krankheiten zu
behandeln: Es schiitzt, starkt und begleitet Menschen von der frithen Pravention iber wohnort-
nahe Versorgung bis hin zur Pflege im Alter.

Barrieren dirfen keine Rolle spielen: In Stadt und Land muss Versorgung ohne monatelange
Wartezeiten erreichbar sein. Wir setzen auf Pravention statt Reparaturmedizin, wohnortnahe
Strukturen statt Uberlastung, digitale Chancen statt analoge Hiirden. Nicht-drztliche Gesundheits-
berufe ibernehmen mehr Verantwortung, Telemedizin bringt den Arztbesuch nach Hause, und
moderne Notfallstrukturen sichern schnelle Hilfe. Gesundheitspolitik wird so zum Schutzschild vor
Krisen wie Pandemien, psychischen Notlagen oder dem wachsenden Pflegebedarf.

Unsere Werte sind Solidaritat, Gerechtigkeit, Innovation, Respekt und Verantwortung: Solidaritat,
weil alle im Krankheitsfall Unterstiitzung brauchen. Gerechtigkeit, weil Versorgung nicht vom
Wohnort oder Einkommen abhangen darf. Innovation, weil moderne Technologien die Versorgung
verbessern. Respekt, weil Patient:innen und Fachkrdfte im Mittelpunkt stehen. Verantwortung,
weil Pravention Leben schiitzt und Kosten senkt.

So entsteht ein Baden-Wiirttemberg, in dem Gesundheit mehr ist als die Abwesenheit von Krank-
heit: ein System, das Menschen starkt, Leben schiitzt und allen faire Chancen auf ein langes,
gesundes Leben gibt.
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GESUNDHEIT JETZ

Flachendeckende medizinische

Versorgung

Termine bei Haus- und Facharzt:innen, insbe-
sondere in der Kinderheilkunde, sind ldngst
nicht mehr eine einfache Alltagsaufgabe.
Lange Wege, volle Praxen und (iberlastetes
Personal fihren dazu, dass medizinische
Versorgung zunehmend schwer zuganglich
wird. Burokratische Aufwande und komplexe
Abl3ufe belasten Arzt:innen zusétzlich. Fach-
kraftemangel verscharft die Situation und
wirkt sich direkt auf die Patient:innen aus.
Private Investoren in medizinischen Versor-
gungszentren schaffen bessere Zuganglichkeit
zu Fachbereichen, bringen aber Risiken fir
Quialitat und Zeit der Versorgung mit sich.
Einzelne Arzt:innen stoRen zunehmend an
Grenzen der Selbststandigkeit. Die Mecha-

nismen und birokratischen Aufwande Fir Arzt:

innen steigen, der Mangel an Fachpersonal
wird immer mehr zum Problem und das ist fir
viele Menschen inzwischen durch eine erhohte
Belastung deutlich spirbar.

Wir wollen ein Gesundheitssystem, in dem alle
Menschen schnell und einfach die passende
medizinische Versorgung erhalten, unab-
hangig vom Wohnort oder Alter. Praxen und
medizinische Zentren sollen effizient arbeiten,
Fachkrafte entlastet werden und birokrati-
sche Hiirden abgebaut werden. Nicht-arztliche
akademische Gesundheitsberufe sollen starker
eingebunden werden, Telemedizin flachende-
ckend verfiigbar sein und die
hausarztzentrierte Versorgung das Riickgrat
des Systems bilden.

Schnell zum Arzt, gut versorgt

Niemand soll sich Sorgen machen miissen, ob
er oder sie rechtzeitig einen Termin beim Arzt
bekommt. Familien sollen ihre Kinder schnell
und unkompliziert in einer Praxis versorgen
lassen kdnnen - ohne stundenlange Tele-
fonate oder weite Anfahrten. Arzt:innen und
Fachkrafte sollen ihre Zeit wieder den Patient:
innen widmen konnen, statt sich im Birokra-
tiedschungel zu verlieren. Alle sollten sich
darauf verlassen kénnen: In Baden-Wirttem-

berg ist die medizinische Versorgung zuver-
ldssig, wohnortnah und gerecht organisiert.

« Wir verbessern die Zugange zur Versor-
gung und entlasten das Fachpersonal durch
moderne Strukturen:

 Digitale L6sungen ausbauen: Die 116117-
App wird nutzerfreundlicher gestaltet und
telemedizinische Angebote wie Videochats




PROGRAMM VON VOLT BADEN-WURTTEMBERG ZUR LANDTAGSWAHL 2026

direkt tber die Krankenkassen verfiigbar
gemacht.

* Neue Berufsgruppen einbinden: Akademi-

sche Gesundheitsberufe wie Physician
Assistants, Community Health Nurses oder
Pflegewissenschaftler:innen ibernehmen

mehr Verantwortung in der Patientenversor-

gung und Leitungsaufgaben.

 Fachkréfte sichern: Die Landarzt:innen-
quote wird beibehalten, Studienplatze in
Mangelfachern ausgebaut und die Ausbil-
dung gezielt gestarkt.

» Hausarzte starken: Die hausarztzentrierte
Versorgung (HzV, HAPPI-Konzept) wird
ausgebaut, damit Facharztpraxen entlastet
und Patient:innen kontinuierlich betreut
werden kénnen.

 Etablierung von bedarfsgerechten, patien-
tenorientierten Zentren zur Primar- und
Langzeitversorgung (PORT), die im landli-
chen Raum auch mobil arbeiten.

So schaffen wir ein Gesundheitssystem, das
Arzt:innen entlastet, Fachkrifte fordert und
den Menschen in den Mittelpunkt stellt.

Vorsorge und Pravention fordern

In Baden-Wirttemberg wird Pravention trotz
hoher Investitionen vernachlassigt. Notauf-
nahmen sind oft Uberlastet, vermeidbare
Krankheiten nehmen zu, Sport- und Praventi-
onsangebote sind vielerorts unzureichend,
und Gesundheitsbewusstsein wird nicht syste-
matisch gefordert. Statt auf Pravention zu
setzen, konzentriert sich das System auf teure
Behandlung, oft ineffizient. Die Kosten fiir
vermeidbare Krankheiten steigen, Uberge-
wicht nimmt zu, Vorsorgeuntersuchungen
werden unzureichend genutzt, und viele
Sportanlagen sind veraltet.

Wir wollen eine integrierte Landesstrategie,
die Pravention in allen Lebensbereichen -
Schule, Arbeit und Freizeit — verankert,
gesundheitsschadliche Einflisse verringert,
Gesundheitsbewusstsein starkt und Kosten
langfristig senkt. Prévention von klein auf
entlastet das Gesundheitssystem, reduziert
das Notfallaufkommen und senkt die Pflege-
belastung. Eine klare Strategie fir 6ffentliche
Gesundheit soll Prévention systematisch und
sektoriibergreifend verankern, gesundheit-

liche Risiken friih erkennbar machen und
gesundheitsschadliche Einflisse wie unge-
sunde Erndhrung, Alkohol und Tabak
regulieren.

Wir werden umsetzen:

« Kommunale Gesundheitsamter zu Zentren
fUr offentliche Gesundheit ausbauen

 Fldchendeckende Aufklarung zu Volks-
krankheiten wie Herz-Kreislauf-
Erkrankungen, Diabetes und psychischer
Gesundheit

« Praventionsprogramme in Kitas und
Schulen zu Erndhrung, Bewegung und
mentaler Gesundheit einfihren

* Individuelle, inklusive Beratung nach
Kultur, Geschlechtsidentitat und psychosozi-
alem Bedarf anbieten

 Barrierefreien Zugang zu evidenzba-
sierten Gesundheitsinformationen Gber ein
digitales Portal sichern

* Nutzen praventiver MaBRnahmen quanti-
fizieren und Pravention als Investition durch
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Einsparungen im Gesundheitssektor und
Produktivitatsgewinn in der Wirtschaft
sichtbar machen

« Gesundheitslotsende einsetzen und nicht-
arztliches Personal fir Pravention starken

« Bonusprogramme der Krankenkassen
einfacher zuganglich und sichtbar machen

 Sport- und Freizeitflachen ausbauen,
besonders in strukturschwachen Regionen

» Antragsprozesse fir gesundheitsfor-
dernde Angebote vereinfachen und
Birokratie abbauen

» Best Practices: Erfolgreiche Praventions-
modelle aus Skandinavien, Finnland und den
Niederlanden adaptieren zur Alkohol- und
Tabakpravention, schulischen Gesundheits-
bildung und Krebsvorsorge

Medizinische Notfallversorgung

In Baden-Wirttemberg steigen die Einsatz-
zahlen des Rettungsdienstes, viele Flle sind
nicht lebensbedrohlich, was Rettungswagen
(RTW) und Notaufnahmen Gberlastet. Perso-
nalengpasse, fehlende digitale Vernetzung
und die Trennung von ambulanter Notfallver-
sorgung und Kliniken verscharfen die Situation
zusatzlich, wihrend die Bevolkerung oft
unsicher ist, welche Notrufnummer sie wann
nutzen soll (112 vs. 116117).

Ziel ist eine flachendeckend schnelle und
effiziente Hilfe durch eine digital vernetzte
Rettungskette, in der RTW nur bei echten
Notf3llen eingesetzt werden und Notfallkran-
kenwagen (N-KTW) nicht-lebensbedrohliche
Falle ibernehmen, um die Ressourcen optimal
Zu nutzen.

Wir werden umsetzen:

 Digitale Rettungskette Giber 5G*": Echt-
zeitlibertragung von Vitaldaten, Leitstellen
unterstitzt durch Kinstliche Intelligenz?®
und Einsatz von Rettungsdrohnen fiir auto-
matische Defibrillatoren.

» Notfall-Krankentransportwagen fiir nicht-
lebensbedrohliche Falle, um die Rettungs-
wagen bei echten Notfallen zu entlasten.

 Polizei mit Ausbildung in erweiterter
lebenserhaltender Hilfe fiir eine schnelle
Unterstiitzung als qualifizierte Ersthelfende
direkt am Einsatzort.

» Best Practice: Freiwillige Ersthelfende
sogenannte "Community First Responders"
(CFRs) wie in Grof3britannien und digitale
Ersthelfer-Apps damit ehrenamtlich
geschulte Helfende, die (iber Apps alarmiert
werden und die Zeit bis zum Eintreffen des
Rettungsdienstes iberbriicken kénnen.

« Arztliche Beratung aus der Ferne (Teleme-
dizin), um unnotige Transporte zu vermeiden
und schnelle Entscheidungen vor Ort zu
ermoglichen.

» Hausarzt:innen als erste Anlaufstelle
starken und direkt mit Krankenhdusern
vernetzen, um bei dringenden Fillen schnelle
Uberweisungen zu gewéhrleisten




PROGRAMM VON VOLT BADEN-WURTTEMBERG ZUR LANDTAGSWAHL 2026

Ambulante Notfallversorgung

Viele Notfallpraxen sind von Poolarzt:innen
abhangig, was zu rechtlicher Unsicherheit
flihrt und in einigen Fallen die Schliel3ung
dieser Praxen zur Folge hat. Fiir altere und
mobilitdtseingeschrankte Menschen ist der
Zugang zu Notdiensten haufig erschwert.
Gleichzeitig mangelt es an einer effektiven
Koordination zwischen ambulanten
Notdiensten und Kliniken, sodass Patient:
innen nicht immer schnell und zielgerichtet
versorgt werden.

Ziel muss es sein, dass Patient:innen direkt die
passende Versorgungsebene erreichen, sei es
ein Integriertes Notfallzentrum (INZ) oder
telemedizinische Unterstiitzung.

Wir werden umsetzen:

* Integrierte Notfallzentren, die Notauf-
nahme und ambulante Notfallpraxis

kombinieren, damit alle akuten Fille schnell
und passend versorgt werden.

« Telemedizinische Angebote fiir dltere und
mobilitdtseingeschrankte Menschen, um den
Zugang zu arztlicher Hilfe zu erleichtern.

 Aufklarung tber die Telefonnummer
116117, damit nicht-lebensbedrohliche
Notfalle richtig eingestuft werden und die
Hausarztinnen und Hausarzte entlastet
werden.

» Bonussysteme fiir Teilnehmende der
hausarztzentrierten Versorgung, um
unnotige Facharztbesuche zu vermeiden und
den Hausarzt als erste Anlaufstelle zu
starken.

« Forderung hausdrztlicher Kompetenzen,
durch gezielte Weiterbildung in Allgemein-
medizin direkt nach dem Studium.

Psychologische Notfallversorgung

Das Thema psychologische Notfallversorgung
riickt endlich aus der gesellschaftlichen
Tabuzone heraus. Mit der Ankiindigung der
113 als Notrufnummer fiir Menschen in
psychologischen Notlagen ist ein dringend
notwendiger Schritt getan, um die Gesundheit
der Menschen ernstzunehmen und zu
versorgen. Jetzt ist es die Aufgabe der Lander,
die Strukturen zu schaffen, die notwendig
sind, um bei einer solchen Notrufnummer
entsprechende Versorgung leisten zu kénnen.

Wir stehen fir ein Baden-Wirttemberg, in
dem die kompetente Notfallversorgung im Fall

80

akuter psychologischer Hilfebedrftigkeit
selbstverstandlich ist, ebenso wie im Fall
korperlicher Notfalle.

Um die Licken in der Versorgung zu schlieRRen,
setzen wir auf eine besonders pragmatische
und kosteneffiziente Losung: Wir aktivieren
die Expertise hunderter hochqualifizierter
Psychologie-Master-Absolvent:innen, die
derzeit auf einen Weiterbildungsplatz warten.
Statt teurer neuer Programme nutzen wir
dieses ungenutzte Potenzial. Wir schaffen die
rechtssicheren Rahmenbedingungen, damit
diese jungen Fachexperten an allen Schulen
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verpflichtende Projekttage zur psychischen
Ersten Hilfe fir 9. Klassen durchfiihren und
gleichzeitig Multiplikatoren ausbilden. Dazu
gehoren Lehrkrdfte, Erzieher:innen und Sozial-
arbeiter:innen ebenso wie Krafte aus
Sicherheit & Rettung, Personal in Pflege &
Verwaltung sowie Engagierte im Ehrenamt &
der Gemeinschaft.

Zusatzlich werden sie in bezahlten Stellen das
professionelle System in der psychosozialen
Notfallversorgung (PSNV) und der Co-Therapie
entlasten. Flankiert wird diese schnelle und
wirksame MaRRnahme durch eine Investitions-
offensive in die psychiatrische Infrastruktur,
basierend auf einem klaren landesweiten
Bedarfsplan.

Gerechtigkeit fiir Beitragszahlende

Millionen Menschen in Baden-Wirttemberg
zahlen Monat fiir Monat in unser solidarisches
Gesundheitssystem ein. Sie wiinschen sich,
dass ihre Beitrdge fair eingesetzt werden und
dort ankommen, wo sie gebraucht werden: bei
einer guten medizinischen Versorgung. Jeder
Fall von Abrechnungsbetrug oder Leistungs-
missbrauch ist ein Schlag ins Gesicht dieser
Solidargemeinschaft. Unser Ziel ist ein System,
in dem sich die ehrlichen Beitragszahlenden
darauf verlassen konnen, dass Missbrauch
konsequent verhindert wird.

Volt will die Hebel nutzen, die in Baden-Wiirt-
temberg zur Verfligung stehen. Wir setzen auf
eine spezialisierte Ermittlungseinheit bei
Polizei und Staatsanwaltschaft, die sich gezielt
mit organisiertem Abrechnungsbetrug befasst
und eng mit den Krankenkassen zusammenar-

beitet. Uber eine Bundesratsinitiative treiben
wir zudem die verpflichtende Einflihrung einer
Gesundheitskarte mit Lichtbild voran, um Iden-
titdtsmissbrauch zu verhindern. Baden-
Wiirttemberg soll hier Motor fiir mehr
Verbindlichkeit im ganzen Bundesgebiet
werden.

Gleichzeitig wollen wir mehr Eigenverantwor-
tung bei Termintreue: Wer wiederholt
unentschuldigt Facharzttermine versaumt,
verursacht Kosten und blockiert Platze fir
andere. Gemeinsam mit der Landesarzte-
kammer und den Krankenkassen streben wir
daher eine faire Regelung fir Ausfallhonorare
an. So entsteht ein System, das transparent,
gerecht und respektvoll mit den Beitragen
aller umgeht und die Solidargemeinschaft
starkt.

Medizinstudium und Akademisierung
nicht-arztlicher Berufe

Laut den MaRstaben der Kassenarztlichen
Vereinigung droht eine Unterversorgung

durch Arzt:innen, die bereits spiirbar ist:
Immer mehr Praxen finden keine Nachfol-
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genden und bleiben unbesetzt. Dies belastet
Patient:innen, insbesondere berufstatige
Eltern, und die Praxen selbst vor allem in land-
lichen Regionen.

Das Medizinstudium kann hier eine Schliissel-
rolle spielen, da viele Studierende,
insbesondere aus weniger privilegierten
Verhaltnissen, aufgrund der sehr schlechten
Bezahlung unter anderem im Praktischen Jahr
keine langfristige Perspektive in ihrem Beruf
sehen.

Wir wollen den Fachkraftemangel im Medizin-
betrieb reduzieren, das Medizinstudium
attraktiver, praxisnah und modern gestalten
sowie mehr Studienpldtze mit Anbindung an
Gesundheitsberufe schaffen. Gleichzeitig
sollen Stress fir Patient:innen und Personal
verringert, die Praxisassistenz akademisiert
und medizinische Fachberufe aufgewertet
werden. Physiotherapie soll als wissenschaft-
lich fundierter Beruf mit durchgangiger
Akademisierung von Bachelor bis zur Promo-
tion (PhD) etabliert werden.

Mehr Studienplatze im Medizinstudium, insbe-
sondere mit Verbindung zu
Gesundheitsberufen. Das praktische Jahr wird
verbessert durch héhere Verglitung mindes-
tens auf BAF6G-Niveau, Krankheitstage nicht
als Fehltage werten, Mindestabstand zum
Staatsexamen von zwei auf vier Wochen
verlangern, vier statt drei Quartale mit PFflicht-
quartal in der Allgemeinpraxis und Anreizen
fir Landarztpraxen Akademisierung und
Aufwertung des Assistenzpersonals: Ausbil-
dung von Physician Assistants, bessere
Qualifikation, mehr Verantwortung und faire
Vergiitung fir medizinische Fachangestellte.
Wir wollen die Physiotherapie als eigenstan-
dige Wissenschaft etablieren, eine
durchgangige Akademisierung von Bachelor
bis PhD sicherstellen und uns damit den Forde-
rungen der Heilmittel*® - der
Physiotherapieverbidnde anschlieRen. Uber
eine Bundesratsinitiative die Arbeit an einem
Positionspapier zu fordern, an dem durch
Quialitdtsstufen angepasste Honorierung
sowie die Verankerung der Spezialisierung
(Advanced Physiotherapy Practice) auf der
jeweiligen nationalen Ebene geschieht'.

Ergo-, Logo- und Physiotherapie starken

Ergotherapeut:innen, Logopad:innen und
Physiotherapeut:innen werden durch arztliche
Weisungspflichten in ihrer fachlichen Auto-
nomie eingeschrankt, was die
flachendeckende Umsetzung evidenzbasierter
Praventions- und Gesundheitsprogramme
bremst. Viele wirksame Programme sind an
teure Zertifikate gebunden und werden
regional ungleich genutzt. Gleichzeitig
erhalten Heilpraktiker:innen eine Heilerlaubnis
flir wissenschaftlich nicht belegte Behandlun-
gen?2. Osteopathie wird oft positiv dargestellt,

obwohl die Wirksamkeit kaum belegt ist*3. Die
Physiotherapieausbildung ist seit 1994 unver-
andert, Therapierende dirfen ihr erworbenes
Wissen nicht vollstdndig anwenden und
muissen teure Zusatzkurse absolvieren.

Therapierende sollen erste Hilfe fiir die
Gesundheit sein, auch ohne Rezept. Modern
ausgebildete Physiotherapeutinnen und
Gesundheitsfachkrafte sollen eigenverant-
wortlich préventive Programme anbieten
konnen, ohne arztliches Rezept. Dazu zdhlen
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Sturzpravention flr Senior:innen, Kraft- und
Ausdauertraining sowie allgemeine Gesund-
heitsforderung. Ein Best-Practice-Beispiel ist
das Otago-Programm aus Neuseeland, das
Stlrze deutlich reduziert, Krankenhausaufent-
halte und Pflegebedarf senkt und Arztpraxen3*
entlastet. Krankenkassen sollen einen Katalog
evidenzbasierter Programme erstellen, die von
qualifizierten Therapeut:innen frei angeboten

werden kénnen. Wir setzen uns dafir ein, dass
Krankenkassen ausschlieBlich wissenschaftlich
belegte Therapien fordern. Heilpraktiker:innen
sowie Osteopath:innen sollen keine wissen-
schaftlich unwirksamen Leistungen anbieten,
und Patient:innen miissen klar erkennen
konnen, welche Behandlungen evidenzbasiert
sind.

Blut- und Organspende

In Baden-Wirttemberg klafft eine Liicke
zwischen dem Bedarf an Blut und Organen
und der tatsdachlichen Spendenbereitschaft.
Viele Patient:innen warten auf lebenswichtige
Bluttransfusionen oder Organtransplantati-
onen. Ursachen sind fehlende Aufklarung,
komplizierte Registrierung, unzureichende
Koordination und mangelnde Integration von
Spendenangeboten in Alltag und Gesundheits-
versorgung. Dadurch bleiben Ressourcen und
gesellschaftliche Solidaritdt ungenutzt.

Wir wollen ein solidarisches, effizientes und
menschliches Gesundheitssystem, in dem Blut-
und Organspenden selbstverstandlich sind.
Patient:innen erhalten schneller Hilfe, Angeho-
rige werden entlastet, das Gesundheitssystem
arbeitet effizienter, medizinischer Fortschritt

wird gefordert und gesellschaftliches
Vertrauen gestarkt. Jede Spende rettet Leben
und kann jeden treffen.

Durch eine Bundesratsinitiative wollen wir die
Widerspruchslosung einfiihren. Spendenbe-
reitschaft soll zur Selbstverstandlichkeit
werden. Ein einheitliches Netzwerk fiir Blut-
und Knochenmarkspenden, flachendeckende
Spendenkoordinierende und digitale Vernet-
zung verbessern die Organisation.
Landesweite Aufkldarung, besonders in
Schulen, Universitaten, Fahrschulen und
Praxen, erleichtert die Entscheidung zur
Spende. Forschung und Innovation in der
Transplantationsmedizin erhéhen die Erfolgs-
raten von Operationen und sorgen dafir, dass
jede Spende optimal genutzt wird.

Passgenaue Medizin fiir alle

Wir winschen uns eine Medizin, die
niemanden bersieht. Frauen sollen nicht
langer bei Herzinfarkten schlechtere Uberle-

benschancen haben, nur weil ihre Symptome
anders aussehen. Manner sollten nicht langer
mit Osteoporose erst diagnostiziert werden,
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wenn es fast zu spét ist. Alle Patient:innen in
Baden-Wirttemberg sollen sich darauf
verlassen kénnen, dass Forschung, Diagnose
und Behandlung die biologischen Unter-
schiede berticksichtigen, damit alle die beste
Versorgung erhalten.

Volt will die medizinische Ausbildung,
Forschung und Aufkldarung so weiterentwi-
ckeln, dass Unterschiede zwischen den
Geschlechtern selbstverstandlich bericksich-
tigt werden. Im Medizinstudium sollen diese
Unterschiede als verpflichtender Bestandteil

in die Ausbildungs- und Prifungsordnung
aufgenommen werden, eine reine Bildungsre-
form ohne zusatzliche Kosten. Fir alle
medizinischen Studien, die von Ethikkommissi-
onen des Landes gepriift werden, gilt kiinftig:
Geschlechterunterschiede sind zu berticksich-
tigen; andernfalls erfolgt keine Freigabe. Und
bestehende landesweite Aufklarungskampa-
gnen, etwa zur Herzgesundheit, werden
gezielt um spezifische Symptome bei Frauen
und Mannern erweitert. So entsteht ohne
grof3e Mehrkosten eine Medizin, die gerecht,
passgenau und lebensrettend ist.
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KARLSRUHE
LISTENPLATZ 6

., 40€ flir einen agesauslug mit der Bahn
oder 1,5h Stau mit dem Auto? Schon mit dem letzten Bus um 22:30 Uhr zurlick

_oder mit dem Fahrrad die unbeleuchtete LandstraBe heim?

Mobilitat ist zu oft anstrengend, teuer und gefahrlich.
Das schriinkt offentliches Leben ein und belastet die Wirtschaft.

Deshalb setze ich mich dafiir ein, Mobilitat in Baden-Wiirttemberg
zuverlassig, glinstig und nachhaltig zu machen!”
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OBILITAT & VERKEHR

FUREIN
VERBUNDENES
BADEN-WURTTEMBERG

Mobilitdt bewegt uns alle — aber die Herausforderungen sind unterschiedlich. In Stadten pragen
Staus, Larm und Abgase den Alltag. Radfahrende und Fulsgdnger:innen haben oft zu wenig
sicheren Raum, und Busse stecken im Verkehr fest. Auf dem Land ist die Lage anders: Hier wird
Mobilitdt schnell zur Frage der Abhangigkeit — ohne eigenes Auto geht oft kaum etwas. Arztbe-
suche, Einkdufe, der Weg zur Arbeit oder zu Freund:innen werden so kompliziert und teuer.

Darum ist klar: Wir wollen das Auto nicht abschaffen. Aber wir wollen Alternativen schaffen, die
wirklich funktionieren — zuverlassig, bezahlbar und klimafreundlich. In der Stadt bedeutet das:
mehr Platz fiir Menschen, sichere Wege und ein starker OPNV. Auf dem Land heift es: Busse und
Bahnen, die regelmaRig fahren, Sharing-Angebote, die auch im Dorf verfligbar sind, und eine Infra-
struktur, die allen Freiheit erméglicht.

Unser Ziel ist eine Mobilitat, die allen Menschen Teilhabe, Freiheit und Lebensqualitat ermoglicht -
ob in der GroRstadt oder im ldndlichen Raum. Baden-Wirttemberg kann Vorreiter werden: Mit
einer Verkehrspolitik, die nicht auf Verbote setzt, sondern auf faire Chancen, gute Alternativen und
nachhaltige Losungen.
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DERSONENVERKEHR AUF DEM LAND

Wer auf dem Land lebt, kennt das Problem:
Ohne eigenes Auto geht fast nichts?7 3,
Einkaufen, Arztbesuche, Sportverein, der Weg
zur Arbeit oder zu Freund:innen: Auf dem Land
bedeutet Mobilitat oft Abhdngigkeit. Das
macht nicht nur den Alltag kompliziert,
sondern auch teuer®. Andere europdische
Lander zeigen, dass es auch anders geht: Dort
bringen moderne Verkniipfungen von Bus,
Bahn, Rad und Carsharing die Menschen zuver-
ldssig ans Ziel, auch auBerhalb der Stadte.

Mobilitat auf dem Land darf kein Privileg sein,
sondern muss fur alle erreichbar und

bezahlbar werden. Das gilt besonders fiir
Menschen ohne eigenes Auto, etwa Schiiler:
innen, Senior:innen oder Pendelnde, die
taglich auf verlassliche 6ffentliche Verkehrs-
mittel angewiesen sind. Gleichzeitig geht es
um die Lebensqualitat in den Dérfern und
Kleinstadten selbst: weniger Larm und
Abgase, mehr Platz fir Begegnung, sichere
Wege fir Rad- und FulRverkehr. Wir wollen
offentliche Verkehrsmittel, die wirklich fahren,
Sharing-Angebote, die auch im Dorf verfiigbar
sind und eine Ladeinfrastruktur, die E-Mobi-
litat praktisch macht.

Mobilitat die auf dem Land ankommt

Offentliche Verkehrsmittel miissen verlisslich
sein und sich an den Alltag anpassen. Nachhal-
tige Mobilitat soll im Alltag einfach,

zuverlassig und bezahlbar sein und wer sich fir
eine Alternative entscheidet, soll sich darauf
verlassen kénnen.

Um das zu erreichen, sollen Busfahrplane nicht
nur an Schulzeiten ausgerichtet sein, sondern
ganztagig und ganzjdhrig in regelmaliigen
Takten verkehren. Gut integrierte Fahrplane
ermaoglichen verlassliche Umsteigemdglich-

keiten und individuelle Routen. Rufbusse,
Ruftaxis, Mitfahrbanke sowie Car- und Rides-
haring schlieRen Liicken zwischen den Orten
und schaffen zusatzliche Flexibilitat. Nachdem
erste Testldufe mit autonomen Fahrzeugen
bereits erfolgreich verliefen, wollen wir den
OPNV effizient ergidnzen®. Sichere Radwege,
Radschnellverbindungen und die erleichterte
Fahrradmitnahme in Bussen und Zigen sollen
das Fahrrad zu einer echten Option machen
und die Erreichbarkeit von Haltestellen
verbessern.

Nachhaltigen Autoverkehr auf dem Land
ermoglichen

Auch in landlichen Regionen wird es langfristig
weiterhin Bedarf an motorisiertem Individual-

verkehr geben. Wenn Menschen sich aufgrund
ihrer Lebenssituation fiir das Auto
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entscheiden, sollen sie die Méglichkeit haben,
sich damit nachhaltig fortzubewegen.

Wir werden die Ladeinfrastruktur gezielt auch
in kleineren Orten ausbauen und Photovoltaik
auf Hausdachern fordern, sodass Strom
sowohl Fir den Haushalt als auch fir E-Autos
bereitsteht. Lademodglichkeiten am Arbeits-
platz werden wir durch Dach-Photovoltaik und
Ladesdulen in Gewerbegebieten sichern¢. Des
Weiteren wollen wir systematisch den Ausbau

Gaubahn sichern und
den Regionalverkehr starken

Die Gaubahn ist eine der wichtigsten Verbin-
dungen zwischen Stuttgart, dem Siiden
Baden-Wiirttembergs und der Schweiz.
Tausende Pendelnde und Reisende sind auf
die direkte Anbindung an Stuttgart ange-
wiesen. Ein Abbruch dieser Verbindung wiirde
Umwege, zusatzliche Umstiege und langere
Reisezeiten bedeuten. Wir wollen, dass Mobi-
litat zuverldssig bleibt und in Stuttgart ein
neues Stadtquartier entstehen kann, ohne den
Regionalverkehr zu schwachen.

Dafir muss der Kopfbahnhof erhalten bleiben,
bis die volle Funktion des Tiefbahnhofs sicher-

der 6ffentlichen Ladeinfrastruktur erfassen
und bewerten, um diese Daten der Offentlich-
keit bereitzustellen und weitere Anreize fir
Kommunen zu setzen. Ein weiteres Problem
beim Laden ist die Intransparenz der Strom-
preise an Ladesdulen. Wir werden daher die
Verdffentlichung aktueller Preise auf Uber-
sichtsplattformen sicherstellen. AuRerdem
werden wir Kommunen bei der Umstellung
ihrer Fahrzeugflotten auf Elektroantrieb unter-
stitzen.

gestellt wird. Parallel kann das Rosenstein-
quartier entwickelt werden, ohne die Gadubahn
zu beeintrachtigen. Fir die Zukunft setzen wir
auf den Ausbau des Stuttgarter Nordkreuzes
als zentralen Knoten fir S-Bahn und Regional-
zlige. Mit dem Europdischen
Zugkontrollsystem (ETCS) schaffen wir Kapa-
zitat FGr mehr und zuverlassige Verbindungen
im ganzen Land. Dariiber hinaus muss ein
gréBerer Fokus auf die Reaktivierung von
Bahnstrecken sowie den Ausbau mindestens
zur Zweigleisigkeit gelegt werden. Wir setzen
uns fir die Erprobung autonom fahrender
Zlge ein.

OBILITAT FUR DIE STADT VON MORGE

In unseren Stadten stehen Busse im Stau,
Radfahrende missen sich zwischen Autos
durchschlangeln, FuRganger:innen teilen sich
Wege mit parkenden Fahrzeugen. Viele
steigen trotzdem ins Auto — mit Stress auf
dem Schulweg, Zeitverlust fiir Pendelnde,

Larm und Abgasen fiir Anwohnende sowie
hoheren Kosten®. So ist Mobilitat weder
bequem noch sicher und nicht zukunftsfahig.

Wir wollen Stadte, in denen Mobilitat wieder
Freude macht: Mit zuverlassigen 6ffentlichen
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Verkehrsmitteln, sicheren Rad- und Fuliwegen
und barrierefreier Zuganglichkeit fiir alle.
Stddte sollen Orte zum Leben sein. Mit
B3umen, Banken, guter Beleuchtung und auto-

freien Pldtzen, auf denen Kinder spielen und
Menschen ihren Feierabend genieRen. Mobi-
litdt wird so zu einem selbstverstandlichen Teil
einer lebenswerten Stadt.

Sicher unterwegs mit dem Rad in der Stadt

Radfahren soll in unseren Stadten eine sichere,
bequeme Alternative zum Auto sein. Heute
fihlen sich viele gefdhrdet, weil Radwege
abrupt enden oder nur durch diinne Linien von
der Fahrbahn getrennt sind*'. Eltern schicken
ihre Kinder deshalb oft nicht mit dem Rad zur
Schule, und Pendelnde steigen nicht um,
solange Kreuzungen gefahrlich sind oder
Abstellpldtze fehlen. Radfahren soll fir kurze
Wege, Schulwege und den Arbeitsweg selbst-
verstandlich und angenehm sein.

Wir werden in baulich getrennte Radwege,
geschiitzte Kreuzungen und klare Vorfahrtsre-
gelungen an Ampeln investieren. An
Bahnhofen und zentralen Platzen schaffen wir
sichere Abstellmoglichkeiten auch fiir Lasten-
rader und ermdglichen die Mitnahme im
OPNV. Gezielte Férdermittel werden bereitge-
stellt und wir machen die Finanzierung daran
fest, dass Sicherheit oberste Prioritat hat (Best
Practice Niederlande*?). Radkoordinator:innen
in allen Landkreisen sorgen dafiir, dass
Projekte zligig umgesetzt werden.

Zuverlassiger Nahverkehr in der Stadt

Wir wiinschen uns einen offentlichen Nahver-
kehr, auf den sich alle verlassen kénnen. Ein
gut ausgebauter OPNV macht das Leben in
der Stadt einfacher, stressfreier und umwelt-
freundlicher und gibt allen Menschen mehr
Freiheit, sich ohne Auto zu bewegen. Auch
wirtschaftlich profitieren Stadte davon, wenn
mehr Menschen den OPNV nutzen* 4.

Neben dem Ausbau des OPNV-Angebots
mussen bestehende Verbindungen verbessert

und so schneller und effizienter werden.
Smarte Ampelschaltungen erméglichen
Vorrang fir Busse und Straldenbahnen,
verkirzte Fahrzeiten, erhéhen die Taktung und
verbessern die Reaktionszeiten von Rettungs-
dienste und sogar der Autoverkehr wird
beschleunigt® “¢, Haltestellen sollen barriere-
frei, gut beleuchtet und wettergeschiitzt sein.
Sauberkeit sichern wir durch landesweite
Regeln zu Rauch- und Alkoholverboten an
Haltestellen.
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Sicher zu FuB in der Stadt

Zu FuB3 zu gehen ist die natirlichste Form der
Mobilitdt und doch oft unsicher. Jeder Weg
beginnt oder endet zu Ful, sei es zur Schule,
zur Haltestelle oder zum Einkauf. Gehwege
sind jedoch haufig zu schmal oder blockiert,
was besonders fir Kinder, Menschen mit
eingeschrankter Mobilitdt und Eltern mit
Kinderwagen riskant ist. Wir wollen Stadte, in
denen man sich zu Ful? frei und sicher
bewegen kann.

Mit ,Vision Zero" wollen wir null Verkehrstote
erreichen: durch Poller, barrierefreie
Querungen und smarte, datenschutzkonforme
Systeme gegen Falschparker. Begriinte Wege,
Sitzgelegenheiten, gute Beleuchtung und
breite FuRgangerzonen laden zum Gehen ein.
Mit Programmen wie ,,FuBverkehrs-Checks"
kénnen Menschen aktiv mitgestalten, wo
Wege verbessert werden. AuRerdem fordern
wir die sogenannte ,,15-Minuten-Stadt”, in der
alle Ziele des Alltags zu Fuld erreichbar sind.

Umsteigen leicht gemacht

Wer mit Zug, Bus, Fahrrad oder Carsharing
unterwegs ist, muss haufig zwischen
mehreren Apps und Tickets wechseln. An
vielen Bahnhofen und Zentren fehlt die klare
Verzahnung von Bus, Bahn, Rad- und Carsha-
ring-Angeboten. Dadurch entscheiden sich
viele Menschen weiterhin firs Auto, weil es
bequemer und einfacher erscheint.

Besonders das ,letzte Stiick”, also der Weg
vom oder zum Bahnhof, erschwert die
Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel. Dieses
sogenannte ,,Problem der letzten Meile”
macht nachhaltige Mobilitat langsamer und
umstandlicher, besonders im landlichen Raum.
Eine Kombination verschiedener Mobilitats-
formen kann dieses Problem losen.

Wir bauen Haltestellen zu Mobilitats-Hubs aus,
die Rad, Bus, Bahn und Sharing-Angebote

verbinden, mit kurzen Wegen, barrierefreien
Zugangen und Aufenthaltsqualitdt. Damit
gewabhrleisten wir ein flexibles Baukasten-
system Fir Mobilitatsoptionen. Wir setzen auf
intelligente Loésungen: Park&Ride an Stadtran-
dern mit glinstigen Tarifen, entlastete
Innenstddte, kombiniert mit OPNV, Bike- und
E-Scooter-Sharing. Parktickets konnen direkt
als OPNV-Ticket dienen. Alle Mobilititsange-
bote sollen in einer App mit Echtzeitdaten
gebiindelt werden. So wird die Buchung
verschiedener Verkehrsmittel einfacher, Paral-
lelstrukturen werden vermieden und Kosten
gespart. (Best Practice Litauen: Mobilitats-App
"Trafi"4" %8). Wir sichern die dauerhafte Finan-
zierung des Deutschlandtickets und priifen, ob
Inhabende des Tickets Rabatte oder eine Inte-
gration fir stadtische Sharing-Angebote
erhalten konnen, um die Vernetzung der
Verkehrsmittel weiter zu verbessern.
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OBILITAT BEZAHLBAR MACHE

Kommunen finanzieren Nahverkehrssysteme
oft Uber unzureichende Mittel, wahrend der
Autoverkehr indirekt subventioniert wird.
Diese Fehlsteuerung fihrt dazu, dass nachhal-
tige Mobilitat ins Hintertreffen gerat und die
sozialen sowie 6kologischen Kosten des
Verkehrs auf alle abgewalzt werden.

Die Sachlage ist klar: OPNV bringt deutliche
wirtschaftliche und finanzielle Vorteile Fir
unsere Kommunen*>%5', Zugleich wissen
Kommunen oft selbst am besten, wo
MaRnahmen im Verkehr sinnvoll sind. Doch
ohne rechtlichen Rahmen fehlen ihnen die

Werkzeuge, um Stadte lebenswerter und
Mobilitat sozial gerechter zu machen.

Unser Ziel ist es, dass Stadte und Kommunen
vor Ort selbst Giber wirksame Steuerungsin-
strumente wie City-Maut oder Abgaben auf
Parkflachen entscheiden kénnen. Die
Einnahmen flieRen direkt in die Verbesserung
des OPNV, den Ausbau von Radwegen, die
Begriinung von Innenstddten und eine
gerechte Nutzung des 6ffentlichen Raums. So
wird Mobilitat fir alle sicher, bezahlbar und
klimafreundlich, wahrend Stadte leiser,
gesinder und lebenswerter werden.

City-Maut ab 100.000 Einwohnenden

Larm, Abgase, Hitzestaus, Stau. In vielen
Stadten in Baden-Wiirttemberg gehort das
zum Alltag. Gleichzeitig fehlt es den Stadten
an rechtlichen und finanziellen Mitteln, um
gegenzusteuern. Denn selbst wenn sie wollen,
die Stralsenverkehrsordnung ist Bundeskom-
petenz. Wir wollen, dass GroRRstadte das
Steuer selbst in die Hand nehmen dirfen.

Wir fordern eine Anderung von Artikel 74
Absatz 1 Nr. 22 des Grundgesetzes, um
Stadten ab 100.000 Einwohnenden die gesetz-
liche Mdglichkeit zu geben, eine City-Maut
einzufiihren. Diese soll dort erhoben werden

dirfen, wo der Autoverkehr die Stadtgesund-
heit, die Luftqualitdt und die Nutzung des
Offentlichen Raums nachweislich beeintrach-
tigt. Eine Mauteinfihrung in New York fiihrte
zu weniger Emissionen und eine Verkiirzung
der Reisezeiten. Ausnahmen sollen fir
Menschen mit Mobilitatseinschrankungen,
Handwerk und Versorgung gelten. Die
Einnahmen flieRen direkt in die Stadtkasse
und ermaglichen Investitionen in nachhaltige
Mobilitdt, Begriinung und lebenswerte Quar-
tiere. So wird eine Maut zur Chance Fir alle,
die in der Stadt leben, arbeiten oder sich
bewegen wollen.
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Parkgebiihren-Abgabe

Wahrend Autos viel Raum beanspruchen, aber
teilweise kostenlos parken, kdmpfen viele
Stadte mit Gberfillten Strafden, schlechter Luft
und unterfinanziertem OPNV. Gleichzeitig
fehlt es an einer stabilen Finanzierung fir das
Deutschlandticket. Wer regelmaRig Parkfla-
chen nutzt, kann einen solidarischen Beitrag
leisten, damit Mobilitat fir alle bezahlbar
bleibt. Denn der 6ffentliche Raum gehdrt uns
allen, nicht nur den Autos.

Wir fiihren eine Parkgebihren-Abgabe ein, die
gestaffelt pro genutzter Stunde auf kommer-
ziell oder 6ffentlich zuganglichen Parkflachen

erhoben wird. Stadte sollen diese Abgabe plus
die Einnahmen einer City-Maut nutzen kénnen,
um das Deutschlandticket lokal zu subventio-
nieren, wie es das Best Practice Tiibingen
erfolgreich vormacht®2. Die Einfiihrung erfolgt
in Stufen: erst freiwillig, dann verpflichtend fir
alle kommunalen Flachen, spater mit Unter-
stiitzung der Gesetzgebung im Bund auch fir
Offentliche Parkplatze privater Hand. Die
Einnahmen flieRen in den OPNV und sorgen
dafir, dass Bus und Bahn bezahlbar bleiben.
So entsteht eine faire Mobilitdtspolitik: Wer
viel Raum braucht, beteiligt sich und wer
umsteigt, profitiert.

Giiterverkehr neu denken

Ob Lebensmittel, Medikamente oder Ersatz-
teile, Glterverkehr halt unseren Alltag am
Laufen. Doch er bringt Belastungen mit sich:
Lieferwagen blockieren StraRen, Lkw verursa-
chen Staus, Larm und Abgase. Fir die
Wirtschaft steigen die Kosten durch Staus und
Verzdgerungen. Unsere Infrastruktur stoRt
schon heute an ihre Grenzen, wahrend die
Warenstrome weiter wachsen.

Baden-Wirttemberg ist industrielles Zentrum
und europadisches Transitland. Noch dominiert
der Lkw-Verkehr, wahrend marode Straf3en
und fehlende Schienenanschliisse die Infra-
struktur tberlasten. Auf dem Land fehlen
direkte Gleisanschlisse fir Industrie und

Gewerbe, sodass Transporte meist auf der
Stral3e landen. In Stadten verscharft die ,letzte
Meile" die Probleme: Onlinehandel und Paket-
dienste bringen immer mehr Fahrzeuge in
enge Innenstadte. Lieferzonen fehlen, und
moderne Konzepte wie Mikro-Depots oder
GiterstraRenbahnen sind noch die Ausnahme.

Volt Baden-Wirttemberg will den Giiterver-
kehr so gestalten, dass er die Versorgung
sichert und gleichzeitig die Lebensqualitat
verbessert. Bis 2035 soll der Transport von
Waren weitgehend klimaneutral sein. So
entsteht ein Glterverkehr, der Wirtschaft und
Handel starkt und faire Bedingungen fir Logis-
tikunternehmen schafft.
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Saubere Lieferwege

Der Lieferverkehr soll zuverlassig bleiben,
ohne dass er unsere Stddte durch Staus,
Abgase und Larm belastet. Wir wollen, dass
die ,letzte Meile” sauber, leise und effizient
organisiert wird, damit die Menschen in
Baden-Wirttemberg weiter gut versorgt sind.
Stadte sollen Orte zum Wohnen, Arbeiten und
Begegnen bleiben, nicht Parkplatze fir Liefer-
wagen.

Damit Lieferverkehr Stadte nicht blockiert,
setzen wir auf ein Biindel an MaRnahmen:

Umweltzonen sollen nur emissionsarme Fahr-
zeuge und Lastenrader in Innenstddte lassen,
bestehende klimafreundliche Zustellungen
werden gefordert. Logistik soll zuriick an die
Schiene mit reaktivierten Umschlagzentren in
Stadtnéhe, neuen Standorten an Bahnhéfen
und GiterstraRenbahnen, die das bestehende
Tramnetz nutzen. Mikro-Depots und Paketsta-
tionen bidndeln Lieferungen,
Nachtbelieferungen entlasten Stof3zeiten und
digitale Systeme koordinieren Transporte in
Echtzeit.

Giliterverkehr auf dem Land starken

Auf dem Land pragen weite Wege und
fehlende Anbindungen den Giiterverkehr. Weil
viele Gleisanschliisse aufgegeben und Bahnan-
gebote reduziert wurden, dominiert heute der
Lkw. Marode Briicken und Gberlastete Straf3en
belasten Anwohnende und Betriebe, die auf
punktliche Lieferungen angewiesen sind.
Damit keine Region ins Hintertreffen gerat,
wollen wir auch aulRerhalb der Stadte eine
zuverldssige Versorgung sichern.

Wir bauen mit Kommunen Logistikzentren, die
optimal an Schiene und StraRe angebunden
sind, und unterstitzen Investitionen mit Birg-

schaften. Neue Gewerbeflachen sollen nur
entstehen, wenn ein Bahnanschluss gepriift
wurde. Zudem fordern wir neue Gleisan-
schliisse mit giinstigen Krediten. Damit auch
kleinere Transporte nicht auf die Stral3e verla-
gert werden, richten wir einen Landesfonds
ein, der Bahntransporte mit einzelnen
Waggons unterstitzt. Auch im Fernlastverkehr
setzen wir auf Elektromobilitat: Tankstellen
und Raststatten sollen Mindestquoten fiir
Ladepunkte erfillen und neue Standorte
verpflichtend Ladeinfrastruktur vorsehen. So
wird der Umstieg auf elektrische Lkw auch fir
lange Strecken maoglich.
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INNERE SICHERHEIT & RECHTSSTAATLICHKEI

FUREIN
SICHERES
BADEN-WURTTEMBERG

Ein moderner Rechtsstaat schiitzt nicht nur vor Gefahren, sondern schafft Vertrauen durch Trans-
parenz, Fairness und Verldsslichkeit im Alltag. Alle Menschen sollen sich sicher bewegen kénnen,
ob auf 6ffentlichen Platzen, in der eigenen Wohnung oder online. Sicherheit darf nie Privileg sein,
sondern muss fir alle Gruppen gleichermal3en gelten.

Unsere Werte, wie Menschenwiirde, Freiheit, Gleichheit, Solidaritadt und Verantwortung, pragen
unsere MaRnahmen. Menschenwirde, weil Sicherheit immer die Wirde des Einzelnen respektieren
muss (Art. 1 GG). Freiheit, weil Schutz nicht durch ibermaRige Eingriffe in Grundrechte erkauft
werden darf. Gleichheit, weil Polizeiarbeit und Justiz fair und diskriminierungsfrei handeln missen.
Solidaritat, weil Pravention, Schutzrdume und Nachbarschaften allen zugutekommen. Verantwor-
tung, weil Sicherheitspolitik Krisen vorausschauend begegnet, statt nur zu reagieren.

Wir bekennen uns zur Lehre aus der Geschichte: Bildung, Zivilgesellschaft und Rechtsstaat missen
Faschismus und Extremismus wirksam entgegentreten. Ein handlungsfahiger Staat schiitzt vor
Bedrohungen der Demokratie durch starke Institutionen, unabhangige Gerichte, Medienfreiheit
und europdische Zusammenarbeit.
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ECHT UND SICHERHEITIM ALLTAG,

Viele Menschen, vor allem Frauen und andere
marginalisierte Gruppen, fiihlen sich unsicher.
Hausliche Gewalt bleibt ein akutes Risiko
hinter verschlossenen Tiren. Manche erleben
polizeiliche MaBRnahmen als unverhaltnismal3ig
oder respektlos. Zugleich binden symbolische
Grenzkontrollen Personal der Bundespolizei,
wahrend Pravention, Schutzrdume und verlass-
liche Hilfe vielerorts nicht ausreichen. Das
Ergebnis: weniger Vertrauen, mehr Vermei-
dung. Sicherheit, die sich nicht fir alle gleich
anfahlt.

Gefahrenabwehr ist Landersache. Das soll sie
auch bleiben. Sie entscheidet sich im Alltag:
auf offentlichen Platzen, in Wohnungen, an
Haltestellen. Uneinheitliche Ausstattung,
Ausbildung und Kontrolle schwachen die Wirk-
samkeit: Einsdtze werden riskanter, Verfahren
ziehen sich. Wo Menschen diskriminierende
Erfahrungen machen oder vermuten, nimmt
die Kooperationsbereitschaft ab und Span-
nungen wachsen. Unabhangige Aufkldrung
von Fehlverhalten, sichtbare Prasenz und

Femizide verhindern

Niemand soll in Angst leben, erst recht nicht in
der eigenen Wohnung. Fast jeden Tag stirbt
eine Frau an hauslicher Gewalt>3. Wir wollen,
dass Frauen und ihre Kinder in Baden-Wiirt-
temberg sicher sind: zu Hause, am
Arbeitsplatz, auf dem Heimweg. Schutz muss
funktionieren: Tag und Nacht.

kluge Gestaltung des 6ffentlichen Raums
starken Vertrauen. Europdische Zusammenar-
beit erhoht Sicherheit; nationale Alleingdnge
an Grenzen binden Kréfte, ohne nachweislich
mehr Schutz zu schaffen. Moderne Sicherheits-
politik schiitzt Freiheit.

Alle Menschen bewegen sich in Baden-Wiirt-
temberg frei: Pldtze sind hell und belebt,
Wege sicher, Tag und Nacht. Betroffene von
hduslicher Gewalt sind zuverlassig geschiitzt;
Tater werden wirksam auf Abstand gehalten.
Polizeiarbeit ist transparent, deeskalierend
und diskriminierungsfrei; Fehlverhalten wird
unabhangig aufgeklart. Unterschiedliche
Gruppe (Jugendliche, Altere, Frauen, People of
Colour, queere Menschen sowie Menschen mit
Behinderung) erleben Kontrollen als fair und
nachvollziehbar. Technik unterstitzt, Grund-
rechte bleiben gewahrt. Ressourcen flief3en
dorthin, wo sie wirklich schiitzen: in Praven-
tion, Prasenz und europdische
Zusammenarbeit. Sicherheit wird spiirbar: fair,
verlasslich, fur alle.

Wir fiihren als europdische Best Practice die
elektronische Ful3fessel fiir Gefdhrder:innen
bei hduslicher Gewalt und Stalking nach spani-
schem Modell ein, so wie es bereits in
Schleswig-Holstein verabschiedet ist>*. Die
FuRfessel definiert Schutzradien rund um
Wohnung, Arbeitsplatz oder Kita. Nahert sich
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der Tater diesen Zonen, werden Opfer und
Polizei automatisch alarmiert und Streifen
sofort entsandt. Unter den fast 13.000 Gber-
wachten Fallen gab es in Spanien in den
vergangenen 13 Jahren keine Femizide mehr>>.
Die Anordnung erfolgt richterlich, mit klaren
Kriterien, regelmaliger Gefdhrdungspriifung
und Datenschutzaufsicht.

Parallel starken wir die Nachsorge: Frauen-
hauser sind GUberbelegt und unterfinanziert>®.

Deshalb bauen wir Pldtze aus, sichern eine
dauerhafte, verlassliche Finanzierung (statt
Projektabhangigkeit) und erweitern um
Krisenwohnungen, Beratung, Traumahilfe und
Kinderbetreuung. Polizei und Justiz priori-
sieren Hochrisikofalle mit standardisierten
Risiko-Tools und enger Zusammenarbeit von
Opferschutz, Staatsanwaltschaft und
Gerichten. So drehen wir die Logik um: Nicht
Opfer missen gehen, Tater:innen miissen
Abstand halten.

Sicherheit im offentlichen Raum

Abends zu Ful’ nach Hause gehen, auf dem
Heimweg am Bahnhof warten, noch schnell
etwas einkaufen: all das sollte selbstverstand-
lich angstfrei moglich sein. Doch viele
Menschen, besonders Frauen, fiihlen sich im
Offentlichen Raum oft unsicher. Das schrankt
Freiheit ein. Wir wollen, dass sich alle
Menschen, egal wann und wo, sicher fihlen
konnen, ohne sich standig umschauen oder
Umwege machen zu missen.

Wir setzen konsequent auf Pravention, die
man sieht. Bewahrte Lichtkonzepte werden

landesweit ausgerollt: Bessere Grundausleuch-
tung, bewegungsabhéangiges Licht und eine
Gestaltung, die dunkle Ecken reduziert und
Wege intuitiv lesbar macht, nach dem Best-
Practice vom Tibinger Hauptbahnhof. So sinkt
das Unsicherheitsgefiihl, und es entstehen
Raume, die Menschen gern nutzen. Erganzend
sorgen regelmaRige Polizeistreifen an sensi-
blen Orten und zu kritischen Zeiten fir
Prasenz und schnelles Eingreifen. Diese
Kombination aus kluger Gestaltung und
verlasslicher Prasenz macht Sicherheit spirbar
- ohne zusatzliche Hirden im Alltag.

Polizeigewalt transparent aufklaren

Polizei soll Vertrauen schaffen - fiir alle. Wer
eine Kontrolle erlebt, soll sie als fair,
begriindet und respektvoll wahrnehmen. Fehl-
verhalten muss konsequent aufgeklart
werden, ohne dass Kollegialitdt oder politische
Interessen dazwischenfunken. So fiihlen sich

unterschiedliche Gruppen, z. B. Jugendliche,
Altere, Frauen, People of Colour, queere
Menschen und Menschen mit Behinderung,
gleichermalRen geschiitzt und ernst
genommen. Tragische Falle wie der Tod Oury
Jallohs in Polizeigewahrsam zeigen, wie
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wichtig unabhangige Aufklarung und transpa-
rente Verfahren sind”’.

Die Hoheit Gber die Polizei hat normalerweise
das Innenministerium. Wir richten eine unab-
hdngige Ermittlungsstelle fir mutmaliliche
Polizeigewalt ein — organisatorisch beim
Justizministerium angesiedelt, mit eigener
Leitung und klaren Befugnissen. Betroffene
erhalten auf Wunsch eine Kontrollquittung,
damit Anlass, Ort und Rechtsgrundlage doku-
mentiert sind und der Rechtsweg
niedrigschwellig moglich wird. In Schulen,

Rathdusern und Online-Portalen erkldren wir
einfach den Verwaltungsrechtsweg, damit alle
Menschen Rechte kennen und nutzen kénnen.
In der Polizeiausbildung starken wir Deeskala-
tion, Antidiskriminierung, Sensibilisierung und
Supervision verbindlich; Streifenarbeit wird
soziologisch begleitet, Fihrungskrafte werden
darin geschult, Fehlverhalten zu erkennen und
abzustellen. Eine vielfdltigere Personalgewin-
nung — inklusive Menschen mit
Migrationsgeschichte - starkt die Glaubwdir-
digkeit nach innen und aulBen. Ergebnis: mehr
Transparenz, mehr Fairness, mehr Vertrauen.

REIE ZIVILGESELLSCHAFT,
REIZ UGIGKEIT & DIGITALE

Unsere offene Gesellschaft steht von zwei
Seiten unter Druck: Online verzerren Desinfor-
mation und intransparente Plattformregeln
Debatten - digitale Rdume werden als Verbrei-
tungsort von Propaganda und Desinformation
missbraucht®; auch grofe Plattformen
(TikTok, Meta, X.com etc.) Gben Gber Think
Tanks Einfluss auf die Meinungsbildung aus*.
Zivilgesellschaft wird durch Einschiichterungs-
klagen (SLAPP®) unter Druck gesetzt. Nach
aktueller Studienlage fihrten die Corona-Pan-
demie, das Fehlen von Freizeitangeboten im
offentlichen Raum sowie Wohnraummangel zu
Vereinsamung®' und damit zu grof3erer Anfal-
ligkeit Fiir Manipulation. Zugleich geraten
Schengen und damit die Freiziigigkeit durch
nationale Alleingdnge ins Wanken; proprietare
Blackbox-IT schwacht digitale Souveranitat
und Vertrauen.

Ein Teil der Herausforderungen sind hybride

Gefahren (Desinformation, plattformgetrie-
bene Manipulation, grenziberschreitend
digital). Resilienz entsteht durch faktenba-
sierte Kommunikation und Schutz der
Zivilgesellschaft, durch verlassliche Schengen-
Freiziigigkeit sowie digitale Souveranitat: Tech-
nologie, die europaisch gepriift, interoperabel
und auditierbar ist.

Baden-Wirttemberg ist fir uns ein Ort, an
dem man frei sprechen, widersprechen und
sich sicher informieren kann. Wir schaffen eine
landeseigene Taskforce gegen Desinformation
und hybride Bedrohungen. Vergleichbare
Einrichtungen existieren in Frankreich und
Schweden®?. Wir wollen 6ffentliche Freizeitan-
gebote -, Dritte Orte"” — wieder zuriickbringen
und den Wohnraummangel aktiv bekdmpfen,
damit Menschen Anschluss finden statt in
Echokammern zu rutschen. Wir starken Medi-
enkompetenz im Schulunterricht, damit alle
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Quellen priifen, Algorithmen verstehen und
Debatten fair fihren konnen. Anti-SLAPP-Re-
geln schiitzen Engagement, indem sie
missbrauchliche Einschiichterungsklagen friih
stoppen. Schengen bleibt verlasslic fiir

Pendelnde, Familie, Wirtschaft. Alleingange,
die diese Errungenschaft behindern, werden
beendet. Polizei- und Behorden-IT sind offen
prifbar, europdisch betrieben und unabhangig
von aulRereuropaischen Lock-ins.

Kontrollen an deutschen Grenzen beenden

Wer in Grenzregionen wohnt, pendelt, arbeitet
oder liefert, braucht offene, verlassliche
Grenzen und einen Staat, der rechtsstaatlich
und faktenbasiert handelt. Wir erfinden keine
Notlage fir unverhaltnismaRige Grenzkon-
trollen, denn eine solche Notlage gibt es laut
verwaltungsgerichtlicher Prifung nicht®. Wir
wollen das Schengen-System bewahren, weil
es Menschen konkret niitzt: Freies Pendeln,
Familienbesuche ohne Hirden, stabile Liefer-
ketten und Tourismus. Nationale Alleingange
dirfen nicht — wie jingst in Polen — zum
Einstieg in eine Erosion von Schengen werden.

Wir beenden anlasslose Grenzkontrollen und
setzen auf eine gemeinsame EU-Losung. Wir
mochten nicht, dass vor Ort Krafte gebunden
werden, Uberstunden steigen - statt sich wich-

Anti-SLAPP

Wer Missstande anspricht, recherchiert,
demonstriert oder bloggt, darf keine Angst
vor ruinésen Klagen haben. Initiativen, Journa-
list:innen, Forscher:innen und Ehrenamtliche
brauchen Riickenwind statt Einschiichterung.
und eine Streitkultur, in der Argumente
zahlen, nicht das Anwalts-Budget.

tigeren Fallen zu widmen®*. Die Grenzkon-
trollen verursachen hohe Kosten: Bisher
mindestens 80,5 Millionen Euro im Sommer
2025%, Der Nutzen ist fraglich: Der Riickgang
der Asylzahlen 2025 fallt zeitlich zusammen
mit dem Fall des Assad-Regimes in Syrien,
nicht mit zusatzlichen Kontrollen®®.

Baden-Wiirttemberg wirkt iber den
Bundesrat auf die Beendigung dieser
Kontrollen durch die Bundespolizei hin und
verstarkt stattdessen gemeinsame Fahndung
und Informationssysteme, Schwerpunkt-Er-
mittlungen gegen Schleusungen und
kommunale Integrationsarbeit. So FlieRen
Ressourcen dorthin, wo sie wirklich schiitzen —
Mobilitat, Wirtschaftskraft und Rechtsstaat
bleiben verlasslich.

Nicht nur bei der Landespolizei, sondern auch
vor Gericht sehen wir Reformbedarf. Zivilge-
sellschaftliches Engagement wird gefidhrdet,
wenn SLAPP-Klagen es verhindert sollen.

Wir bringen iber den Bundesrat ein Anti-
SLAPP-Gesetz auf den Weg: Mit friiher Zulas-
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sigkeitspriifung (Early Dismissal) fiir offen-
sichtlich missbrauchliche Klagen,
Kostenumkehr zu Lasten der Klagerseite bei
Missbrauch, sowie klaren Kriterien, wann es
sich um eine SLAPP handelt. Wir etablieren
Fortbildungen fir Justiz und Verwaltung zu
SLAPP-Mustern und veréffentlichen einen

jahrlichen Monitoring-Bericht iber Umfang,
Branchen und Ergebnisse. Offentliche Einrich-
tungen erhalten Leitfaden zum Umgang mit
Einschiichterungsstrategien, Kommunen
niederschwellige Ansprechstellen. So stellen
wir sicher: Engagement wird geschiitzt, Miss-
brauch des Rechts gestoppt.

Taskforce gegen Desinformation

Wer scrollt, will wissen, was stimmt, ohne
Angst, manipuliert zu werden. Wir wiinschen
uns eine Offentlichkeit, in der Diskussionen
wieder verbinden statt spalten: Jugendliche,
Eltern, Senior:innen; alle finden verlassliche
Informationen, reale Begegnungsorte und
eine Kultur, in der Widerspruch normal ist. Die
Corona-Pandemie, das Fehlen von Freizeitan-
geboten im 6ffentlichen Raum ,,Dritte Orte”
und Wohnraummangel fiihren zu Vereins-
amung insbesondere unter Jugendlichen,
dadurch wird man zur leichten Beute fir
Desinformation aus dem Internet, was zu einer
leichteren Empfanglichkeit fiir demokratiege-
fahrdende Einstellungen fihren kann®’.

Wir richten eine landeseigene Taskforce gegen
Desinformation und hybride Bedrohungen ein:
rechtsstaatlich verankert, mit klaren Zustan-

digkeiten, Transparenzberichten, kommunaler

Beratung und einem Schnellhilfe-Team fir
Behorden, Schulen und Vereine (Materialien,
Faktenchecks, Krisenleitfaden). Die Taskforce
koordiniert mit Bund und EU und achtet strikt
auf Datenschutz und Grundrechte. Parallel
bringen wir 6ffentliche Freizeitangebote -
,Dritte Orte" — zuriick und bekdmpfen den
Wohnraummangel aktiv: Wir férdern Jugend-
hauser, Bibliotheken, Quartiertreffs, Sport-
und Kulturangebote verlasslich, damit
Menschen sich begegnen statt in Echokam-
mern zu rutschen. Auferdem starken wir
Medienkompetenz im Schulunterricht: Quellen
priifen, Bilder/Videos verifizieren, Algorithmen
verstehen, fair debattieren — mit Fortbil-
dungen fiir Lehrkrafte und leicht zuganglichen
Angeboten fir Eltern. So verbinden wir Schutz
vor Manipulation, soziale Teilhabe und
Bildung, und machen Baden-Wiirttemberg
digital resilient, ohne Freiheit einzuschranken.

Keine Abhangigkeit von US-Konzernen

Wer Anzeige erstattet, als Zeug:in erfasst wird
oder Hilfe ruft, muss sich darauf verlassen
konnen: Unsere Daten liegen in europdisch

kontrollierten, Giberpriifbaren Systemen —
nicht in Blackboxes, deren Funktionsweise
und Zugriffe unklar sind. Wir wollen moderne,
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wirksame Ermittlungsarbeit ohne Abhangig- 1. quelloffen oder mindestens auditierbar
keiten von auRereuropdischen Anbietern und sein (externe Code-Priifung, Sicherheits-Au-
mit starken Grundrechten: nachvollziehbar, dits)

auditierbar, vertrauenswiirdig. Die Einfiihrung
der ,Gotham"-Software ist keine einfache
Installation, die sich schnell wieder riickgangig
machen ldsst. Es handelt sich um ein strategi- 3. interoperabel zwischen Ldndern/Be-
sches Betriebsmodell, das Abhangigkeiten horden funktionieren

und langfristige Integrationen mit sich bringt. 4. eine Exit-Strategie garantieren (kein
Baden-Wirttemberg beschafft keine Palantir- Vendor-Lock-in)

Gotham-L6sung, sondern setzt auf eine euro-
pdische, offene IT-Architektur. Kiinftige
Systeme mussen:

2. im EU-Rechtsrahmen betrieben werden
(Datenhaltung, Support, Haftung)

5. Privacy by Design und Transparenzbe-
richte liefern.

Palantir wurde vom US-Milliardar Peter Thiel mitgegriindet, einem engen Vertrauten
und Finanzier der Trump-Regierung®. Diese Herkunft allein macht die Software fiir
den Einsatz in kritischer Sicherheitsinfrastruktur bereits hochproblematisch. Ob
Gotham tatsachlich konform mit dem Datenschutzrecht in Deutschland und der EU
arbeitet, bleibt unklar. Es gibt keine Moglichkeit, den Quellcode zu priifen. Zudem ist
nicht prifbar, was mit den personlichen Daten geschieht. Es kann sein, dass sie nicht

sicher vor Zugriff aus den unter Trump immer autoritarer, und abnehmender
Rechtsstaatlichkeit agierender U-Regierung waren. Sie konnten dann etwa bei
Cyberattacken genutzt werden

So hat die Gesellschaft fiir Freiheitsrechte (GFF) 2025 mehrere
Verfassungsbeschwerden gegen Palantir-Regelungen eingereicht, u. a. in Bayern,
Hessen und Nordrhein-Westfalen™. Sie kritisiert, dass die massenhafte Analyse von
Biirger:innendaten gegen das Grundrecht auf informationelle Selbstbestimmung und
das Fernmeldegeheimnis verstof3t, und fordert wirksame Kontrollen und Transparenz.
Daher wird die Nutzung von Palantir fiir die Polizei auch durch die Regierungen
anderer Bundeslander abgelehnt™".

Kooperation statt Inselldsung: Wir orientieren Folgenabschatzungen. Ein unabhdngiger
uns am Best Practice Innovation Hub 110 Beirat aus Zivilgesellschaft, Datenschutz und
(Hessen)%. Ziel ist die gemeinsame Nutzung/ Wissenschaft begleitet die Kooperation und
Weiterentwicklung kompatibler Tools, gemein- verdffentlicht jahrliche Offentlichkeitsbe-
same Beschaffung und geteilte Standards richte.

(APIs, Datenmodelle, Protokolle). Fiir sensible

Analysen gelten enge Zweckbindungen, So bekommen Polizei und Verwaltung leis-
Rollen-/Rechtekonzepte, Vier-Augen-Frei- tungsfahige, sichere IT mit verldsslichem
gaben und regelmallige Datenschutz- Schutz von Daten und Grundrechten.
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INSATZKRAFTE & KATASTROPHENSCHUT.

Die Klimakrise bringt mehr Starkregen, Uber-
schwemmungen und Vegetationsbrande.
Einsdtze werden komplexer, doch die Ausstat-
tung von Feuerwehr, Rettungsdienst, Polizei
und Wasserwacht hangt oft von der Kassen-
lage ab. Deeskalationsmittel wie Taser sind
bundesweit uneinheitlich geregelt, Funk und
Software sind fragmentiert, Beschaffungen
dauern zu lang. Das schwacht die Gefahrenab-
wehr und belastet Rettungskrafte und Polizei
gleichermalen.

Schutz entsteht, wenn Rettungskrafte und
Polizei verlasslich, kompatibel und rechtsstaat-
lich arbeiten kénnen. Gute Ausriistung ist kein
.Mehr an Harte", sondern mehr Sicherheit und
Fairness:

» Bodycams und Fahrzeugkameras schiitzen
Blrger:innen und Beamt:innen zugleich: sie
dokumentieren, wirken deeskalierend und
klaren Streitfalle.

 Taser sind nur unter klaren Bedingungen
ein milderes Mittel zwischen Ansprache und

Schusswaffe im Streifendienst.

 Einheitliche Standards bei Fahrzeugen,
Funk und Software sichern Zusammenarbeit;
Datenschutz, Transparenz und unabhangige
Kontrolle bleiben gesetzt.

Mit zweckgebundener, bedarfsgerechter
Landesfinanzierung wird Sicherheit unab-
hangig von der Postleitzahl.

Wir wollen dass Feuerwehr, Rettungsdienst,
Polizei und Wasserwacht modern, einheitlich
und kompatibel ausgeristet: sind Bodycams
und Fahrzeugkameras machen Einsatze nach-
vollziehbar und schiitzen Birger:innen wie
Einsatzkrafte; Taser stehen, wo sinnvoll, unter
strengen Regeln, Training und Kontrolle
bereit; Funk, Fahrzeuge und Software greifen
nahtlos ineinander. Beschaffung erfolgt
vorausschauend, die Wartung ist gesichert,
Ubungen sind regelmaRig, und auch finanz-
schwache Kommunen verfiigen iber passende
Ausstattung. So kommt Hilfe schnell, fair und
grundrechtsfest.

Arbeit der Einsatzkrafte erleichtern

Wer Hilfe ruft, soll sich auf schnelle, stérungs-
freie Einsatze verlassen konnen — und darauf,
dass alles fair, transparent und respektvoll
ablauft. Einsatzkrafte von Feuerwehr,
Rettungsdienst und Polizei brauchen Schutz
vor Ubergriffen und falschen Beschuldi-
gungen. Gleichzeitig wiinschen wir uns mehr
Nahe: regelmallige Begegnungen, bei denen

man ins Gesprach kommt, statt nur im Ernst-
fall aufeinanderzutreffen.

Wir behalten Bodycams bei der Landespolizei
bei und verankern im Polizeigesetz, dass die
Kamera auf Zuruf der Betroffenen einge-
schaltet werden muss. Bei der Feuerwehr
erproben wir Bodycams in klar definierten
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Einsatzlagen (z. B. bei Angriffen oder massiver
Behinderung) mit strengen Datenschutz- und
Loschfristen. Einsatzfahrzeuge erhalten Video-
aufzeichnung beim Einschalten des Blaulichts,
um Einsatzfahrten nachvollziehbar zu doku-
mentieren — Bodycams kdnnen eine
deeskalierende Wirkung haben™.

Damit Nahe nicht nur am Tag der offenen Tir
entsteht, etabliert die Polizei regelmalige
Besuche in Kitas, Schulen, Betrieben, interkul-
turellen Zentren und Asylunterkiinften sowie
Infostdande auf Marktplatzen und Universi-
tdten. Flr interne Hinweise schaffen wir, wenn

Fehler oder Fehlverhalten im Kollegium
auffallen, eine landesweite anonyme Melde-
stelle nach CIRS-Vorbild - Critical Incident
Reporting System: anonym, lernorientiert,
nimmt kritische Ereignisse auf, analysiert
Muster und gibt Riickmeldungen, mit verlassli-
chem Schutz vor Repressalien durch
Vorgesetzte™. Wer Rettungsgassen blockiert,
gafft oder Einsatzkrafte tatlich angreift, wird
konsequent verfolgt; die dokumentierten
Aufnahmen aus Bodycams oder aus Kameras
an den Einsatzfahrzeugen erleichtern die
Beweisfiihrung. So werden Einsatze sicherer,
transparenter.

Elektroschockpistolen als zusatzliche
Ausriistung

Wo Situationen gefahrlich eskalieren, braucht
die Polizei im Streifendienst ein minder
schweres Mittel zwischen Worten und Schuss-
waffen. Taser kénnen Angriffe in kurzer
Distanz stoppen und Leben schiitzen, ohne
tddliche Gewalt. Gleichzeitig miissen Gesund-
heit, Grundrechte und Vertrauen gewahrt
bleiben.

Wir erlauben den Einsatz von Tasern im Strei-
fendienst nur unter klaren Bedingungen.
Sobald Taser oder Schusswaffe aus dem
Holster gezogen werden, startet die Bodycam
automatisch; jede Anwendung wird von der
durch uns geschaffenen unabhangigen Ermitt-
lungsstelle beim Justizministerium
dokumentiert und auf mogliche Polizeigewalt
geprift. Wir legen enge Einsatzkriterien fest:
Deeskalation vor Zwang, medizinische Risiko-
aufklarung, Nachsorge und verpflichtende
Schulungen. Dabei berticksichtigen wir

gesundheitliche Risiken bei Menschen mit
Adipositas und Herz-Kreislauf-Erkrankungen’
und den erforderlichen Nahbereich fir einen
wirksamen Einsatz’>. Um Verwechslungen zu
vermeiden, setzen wir auf unterschiedliche
Holster-/Griffkonzepte und Stresstraining,
denn Waffenverwechslungen hatten internati-
onal todliche Folgen. Anwendung und
Wirkung werden datenbasiert erfasst; wir
prifen systematisch auf Ungleichbehandlung
und veroéffentlichen die Ergebnisse, gerade
weil gewaltvoller Missbrauch gegeniiber
marginalisierten Gruppen bereits in der
Vergangenheit dokumentiert wurde’’.
Zugleich bleibt der Taser in der Gesamtbe-
trachtung das mildere Mittel gegeniiber der
Schusswaffe, etwa bei Angriffen mit
Nahkampfwaffen, Der Taser ist damit ein
zusdtzliches, klar geregeltes Mittel, das den
Schusswaffengebrauch im Streifendienst noch
seltener machen soll.
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Vorbereitet sein auf die Katastrophen von
morgen

Wir wiinschen uns, dass Ereignisse wie die
Ahrtalflut 2021, die Brande in Los Angeles
(Januar 2025) oder die Waldbrande in Europa
(Sommer 2025) niemanden mehr unvorbe-
reitet treffen. Baden-Wiirttemberg soll so
aufgestellt sein, dass Evakuierungen geordnet
laufen, Heimat und Eigentum bestmdglich
geschiitzt sind, Verletzte vermieden und
Menschenleben gerettet werden. Wenn im
Jahr 2024 bereits knapp die Halfte der
135.000 Feuerwehreinsdtze auf Hochwasser-
und Unwetterlagen entfiel, doppelt so oft wie
20237, dann soll unser System genau das
abbilden: mehr Vorsorge, mehr Ausriistung.
Wir wiinschen uns gleiche Sicherheit unab-
hdngig von der Postleitzahl: Ob finanzstark
oder finanzschwach, jede Gemeinde, jeder
Kreis verflgt Gber die Technik, die Fahrzeuge
und die Teams, die im Ernstfall zahlen.

STARKE JUSTI

Wer heute Recht sucht, wartet zu oft zu lange:
Verhandlungen werden verschoben, Entschei-
dungen kommen spdt, und ,.elektronische
Akte" bedeutet PDF statt PlattFform. Das
Justizwesen kdmpft mit Personalmangel und
einer Bezahlung®, die hinter der freien Wirt-
schaft zurtickbleibt; Nachwuchs bleibt aus,
Einstellungsmalstabe geraten unter Druck. In
Justizvollzugsanstalten fehlen Sanierung und
Platz — mit der Folge, dass Haftantritte

Wir setzen bei der Katastrophenhilfe auf eine
landesweite, bedarfsgerechte und zweckge-
bundene Bezuschussung vom Land, egal ob
Schutzkleidung, Boote, Fahrzeuge, Gebaude,
Funk oder Software. Wir sorgen mit einheitli-
chen Standards dafir, dass Technik Gberall
kompatibel ist. Beschaffung organisieren wir
vorausschauend mit Rahmenvertragen,
gemeinsamen Lagerbestanden und Wartungs-
pools, damit Material vorhanden ist, bevor die
Krise da ist. Leitstellen und Lagedienste
werden auf eine robuste, interoperable Digi-
talplattform gehoben. Nachbarschaftshilfe
zwischen Kommunen wird verbindlich
geregelt, auch grenziiberschreitend. So wird
aus Insellésungen ein Netz, das tragt — und
Hilfe kommt schnell, professionell und gut
ausgerustet.

verschoben oder Strafen verkiirzt werden.
Und im Jurastudium fehlt eine entlastende
Zwischenstufe; zeitgemale Pflichtinhalte,
etwa zu Sexualdelikten, sind nicht Standard.
Ergebnis: Vertrauen leidet.

Die Justiz ist das Rickgrat unseres Rechtss-
taats und - historisch bedingt — Sache der
Lander. Das soll so bleiben. Doch wenn sie
langsam arbeitet, kommen Rechte im Alltag
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nicht an. Darum brauchen wir mehr Menschen,
die sich gern fiir Robe und Staatsdienst
entscheiden — mit guter Bezahlung und
modernen Arbeitsbedingungen. Verfahren
muissen wirklich digital laufen: eine gemein-
same Plattform mit klaren Standards und
sicheren Schnittstellen statt PDF-Ablagen.
Zugleich starken wir die Grundlagen: sanierte,
sichere Justizvollzugsanstalten und ein Jura-
studium, das entlastet (integrierter Bachelor)
und wichtige Inhalte verbindlich lehrt. So
werden Entscheidungen schneller, verstandli-
cher und verlasslicher.

In Baden-Wiirttemberg miissen Verfahren
zlgig laufen und verstandlich sein. Gerichte

Justizwesen starken

Wer Recht sucht, soll nicht monatelang
warten. Wir wollen Gerichte, die Termine
halten, Entscheidungen klar erklaren und
verlasslich sind, getragen von Richter:innen
und Staatsanwalt:innen, die ihren Beruf gern
machen und bleiben. Junge Talente sollen sich
bewusst fiir Robe und Staatsdienst
entscheiden, weil sie dort gutes Arbeiten, gute
Bezahlung und echte Entwicklungschancen
finden.

Wir heben die Vergltung in der Justiz spirbar
an und orientieren sie an der Verantwortung
der Amter, damit der Staatsdienst im Wettbe-

und Staatsanwaltschaften arbeiten mit einer
modernen Justizplattform, die Akten, Fristen
und Kommunikation verlasslich steuert —
kompatibel mit anderen Landern, barrierefrei
und sicher. Talente entscheiden sich gern fir
den Staatsdienst, weil Bezahlung, Arbeitszeit-
modelle und Fortbildung stimmen.
Justizvollzugsanstalten sind saniert und sicher
ausgerichtet; Riickfallquoten sinken. Das Jura-
studium bietet einen integrierten Bachelor vor
dem ersten Staatsexamen und verankert Sexu-
aldelikte als Pflichtfach - realitdtsnah und
respektvoll. Kurz: Eine starke Justiz, die Recht
nicht verspricht, sondern schnell, digital und
biirgernah durchsetzt.

werb mit der freien Wirtschaft besteht. Nach-
wuchs gewinnen wir friih: mit praxisnahen
Referendariatsstationen, Mentoring, plan-
baren Teilzeit- und Familienmodellen, sowie
klaren Pfaden in Leitungsfunktionen.
Geschaftsstellen und Serviceeinheiten werden
personell gestarkt, damit Richter:innen
entscheiden statt verwalten. Fortbildungen in
Verhandlungsfihrung, Kommunikation und
digitalem Arbeiten werden fester Standard
sein. Engpasse gleichen wir durch bedarfsge-
rechte Stellen aus - statt die
Einstellungsmalstabe abzusenken. So werden
Verfahren schneller, die Qualitat steigt .
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Digitalisierung der Justiz

Wer klagt, erbt, sich trennt oder einfach eine
Auskunft braucht, soll nicht an Formularen
und Wartezeiten scheitern. In Baden-Wirttem-
berg gibt es seit dem Jahreswechsel
2023/2024 an allen Gerichten elektronische
Aktenfiihrung®. Jetzt wollen wir, dass sich das
auch wie echte Digitalisierung anfihlt:
verstandlich und barrierefrei, mit verlasslichen
Fristen, einsehbaren Akten und planbaren
Terminen. Und wenn jemand von Baden-Wiirt-
temberg in ein anderes Bundesland verlegt
wird, sollen Akte und Daten mitgehen, nicht
auf Papier im Umschlag landen.

Wir setzen auf eine konsequente Digitalisie-
rung bei den Gerichten und den
Justizvollzugsanstalten und bauen dafiir eine
landeseinheitliche Justizplattform, die mit

anderen Landern kompatibel ist: strukturierte
e-Akten statt gescannter PDFs, sichere E-Zu-
stellung, Vorlagen und automatisierte Fristen.
Fir einfache Falle gibt es digitale Antrage und
Auskiinfte in klarer Sprache; Schnittstellen (z.
B. XJustiz) werden konsequent genutzt, damit
Staatsanwaltschaften, Gerichte, JVAs und
Anwaltschaft medienbruchfrei arbeiten. Daten
liegen im EU-Rechtsraum, mit Privacy by
Design, Protokollen und klaren Loschfristen;
regelmaRige Datenschutz-Folgenabschat-
zungen (DPIA) und Barrierefreiheits-Checks
sind PFflicht. Schulungen und Support
entlasten die Praxis, damit Richter:innen
entscheiden, statt Dateien zu verwalten.
Ergebnis: schnellere Verfahren, weniger Wege
- und eine Justiz, die digital wirklich hilft.

Jurastudium reformieren

Aktuell kann nach finf Jahren Studium jemand
beim Nichtbestehen der ersten juristischen
Priifung ohne Abschluss dastehen. Dieses
Risiko trifft die Jurastudierenden hart: Der
Druck ist hoch, fordert Stress und Konkurrenz-
denken® und fihrt teils zu abwertenden
AuRerungen (“Blockversager”). Wir wollen ein
Studium, das Leistung anerkennt, Sicherheit
gibt und besser auf die Praxis vorbereitet.

Baden-Wirttemberg fiihrt einen integrierten
Bachelor als automatische Zwischenstufe vor
der ersten juristischen Priifung ein. Die Fakul-
taten im Land fordern das seit Langerem?®?;

bislang existiert nur an der Universitdt
Konstanz ein gesetzlich gestiitzter Modellver-
such®. Andere Lander gehen voran: Rheinland-
Pfalz fiihrt den integrierten Bachelor ab
Wintersemester 2025/26 landesweit ein®. Wir
halten am System der zwei juristischen
Prifungen fest; der integrierte Bachelor senkt
das Risiko und macht Leistungen mobil. Auch
inhaltlich méchten wir die Lehre moderni-
sieren. Sexualdelikte sind, anders als
beispielsweise Delikte zur kérperlichen Unver-
sehrtheit und Totungsdelikte, in keinem
Bundesland PFflichtstoff®. Phanomene wie
Catcalling oder Femizide sehen wir dadurch
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nicht ausreichend im Studium behandelt und
die sexuelle Selbstbestimmung als hohes
Rechtsgut nicht gewiirdigt . Wir wollen Sexual-
delikte zum PFflichtstoff machen. Wir wollen
Baden-Wirttemberg in die Vorreiterrolle unter

den Landern bringen. Wir mochten unsere
Jurastudierende so ausbilden, damit alle Betei-
ligten zu lhrem Recht kommen. So entsteht ein
faires, realitdtsnahes Jurastudiumdass unseren
Rechtsstaat durch motivierte Krafte verstarkt.

Justizvollzugsanstalten sanieren

Strafen missen verlasslich vollstreckt werden,
ohne Wartelisten oder ohne Notlosungen. In
Baden-Wiirttemberg sind Justizvollzugsan-
stalten ausgelastet und teils marode; dadurch
fallen Haftpldtze weg. Wenn Antritte
verschoben oder Strafen verkirzt werden,
verlieren Opfer und die Offentlichkeit
Vertrauen. Wir wollen Anstalten, in denen
Sicherheit und Menschenwiirde zusammen-
gehen: Keine maroden Gebdude, genug
Personal, Platz fir Arbeit, Schule, Therapie und
geordneten Tagesablauf. So wird Riickfallpra-
vention real und die Gesellschaft spirbar

sicherer.

Wir starten ein Sanierungs- und Neubaupro-
gramm fir Baden-Wirttembergs JVAs, das
Kapazitaten sichert und moderne Standards
herstellt: Sichere, baulich intakte Gebdude mit
funktionierenden Werkstatten, Unterrichts-
rdumen, Besuchsbereichen und
Gesundheitsversorgung. Wo Gebaude nicht
mehr wirtschaftlich sanierbar sind, ersetzen
wir sie zielgenau. Ergebnis: geniigend Platze,
bessere Bedingungen und weniger Rickfalle.

WO DEMOKRATIE LEBT,

BRAUCHT SIE KRAF

Die Jugendtreffs schlieen, weil das Geld
fehlt. Verwaltungsmitarbeitende sind am
Limit. Schulen, Schwimmbader oder StraRen
verfallen — und die Kita-Platze reichen hinten
und vorne nicht. In vielen Kommunen Baden-
Wiirttembergs geht die politische Handlungs-
fahigkeit dramatisch zurtick. Wahrend Land
und Bund neue Aufgaben delegieren, bleiben
die Stadte, Gemeinden und Landkreise mit
leeren Kassen zurlick. Wer politische Verant-

wortung Gbernimmt, muss immer 6fter
verwalten statt gestalten. Gerade in finanz-
schwachen Regionen entsteht so ein
gefahrlicher Teufelskreis: Riickstand, Frust,
Demokratieverdrossenheit.

Kommunen sind das Fundament unserer
Demokratie. Hier erleben Menschen den Staat
unmittelbar: im Biirgerbiiro, auf dem Spiel-
platz, in der Schule. Wenn dort nichts mehr
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geht, verliert der Staat Vertrauen — und mit
ihm die Demokratie. Zahlreiche Kommunen
kénnen angesichts der Finanznot die
laufenden Ausgaben schon jetzt nicht mehr
aufbringen. Bei den Stadten und Gemeinden
sind dies bis zu 70 Prozent, bei den Land-
kreisen wdren es sogar 80 Prozent®e,
Gleichzeitig nehmen die Aufgaben zu: Klima-
schutz, Digitalisierung, soziale Infrastruktur.
Ohne ausreichende Mittel droht ein Riickzug
aus der Flache — besonders im landlichen
Raum. Dabei zeigen andere Lander wie Frank-
reich oder Estland, wie es gehen kann: Stabile
Finanzierungsmodelle, digitale Kompetenzen
und klare Zustandigkeiten machen dort die
lokale Verwaltung zukunftsfahig.

Wir wollen, dass jede Kommune in Baden-
Wiirttemberg stark, souveran und zukunfts-
fahig handeln kann — ganz gleich, ob im
Oberzentrum oder auf dem Dorf. 2035
bedeutet das: Jede Stadt, jede Gemeinde hat
stabile Einnahmen, gut ausgebildetes
Personal, moderne Infrastruktur und digitale
Prozesse. Politische Entscheidungen werden
vor Ort getroffen — auf Augenhéhe mit Land
und Bund. Die Kitas laufen, der Nahverkehr
fahrt, Birger:innen erleben ihren Staat als
handlungsf3dhig und zugewandt. Kommunale
Selbstverwaltung ist keine Worthiilse mehr,
sondern gelebte Realitdt: demokratisch,
gerecht und innovativ.

Solidarische Vermogenssteuer fiir die
Landeshaushalte

Unser Wohlstand entsteht durch Arbeit und
doch zahlen vor allem die arbeitenden
Menschen die Rechnung fir eine Gesellschaft,
die immer mehr Aufgaben zu bewaltigen hat:
Klimaschutz, Bildung, Pflege, Digitalisierung,
soziale Sicherheit. Gleichzeitig wachsen grol3e
Vermdgen ungebremst — oft steuerfrei. Wir
finden: Wer am meisten von der Arbeit
anderer profitiert, soll auch einen gerechten
Beitrag zum Gemeinwohl leisten. Denn ein
starker Staat darf nicht dauerhaft auf Kosten
derer finanziert werden, die das Land am
Laufen halten.

Wir setzen drei Bausteine um, per Bundesrats-
initiativen und klarer Landeslinie:

» Wir reaktivieren die Vermogensteuer mit
hohen Freibetragen (5 Millionen Euro) und

progressiven Sdtzen, damit groRe, konzen-
trierte Vermogen spiirbar beitragen,
wahrend selbstgenutztes Wohneigentum,
Altersvorsorge und die Mitte geschiitzt
bleiben. Schlupflocher werden geschlossen,
Vermdgensarten gleichmalig behandelt. Die
Einnahmen fliel3en an die Lander — und
starken damit direkt die Handlungsfahigkeit
vor Ort.

« Wir machen die Erbschaftsteuer
gerechter: Hohe Freibetrage (5 Millionen
Euro) fr normale Erbschaften, klare Progres-
sion FUr sehr grofde Vermdgensiibergange.
Betriebsvermdgen wird nicht pauschal
befreit, sondern Uber verlangerte Riickzah-
lungsfristen begiinstigt — nur, wenn der
wesentliche Teil des Privatvermégens im
Unternehmen gebunden ist. Bedingungen:
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Arbeitspldtze, Lohne und Standorte bleiben
erhalten; Ausschittungs- und Entnahme-
bremsen verhindern Mitnahmeeffekte; bei
Verst63en greift eine Nachversteuerung
(Clawback). So vermeiden wir Notverkaufe
im Mittelstand - ohne Sonderprivilegien fir
GrolRe.

 Die Einnahmen aus Vermdgen- und
Erbschaftsteuer fliel3en in einen gemein-
samen Soidaritdtsfonds der Lander. Die

Verteilung erfolgt transparent nach zwei
Kriterien: Steuerkraft (damit schwachere
Lander aufholen konnen) und sozialer Bedarf
(z. B. Kinderarmut, Investitionsstau, Pflege-
bedarf, OPNV-Liicken). Das sorgt fiir
Planbarkeit und dafiir, dass auch Lander mit
wenig Wohlstand gezielt investieren konnen.
In Baden-Wiirttemberg werden die Mittel im
Landeshaushalt klar priorisiert (Frihkindbil-
dung, Sanierungen, Pflege, Mobilitat, digitale
Verwaltung) und jahrlich offengelegt.

NEUES MAB: LEBENSEINKOMMEN

Unser Ansatz ist einfach und gerecht: Alles, was Menschen Fiir ein sicheres Leben
brauchen und mit ehrlicher Arbeit erwirtschaften, bleibt geschiitzt. Grundlage dafir
ist das sogenannte Lebenseinkommen - also die Summe, die ein Mensch im Laufe
seines Lebens durchschnittlich verdient. Analysen von Gehalt.de/Capital®® und der
IHK Miinchen/IAW Tiibingen®® zeigen, dass dieses Einkommen im Durchschnitt
zwischen 1,5 und 2,5 Millionen Euro liegt.

Wir setzen bewusst einen deutlich héheren Freibetrag von 5 Millionen Euro pro
Person. Damit bleibt nicht nur das eigene Leben in Wiirde und Sicherheit abgesichert,
sondern auch das Familienhaus, die Fiirsorge fiir Kinder und eine solide
Altersvorsorge. Wer sein Leben lang arbeitet, Riicklagen bildet und fiir Angehérige
vorsorgt, soll dieses Fundament in jedem Fall behalten diirfen.

Erst Vermogen, die weit (iber das hinausgehen, was Fiir ein sehr gutes Leben mit
Firsorge, Eigentum und Sicherheit erforderlich ist, werden anteilig besteuert. Das
Fundament fiir ein gutes Leben - Einkommen, Familie, Haus und Vorsorge - bleibt
unantastbar. Und wer mehr hat, verliert dadurch keinen Wohlstand, sondern tragt ein
Stiick Verantwortung fiir das Gemeinwohl.

Damit diese Grenze auch in Zukunft fair bleibt, wird sie regelmaRig tiberpriift und an
soziale, solidarische und wirtschaftliche Kriterien angepasst. So stellen wir sicher,
dass das Prinzip dauerhaft gilt: Das Leben und die Familie sind geschiitzt. Das
UbermaR trigt Verantwortung.
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Diese Steuern waren in Zeiten des Wirt-
schaftswunders tragende Saulen unserer
offentlichen Infrastruktur. Sie haben dabei
geholfen, Schulen, Stral3en, Sozialsysteme

und den Rechtsstaat aufzubauen. Seit Jahr-
zehnten ruhen sie, und mit ihnen fehlt eine
verlassliche, gerechte Finanzierungsquelle fir
staatliche Aufgaben.

Kein Platz fiir Korruption

Bestechlichkeit und Selbstbereicherung unter
den Amtsinhabenden sind Laster, die sich die
Landespolitik nicht leisten darf. Wenn
Menschen in der Politik fragwiirdige Geld-
summen erhalten und die Interessen von
Lobbygruppen schwerer wiegen als die der
Gesellschaft, leidet die Demokratie.

Deshalb ist es die Pflicht der Landespolitik,
Korruption zu bekdmpfen. Dafir muss die
Koordinierungsgruppe Korruptionsbekamp-
funggestarkt werden. Sowohl bessere
Ausstattung als auch bewusste Offentlich-
keitsarbeit und Aufkldrung sind dringend
notwendig.

Landes-Investitionsfonds fiir kommunale

Infrastruktur

Wenn es durchs Schuldach tropft, der Aufzug
im Rathaus nicht funktioniert oder der einzige
Sportplatz gesperrt ist, splren Biirger:innen
direkt, was ein Investitionsstau bedeutet. In
vielen Stadten und Gemeinden Baden-Wiirt-
tembergs ist das Alltag. Die Gebdude sind
marode, der Nahverkehr veraltet und digitale
Ausstattung fehlt, wahrend neue Aufgaben
wie Ganztagsbetreuung, Warmeplanung oder
Barrierefreiheit dazukommen. Die Kommunen
wollen investieren, kdnnen es aber nicht. Wir
wollen, dass unsere Stadte und Doérfer wieder
zukunftsfahig werden: mit einem verlasslichen
Investitionsfonds, der wirklich bei den
Menschen ankommt.

Wir schaffen einen Landes-Investitionsfonds
fir kommunale Infrastruktur, ein Sonderver-
mogen des Landes Baden-Wiirttemberg mit
einem mehrjdhrigen Budget von mehreren
Milliarden Euro. Damit werden gezielt Sanie-
rungen, Digitalisierungsprojekte und
klimafreundliche InfrastrukturmaRnahmen in
Stadten, Gemeinden und Landkreisen ermog-
licht. Die Vergabe erfolgt unkompliziert: durch
Pauschalen, transparente Zielvereinbarungen
und klare Kriterien wie Sozialstruktur und
Investitionsstau. So kdnnen Kommunen eigen-
standig planen und Biirger:innen erleben, wie
ihre Umgebung spirbar besser wird: in
Schulen, Krankenhdusern, Buslinien, Sport-
statten und Rathausern.
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Konnexitatsgesetz BW

Wir wiinschen uns, dass Kommunen nicht
langer um jeden Euro kdmpfen miissen, wenn
es um die Zukunft ihrer Blrger:innen geht. Wir
wiinschen uns Schulen, in denen gute Ideen
nicht am Geld scheitern, und Klimaschutz, der
nicht an der Finanzierung zerbricht. Das Land
muss seine Versprechen haltent: Aufgaben, die
beschlossen werden, missen auch bezahlt
werden. Nur so konnen Stadte und Gemeinden
das tun, was sie am besten kénnen.

Die Landesverfassung enthalt in Artikel 71 das
Konnexitatsprinzip, doch in der Umsetzung
greift es zu kurz. Kostenschatzungen sind oft

unrealistisch, indirekte Belastungen werden
ignoriert, und Nachforderungen bleiben z3h
und langwierig. Wir wollen das andern: Mit
einem eigenen Konnexitatsgesetz. Dieses
Gesetz verpflichtet das Land, jede Aufgaben-
Ubertragung mit verbindlicher Finanzierung zu
hinterlegen. Es sorgt fir belastbare Kosten-
schatzungen, klare Kompensations-
mechanismen und eine Starkung der kommu-
nalen Spitzenverbande als Kontrollinstanz.
Indirekte Belastungen wie Berichtspflichten
oder neue Standards werden beriicksichtigt.
Damit bleibt klar: Wer Aufgaben verteilt, muss
Verantwortung tibernehmen.

Steuern und Kostentrager zusammen
bringen

Wenn Jugendliche zur Zigarette greifen oder
Menschen mit Suchterkrankungen allein
gelassen werden, springen Stadte und
Gemeinden ein: mit Praventionsprogrammen,
Beratung, Sozialarbeit und Gesundheits-
diensten. Viele Kommunen in Baden-
Wiirttemberg sind Trager von Krankenhausern
und finanzieren die 6ffentliche Gesundheits-
versorgung entscheidend mit. Doch obwohl
sie die Kosten tragen, gehen die Milliarden-
Einnahmen aus der Tabak- und Schaumwein-
steuer vollstandig an den Bund. Das ist
ungerecht. Wir wollen, dass die Mittel dort
ankommen, wo die gesellschaftlichen Folgen
spurbar sind. Nur so kdnnen Pravention, Sucht-

hilfe und Gesundheitsversorgung langfristig
gesichert werden.

Wir fordern eine Anderung des Artikel 106 des
Grundgesetzes: Die Einnahmen aus der Tabak-
und Schaumweinsteuer sollen kinftig voll-
standig an die Bundeslander gehen und von
dort anteilig an Stadte und Landkreise weiter-
gegeben werden. So kdnnen Kommunen
gezielt in Suchtpravention, Aufkldrung und
Gesundheitsversorgung investieren. Baden-
Wirttemberg bringt dafiir eine Bundesratsin-
itiative ein. Die Steuer bleibt, aber sie
bekommt endlich eine sozial gerechte Verwen-
dungsstruktur. Denn wer die Folgen von
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Konsum tragt, muss auch die Mittel zur Bewal-
tigung erhalten. Das starkt nicht nur die
kommunale Handlungsfahigkeit, sondern auch

Kommunalpakt 2030+

Wenn das Schwimmbad schlief3t, weil kein
Geld da ist. Wenn neue Schulen gebraucht
wiirden, aber der Haushalt es nicht hergibt.
Wenn Pflegeberatung, Teilhabeprojekte oder
die Warmeplanung ins Stocken geraten: Dann
erleben Menschen vor Ort, dass der Staat
nicht mehr funktioniert. In immer mehr
Stadten und Gemeinden in Baden-Wiirttem-
berg ist genau das Alltag. Wir wollen, dass die
offentliche Hand vor Ort unabhangig vom
Konjunkturverlauf wieder handlungsfahig wird

das Vertrauen in den Staat da, wo die
Menschen ihn am meisten spiiren: vor Ort.

und langfristig investieren und Aufgaben in
der Bildung, Integration und der digitalen
Verwaltung eigenstandig erfillen kann.

Mit dem Kommunalpakt 2030+ schaffen wir
eine neue Grundlage fir finanzielle Verlasslich-
keit. Das Land verpflichtet einen festen Anteil
seiner Einnahmen fiir die Kommunen, orien-
tiert an Aufgabenlast und Sozialstruktur, nicht
nur an der Einwohnerzahl, mit klaren Zielver-
einbarungen und planbaren Mitteln.

Standardisierte Forderverfahren &
digitale Verwaltungsplattformen

In vielen Rathausern stapeln sich die Forderan-
trdge. Gerade kleinere Kommunen kénnen die
dringend bendtigten Mittel nicht abrufen, weil
das Personal fehlt, die Verfahren zu komplex
sind oder digitale Tools nicht zusammen-
passen. So bleibt viel Gutes liegen:
Sanierungen, Sozialprojekte, Klimaschutzmal3-
nahmen. Gleichzeitig erleben Biirger:innen
eine Verwaltung, die oft frustriert, statt zu
erleichtern. Wir wollen das andern. Digitalisie-
rung und Forderpolitik missen endlich so
funktionieren, dass sie Menschen und
Kommunen starken statt ausbremsen.

Wir schaffen ein einheitliches, digitales Forder-
portal fir alle Programme des Landes — mit
einfachen Antragsverfahren, klaren Vorlagen
und dem Prinzip: Daten nur einmal erfassen
(,Once Only").

Gleichzeitig bauen wir nutzerfreundliche
Verwaltungsplattformen auf Open-Source-
Basis auf, die barrierefrei und interoperabel
sind. Kommunen und interkommunale IT-
Dienstleister gestalten mit. So wird Digitalisie-
rung zu einem echten Hebel fir Effizienz,
Teilhabe und Vertrauen.
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Landesstrategie fiir kommunale
Fachkraftegewinnung

Wer auf einen Kitaplatz wartet, eine Baugen-
ehmigung braucht oder Hilfe beim
Pflegeantrag sucht, kennt das Problem: Die
Antrage stapeln sich, die Rickmeldungen
dauern. In vielen Kommunen fehlen Fach-
krafte. Besonders im ldndlichen Raum wird die
Lage dramatisch. Dabei steht und fallt unsere
Demokratie mit einer Verwaltung, die funktio-
niert. Wir wollen, dass die Menschen vor Ort
auf ihre Verwaltung zdhlen kdnnen.

Dafiir entwickeln wir eine landesweite Fach-
kraftestrategie, die sich gezielt auf den

kommunalen Bedarf ausrichtet. Das Land
fordert Ausbildung, Duales Studium und
Quereinstieg und schafft Anreize fiir Riickkeh-
rende und Fachkrafte tber 50. Durch eine
Plattform fiir kommunale Berufe, schnellere
Anerkennungsverfahren und entbirokrati-
sierte Einstellungen bekommen Gemeinden
echte Chancen im Wettbewerb um Talente.
Moderne Arbeitsbedingungen, mobiles
Arbeiten und klare Entwicklungsperspektiven
mach die Verwaltung zum attraktiven Arbeits-
platz und den 6ffentlichen Dienst zu einer
starken Saule fiir das Gemeinwohl.

Digitale Kompetenzzentren fiir kommunale

Verwaltung

Digitale Verwaltung soll den Alltag erleichtern.

Doch in vielen Rathdusern herrscht Frust statt
Fortschritt. Gerade kleine und mittlere
Kommunen wissen oft nicht, wie sie die
notigen Digitalprojekte stemmen sollen. Wer
IT-Sicherheit, Online-Dienste, Barrierefreiheit
oder moderne Datenverwaltung bauen will,
scheitert zu oft an der Komplexitat. Biirger:
innen warten auf echte Verbesserungen. Wir
wollen, dass Kommunen nicht langer allein
bleiben, sondern handlungsfahig werden.

Wir schaffen landesweit regionale digitale
Kompetenzzentren, die Kommunen bei Digita-

lisierungsprojekten beraten und praktisch
begleiten. Im Fokus stehen kleine und mittlere
Gemeinden. Die Zentren bieten Hilfe bei IT-Si-
cherheit, Datenmanagement,
Onlinezugangsgesetz (OZG), Open Source und
digitaler Kommunikation. Sie arbeiten eng mit
bestehenden IT-Dienstleistern, Hochschulen
und der Civic-Tech-Szene zusammen. Ziel ist
nicht nur Wissenstransfer, sondern echte
Umsetzungsunterstiitzung. So entstehen
landesweit nutzbare Lésungen, die Zeit, Geld
und Nerven sparen. Und digitale Verwaltung
wird zu dem, was sie sein sollte: verstandlich,
sicher, effizient und fir alle erreichbar.
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SOZIALE

LUDWIGSBURG &
LISTENPLATZ 8 \

Als Sozialarbeiter |st es mir wichtig, dass wir eine Welt schaf'fen die
mehr Inklusion statt Exklusmn bietet. Arbeltsplatz mussen inklusiver
erden, Queere Menschen und Themen nicht ausgeschlossen sondern
sichtbar gemacht werden, dle Jugend solite mehr Moglichkeiten

bekommen mitzugestalten und das Ehrenamt gestarkt werden.”
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SOZIALES

FUREIN
SOLIDARISCHES
BADEN-WURTTEMBERG

Wir finden, dass alle in Baden-Wiirttemberg selbstbestimmt und in sozialer Sicherheit leben
kénnen miissen, ohne Angst vor der Zukunft. Uns leitet dabei die Uberzeugung: Niemand darf
durchs Raster fallen, weder junge queere Menschen, die Schutz und Sichtbarkeit brauchen, noch
dltere Menschen, die wiirdevoll leben wollen. Vielfalt, Inklusion und Gerechtigkeit sind keine
Sonderthemen, sondern der MalRstab fir eine funktionierende Gesellschaft.

Wir wollen, dass Baden-Wiirttemberg ein Land ist, in dem Menschen fiireinander einstehen, in dem
Ehrenamt und Engagement Anerkennung finden und in dem Unterstitzung nicht als Bittstellerei,
sondern als gemeinschaftliche Verantwortung verstanden wird. Soziale Strukturen miissen Sicher-
heit geben, damit Menschen ihre Talente entfalten kénnen.

Uns leitet dabei die Haltung: Solidaritat ist kein Almosen, sondern ein Recht. Gesellschaftlicher
Fortschritt entsteht dort, wo Unterschiede nicht trennen, sondern unser Zusammenleben
bereichern.
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QUEERES LEBEN & VIELFAL

Das queere Leben ist fester Bestandteil
unserer Gesellschaft. Trotzdem sind Menschen
aus der LGBTQ+-Community in Baden-Wirt-
temberg nach wie vor Diskriminierung,
rechtlicher Unsicherheit und mangelnder

Sichtbarkeit ausgesetzt. Besonders junge
queere Menschen leiden hdufiger unter
psychischen Belastungen und Gewalt,
wahrend gleichzeitig Unterstiitzungsangebote
oft unzureichend sind.

Queere Sichtbarkeit & Gesundheit

Queere Menschen erfahren Schutz vor Diskri-
minierung und Gewalt, wenn staatliche
Institutionen und die Gesellschaft konsequent
fir Vielfalt eintreten. Ein verbesserter Zugang
zu psychischer und korperlicher Versorgung
bedeutet, dass Betroffene friihzeitig Hilfe
finden. Durch sichtbare Anerkennung und
sichere Strukturen wird Zugehérigkeit gefor-
dert.

Wir fordern den Ausbau von queeren Bera-
tungs- und Anlaufstellen in allen Regionen,

Diversitat & Bildung

In der heutigen Gesellschaft ist es nicht
unlblich, dass sich bereits Schiler:innen im
Kindes- und Jugendalter als queeer outen. Die
Dunkelziffer derjenigen, die queer sind, aber
diese nicht offen ausleben, ist deutlich hoher.
Gerade in der sensiblen Phase der Identitats-
findung brauchen Kinder und Jugendliche
besonderen Schutz und Unterstitzung. Wir
konnen Schulen zu sicheren Orten machen, in
denen Lehrkrafte sensibilisiert sind und in
denen queere Schiiler:innen sich entfalten und
ihre Identitatsfindung starken konnen.

insbesondere im landlichen Raum, damit
Unterstiitzung wohnortnah erreichbar ist.
Polizei, Justiz und medizinisches Personal
erhalten Sensibilisierungsschulungen, um den
Beddrfnissen queerer Menschen gerecht zu
werden. Gesundheitspersonal in allen Berei-
chen muss geschult werden, um
Beriihrungsangste abzubauen und medizini-
sche Versorgung sicher und inklusiv
durchzufihren.

Wir setzen uns flr eine Férderung von Kultur-
und Sichtbarkeitsprojekten ein, um das queere
Leben in allen Lebensbereichen, auch iber
Schulen hinaus, sichtbarer zu machen. Eine
Grundbildung zu queeren Lebensrealitdten
muss im Lehrplan verankert werden. Dabei
mussen insbesondere alle Dimensionen grund-
satzlich dargestellt werden. Es geht also nicht
darum, dass Schiiler:innen alle Begriffe der
queeren Kultur auswendig lernen. Stattdessen
sollen junge Menschen, die grundsatzlich keine
Anziehung empfinden, wissen, dass Asexua-
litdt und aromantisches Leben normal sind.
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Menschen, die sich zu mehreren Personen
hingezogen fihlen, missen lernen, was poly-
amores Leben ist und dass sie sich fiir eine
konsensuale Beziehungsform entscheiden
konnen. Und Schiiler:innen miissen vermittelt
bekommen, dass intergeschlechtliches Leben

Recht & Gleichstellung

Es wird sichergestellt, dass queere Menschen
die gleichen Rechte und faire Behandlung
bekommen. Das Land schiitzt konsequent die
Rechte von Regenbogenfamilien, queere
Geflichtete und Transmenschen. Insbeson-
dere queere Menschen mit Fluchterfahrung
dirfen nicht grundsatzlich als “nicht schutzbe-
dirftig” interpretiert werden, wenn sie keine
direkten Nachweise fiir personliche Verfol-
gung haben.

Die Kombination einer queeren Identitdt und
einem Herkunftsland, das diese unterdrickt,
muss als Asylgrund respektiert werden. So
schaffen wir ein Bundesland, in dem alle
Menschen mit Respekt und Wiirde leben.

GEMEINSAM SOZIAL

ein normaler Teil unserer Gesellschaft ist. Des
Weiteren ist es vonnoten, dass es weitere
Landesférderungen fiir queere Jugendzentren
und Safe-Spaces gibt. Und letztendlich miissen
Lehrkrafte und Schiiler:innen zum Thema
queeres Leben sensibilisiert werden.

Wir machen uns fiir ein Landesantidiskriminie-
rungsgesetz stark, das queere Menschen vor
Benachteiligung durch Behorden schiitzt und
eine klare Beschwerdestelle vorsieht. Des
Weiteren soll das Bundesland bei der Umset-
zung des Selbstbestimmungsgesetzes aktiv
begleiten: Standesamter werden geschult,
Verfahren vereinfacht und Angestellte sensibi-
lisiert. Wir fordern, dass queere Gefliichtete in
sicheren Unterkinften untergebracht werden
und Zugang zu spezialisierten Beratungs-
stellen erhalten. Das Land soll zudem die
Beratung von Regenbogenfamilien starken
und deren rechtliche, sowie soziale Anerken-
nung fordern.

Inklusion im Arbeitsmarkt

Menschen mit wesentlichen Behinderungen
haben deutlich geringere Chancen, inklusive
Arbeitsplatze zu finden. Durch Hirden auf
dem Arbeitsmarkt bleiben viele Talente, Erfah-
rungen und individuelle Fahigkeiten
ungenutzt. Nur 0,6 % der Betroffenen finden

auRerhalb von Werkstatten eine Anstellung
oder nach der Schule einen Ausbildungs-
platz®' °2, Obwohl bereits Anpassungen vorge-
nommen wurden, etwa die Erhéhung der
Ausgleichsabgabe fiir Unternehmen, die keine
Menschen mit Behinderung beschéftigen,
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haben sich die Jobmdglichkeiten Fiir
Betroffene nicht verbessert. Fiir viele Firmen
ist die Ausgleichszahlung weiterhin eine
bequemere Alternative zu inklusiven Arbeits-
platzen, wodurch echte Teilhabe am
Arbeitsmarkt verhindert wird?:.

Menschen mit Behinderungen sollten die
gleichen Chancen auf dem Arbeitsmarkt
haben damit wir als Gesellschaft jedes Talent
nutzen konnen. Arbeitsplatze sollten inklusiver
gestaltet sein. Schon Schiiler:innen mit Behin-
derung sollten gezielt dabei unterstitzt
werden, ihren Weg in eine Ausbildung oder ein
Studium zu finden.

Wir fordern, dass Leistungen fiir Menschen
mit Behinderung aus einer Hand kommen und

Dritte Orte

Einsamkeit betrifft immer mehr Menschen in
Baden-Wirttemberg: Laut WHO ist jeder
sechste Mensch davon betroffen®. Viele
haben oft keinen Ort, an dem sie sich
begegnen und austauschen kénnen. Soziale
Treffpunkte verschwinden, Integration fir
Minderheiten und Menschen mit Behinderung
ist erschwert. Einsamkeit wirkt sich negativ auf
die psychische Gesundheit, Teilhabe und
gesellschaftlichen Zusammenhalt aus®’.

Wir wollen ,,Dritte Orte" schaffen: sichere,
inklusive Rdume, in denen Menschen aller
Altersgruppen, Fahigkeiten und Hintergriinde
zusammenkommen, Kontakte kniipfen,
Talente einbringen und soziale Ressourcen
starken kénnen. Diese Orte sollen Lebensqua-
litdt und Gemeinschaft Fordern und damit
mehr Teilhabe fir alle erméglichen®.

barrierefrei zugdnglich sind. Unternehmen
sollen ihre Inklusivitat transparent machen
kénnen, etwa als Best Practice durch einen
freiwilligen Inklusions-Score nach britischem
Vorbild®* und groliere Betriebe verbindlich
Inklusionsbeauftragte in die Geschaftsfiihrung
integrieren. Inklusions-Coaches sollen dauer-
haft Menschen mit Behinderung und
Arbeitgebende begleiten®. Zusatzlich
schaffen wir ein Landeszentrum Fir inklusive
Arbeitsorganisation, das Unternehmen bei der
Prozessgestaltung unterstiitzt und so Uberlas-
tung und Fehlzeiten vorbeugt. Die 6ffentliche
Verwaltung soll als Vorbild vorangehen und
mehr inklusive Arbeitsplatze bereitstellen.
AuRerdem férdern wir Ubergangsprogramme
an Schulen und Hochschulen.

Wir fordern einen landesweiten, altersunab-
hangigen Kulturpass, der allen Menschen
freien oder verglinstigten Zugang zu Museen,
Theatern, Konzerten, Bibliotheken und
anderen kulturellen Einrichtungen ermdglicht.
Kommunen werden verpflichtet, dauerhaft
Raume fir Jugendtreffs, Nachbarschaftszen-
tren und Freizeitangebote bereitzustellen und
zu finanzieren mit vielf3ltigen Angeboten, die
sich am regionalen Bedarf orientieren: Repair-
Cafés, Workshops, Spieletreffs sowie Kultur-
und Freizeitaktionen direkt vor der Haustdr.
Sozialarbeitende werden fest in die Orte
eingebunden, unterstiitzt durch Familienpaten
und Coaches, die Integration und individuelle
Begleitung ermoglichen. Ein Orts- und
Nachtbus sorgt dafir, dass auch Menschen aus
dem landlichen Raum sicher und zuverlassig an
diesen Angeboten teilnehmen kénnen.
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Jugendhilfe

Jugendliche, die wahrend einer stationdren
Unterbringung volljahrig werden, stehen vor
groRen Herausforderungen beim Ubergang in
ein selbstbestimmtes Leben, da sie hdufig
keine Familidre Unterstitzung haben. Hinzu
kommt, dass das stationare Jugendhilfe-
system unter Personal- und Ressourcendefi-
ziten leidet und dringend mehr geschulte
Fachkrafte sowie finanzielle Mittel bendtigt.

Kinder und Jugendliche, die von ihren Familien
getrennt werden, erfahren oft traumatisie-
rende Belastungen, wahrend es an
Fachpersonal fehlt, das sie auffangen kann.
Darlber hinaus arbeiten die beteiligten Institu-
tionen nicht immer eng zusammen,
regelmaRige Fallkonferenzen und Abstim-
mungen sind oft unzureichend.

Wir mochten die Partizipation von Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen
starken, damit sie aktiv in Entscheidungen
Uber ihre eigene Unterstiitzung einbezogen
werden. Jedes Kind und jeder Jugendliche soll
die gleichen Chancen bekommen, um in das
Erwachsenenleben zu starten. Gleichzeitig
sollen Fachkrdfte und das Hilfesystem die
notwendige Unterstiitzung erhalten, um sich
kontinuierlich weiterzubilden und enger mit
allen beteiligten Stellen zu vernetzen. In allen
Gesprachen und Planungen sollen jede Diszi-
plin und die betroffenen Jugendlichen selbst

Jugendparlament

Obwohl seit 2015 der §41a der Gemeindeord-
nung die Rechte von Kindern und Jugendli-
chen starken soll, werden politische

als Expert:innen ihres Bereichs anerkannt
werden. Soziale Berufe sollen gesellschaftlich
aufgewertet werden, um ihre zentrale Rolle
sichtbar zu machen.

Wir setzen uns dafir ein, dass Jugendliche aus
belasteten Familiensystemen mit einem unab-
hdngigen BAFOG finanziell abgesichert werden
und so selbstbestimmt in ein eigenstandiges
Leben starten kénnen. Gleichzeitig werden
Fachkrafte durch kontinuierliche Weiterbil-
dung in Traumapéadagogik, Bindungstheorien,
Resilienz und evidenzbasierter Praxis gestarkt,
wihrend der Ubergang von der Jugendhilfe in
die Selbststandigkeit aktiv begleitet wird.
Jugendliche werden transparent in HilFeplan-
gesprdache einbezogen, und Fachkrifte, die
zuvor am Fall beteiligt waren, stehen beratend
zur Verfligung.

Um die Qualitat der Hilfen zu sichern, sollen
unabhangige Fachaufsichten und Beschwerde-
stellen etabliert sowie die
Medikamentenvergabe streng kontrolliert
werden. Best Practice Modelle wie die Jugend-
hilfe in Finnland (inklusive Beamtenstatus fir
Sozialarbeitende und Beteiligung vorheriger
Fachkrafte in Hilfeplanungen®) und Safe
Together (evidenzbasierte Unterstiitzung fir
belastete Familien) sollen auf Deutschland
Ubertragen werden, um Pravention und famili-
enorientierte Hilfe zu starken.

Entscheidungen fir die Jugend oft ohne deren
Beteiligung getroffen. Besonders kleinere
Gemeinden stehen vor Herausforderungen
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wie Fachkraftemangel, geringe Beteiligung vor
Ort, hohe Fluktuation, unterreprasentierte
Gruppen und unzureichende Ausstattung fiir
Jugendparlamente. Die politische Partizipa-
tion von Jugendlichen bleibt damit begrenzt,
obwohl sie enormes Potenzial fir friihe politi-
sche Bildung und gesellschaftliches Engage-
ment bietet.

Entscheidungen fiir die Jugend werden selten
durch die Jugend selbst getroffen. Das
Jugendparlament wird oft nicht zu Sitzungen
eingeladen, die fir sie relevant sind. Das darf
nicht sein, denn sonst bleibt ein enormes
Potenzial fir friihe politische Bildung und
mehr Beteiligung aus der Mitte der Gesell-
schaft ungenutzt.

Volt setzt sich dafir ein, dass der §41a der
Gemeindeordnung verbindlich umgesetzt wird
und eine Kontrollinstanz eingefiihrt wird, die
die Einhaltung prift. Jugendparlamente sollen
gestarkt werden durch feste Budgets,
relevante Beteiligung an politischen Entschei-
dungen und Einbindung in kommunale

Gremien. Jugendliche erhalten Unterstiitzung
durch Coachings, Workshops zu Rhetorik und
Medienprdsenz, Mentoring-Programme und
Talentforderung fir politisch interessierte
Jugendliche. Diese politischen Bildungsmal3-
nahmen sowie weitere Beteiligungs-
moglichkeiten sollen abhdngig von der
Einwohnerzahl auch in Kommunen ohne
Jugendparlament angeboten werden.

Besonders schwer erreichbare Gruppen wie
Jugendliche in stationdren Einrichtungen,
Sonderbeschulung oder benachteiligten Stadt-
quartieren sollen gezielt angesprochen
werden. Die Sichtbarkeit und Kommunikation
wird durch mehr Medienprasenz, Einbindung
von Schulen und die Nutzung sozialer Medien
erhoht. Die Infrastruktur wird gestarkt durch
den Ausbau von Jugendtreffs, zusatzlichen
Sozialarbeiterstellen und Fordermitteln Fir
Forschung zur politischen Partizipation. Inter-
nationale Best Practices wie das European
Youth Parliament sollen fiir Austausch,
Debatten und europdische Vernetzung ausge-
baut werden.

Freiwilliges Engagement und Ehrenamt

Freiwilliges und politisches Engagement ist
zentral fir gesellschaftlichen Zusammenhalt,
wird aber oft unzureichend unterstiitzt. Ehren-
amtliche stolsen auf birokratische Hirden,
fehlende Anerkennung und mangelnde Infra-
struktur, wahrend besonders junge Menschen,
sozial benachteiligte Gruppen und Menschen
mit Migrationshintergrund haufig nicht
erreicht werden.

Volt will eine Gesellschaft, in der freiwilliges
und politisches Engagement gestarkt, wertge-
schatzt und gefordert wird. Alle Biirger:innen

sollen sich einbringen und aktiv an demokrati-
schen Prozessen teilhaben kénnen, wobei
Ehrenamt als zentrale Saule sozialer Teilhabe,
politischer Bildung und Verteidigung der
Demokratie anerkannt wird.

Ehrenamtliches Engagement soll durch finanzi-
elle und materielle Unterstiitzung, Mentoring,
Schulungen und Weiterbildungen gefordert
werden. Die Sichtbarkeit wird durch Auszeich-
nungen, Medienprasenz und Kampagnen
erhoht, Kooperationen zwischen Schulen,
Jugendtreffs, Gemeinden und Organisationen
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ermoglichen friihzeitiges Engagement. Politi-
sches Ehrenamt wird gezielt unterstiitzt durch

Bildungsangebote, Mentoring und niedrig-
schwellige Einstiegsmoglichkeiten.

Altenpflege und Lebensqualitat im Alter

Die Pflegeinfrastruktur in Baden-Wirttem-
berg ist vielerorts unzureichend, Fachkrafte
sind iberlastet und Arbeitsbedingungen in der
Altenpflege erschweren eine langfristige
Sicherstellung hochwertiger Betreuung. Viele
dltere Menschen haben zudem nur einge-
schrankte Maoglichkeiten, selbstbestimmt und
sicher in ihrem Wohnumfeld zu leben, da barri-
erefreie und betreute Wohnangebote noch
nicht flachendeckend vorhanden sind.

Volt will ein Pflege- und Wohnsystem fiir
dltere Menschen, das hochwertige Pflege,
faire Arbeitsbedingungen und selbstbe-
stimmtes Leben im Alter ermdglicht. Alle

dlteren Menschen sollen die Moglichkeit
haben, wiirdevoll, sicher und aktivam gesell-
schaftlichen Leben teilzunehmen.

Pflegeeinrichtungen und ambulante Dienste
werden gestarkt durch mehr Personal, bessere
Arbeitsbedingungen und gezielte Fachkrafte-
forderung. Barrierefreie Quartiere, betreutes
Wohnen und technische Hilfsmittel sollen
flachendeckend ausgebaut werden, um selbst-
bestimmtes Leben im Alter zu ermdglichen.
Zudem sollen Weiterbildungen und Schu-
lungen fir Pflegekrafte systematisch
gefordert werden, um die Qualitat der
Betreuung zu sichern.
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MIGRATION
INTEG” "TION

PFORZHEIM
LISTENPLATZ 1
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IGRATION & INTEGRATIO

FUREIN
VIELFALTIGES
BADEN-WURTTEMBERG

Baden-Wirttemberg ist stark, weil es vielfaltig ist. Menschen aus aller Welt haben unser Land
gepragt, in Wirtschaft, Wissenschaft und Kultur. Heute haben Gber drei Millionen Menschen eine
internationale Geschichte, ohne die Baden-Wiirttemberg nicht dasselbe ware. Unsere Lage im
Herzen Europas verbindet uns eng mit der Welt. Offene Grenzen, Austausch und Vielfalt starken
unsere exportorientierte Wirtschaft. Autos, Maschinen oder Medizintechnik ,Made in Baden-Wiirt-
temberg” gehen in alle Welt. Ebenso kommen Ideen, Fachkrafte und neue Impulse zu uns.

Gleichzeitig stellt uns der demografische Wandel vor groRe Herausforderungen: Viele gehen in
Rente, wihrend weniger junge Menschen nachriicken. Ohne Einwanderung fehlen Arzt:innen, PFfle-
gekrafte, Handwerkende und Lehrkrafte. Migration ist deshalb notwendig, um unser Land stark zu
halten. Einwanderung bereichert uns aber nicht nur wirtschaftlich, sondern kulturell: mehrspra-
chige Kinder, internationale Festivals, kulinarische Vielfalt und neue Perspektiven machen uns
resilienter, innovativer und kreativer. Volt setzt auf eine Politik, die Migration als Chance begreift.
Integration bedeutet Teilhabe: Gleiche Rechte, Chancen und Verantwortung fir alle

So bleibt Baden-Wiirttemberg menschlich, wirtschaftlich stark und kulturell vielfaltig: ein Land,
das alle die Zukunft mitgestalten lasst.

Uns leitet die Uberzeugung: Jeder Mensch, der in einem geordneten Rahmen die Mdglichkeit
erhalt, sich zu entfalten, schafft damit auch die beste Grundlage, diese Entfaltung zu leben. Migra-
tion ist Fr uns deshalb keine Bedrohung, sondern eine Quelle fiir Wohlstand, Zusammenhalt und
neue Ideen.

Gleichzeitig nehmen wir wahr, dass viele Menschen im Land Sorgen haben. Sie fragen, ob die
Kommunen Uberfordert sind, ob Integration wirklich gelingt oder ob Kriminalitdt und Missbrauch
zunehmen.
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Darum gilt Fr uns: Integration heil3t Teilhabe * auf europdischer Ebene, damit die EU
von Anfang an mit gleichen Rechten, Chancen ihrer Verantwortung gerecht wird,

und Verantwortung fir alle. Aber auch mit
klaren Regeln, schnellen Verfahren und
verlasslicher Unterstiitzung fiir die Kommunen

« auf Bundesebene, wo die zentralen
Gesetze entschieden werden,

* und im Land Baden-Wiirttemberg, wo

Migration und Integration kénnen wir in Integration konkret vor Ort gelingt.
Baden-Wirttemberg nicht alleine l6sen. Viele

Fragen, von der Anerkennung von Abschlissen

Uber das Aufenthaltsrecht bis hin zu fairen

Arbeitsbedingungen, werden auf Bundes-

ebene entschieden. Gleichzeitig ist Migration

kein rein deutsches Thema, sondern eine euro-

pdische Aufgabe.

Volt als européische Partei setzt sich deshalb
auf drei Ebenen fiir eine zukunftsfahige Migra-
tionspolitik ein:

BILDUNG ALS SCHLUSSEL

Viele der von uns geforderten Reformen im Bildungsbereich stirken nicht nur alle Kinder und

Jugendlichen, sondern wirken sich besonders positiv auf Schiler:innen mit Migrationshintergrund aus.

+ Assistenz- und Coachingprogramme, damit niemand abgehangt wird” bedeutet, dass auch neu
angekommene Kinder und Jugendliche individuell begleitet werden, um Lernriickstande aufzuholen
und ihre Potenziale zu entfalten.

» ,Lebenslanges Lernen” als Grundrecht und ,Sprach- und Abendschulen zusdtzliche Finanzierung”
schaffen die Grundlage, dass auch Eltern mit Migrationshintergrund unsere Sprache erlernen,
Abschlisse nachholen und aktiv am gesellschaftlichen Leben teilnehmen kénnen.

« ,Sozial-emotionales Lernen” und ,Klassenzeit fiir Gemeinschaft und Fairness” fordern gezielt
gegenseitigen Respekt, Empathie und die Fahigkeit, Konflikte friedlich zu l6sen.

 ,Gesundheitsbildung” und ,tagliche Bewegung fiir alle” starken Gesundheit, Teilhabe und die
gemeinsame Erfahrung von Zugehorigkeit unabhangig von Herkunft oder sozialem Hintergrund.

Mit der Umsetzung unserer bildungspolitischen Forderungen wird auch Migration und Integration in
Schulen wesentlich besser gelingen. Bildung, die ,,nicht blockiert, sondern Tiiren 6ffnet”, ist der Schliissel
flr eine Gesellschaft, die Vielfalt als Starke lebt.
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IGRATION NACH BADEN-WURTTEMBERG

Baden-Wirttemberg steht vor einer
doppelten Herausforderung: Einerseits
brauchen wir dringend qualifizierte Fachkrafte
in Pflege, Bildung, Handwerk und Technik.
Ohne sie droht unser Land an Wohlstand,
Versorgung und Innovationskraft zu verlieren.
Andererseits sind viele Biirger:innen besorgt.
Sie fragen sich, ob unsere Gesellschaft die
Aufnahme weiterer Menschen verkraftet, ob
Kommunen Uberlastet werden oder ob Zuge-
wanderte ausreichend integriert werden.
Hinzu kommen Angste vor Kriminalitdt und
Sozialbetrug.

Diese Sorgen sind ernst zu nehmen. Lange
Verfahrensdauern, unklare Regeln und Einzel-
falle, die medial besonders hervorgehoben
werden, tragen zum Vertrauensverlust bei.
Das fihrt dazu, dass der Diskurs immer harter
und spaltender wird.

Migration ist nicht nur Realitat, sondern
Notwendigkeit. Der demografische Wandel
schreitet unaufhaltsam voran: Immer mehr
Menschen gehen in Rente, immer weniger
junge Menschen riicken nach. Ohne Einwande-
rung kénnen wir diesen nicht bewaltigen.
Unser Wohlstand hdangt davon ab, dass wir
Arbeitnehmende, Unternehmer:innen und
Konsumierende aus aller Welt gewinnen. Nicht
irgendwann, sondern jetzt.

Gleichzeitig gilt: Integration gelingt nur, wenn
sie von Anfang an ernst genommen wird.
Sprache, Werte und Teilhabe dirfen nicht
Monate oder Jahre warten. Ein schneller
Arbeitsmarktzugang, faire Verfahren und
Unterstiitzung der Kommunen sind entschei-
dend.

Wir wollen ein Baden-Wirttemberg, das
Migration als Chance begreift und Integration
zur Erfolgsgeschichte macht. Im Jahr 2035 soll
kein Kind mehr zuriickgelassen werden, weil es
die Sprache nicht versteht. Alle Migrant:innen
sollen ab Tag 1 die Méglichkeit haben, zu
lernen, zu arbeiten und Teil der Gesellschaft zu
werden. Arzt:innen, Handwerkende und Lehr-
krafte aus aller Welt sollen ihre Berufe ohne
jahrelange Warteschleifen ausiiben konnen.
Gefliichtete sollen nicht in Massenunter-
kinften verharren, sondern schnell faire
Verfahren und eine klare Perspektive erhalten.

Unser Versprechen ist klar: Wir schaffen
verbindliche Regeln, effiziente Verfahren und
echte Chancen. Wir machen Integration zu
einer Investition in unsere Zukunft. Sie starkt
unser Sozialsystem, sichert unser Wirtschafts-
wachstum, bewahrt den gesellschaftlichen
Zusammenhalt und macht Baden-Wiirttem-
berg zu einem Land, das stolz auf seine Vielfalt
ist.
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Sprache, Werte und Teilhabe von Anfang an

Wir wollen, dass Begegnungen gelingen, dass
Missverstdandnisse verschwinden und dass
Biirger:innen erleben, wie Sprache Briicken
baut und unsere Gemeinschaft starkt. Ein
Kind, das neu nach Baden-Wirttemberg
kommit, soll nicht monatelang schweigend im
Klassenzimmer sitzen, weil es die Sprache
nicht versteht. Eine Familie soll nicht isoliert in
einer Unterkunft leben, ohne zu wissen,
welche Rechte, Pflichten und Moglichkeiten
sie hat. Unser Ziel ist, dass Zugewanderte von
Beginn an Orientierung, Sprachférderung und
Teilhabe erfahren, damit sie schnell
ankommen, Freundschaften knipfen und sich
zuhause fiihlen.

Volt setzt sich dafiir ein, dass Integration nicht
erst nach Monaten beginnt, sondern sofort.
Deshalb fordern wir verpflichtende Integrati-
onskurse ab Woche 1. In vier bis acht Wochen
erhalten Zugewanderte eine Einfiihrung in die
deutsche Sprache, in unsere Werte sowie in
ihre Rechte und Pflichten. Damit Inhalte fir
alle verstandlich sind, stellen wir mehrspra-
chige Materialien bereit. Alltagsnahe
Angebote wie Kinderbetreuung, Sportvereine
oder Kulturinitiativen 6ffnen sich ab dem
ersten Tag fiir Neuankommende. So schaffen
wir Orte, an denen Begegnung entsteht,
Vertrauen wachst und Integration erlebbar
wird.

Arbeiten diirfen statt Warten

Wer nach Baden-Wirttemberg kommt, soll
nicht monatelang untétig bleiben missen.
Viele Zugewanderte wollen von Beginn an
arbeiten, ihren Lebensunterhalt selbst
verdienen und ihre Fahigkeiten einbringen.
Arbeit bedeutet Wirde, Selbststandigkeit und
die Chance, Teil der Gesellschaft zu werden.
Wenn Zugewanderte sofort arbeiten kénnen,
entlastet das Kommunen und Sozialsysteme.
Biirger:innen sehen, dass Menschen Verant-
wortung Ubernehmen, Steuern zahlen und die
Wirtschaft starken, anstatt in Warteschleifen
festzustecken. So entsteht Vertrauen und ein
Gefihl von Fairness.

Volt setzt sich dafir ein, dass Arbeitsmarktzu-
gang und Sprachférderung ab Tag 1 moglich
sind. Statt monatelanger Wartezeiten schaffen
wir eine Orientierungsphase von zwei
Monaten mit Sprachkursen und beruflicher
Orientierung, die vom Land finanziert wird.
Wer dauerhaft arbeitet oder eine Ausbildung
beginnt, soll durch ein reformiertes Chancen-
jahr eine sichere Aufenthaltsperspektive
erhalten. Gemeinsam mit Wirtschaft und
Kammern stellen wir sicher, dass Beschafti-
gung qualifiziert ist und Menschen in
Betrieben ankommen, die sie wirklich
brauchen.
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Faire Asylverfahren

Menschen, die vor Krieg, Verfolgung oder Not
nach Baden-Wirttemberg kommen, sollen
nicht jahrelang in Unsicherheit leben. Sie
brauchen faire, schnelle Verfahren und eine
wiirdige Unterbringung, die besonders Kinder
und vulnerable Gruppen schiitzt. Alle sollen
wissen, woran sie sind und eine klare Perspek-
tive haben, ob Zukunft hier moglich ist oder
nicht. Wenn Asylverfahren transparent,
gerecht und zligig sind, entsteht Vertrauen:
Menschen, die Schutz verdienen, werden
aufgenommen und wer kein Recht auf Asyl

hat, weil dies ebenfalls zeitnah und eindeutig.

Volt setzt sich Fir rechtsstaatliche, aber
zugleich ziigige Verfahren ein. Mit digitalen
Akten und klaren Fristen verkiirzen wir Verfah-
rensdauern deutlich. Kostenlose
Rechtsberatung sorgt fir faire Entschei-
dungen und schiitzt vor Fehlurteilen.
Gefliichtete sollen dezentral in kleineren
Einrichtungen untergebracht werden, statt in
Massenunterkiinften. Ab Tag 1 erhalten sie
Zugang zur Gesundheitsversorgung, mit
besonderen Schutzmalinahmen fiir Kinder,
Frauen und andere vulnerable Gruppen.

Zuwanderung statt Fachkraftemangel

Wir wiinschen uns ein Baden-Wiirttemberg, in
dem Menschen mit ihren Fahigkeiten sofort
etwas bewegen kénnen. Arzt:innen aus dem
Ausland sollen ihre Patient:innen hier genauso
schnell versorgen kénnen wie in ihrer Heimat.
Handwerkende, Ingenieur:innen oder IT-Spezi-
alist:innen sollen ihre Talente direkt einsetzen
dirfen. Und auch fir die, die ohne formale
Qualifikation zu uns kommen, soll es echte
Chancen geben: Sie kdnnen sich bei uns
weiterbilden, neue Fihigkeiten erlernen und
Schritt fir Schritt zu dringend bendtigten
Fachkraften werden. Niemand soll in Warte-
schleifen verharren oder dauerhaft im
Niedriglohn gefangen bleiben. Wir eréffnen
Wege, damit alle ihr Potenzial entfalten
konnen.

Volt setzt auf Willkommenszentren nach euro-
paischem Vorbild als Best Practice,
sogenannte One-Stop-Shops. Dort werden
Aufenthalt, Arbeitserlaubnis, Anerkennung
von Abschliissen, Wohnraum und Kinderbe-
treuung aus einer Hand organisiert. Fir
Mangelberufe in Pflege, IT, Handwerk und
Bildung schaffen wir Schnellverfahren. Gleich-
zeitig entwickeln wir Programme fir
Nachqualifizierung und Sprachférderung.
Digitale Anerkennungsverfahren beschleu-
nigen die Integration von Qualifikationen,
wahrend internationale Partnerschaften mit
Herkunftsldandern planbare Ausbildungs- und
Berufswege ermaoglichen.
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Kommunen stark machen

Wir wiinschen uns Stadte und Gemeinden, in
denen Integration nicht als Belastung
empfunden wird, sondern als Bereicherung.
Zugewanderte Familien sollen von Anfang an
gut wohnen kénnen, Beratung und Unterstat-
zung finden und ihre Kinder in Kitas und
Schulen willkommen sehen.

Volt setzt sich fiir einen Landesintegrations-
fonds ein, der die Kommunen mit verldsslichen

Pro-Kopf-Pauschalen unterstitzt. Damit
schaffen wir finanzielle Planungssicherheit fir
Wohnraum, Sozialberatung und dezentrale
Unterbringung. Gleichzeitig wollen wir
Kommunen gezielt dabei unterstiitzen, EU-For-
dermittel zu beantragen und zu nutzen. So
erhalten Stadte und Gemeinden die Mittel, die
sie brauchen, um Integration als Chance zu
gestalten.

Sicherheit und Vertrauen

Wir wiinschen uns ein Baden-Wirttemberg, in
dem sich alle Menschen sicher fihlen kénnen,
unabhangig davon, ob sie hier geboren
wurden oder neu angekommen sind. Zuge-
wanderte sollen erleben, dass sie in einem
Land leben, das sie schiitzt und ihnen klare
Regeln bietet. Birger:innen sollen sehen, dass
unser Staat konsequent handelt, Kriminalitat
bekdampft und Missbrauch verhindert, ohne
Unterschiede nach Herkunft oder Status.

Volt setzt auf klare Konsequenzen bei Straf-
taten, unabhangig von Herkunft oder
Aufenthaltsstatus. Der Rechtsstaat gilt fir
alle: Alle erhalten die gleichen Konsequenzen,

wenn Regeln verletzt werden. Menschen ohne
Ausweispapiere sollen durch Fingerabdriicke,
Datenabgleich und internationale Kooperation
zuverlassig identifiziert werden. Gleichzeitig
schaffen spezialisierte Stellen schnellere Bear-
beitung solcher Falle. Um Vertrauen zu
starken, setzen wir auf Digitalisierung gegen
Sozialbetrug: vernetzte Systeme machen Leis-
tungen transparent und Missbrauch
schwieriger. Gleichzeitig gilt: Pravention durch
Perspektiven wirkt besser als jede Strafe. Wer
arbeiten darf, Sprache lernt und Teilhabe
erlebt, hat deutlich geringere Risiken,
straffallig zu werden.
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Behordenkultur verandern

Wir wiinschen uns ein Baden-Wirttemberg, in
dem alle Menschen beim Kontakt mit
Behorden das Gefiihl haben, fair behandelt
und respektvoll unterstiitzt zu werden. Zuge-
wanderte sollen erleben, dass sie nicht in
einem undurchsichtigen Dschungel aus Formu-
laren und Schikanen stecken, sondern auf eine
Verwaltung treffen, die ihnen Orientierung
gibt und auf Augenhohe handelt.

Auch fir die Birger:innen ist das wichtig: Sie
erwarten, dass Behorden effizient arbeiten,
klare Fristen einhalten und Entscheidungen
transparent treffen. Vertrauen in den Rechtss-
taat wachst dann, wenn Verfahren
nachvollziehbar sind und Menschen den

Eindruck haben, dass Gerechtigkeit zahlt — Fir
alle gleich.

Volt setzt auf eine neue Behordenkultur:
Beratung und Rickfiihrungsentscheidungen
werden klar getrennt, damit Vertrauen nicht
zerstort wird. Mitarbeitende in Amtern
erhalten verpflichtende Schulungen in inter-
kultureller Kompetenz und
Antidiskriminierung, damit Kommunikation
respektvoll und l6sungsorientiert bleibt.
Gleichzeitig sorgen digitalisierte Verfahren mit
klaren Fristen fir mehr Verlasslichkeit und
Transparenz. So machen wir den Rechtsstaat
im Alltag erfahrbar - als Partner der
Menschen, nicht als Hirde.
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DIGITAL

TUBINGEN
LISTENPLATZ 4

,In meinem Masterstudium habe ich
gelernt, welches Potenzial
Kuinstliche Intelligenz hat. Sie kann 3
Krebs zuverlassiger erkennen als
Menschen oder Mobilitat du
autonome Autos revolutignieren.
Um diese und viele anderen &= 2
Chancen zu nutzen m'L'ls PA
wir die Digitalisierung : »
vorantreiben!”
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DIGITALISIERUNG;

FUREIN
VORAUSDENKENDES
BADEN-WURTTEMBERG

Digitalisierung ist kein Selbstzweck. Sie soll den Menschen dienen, Freiheit sichern und Demokratie
starken. Baden-Wiirttemberg steht vor der Aufgabe, digitale Technologien so einzusetzen, dass sie
Vertrauen schaffen, Sicherheit gewahrleisten und den Alltag spirbar erleichtern. Uns leiten dabei
Werte wie Freiheit, Transparenz, Sicherheit, Nachhaltigkeit und européische Solidaritat.

Kinstliche Intelligenz wird in allen Bereichen unseres Lebens Wirkung entfalten: in Arbeit, Wirt-
schaft, Bildung, Kunst und im Sozialen. Sie kann enorme Chancen eréffnen, birgt aber auch Risiken
wie kulturelle Verdanderungen, die sich schleichend und langfristig auswirken, ebenso wie kurzfris-
tige Entscheidungen mit kaum nachvollziehbaren Folgen. Wir missen sicherstellen, dass Kl zum
Nutzen der Menschen eingesetzt wird, dass wir Risiken bewusst steuern und Gefahren, die durch
missbrauchliche Nutzung im In- oder Ausland entstehen, konsequent abwehren kénnen.

Wir glauben, dass echte digitale Teilhabe nur dann gelingt, wenn Biirger:innen die Kontrolle Gber
ihre Daten behalten, wenn 6ffentliche Verwaltungen offen und verlasslich arbeiten und wenn
Unternehmen faire, nachhaltige Rahmenbedingungen vorfinden.

Unser Ziel ist ein Baden-Wiirttemberg, das digitale Chancen allen zuganglich macht, das Innovation
férdert und zugleich Missbrauch verhindert. Eine digitale Verwaltung, die nicht bremst, sondern
beschleunigt. Eine Wirtschaft, die unabhangig bleibt und zugleich nachhaltige Lésungen hervor-
bringt. Eine Gesellschaft, in der Kl verantwortungsvoll gestaltet wird. Und ein Europa, in dem
digitale Technologien keine Hirde sind, sondern Tiiren 6ffnen.
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VERWALTUNG FORDERT WIRTSCHAFT &

Unternehmen und Menschen in Baden-Wiirt-
temberg leiden unter zu komplexen und
langsamen Verwaltungsprozessen. Genehmi-
gungen dauern zu lange, Lieferungen und
Produktionen verzégern sich, Kosten steigen —
und besonders der Mittelstand verliert an
Wettbewerbsfadhigkeit. Hinzu kommt: Viele
Kommunen kdmpfen mit mangelnder Digital-
Expertise und fehlender Koordination. Statt
gemeinsamer Standards entsteht ein Flicken-
teppich an Losungen, abhdngig von der
Finanzkraft vor Ort. Fir Blrger:innen bedeutet
das Wartezeiten, mehrfaches Einreichen von
Unterlagen und frustrierende Biirokratie.

Baden-Wirttemberg ist eine der starksten
Wirtschaftsregionen Europas — getragen von
Automobilindustrie, Handwerk und Mittel-
stand. Doch gerade diese Betriebe stehen im
Wettbewerb mit internationalen Firmen, die
deutlich schlankere Verwaltungsprozesse
kennen. Lander wie Estland oder Schweden
zeigen, wie digitale Verwaltung effizient,
sicher und nutzerfreundlich funktioniert.
Offene Daten und digitale Standards sind dort
ein echter Wirtschaftsmotor, weil sie Innova-
tion ermodglichen, Transparenz schaffen und

das Vertrauen in staatliche Institutionen
starken. Baden-Wiirttemberg dagegen liegt im
Open-Data-Ranking nur im Mittelfeld und
verschenkt damit Chancen.

Wir wollen eine Verwaltung, die Wirtschaft
und Menschen starkt, statt sie auszubremsen.

Bis 2035 sind alle wichtigen Prozesse Ffiir
Firmen wie Privatpersonen online verfligbar -
mit einem Mausklick. Routineaufgaben sind
vollstdndig automatisiert, Verwaltungsmitar-
beitende gewinnen Zeit fir komplexere
Anliegen. Digitale Projekte werden als Open-
Source-Losungen mit offenen Schnittstellen
entwickelt, sodass Abhdngigkeiten von
einzelnen Anbietern wegfallen. Daten sind
nach internationalen Standards sicher und
transparent nutzbar - fir Unternehmen,
Startups und die Gesellschaft. Das Land baut
gezielt IT-Expertise auf und stellt sie
Kommunen zur Verfiigung. So wird Baden-
Wiirttemberg vom digitalen Nachziigler zum
Vorreiter: Eine Verwaltung, die fair, effizient
und vertrauenswiirdig ist und die fiir alle
erlebbar macht, dass der Staat nicht lahmt,
sondern Chancen er6ffnet.

Digitale Verwaltung wie in Estland

Niemand soll mehr einen halben Tag verlieren,
nur um im Rathaus einen Ausweis zu bean-
tragen oder Unterlagen einzureichen. Biirger:

innen wiinschen sich einfache, schnelle
Losungen: eine App, mit der alle wichtigen
Behordengange erledigt werden konnen — von
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der Steuererkldrung tiber die Geburtsurkunde
bis zur Unternehmensgriindung. Unser
Wunsch ist eine Verwaltung, die nicht [ahmt,
sondern das Leben leichter macht - so wie in
Estland, wo fast alle Amtswege digital und
jederzeit verfiigbar sind. Das bedeutet: mehr
Zeit fiirs Leben, weniger Stress und ein Staat,
der spirbar fir die Menschen arbeitet.

Volt will Baden-Wirttemberg auf den Weg zu
einer vollstandig digitalen Verwaltung bringen
—inspiriert vom erfolgreichen Best Practice
aus Estland. Anstatt eine neue Insellésung fir
die Authentifizierung der Birger:innen zu
schaffen, setzen wir konsequent auf die
bereits bei vielen Stellen, wie beispielsweise
Finanzamtern (ELSTER), Jobcentern oder
Stadtverwaltungen, etablierte BundID als
sichere digitale Identitdt fir alle. Sie ermég-

licht rechtsgdiltige Unterschriften, einfache
Authentifizierung und ist der Schliissel zu
einer zentralen Plattform, die alle Verwal-
tungsleistungen biindelt: Antrage, Bescheide,
Ausweise oder Unternehmensgriindungen
konnen so online erledigt werden - jederzeit
und von Uberall. Grundlage ist ein sicheres
Datennetz nach dem , X-Road“-Modell, das
Behorden miteinander verbindet, Transparenz
schafft und es Birger:innen ermdglicht, jeder-
zeit nachzuvollziehen, wer auf ihre Daten
zugegriffen hat. Routineaufgaben werden
automatisiert, wodurch Verwaltungsmitarbei-
tende mehr Zeit fir komplexere Anliegen
gewinnen. So schaffen wir eine Verwaltung,
die digital, vertrauenswirdig und effizient ist -
und Baden-Wirttemberg vom Flickenteppich
zum Vorreiter macht.

ALLE BEHORDENGANGE AN EINER
DIGITALEN STELLE

Volt setzt sich fiir ein zentrales Biirgerportal ein, mit dem Antrage bequem digital
erledigt werden konnen - von Auto anmelden bis Wohnsitz ummelden. Der Online-
Personalausweis dient als sicherer Schliissel. Welche Behérde welche Daten einsehen
darf, kann selbst festgelegt werden. Damit behalt man stets die Kontrolle (iber seine
Daten - und erhalt gleichzeitig Zugang zu allen passenden Services. Das spart Zeit,
Kosten und Nerven. Fiir Biirger:innen und fiir die Verwaltung.
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Eine digital-kompetente, offene Verwaltung

Die Menschen in Baden-Wiirttemberg
wiinschen sich eine Verwaltung, die digital
stark, unabhangig und nutzerfreundlich ist.
Heute aber fehlt es oft an eigener Expertise:
Projekte werden an externe Firmen vergeben,
Abhangigkeiten entstehen und Innovation
wird gebremst. Birger:innen erleben das als
langsame, unibersichtliche Prozesse und
Flickenteppiche aus Einzellosungen. Unser
Wunsch ist, dass die Verwaltung nicht langer
Nachziigler ist, sondern digitale Kompetenz
selbst in der Hand hat - offen, souveran und
zukunftsfahig. Eine Verwaltung, die eigene
Standards setzt, offene Daten bereitstellt und
fir Blrger:innen wie Unternehmen gleicher-
malen transparent und nutzerfreundlich ist.

Volt will digitale Kompetenz konsequent im
Land aufbauen. Das bedeutet: IT-Expert:innen
werden direkt in der Verwaltung eingestellt,
um digitale Projekte selbst zu steuern und
Abhangigkeiten von einzelnen Firmen zu

vermeiden. Kiinftig sollen Projekte grundsatz-
lich als Open-Source-Losungen mit offenen
Schnittstellen entwickelt werden, sodass
Anbieter gewechselt werden kénnen und Inno-
vation entsteht. Mit einem Open-Data-
Rahmengesetz nach Vorbild Schleswig-Hols-
teins schaffen wir rechtliche Klarheit und
ermoglichen, dass Verwaltungsdaten sicher
und transparent genutzt werden konnen - von
Start-ups, Mittelstand und Zivilgesellschaft.
Damit wird das Land nicht nur selbst souve-
raner, sondern auch Treiber der digitalen
Transformation in Wirtschaft und Gesellschaft,
statt bloRRer Auftraggeber. Kurzfristig braucht
es Investitionen in Personal und Infrastruktur,
langfristig aber sinken die Kosten: weil Know-
how im Land bleibt, Wettbewerb bei der Soft-
wareentwicklung maoglich ist und digitale
Souveranitat erreicht wird. So wird Baden-
Wiirttemberg zur offenen, modernen und
handlungsfdhigen Verwaltung der Zukunft.

WAS MACHT SCHLESWIG-HOLSTEIN
RICHTIG BEIDIGITALER VERWALTUNG?

» Das Land hat eine klare Digitalstrategie. Alle Beh6rden arbeiten gemeinsam
daran, Ablaufe einfacher und digitaler zu machen.

» Mit einem Gesetz Fiir offene Daten miissen Verwaltungen ihre Daten online
bereitstellen. Das macht sie transparenter und niitzlicher fiir Biirger:innen,

Unternehmen und Forschung.

« Uber eine gemeinsame IT-Organisation (ITVSH) unterstiitzen sich die Kommunen
gegenseitig. So muss nicht jede Stadt oder Gemeinde eigene Fachleute haben,
sondern kann Wissen und Technik gemeinsam nutzen.
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DIGITALE SOUVERANITAT FUR
ADEN-WURTTEMBERG UND EUROPA

In fast jedem Unternehmen Baden-Wirttem-
bergs steckt heute Software aus den USA -
vom Betriebssystem tber Cloud-Dienste bis
hin zu KI-Anwendungen. Monatlich FlieRt so
ein erheblicher Teil unserer Wirtschaftsleis-
tung ins Ausland. Noch gefdhrlicher ist die
Abhangigkeit: Wenn grof3e Konzerne ihre
Dienste einstellen oder Bedingungen andern,
stehen Betriebe, Verwaltungen und ganze
Branchen im Ernstfall still. Ein digitaler
Blackout wiirde unser Land ebenso hart
treffen wie ein Ausfall der Energieversorgung.

Diese Abhangigkeit ist kein Zukunftsszenario,
sondern Realitdt: US-Konzerne kontrollieren
zentrale digitale Infrastrukturen, China drangt
nach, wihrend Europa hinterherlduft. Baden-
Wiirttemberg, das wirtschaftsstarkste Bundes-
land, ist besonders verwundbar — unsere
Automobilindustrie, unsere Forschung und
unser Mittelstand hdangen an digitalen

Diensten, die wir nicht kontrollieren. Digitale
Technologien sind heute so systemrelevant
wie Energie, Wasser oder Gesundheit. Wer
keine eigenen Losungen hat, verliert Souvera-
nitat, Wertschépfung und politische
Handlungsfreiheit.

Baden-Wirttemberg wird Vorreiter europai-
scher digitaler Souveranitat. Wir schaffen K-
Cluster, die Forschung, Wirtschaft und Verwal-
tung unabhangig nutzbar machen. Wir
entwickeln eigene Softwarelésungen und
setzen auf Open Source, Transparenz und
Nachhaltigkeit. Digitale Wertschépfung bleibt
im Land, Arbeitspldtze entstehen, Unter-
nehmen kénnen sich auf stabile und sichere
Systeme verlassen. Statt abhangig und
erpressbar zu sein, wird Baden-Wiirttemberg
zur Region, die zeigt: Digitale Technologien
kénnen Wohlstand schaffen und den
Menschen dienen.

Europaische Kl-Infrastruktur aufbauen

Kinstliche Intelligenz wird unser Leben in den
kommenden Jahren so pragen wie einst die
Elektrizitat. Ob in der Medizin, in der Industrie
oder in der Verwaltung - ohne leistungsfahige
Kl bleibt Europa Zuschauer statt Gestalter.
Heute hangen wir von Rechenzentren und
Plattformen auRRerhalb der EU ab. Das
bedeutet: Arbeitsplatze, Daten und Wert-
schopfung flieBen ab — und wir sind abhangig
von den Entscheidungen globaler Tech-Kon-

zerne. Unser Wunsch ist, dass Kl in Europa
nach unseren Werten entwickelt wird: daten-
schutzgerecht, transparent, nachhaltig.
Menschen und Unternehmen in Baden-Wiirt-
temberg sollen Anwendungen nutzen kénnen,
die hier trainiert, hier betrieben und hier
kontrolliert werden — und zwar nicht als
Einheitslosung, sondern in einem vielfaltigen
europdischen Angebot.
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Wir bauen in Europa eine eigene Kl-Infra-
struktur auf: leistungsfahige Rechenzentren,
erneuerbar betrieben und europaweit
vernetzt, erganzt durch sichere gemeinsame
Datenrdume. Baden-Wirttemberg geht dabei
mit KI-Clustern voran, die Hochschulen, Start-
ups, Mittelstand und Verwaltung biindeln.
Diese Cluster sorgen dafiir, dass Forschung,
Praxis und Anwendung eng verzahnt sind -
und dass neue Ideen schnell marktreif werden.
Gleichzeitig setzen wir auf Vielfalt und Wett-
bewerb: Verschiedene Systeme und Ansatze

konkurrieren innerhalb eines gemeinsamen
europdischen Rahmens. So bleibt Innovation
lebendig, Abhangigkeiten werden vermieden,
und alle kénnen von den besten Lésungen
profitieren. Baden-Wiirttemberg (ibernimmt
dabei eine Vorreiterrolle, mit Investitionen in
Rechenzentren, Clusterbildung und europai-
schen Partnerschaften. So entsteht ein K-
Okosystem, das Innovation férdert, Wert-
schopfung in Europa hélt und sicherstellt, dass
kinstliche Intelligenz unseren Gesellschaften
dient — nicht nur Konzerninteressen.

DAS SIND KI-CLUSTER

Ein KI-Cluster ist ein Ort, an dem viele zusammenarbeiten, um Kinstliche Intelligenz
voranzubringen. Dort treffen sich Forschende, Start-ups und Unternehmen, die ihre
Ideen direkt ausprobieren und weiterentwickeln kénnen. Weil Wissen, Technik und
Praxis an einem Platz zusammenkommen, entstehen schneller neue Produkte,
Arbeitsplatze und Lésungen Fiir den Alltag. Ein bekanntes Beispiel ist das Cyber
Valley in Baden-Wiirttemberg, wo Roboter, Kl und Industrie gemeinsam

weiterentwickelt werden.

Flachendeckende digitale Infrastruktur

Alle in Baden-Wiirttemberg soll Zugang zu
schnellem, stabilem Internet haben - egal ob
in Stuttgart, auf der Alb oder im Schwarzwald.
Glasfaser und 5G dirfen kein Luxus sein,
sondern gehoren zur Grundversorgung wie
Strom oder Wasser. Wer ein Unternehmen
grindet, zur Schule geht oder im Homeoffice
arbeitet, darf nicht an Funkléchern scheitern.

Wir treiben den Ausbau von Glasfaser und 5G
im ganzen Land voran — mit einem verbindli-

chen Glasfaser-Masterplan, gezielten Forde-
rungen und der Mitnutzung 6ffentlicher
Infrastruktur wie Stral3enlaternen oder Abwas-
serkandle. Kommunen werden beim Ausbau
unterstitzt, Birger:innen erhalten iber ein
Funkloch-Kataster und Feedback-Tools Trans-
parenz und Beteiligung. In Stadten und
Gemeinden schaffen wir freies WLAN und
starken die gesellschaftliche Akzeptanz durch
Informationsinitiativen. Dabei setzen wir auf
nachhaltige Losungen wie energieeffiziente
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Funktechnologien und faire Kostenverteilung.
So entsteht eine digitale Infrastruktur, die

allen zugutekommt und Baden-Wiirttemberg
fit fir die Zukunft macht.

Datenschutz und IT-Sicherheit

Baden-Wirttemberg soll eine digitale Region
sein, in der Menschen ihre Daten in Sicherheit
wissen. Krankenh&user, Schulen und
Kommunen dirfen nicht Ziel von Cyberan-
griffen sein, weil ihre Software veraltet ist.
Biirger:innen missen der Verwaltung
vertrauen kénnen, dass digitale Dienste nicht
Uberwachung bedeuten, sondern Freiheit und
Selbstbestimmung. Auch Unternehmen
brauchen eine IT-Infrastruktur, die sie vor
Spionage und Datenabfluss schiitzt — damit
Wertschépfung und Know-how im Land
bleiben.

Wir machen Baden-Wiirttemberg zum digi-
talen Schutzschild fir Birger:innenrechte und
Wirtschaft. Dazu bauen wir eine moderne
Landes-IT-Sicherheitsarchitektur mit verpflich-

tenden Sicherheitsaudits und schnellen Reakti-
ons-Teams auf. Kommunen erhalten
Beratungsstellen und Férderprogramme, um
ihre IT widerstandsfahiger zu machen. Offent-
liche Gelder setzen wir bevorzugt fiir Open-
Source-Software ein, die Gberprifbar und
transparent ist — statt fiir teure Black-Box-L6-
sungen internationaler Konzerne.
Staatstrojaner und anlasslose Uberwachung
lehnen wir ab, stattdessen starken wir die
digitale Selbstbestimmung. Mit Partner-
schaften aus Forschung, Polizei und IT-
Sicherheitsbranche schiitzen wir Baden-Wiirt-
temberg vor internationaler Cyberkriminalitat.
Gleichzeitig fordern wir Start-ups und KMU im
Bereich Cybersicherheit — ein Wachstums-
markt, in dem das Land zum Vorreiter werden
kann.

Asyl-Campus fiir digitale Souveranitat &
Transformation

Wir wollen Baden-Wirttemberg zu einem Ort
machen, an dem Freiheitsdenkende und
bedrohte Talente aus aller Welt Schutz finden
und zugleich ihre Fahigkeiten einbringen
kénnen. Wer in seiner Heimat wegen politi-
scher Uberzeugung, Forschung oder
technologischer Arbeit verfolgt wird, soll hier
nicht nur Sicherheit, sondern auch Perspek-

tiven haben. Gleichzeitig gewinnen wir die
Fachkrafte, die unsere Wirtschaft, Verwaltung
und Gesellschaft dringend brauchen, um unab-
hangig, innovativ und resilient zu bleiben.

Mit dem Asyl-Campus Baden-Wiirttemberg
schaffen wir einen Schutzraum und zugleich
ein Innovationszentrum. Geflichtete Fach-
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krafte konnen hier in Programmen fir IT-Si-
cherheit, Kl, Cloud, Open Source und griine IT
arbeiten, forschen und sich weiterbilden. Ein
integrierter Start-up-Inkubator ermdglicht,
dass neue Ideen schnell umgesetzt werden.
Universitdten, Mittelstand, Kommunen und
Zivilgesellschaft wirken mit, sodass der

Campus nicht nur ein Zufluchtsort, sondern
auch ein Motor fir digitale Souveranitat wird.
Baden-Wiirttemberg setzt damit ein Signal:
Wir stehen fir Menschenrechte, Weltoffenheit
und eine innovationsgetriebene Einwande-
rungspolitik und machen Europa unabhangiger
von autoritdren Tech-Plattformen.

Freier und gleichberechtigter Zugang

Niemand in Baden-Wiirttemberg soll von digi-
talen Chancen ausgeschlossen sein — weder
wegen Einkommen, Alter, Behinderung noch
wegen des Wohnorts. Der Zugang zu stabilem
Internet, Gerdten und digitalem Wissen ist
heute so wichtig wie Wasser, Strom oder
Bildung. Wir wollen, dass alle Menschen frei
und gleichberechtigt am digitalen Leben teil-
nehmen kénnen.

Wir verankern den Rechtsanspruch auf digi-
talen Zugang: Glasfaser und 5G werden
flachendeckend ausgebaut, mit besonderem
Fokus auf landliche Regionen. Kommunen

erhalten Unterstiitzung, um freies WLAN in
Offentlichen Einrichtungen, Innenstadten, dem
OPNV und Unterkiinften bereitzustellen.
Bedirftige Menschen kénnen Gber Leihpro-
gramme Zugang zu Gerdten und
Datenvolumen bekommen. Parallel férdern
wir digitale Bildung und Schulungen, etwa fir
Senior:innen oder benachteiligte Gruppen,
damit niemand allein gelassen wird. Online-An-
gebote der Verwaltung und 6ffentlicher
Einrichtungen missen kiinftig barrierefrei und
mehrsprachig sein. So machen wir Baden-
Wirttemberg zu einem Land, in dem digitale
Teilhabe selbstverstandlich ist.

Digitale Freiheit heiBt Wahlfreiheit

Digitalisierung darf nicht zu einem Zwang
werden. Alle Biirger:innen in Baden-Wirttem-
berg sollen frei entscheiden kdnnen, ob sie
Verwaltungs- und Alltagsdienste digital nutzen
oder lieber personlich, telefonisch oder schrift-
lich. Gleichzeitig soll alle, die digitale Wege
nutzen wollen, dies einfach, sicher und
souveran tun kénnen.

Wir verankern das Prinzip der Wahlfreiheit:
Alle 6ffentlichen Dienstleistungen werden

digital angeboten, aber auch in analogen
Formen verlasslich verfiigbar bleiben. Birger:
innen sollen souveran entscheiden, ob sie
Behordengange online erledigen oder
weiterhin direkt am Schalter. Wir schaffen
klare Standards, die digitale Barrieren
abbauen, und sorgen gleichzeitig fiir wohnort-
nahe Alternativen. So stellen wir sicher, dass
Digitalisierung den Menschen dient — und
nicht umgekehrt.
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Nachhaltige IT-Infrastruktur

Digitalisierung soll unser Leben einfacher
machen, aber nicht das Klima belasten. Heute
sind Rechenzentren, Netzwerke und digitale
Gerdte oft unsichtbare Stromfresser und
verschlingen wertvolle Ressourcen. Wir
wollen, dass die Menschen in Baden-Wirttem-
berg eine digitale Welt nutzen konnen, die
okologisch verantwortungsvoll, sozial gerecht
und langfristig bezahlbar ist. Digitalisierung
darf kein neuer Treiber der Klimakrise sein —
sie muss Teil ihrer Losung werden.

Wir entwickeln eine Landesstrategie fir nach-
haltige Digitalisierung, die Energieeffizienz
und Klimaschutz fest in den digitalen Wandel
integriert. Offentliche Rechenzentren sollen
bis 2030 klimaneutral mit Abwarmenutzung,

Okostrom und smarter Verbrauchssteuerun
arbeiten. Ein Green-IT-Innovationsfonds
fordert energiearme Software, reparierbare
Hardware und Plattformen fiir Wiederverwen-
dung. Nachhaltigkeit wird zur Leitlinie
Offentlicher Beschaffung: Nur ressourcenscho-
nende und transparente IT-L6sungen erhalten
Zuschldge. Hochschulen verankern Green
Coding und nachhaltige Softwareentwicklung
in der Ausbildung. Baden-Wiirttemberg
vernetzt sich europaisch und setzt sich far
faire Lieferketten in der IT-Produktion ein. Ein
jahrlicher Digital Sustainability Report macht
Fortschritte sichtbar — und zeigt: Digitalisie-
rung in Baden-Wirttemberg ist nicht nur
smart, sondern auch klimavertraglich.




PROGRAMM VON VOLT BADEN-WURTTEMBERG ZUR LANDTAGSWAHL 2026

DEMO

.
i

KARLSRUHE
LISTENPLATZ 14

+Ich war mir lange unsicher, ob in der Politik Platz fiir mich ist: Bin ich klug
genug, gebildet genug, belastbar genug? Solche Zweifel geben Menschen wie
mir, ohne Studienabschluss und mit chronischen Krankheiten, das Geftihl, dass
wirim demokraiiséi\en Diskurs nichts verloren haben.

Volt hat mir gezeigt, dass es andersrum ist: Jede Perspektive ist wertvoll und

@demokratische Diskurs ist dafuir da, mich einzubringen. Menschen mussen

‘e?eben, dass unsere Stimme zahlt und unser Engagement Wirkung hat.
Das ist Demokratie." |
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BURGER:INNENBETEILIGUNG & TRANSPAREN,

FUREIN
MITBESTIMMTES
BADEN-WURTTEMBERG

Wir sind davon (berzeugt, dass Demokratie nur dann gesund leben kann, wenn sie alle einschlief3t.
Noch zu oft erleben Menschen, dass sie zwar zuhoren dirfen, aber am Ende nicht wirklich mitent-
scheiden kénnen. Transparenz fehlt fir viele Menschen, Barrieren verhindern Beteiligung,
Privilegien verstarken Ungleichheiten.

Wir wollen das andern: Politik muss verstandlich, zuganglich und nachvollziehbar sein. Beteiligung
darf nicht an komplizierter Sprache oder fehlender Information scheitern. Uns leitet dabei die
Haltung: Demokratie ist kein fertiges System, sondern eine gemeinsame Aufgabe. Jede Stimme
zahlt, jedes Engagement ist wertvoll: in Birger:innenraten, bei Wahlen und im Ehrenamt.

Baden-Wirttemberg hat die Chance, eine Vorreiterrolle einzunehmen: ein Land, in dem Verwal-
tung offen, fair und nachvollziehbar arbeitet; ein Land, in dem alle Menschen wissen, wie sie
Einfluss nehmen kénnen; ein Land, in dem Politik Vertrauen gewinnt, weil Entscheidungen sichtbar,
Uberprifbar und verstandlich sind.
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DOLITIK ZUM MITMACHE

Es gibt noch immer ungleiche Reprasentanz
zwischen starker und weniger stark privile-
gierten Menschen in unseren Parlamenten, in
Entscheidungsprozessen, selbst in Beteili-
gungsformaten. Zeitgleich wird der
gesellschaftliche Zusammenhalt durch das
“Wir gegen Die"-Muster des Populismus auf
die Probe gestellt. Und wo Menschen sich
beteiligen mdchten, stolRen sie teilweise auf
zahlreiche Hindernisse: Scheinbeteiligung,
fehlende Férderung von Ehrenamt, happchen-
weise Transparenz in Fachsprache.

Ein Blick auf die Informationsseite zur Barrie-
refreiheit der Internetseite des Landes zeigt,
dass die Notwendigkeit, Barrieren abzubauen,
erkannt wurde. Leider ist das aber ein schlep-
pender Prozess und zwingt zum Beispiel
Menschen mit Behinderung zu haufig in die
Rolle eines Bittstellers und blockiert die
Entwicklung sozialer Chancengleichheit.

Es ist unser gemeinsamer demokratischer

Anspruch, Barrieren strukturell abzubauen und

Politik inklusiver und zuganglicher zu
gestalten. Das kann keine Aufgabe sein, die
nach Erledigung abgehakt wird, sondern es
muss ein standiger Teil aller Prozesse der
Landespolitik sein. Wir missen die Standhaf-
tigkeit der Demokratie selbst starken, indem
wir unsere Verantwortung wahrnehmen,
Beteiligung zu einem Werkzeug der Chancen-
gleichheit zu machen, die politischen
Gestaltungsmoglichkeiten der Menschen in
Baden-Wirttemberg weiterzuentwickeln und
die Perspektiven unterreprasentierter
Gruppen als wertvolles Gut zu schiitzen.

Unsere Vision ist es, dass langfristig alle
Formen der Entscheidungsfindung, von
Landtag bis zu Beteiligungsformaten, einen
reprasentativen Schnitt durch die Gesellschaft
darstellen. Unsere Anforderung ist also die
Umverteilung von Chancen und Teilhabe, hin
zu struktureller Chancengleichheit und
zuganglicher Politik fiir die Menschen in
Baden-Wirttemberg.

Zuganglichkeit als Standard

Viele Menschen kénnen aus unterschiedlichen
Griinden der fehlenden Zuganglichkeit unter-
reprasentiert oder ausgeschlossen sein:
Menschen mit Behinderung, Menschen ohne
Deutsch als Muttersprache, Menschen ohne
akademischen Hintergrund, jiingere und altere
Menschen.

Verwaltung und Politik missen deshalb bei
allen Projekten Barrieren so selbstverstandlich
prifen und abbauen wie Kosten oder Arbeits-
aufwand. Wo Bediirfnisse im Widerspruch
stehen, missen Loésungen gefunden werden,
die einen moglichst grolen Gewinn an
Teilhabe schaffen.
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Wir verpflichten deshalb alle Organe der
Landespolitik zur regelmaRigen Bewertung
und Verbesserung der Barrierefreiheit ihrer
Prozesse und Strukturen. Dabei (iberwacht
und unterstitzt das Landeszentrum Barriere-
freiheit.

Zugangliche Wahlen

Unser Wahlrecht ist durch viele Barrieren im
Prozess flir manche Menschen schwieriger
auszufiihren. Dadurch werden Ungleichheiten
verscharft und das demokratische Recht von
Blrger:innen eingeschrankt.

Alle Wahlberechtigten sollen an Wahlen teil-
nehmen und von den eigenen demokratischen
Rechten Gebrauch machen kénnen: Unab-
hangig von Behinderung, Wohnort und
Muttersprache.

Entscheidungsprozesse miissen von Beginn an
transparent und zuganglich sein. Damit Barri-
eren nicht im Unklaren bleiben, werden sie
verpflichtend offengelegt — nach einheitlich
eingefiihrten Standards, die die bisherigen oft
uneinheitlichen und wenig aussagekraftigen
Hinweise ersetzen.

Wir mochten Wahlinformationen bereits lang-
Fristig vor der Wahl besser aufbereitet und
regelmaRig verfligbar machen. Ein Brief kurz
vor einer anstehenden Wahl in komplizierter
Sprache reicht nicht.

Wahlorte und Wahlunterlagen sollen regel-
maRig Uberpriift und von Barrieren befreit
werden. Eine enge Zusammenarbeit mit Orga-
nisationen, die fir die Rechte von Menschen
mit Behinderung sprechen, sichert die
Qualitat.

Entscheidungen mit statt iiber uns

.Die da oben” kennen unsere Lebensrealitat
nicht — so empfinden es viele Menschen in
Baden-Wiirttemberg. Unsere Gesellschaft ist
vielfaltig, doch in der Politik fiihlen sich viele
nicht reprasentiert. Damit politische Entschei-
dungen alle Perspektiven beriicksichtigen,
braucht es mehr Vielfalt: in Amtern ebenso
wie in Mitgestaltungsmaoglichkeiten. Wer sich
ehrenamtlich fir die Gemeinschaft einsetzt,
soll dafiir Unterstitzung, Anerkennung und
echte Chancen zur Mitwirkung erhalten.

Wir sorgen dafiir, dass in der reprasentativen
Demokratie deutlich wird, wer die Anliegen

der Birger:innen unterstdtzt. Mit transpa-
renten Scores (einfachen Punktesystemen, die
Haltung und Abstimmungsverhalten sichtbar
machen) zeigen wir, wie stark sich Mandatstra-
gende fir Beteiligung und ihre Ergebnisse
einsetzen. Wir stellen sicher, dass Betroffene
informiert werden, wenn politische Entschei-
dungen ihre Grundrechte berihren. In
besonders sensiblen Politikbereichen richten
wir dauerhafte Beteiligungsformate ein, in
denen Birger:innen, Verwaltung und Politik
gemeinsam Losungen erarbeiten, damit
Entscheidungen mit dir statt Giber dich
getroffen werden.
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Wir férdern ehrenamtliches Engagement aktiv:
Menschen, die sich fir unsere Gesellschaft
einsetzen, sollen gesellschaftliche, berufliche
und personliche Vorteile erhalten. Wir bauen

kostenfreie Weiterbildungen auf und moderni-
sieren das Ehrungssystem, um sichtbar zu
machen, dass Engagement viele Gesichter hat,
nicht nur FGhrungsrollen.

UCKENLOSE TRANSPARENZ, DIE UNS IN
UNSEREM ALLTAG ERREICH

Neben Beruf, Familie, Alltagsleben und Freizeit
ist es fir viele von uns nicht vorstellbar, uns
durch zahlreiche Plattformen und Quellen zu
klicken, um die Landespolitik zu verstehen. Ein
fehlender Kontext wie im Transparenzregister
100(Zahlungen werden ohne Kontext und
Empfanger dargestellt), nutzerunfreundliche
Formate wie im Portal fir offene Daten von
Baden-Wirttemberg'' oder auch das
fehlende Wissen, dass es Plattformen gibt,
erschweren die Beteiligung aller. Auch wenn
unsere Grundrechte von Gesetzesvorschlagen
betroffen sind, werden wir nicht ausreichend
informiert, dass es Maglichkeiten gibt sich
einzubringen, wie etwa im Beteiligungspor-
tal'ez,

Damit ist politische Teilhabe ein Privileg derer,
die einen hohen Bildungsstand und die Zeit
haben, sich damit in der Tiefe zu beschafti-
gen'®, Wer verstehen will, was in der Politik
passiert, muss sich durch unverstandliche
Daten wiihlen. Und wer sich beteiligen will,
erfahrt oft zu spat, was entschieden wurde.

Fir uns ist Transparenz die Verantwortung von
Politik und Verwaltung, Menschen friihzeitig
Uber Plane zu informieren. Das Ergebnis von
Transparenz- und Beteiligungsformaten muss
sein, soziale Ungleichheiten zu Giberwinden
und die Demokratie zu starken. Sie dirfen
nicht, wie bisher, Demokratie elitdr machen
und Ungleichheiten verscharfen.

Informationspflicht fiir Regierung und
Verwaltung

Wesentliche Informationen zu Planen und
Entscheidungen der Landesregierung miissen
die Menschen in Baden-Wiirttemberg errei-
chen. Es darf nicht ihre Aufgabe sein, sich
Informationen miihsam herauszusuchen.

Um das zu verandern, wollen wir das Landesin-
formationsfreiheitsgesetz liberarbeiten mit
dem Fokus auf Blrger:innen und Barrierefrei-
heit. Das Landesinformationsfreiheitsgesetz

regelt, wie Biirger:innen Zugang zu amtlichen
Informationen und Unterlagen bekommen.
Bisher sind diese Zugange oft kompliziert, in
schwer verstandlicher Sprache oder technisch
nicht barrierefrei gestaltet.

Die Landesbeauftragte fiir Datenschutz und
Informationsfreiheit arbeitet als unabhangige
Instanz im Interesse der Menschen in Baden-
Wiirttemberg. Besonders die Barrierefreiheit
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und Zuganglichkeit ihrer Arbeit miissen im
Vordergrund stehen.

Es wird verpflichtend, 6ffentlich zugangliche
Quellen fir Grundlagen politischer Entschei-
dungen anzugeben. Wenn eine Entscheidung
ohne Faktenbasis getroffen wird, wird das
ersichtlich, indem anstelle einer Quelle der
Hinweis auf bewusstes Weglassen der Quelle
gegeben wird. Die unabhdngige Berichterstat-
tung der Medien bleibt davon unberihrt.

Um Informationen iber neue Vorhaben,
Gesetzesanderung und Pldne der Regierung
und Verwaltung zugdnglich zu machen und
Menschen ohne viel eigenen Aufwand iiber
die aktuelle Landespolitik zu informieren,
nutzen wir:

» Begegnungsorte, an denen (ber die
Gestaltung der Demokratie und des Lebens
in Baden-Wiirttemberg gesprochen wird.
Hier findet Information und Mitgestaltung
statt!

+ Offentliche Plitze, beispielsweise gut
besuchte Marktplatze oder Parks, um Infor-
mationen zuganglich zu machen.

* Wartebereiche wie Bahnhofe und Flug-
hafen, um mit informativen und
interessanten Formaten die Menschen in
Baden-Wirttemberg in ihrem Alltag an der
Landespolitik zu beteiligen.

* Digitale Orte, an denen Menschen sich
aufhalten. Dafiir entwickeln Regierung und
Verwaltung soziale-Medien-Strategien, die
sich am Verhalten der Nutzenden und an
unseren demokratischen Werten orientieren.

REFORM DER POLITIK IN KREIS UND LAND

In den Kreistagen in Baden-Wirttemberg wird
Uber die wichtigen Angelegenheiten des jewei-
ligen Landkreises debattiert und entschieden.
Viele Kreisrate sind zu einem bedeutenden
Anteil von Biirgermeister:innen besetzt, die
zugleich Entscheidungen kontrollieren sollen,
an denen sie als Verwaltungschef:innen selbst
beteiligt sind. Gleichzeitig fehlt in vielen Kreis-
tagen die Beteiligung von Biirger:innen, viele
gesellschaftliche Gruppen sind in Kreistagen
unterreprasentiert, vor allem Menschen ohne
Parteibindung oder politisches Vorwissen.

Auch das aktuelle Wahlsystem fiir Landrate in
Baden-Wirttemberg hat Schwachen, die mit
einem modernen Demokratieverstandnis nicht
vereinbar sind: Der Landrat wird nicht direkt
von Biirger:innen gewahlt, sondern vom

Kreistag und hat auerdem eine sehr lange
Amtszeit von acht Jahren, in der keine Abwahl
moglich ist.

Diese Strukturen begtinstigen Interessenkon-
flikte und erschweren demokratische
Kontrolle. In den meisten Bundeslandern wird
der Landrat bereits direkt gewahlt und kann
bei Bedarf abgewahlt werden. Nicht hier.

Baden-Wirttemberg soll transparente, demo-
kratisch legitimierte Kreistage haben -
gestarkt durch beratende Kommunalrate aus
Blirgermeister:innen. So wird die Kontrolle von
der operativen Verwaltung klar getrennt.
Besonders im ldndlichen Raum spielt dabei die
Starkung der Beteiligung und der politischen
Bildung eine Rolle. Indem Entscheidungswege




PROGRAMM VON VOLT BADEN-WURTTEMBERG ZUR LANDTAGSWAHL 2026

transparent und kooperativ gestaltet werden,
wird die Kreispolitik nachvollziehbar fir die
Menschen in Baden-Wiirttemberg.

Eine Reform des Wahlrechts von
Landrat:innen fihrt zu modernen
demokratischen Strukturen.

Trennung von Kontrolle und
operativer Verwaltung

Die klare Trennung von politischer Kontrolle
(Kreistag) und Verwaltungsexpertise (Kommu-
nalrat) schafft eine vertrauenswiirdige Basis
fir konstruktive Politik.

Um die Kreistage in Baden-Wirttemberg zu
modernisieren, ist eine Anderung der Gemein-
deordnung nétig, die hauptamtliche
Burgermeister:innen aus Kreistagen
ausschliet.

Die gesetzliche Verankerung in der Landkreis-
ordnung gewahrleistet die Einbeziehung eines
beratenden Kommunalrats in jedem Landkreis
mit wertvollen Kompetenzen aus der Verwal-
tung. Zusammengesetzt werden die
Kommunalrate aus allen Biirgermeister:innen
der kreisangehérigen Stadte und Gemeinden.
Sitzungen fFinden regelmaRig vor Kreistagssit-
zungen statt. Der Kommunalrat hat keine
Stimmrechte, aber Anhérungs- und
Vorschlagsrecht gegentiber Kreistag und

Vielfalt und Reprasentanz starken

Durch mehr Biiger:innen in Kreistagen
erhalten diese mehr Mitsprache und Kontrolle
in politischen Prozessen und Entscheidungen.
Dadurch wird auch die politische Kultur auf
Landesebene gestarkt. Zugleich profitiert die
Kommunikation zwischen Kreis und
Kommunen von besseren und stabileren
Strukturen.

Forderprogramme Ffiir parteiunabhangige und
zivilgesellschaftliche Kandidaturen verbessern
die Vielfalt und Reprasentanz der Kreistage.
Durch kommunalpolitische Qualifizierungsan-
gebote im Vorfeld von Wahlen werden diese
Formen von Teilhabe fiir mehr Menschen
zuganglich.

Die Transparenz der Kreistage wird gewahr-
leistet durch:

« Verpflichtende Livelibertragung aller
offentlichen Kreistagssitzungen

« Veroffentlichung von Protokollen, Tages-
ordnungen und Abstimmungsverhalten

 Einflhrung digitaler Feedback-Mdglich-
keiten zu Vorlagen.

In der Gemeindeordnung verankern wir
jahrlich stattfindende Biirger:innenrdte in
jedem Landkreis. Die Zufallsauswahl wird nach
dem Modell deliberativer Beteiligung umge-
setzt. So wird ein méglichst reprasentativer
Querschnitt aus der Gesellschaft eingebunden.
Die Rate bearbeiten ein zentrales Kreis-Thema
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und geben Empfehlungen an den Kreistag,
wobei die Umsetzung der Inhalte aus Biirger:
innenraten nachpriifbar transparent gemacht

wird. Darlber hinaus stellen Biirger:innenhaus-
halte fir die Biirger:innenrate spiirbare
Erfolge sicher.

DAS IST DER BURGER:INNENHAUSHALT

Ein Verfahren, bei dem die Bevolkerung direkt iiber Teile eines Finanzhaushaltes
mitbestimmen kann. Biirger:innen konnen Vorschldge einbringen, iiber Projekte
abstimmen und so entscheiden, wofiir 6ffentliche Gelder verwendet werden.

Direktwahl des Landrats

Wer den Landkreis fihrt, soll ein Mandat
direkt von den Biirger:innen haben — und
ihnen Rechenschaft ablegen. Heute erleben
viele: Wenn (Ober-)Biirgermeister:innen fiir
das Landratsamt kandidieren, gewinnen sie
dank ihrer Bekanntheit fast automatisch.
Damit verschieben sich Macht und Kontrolle -
und ausgerechnet die Menschen, die eigent-
lich Gber die Verwaltung wachen sollen,
ricken an deren Spitze. Wir wollen, dass alle
eine faire Chance auf Gestaltung bekommen:
klare Zustandigkeiten, echte Wahlmdglich-
keiten, transparente Arbeit — und ein
Korrektiv, falls Vertrauen enttduscht wird.

Wir reformieren das Wahlrecht fir Landrat:
innen. Statt durch die Kreistage werden sie
zuklnftig direkt im Rahmen der Kommunal-
wahl durch das Volk gewahlt; die Amtszeit
betragt fiinf Jahre. Abwahlen werden endlich
moglich, Baden-Wirttemberg und Bayern sind
hier die letzten Ausnahmen unter den Bundes-
landern. Ein klar geregeltes Verfahren gibt
Birger:innen die Chance, Fehlentwicklungen
zu korrigieren. Jahrlich legt die/der Landrat:in
einen Offentlichen Rechenschaftsbericht vor -
gut auffindbar, in verstandlicher Sprache, mit
Zielen, Kennzahlen und Zwischenstanden.

Reform der Landtagswahl

Ein Parlament, das schlank, arbeitsfahig und
nahbar ist. Weniger Sitze bedeuten nicht
weniger Demokratie, sondern mehr Fokus,
weniger Kosten und klarere Verantwortung.
Statt XXL-Gremien mit immer neuen Uber-

hangs- und Ausgleichsmandaten wollen wir
einen Landtag, der debattiert statt verwaltet,
Entscheidungen zligig trifft und Steuergeld
dort freimacht, wo es den Menschen nutzt -
bei Kitas, Schulen, Pflege und Mobilitat. Kurz:
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Weniger Stiihle, weniger Didten - mehr
Substanz.

Wir andern das Landeswahlgesetz mit zwei
klaren Stellschrauben - fair, transparent und
rechtssicher. Erstens reduzieren wir die Wahl-
kreise von 70 auf 38, damit sie den
Bundestagswahlkreisen in Baden-Wirttem-
berg entsprechen. Zweitens verkleinern wir
das Parlament strukturell: Die GrundgrofRe
wird von 120 auf 68 Sitze abgesenkt. Auch
Transparenz gehort dazu: Wir veréffentlichen
GroRen- und Kostenprognosen vor der Wahl

und legen anschlieend offen, wie groR und
teuer der Landtag wurde — und warum. So

entsteht ein effizienter Landtag, der Vielfalt
abbildet, Kosten senkt und Vertrauen starkt.

Dariiber hinaus setzt sich Volt fir eine Verein-
heitlichung der Landtagswahlrechte in den
Bundeslandern ein: vergleichbare Stimm- und
Ausgleichsregeln, transparente Verfahren,
damit Menschen tberall verstehen, wie ihre
Stimme wirkt — und Demokratie nahbar, fair
und handlungsfahig bleibt.

RAUM FUR KULTUR UND DISKUR

Wahrend neue Mdoglichkeiten entstehen und
Innovationen unsere Zukunft pragen, sind
auch die Risiken und Gefahren durch neue
Technologien wie generative Kl einflussreich.

Desinformation und schadliche Narrative sind
skalierbar. Manipulation durch autokratische
oder faschistische Interessengruppen sind
echte Gefahren, die Antworten verlangen.

Die gleichzeitige soziale Isolation bietet den
Nahrboden fir gesellschaftliche Spaltung.

Und die Wirtschaftlichkeit generativer Kl stellt
unsere Wertschatzung fir Kultur, Journa-
lismus und andere wesentliche Beitrdge zur
Offentlichen Meinungsbildung auf die Probe.

In Baden-Wirttemberg sind sehr gute Voraus-
setzungen fir eine wehrhafte Demokratie
gegeben: Die Technologieregion vereint
Ressourcen und Expertise, um ein breites
Verstandnis fiir die Funktionsweise medialer
Manipulation aufzubauen.

Als Heimat des Verfassungsgerichts tragt
Baden-Wirttemberg zudem eine besondere
Verantwortung, die Demokratie zu schiitzen.

Aber: Es ist mehr nétig als bisher getan wird,
um den Herausforderungen der Gegenwart
und Zukunft Stand zu halten.

Eine gute Cyberabwehr ist nur eines der Stand-
beine, die unsere Demokratie braucht, um
sicher zu stehen. Eine lebendige und kritische
Kulturszene, die Raum fir Ausdruck und
offentliche Meinungsbildung bietet, ist
ebenso zentral.

Volt stellt sich Begegnungsorte vor, die Raum
fir Kultur, Diskurs und 6ffentliche Meinungs-
bildung bieten. Solche Rdume miissen
flachendeckend, online und offline, bereit-
stehen. Kultureller Ausdruck und Austausch
dirfen kein Privileg finanziell bessergestellter
Menschen sein und sie diirfen nicht zum
Objekt von Manipulation oder Hass werden.
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Insbesondere Kl-freie Rdume dieser Art sind
auch deshalb schiitzenswert und missen
geschaffen werden.

Ebenso wie Raum Ffir politische Beteiligung,
ist also Raum FUr Kultur und Ausdruck
elementar fiir die Gesellschaft in Baden-Wiirt-
temberg. Deshalb werden Konzepte hierfir in

der Stadtentwicklung der Kommunen veran-
kert und vom Land geférdert.

Eine besondere Rolle spielt dabei auch die
Verantwortung der Landesverwaltung im
Bereich Kultur, die Vernetzung der Verant-
wortlichen dieser Rdume zu zentralisieren und
zu gewahrleisten.
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ESSLINGEN

LISTENPLATZ 16
>
3‘\‘ ,,Baden—Wurttemberg spielt W|rtschaftllch in der Champions League,
\Qi\ | doch wir konnten noch besser mitspielen. Europa ist nicht nur ein Coach,
SRS Europa istunser Team. So wie im FuBbaII Passe Chancen o6ffnen kdnnen,
mussen wie das Zusammensplel mit unseren Nachbarn verbessern und
dle Chancen die Europa uns bletet konsequenter zu nutzen " T i



PROGRAMM VON VOLT BADEN-WURTTEMBERG ZUR LANDTAGSWAHL 2026

UROPAISCHE INTEGRATION & INTERNATIONALE ZUSAMMENARBEI

FUREIN
EUROPAISCHES
BADEN-WURTTEMBERG

Europa ist eines der erfolgreichsten politischen Projekte unserer Zeit. Es hat Frieden, Freiheit und
Wohlstand ermdglicht und Baden-Wiirttemberg steht dabei im Herzen des Motors: zwischen
Frankreich und Deutschland. Diese historische Partnerschaft verpflichtet uns, Europa nicht nur zu
verwalten, sondern aktiv weiterzuentwickeln.

Fir uns ist klar: Besser gemeinsam mit Freund:innen als allein im nationalen Rickzug. Als export-
starkes Land profitieren wir enorm vom europaischen Binnenmarkt, einem der gréRten und
fairsten Wirtschaftsraume der Welt. Doch Europa ist mehr als Handel: Es ist gelebte Demokratie,
Solidaritat und Vielfalt.

Europa kann jedoch nur erfolgreich bleiben, wenn wir unsere gemeinsamen europdischen Werte
halten und pflegen: Rechtsstaatlichkeit, Menschenwiirde, Freiheit, Gleichheit und Solidaritat. Sie
sind die Grundlage unseres Zusammenlebens und zugleich der Kompass fiir unsere Politik.

Darum missen wir selbstbewusst und widerstandsfahig sein gegen alle Versuche von auRen oder
innen, diese Errungenschaft zu schwéachen oder gar zu zerstéren. Baden-Wirttemberg tragt hier
eine besondere Verantwortung: als Briicke im Herzen Europas, als Motor wirtschaftlicher Starke
und als Garant demokratischer Resilienz.
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UROPA ERLEBBAR MACHE

Europa betrifft uns alle, doch fiir viele
Menschen bleibt es abstrakt. Entscheidungen
werden ,,in Brissel” getroffen, aber kaum
jemand weil, wie sie entstehen oder was sie
vor Ort bewirken. Gerade junge Menschen
wiinschen sich mehr Teilhabe, doch politische
Bildung kommt zu kurz. In landlichen Regionen
fehlen oft Angebote, um Europa kennenzu-
lernen oder europdische Programme zu
nutzen. Das Resultat: Frust statt Vertrauen,
Desinteresse statt Mitgestaltung. Wenn
Europa ein Projekt der Menschen bleiben soll,
dann missen wir dafiir sorgen, dass es auch
bei den Menschen ankommt.

Baden-Wirttemberg ist ein européisches Herz-
stiick — geografisch, wirtschaftlich, kulturell.
Fast jeder zweite Arbeitsplatz hdangt direkt
oder indirekt vom EU-Binnenmarkt ab. Zahl-
reiche Forderprojekte haben Kommunen,
Bildungseinrichtungen und Unternehmen
gestarkt. Doch diese Realitdt spiegelt sich im
Alltag vieler Menschen kaum wider: Nur ein
Bruchteil kennt die Angebote, die Europa
ermoglicht. Politische Bildung zum Thema EU
ist uneinheitlich, Beteiligungsmoglichkeiten

sind oft schwer zuganglich, besonders fir
junge oder bildungsferne Gruppen. Dabei ist
genau das entscheidend: Wer Europa versteht,
kann es mitgestalten.

Wir wollen ein Baden-Wirttemberg, in dem
Europa keine ferne Institution ist, sondern ein
selbstverstandlicher Teil des Alltags. Wo
Kinder schon in der Schule lernen, was sie mit
Europa verbindet. Wo junge Menschen ein
+Europajahr” erleben und mit neuen Perspek-
tiven zuriickkommen. Wo auf dem Marktplatz
ein Europa-Infobus steht und erklart, wie
Fordergelder das neue Jugendzentrum
ermoglicht haben.

Wir machen Europa erlebbar: Durch Bildung,
Begegnung und Beteiligung. Mit einem
gesetzlichen Europatag, digitalen Plattformen,
mobilen Informationsangeboten und gelebter
Demokratie vor Ort. Damit aus ,Briissel” ein
Wir wird. Ein Europa, das nicht nur schiitzt,
sondern einlddt.

Unser Ziel ist ein Europa der Biirger:innen:
sichtbar, verstandlich und gestaltbar.

Europe Direct & Infobus

Wir wollen es Menschen méglich machen,
Europa vor Ort zu erleben. Jeder Mensch in
Baden-Wirttemberg soll unkompliziert
Zugang zu Informationen, Beratung und
Austausch zu europdischen Themen haben -
unabhangig davon, wo er oder sie lebt.

Wir starken die bestehenden Europe Direct
Informationszentren (EDICs) und machen sie
sichtbarer: durch bessere Ausstattung, mehr
Prasenz in Schulen, Vereinen und Kommunen
sowie durch gezielte Offentlichkeitsarbeit.
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Zusatzlich bringen wir Europa direkt zu den
Menschen: mit einem mobilen Europa-Infobus,
der regelmaRig durch Baden-Wirttemberg
tourt — von Schulhéfen Gber Marktpldtze bis zu
Jugendzentren. Im Gepack: Erklarmaterial,

interaktive Tools, Beratungsangebote und
Dialogformate. So wird Europa nicht nurin
den Stadten sichtbar, sondern auch in
Regionen, die bisher oft abseits des europai-
schen Austauschs standen.

Europa in den Unterricht bringen

Viele junge Menschen wachsen mit der EU auf,
doch was Europa genau ist, wie es funktioniert
und wie sie selbst mitgestalten kénnen, bleibt
oft ein Ratsel. Wer kennt schon die Rolle des
Europdischen Parlaments? Wer weil3, dass man
als Azubi mit Erasmus+ ins Ausland gehen
kann? Gerade an Schulen fehlt es an gut aufbe-
reiteten Informationen, interaktiven Formaten
und geschultem Personal. Die Folge: Europa
bleibt abstrakt und junge Menschen verlieren
das Vertrauen in Politik. Wir wollen, dass Schi-
ler:innen nicht nur wissen, dass es Europa gibt,
sondern auch warum es wichtig ist — und wie
sie es mitgestalten kénnen.

Wir verankern europdische Themen dauerhaft
im Schulunterricht — besonders im Fach
Gemeinschaftskunde. Dabei setzen wir auf

moderne, interaktive Methoden: z.B. Plan-
spiele wie das ,,Model European Parliament”,
Rollenspiele zu Gesetzgebungsprozessen
sowie digitale Beteiligungsformate.

Schiiler:innen sollen erleben, wie Europa funk-
tioniert — und wie ihre Stimme zahlt.
Gleichzeitig starken wir Jugendparlamente
und EU-Projekttage, die einen politischen
Dialog auf Augenhohe ermdglichen.

Lehrkrafte werden dabei nicht allein gelassen:
Wir bauen ein Fortbildungsprogramm auf, das
aktuelles Wissen zur EU, innovative Didaktik
und rechtliche Grundlagen vermittelt. So wird
politische Bildung zur Einladung fiir selbstbe-
wusste, informierte und engagierte junge
Europader:innen.

Der 9. Mai als Feiertag fiir Europa

Europa ist mehr als ein Binnenmarkt: es ist
Frieden, Freiheit, Vielfalt und Zusammenhalt.
Doch dieser Wert ist nicht selbstverstandlich.
Gerade in einer Zeit, in der Nationalismus und
Spaltung wieder zunehmen, braucht es
gemeinsame Momente, die uns daran
erinnern, was uns in Europa verbindet. Wir

wollen, dass die Menschen in Baden-Wirttem-
berg den europaischen Gedanken nicht nur
kennen, sondern feiern. Ein Tag, der allen
gehort.

Der 9. Mai, der Europatag, wird in Baden-Wiirt-
temberg ein gesetzlicher Feiertag. Er ersetzt
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den Feiertag Fronleichnam (beweglicher
Feiertag im Frithsommer) — ein bewusster
Schritt hin zu einem modernen, zukunftsge-
wandten Verstdandnis von Gemeinschaft.

Am Europatag wird gefeiert, diskutiert und
verbunden: mit Veranstaltungen in
Kommunen, Schulen, Betrieben und Vereinen,
mit kulturellen Aktionen, politischen
Debatten, Sportevents und Begegnungen

Schulen gestalten Europafeste mit internatio-
nalen Partnerklassen, Stadte organisieren
Marktplatzkonzerte mit Musik aus ganz
Europa, Jugendzentren laden zum Europaquiz
und Diskussionen mit EU-Abgeordneten ein.

Dieser Tag wird zum sichtbaren Zeichen:
Europa ist Teil unseres Alltags, unserer Iden-
titdt und unserer Zukunft.

Europaijahr fiir junge Menschen

Viele junge Menschen in Baden-Wirttemberg
trdumen davon, Europa zu entdecken - nicht
nur im Urlaub, sondern als echte Erfahrung: im
Praktikum in Barcelona, im Unterricht in
Warschau oder beim Handwerkseinsatz in Lille.
Doch viel zu oft bleibt dieser Traum uner-
reichbar. Denn wer nicht studiert, wer aus
einem nicht-akademischen Elternhaus kommt
oder auf dem Land lebt, erfdhrt oft gar nichts
von den Mdglichkeiten europaischer
Austauschprogramme. Wir wollen das andern.
Alle Jugendlichen sollen die Chance
bekommen, Europa zu erleben — und damit
neue Perspektiven auf sich selbst, andere
Lander und die gemeinsame Zukunft zu
gewinnen.

Wir machen das Europajahr zur selbstverstand-
lichen Option fir Schiiler:innen und
Auszubildende — unabhdngig von

Bildungsweg, Herkunft oder Wohnort. Daftir
bauen wir das Erasmus+-Programm gezielt

aus: mit mehr Mitteln, weniger Biirokratie und
einer aktiven Bewerbung an allen weiterfih-
renden Schulen und Berufsschulen.

Diese Schulen werden verpflichtet, ihre Schi-
ler:innen frihzeitig und niedrigschwellig Gber
die Méglichkeiten des Programms zu infor-
mieren. Dabei unterstiitzen wir sie durch
zentrale Stellen, die bei der Organisation
helfen und als Ansprechpartner:innen
fungieren.

Ob ein Auslandspraktikum im Handwerksbe-
trieb, ein Schulhalbjahr an einer Partnerschule
oder ein soziales Projekt im Ausland: Das Euro-
pajahr 6ffnet die Tur Fir Sprachkenntnisse,
Selbstvertrauen, interkulturelle Kompetenz -
und neue Freundschaften.

So schaffen wir echte Chancengleichheit in der
Mobilitdt und machen Europa erlebbar, bevor
Vorurteile entstehen kdnnen.
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Institutionelle Kompetenz ausbauen

Wir wiinschen uns ein Europa, das nahbar ist.
Nicht nur auf Wahlplakaten, sondern im
echten Leben. Das junge Menschen erleben
konnen, indem sie Politik in Brissel mitge-
stalten. Das Landespolitiker:innen als Partner
flir Férderprogramme und Zusammenarbeit
sehen. Und ein Europa, das Birger:innen
verstehen weil es transparent, greifbar und
Teil ihres Alltags wird.

Wir wollen, dass alle in Baden-Wiirttemberg
Europa nicht nur kennen, sondern aktiv mitge-
stalten konnen.

Wir bauen eine Briicke zwischen Briissel und
Baden-Wirttemberg durch regelmaRigen
Austausch, gelebte Begegnung und konkrete
Strukturen.

Dazu schaffen wir Praktikums- und Fellowship-
Programme fir Schiiler:innen, Studierende,
junge Berufstdtige und Verwaltungsmitarbei-
tende in den europdischen Institutionen. Wer
einmal in Briissel mitdiskutiert hat, versteht

Politik anders und bringt dieses Wissen zuriick
ins Land.

Gleichzeitig fordern wir den direkten Dialog
zwischen EU-Abgeordneten, Landespolitik und
Birger:innen — etwa durch 6ffentliche
Gesprache, Beteiligungsformate und Informa-
tionsveranstaltungen.

Als strukturelle MalRnahme fiihren wir
verpflichtende Europa-Checks fiir alle Landes-
projekte ein: Jedes neue Vorhaben in Baden-
Wiirttemberg wird kiinftig daraufhin gepriift,
ob es europdische Fordermaoglichkeiten nutzt,
mit EU-Recht vereinbar ist oder in Zusammen-
arbeit mit anderen Landern besser gelingen
kann.

Als einzige Partei mit starker Verankerung auf
europadischer Ebene ist Volt in der Lage, diesen
Austausch auf Augenhohe zu ermdglichen:
zwischen Landtag und Europaparlament,
Verwaltung und Zivilgesellschaft, Fordergel-
dern und guten Ideen.

UROPAISCHER EXZELLENZCAMPU

Baden-Wiirttemberg steht an einem histori-
schen Wendepunkt. Jahrzehntelang sicherte

dieser Motor stottert: Transformation zur
klimaneutralen Mobilitdt, globaler Innovati-

der Automobilsektor unseren Wohlstand, doch onsdruck und Fachkraftemangel stellen uns
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vor gewaltige Herausforderungen. Gleichzeitig
verlieren wir im internationalen Wettbewerb
die Fahigkeit, unsere Starken in konkrete
Losungen zu ibersetzen. Ideen wie MP3 oder
Photovoltaik wurden hier entwickelt, wirt-
schaftlich umgesetzt aber anderswo. Zudem
geraten wissenschaftliche Freiheiten weltweit
unter Druck: Forschende aus den USA, der
Tirkei oder dem Iran suchen neue Orte, an
denen sie frei arbeiten diirfen. Wenn wir ihnen
keine Perspektive bieten, verlieren wir nicht
nur Talente, sondern auch unsere Zukunft.

Deutschland hat mit der Exzellenzinitiative
gezeigt, wie gezielte Férderung Hochschulen
und Forschung international sichtbar machen
kann. Doch im europdischen Mal3stab fehlt ein
solches Programm. Viele Hochschulen entlang
des Rheingrabens — von Karlsruhe bis Stral3-
burg, von Basel bis Mainz — arbeiten bereits
stark forschungsorientiert, sind aber haufig
fragmentiert und national organisiert.

Gerade Baden-Wirttemberg als Innovations-
land braucht eine europédische Antwort: Wir
mussen die Starken bestehender Hochschulen
und Forschungszentren biindeln, ihnen Mittel
und Sichtbarkeit geben und so ein gemein-
sames Exzellenznetzwerk schaffen. Dieses
Modell muss nicht sofort in einem einzelnen
~Super-Campus” miinden, es kann auch
virtuell, vernetzt und auf mehreren Stand-
orten aufgebaut werden.

Unsere Vision ist ein Europdischer Exzellenz-
campus entlang des Rheins, getragen von
Deutschland, Frankreich, der Schweiz und
weiteren europdischen Partnern - als Leucht-
turm FGr Wissenschaft, Innovation und
Gesellschaft.

Dieses Zentrum soll nach dem Vorbild der
deutschen Exzellenzinitiative aufgebaut
werden: Zundchst werden bestehende Hoch-
schulen und Forschungseinrichtungen durch
EU-Mittel gezielt geférdert und vernetzt.
Daraus entsteht ein grenziiberschreitendes
Exzellenznetzwerk, das gemeinsame
Forschungsprogramme, Start-up-Inkubatoren
und soziale Infrastruktur entwickelt.

Mittelfristig kdnnen daraus eigene Standorte,
Gebdude und Reallabore erwachsen. Der
Campus lebt nicht von seiner Adresse, sondern
von seiner Idee. Auch ein virtuelles Modell, das
digitale Zusammenarbeit und internationale
Mobilitat nutzt, ist denkbar.

So schaffen wir einen europdischen Safe
Haven fr Wissenschaft: Ein Ort — ob physisch
oder digital -, an dem Forschende frei
arbeiten, Talente wachsen und Ideen zu Inno-
vationen werden. Baden-Wirttemberg wird
damit zum Herzstiick eines europdischen
Leuchtturms, der zeigt: Europa ist nicht nur
Binnenmarkt, sondern Zukunftsraum fir
Freiheit, Fortschritt und Verantwortung.

Asyl-Campus fiir digitale Souveranitat &
wirtschaftliche Transformation

Wir wollen Baden-Wirttemberg zu einem Ort
machen, an dem Freiheitsdenkende und

bedrohte Talente aus aller Welt Schutz finden
und zugleich ihre Fahigkeiten einbringen
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konnen. Wer in seiner Heimat wegen politi-
scher Uberzeugung oder Forschung verfolgt
wird, soll hier nicht nur Sicherheit, sondern
auch Perspektiven haben. Gleichzeitig
gewinnen wir die Fachkrafte, die unsere Wirt-
schaft, Verwaltung und Gesellschaft dringend
brauchen.

Wir knlpfen an ein historisches Vorbild an: Als
1933 zahlreiche deutsche Wissenschaftler:
innen aufgrund von Verfolgung ins Ausland
fliehen mussten, entstand in New York die
University in Exile, die diesen Forschenden
eine neue Heimat bot. Einer von ihnen, Franco
Modigliani, erhielt spater den Nobelpreis.
Dieses Modell zeigt: Wenn wir Verfolgten
Chancen geben, gewinnt die Gesellschaft.

Heute ist die Situation umgekehrt: Wahrend in
Landern wie den USA, der Tirkei oder Iran die
Freiheit von Wissenschaft und Lehre zuneh-
mend eingeschrankt wird, wollen wir Baden-
Wirttemberg zu einem Zufluchtsort im Geiste
Europas machen. Der Campus spiegelt die
Werte der EU: Freiheit, Rechtsstaatlichkeit,
Vielfalt und Solidaritat.

Das Forschungsprofil des Asyl-Campus konzen-
triert sich auf vier zentrale Schwerpunkte, die

unmittelbar mit den Herausforderungen
unserer Zeit verbunden sind:

* Wirtschaftliche Transformation: Entwicklung
neuer, nachhaltiger Geschaftsmodelle, die
Baden-Wiirttemberg und Europa unabhan-
giger und zukunftsfahiger machen.

* Zukunftstechnologien: Forschung an Ki,
Robotik, Biotechnologie, erneuerbaren
Energien und Kreislaufwirtschaft, damit
Europa technologisch souveran bleibt.

* Gesellschaft der Zukunft: interdisziplinare
Forschung zu Demokratie, Zusammenhalt,
sozialer Innovation und Teilhabe, damit Fort-
schritt allen zugutekommt.

*Digitale Souveranitdt: Starkung offener Stan-
dards, sicherer IT-Infrastrukturen und
europdischer Plattformen, um Freiheit auch im
Digitalen zu sichern.

Der Campus wird dezentral organisiert, (iber
bestehende Hochschulen und Forschungszen-
tren entlang des Rheins, geférdert durch EU-
Mittel. Ein Start-up-Inkubator sorgt dafir, dass
neue Ideen schnell in Unternehmen umgesetzt
werden, unterstitzt durch Beratung, Finanzie-
rung und internationale Vernetzung.

Arbeiten, Forschen und Leben

Studierende, Forschende und Griindende
verbringen heute zu viel Zeit mit Wohnungs-
suche, Pendeln und Papierkram, statt Ideen zu
entwickeln. Viele geben auf, bevor sie
anfangen. Wir wollen ein Umfeld schaffen, das
Innovation ermdglicht und den Alltag erleich-
tert. Denn gute Ideen brauchen nicht nur

Labore, sondern auch Kinderbetreuung, gutes
Essen und ein bezahlbares Zuhause.

Der Europaische Exzellenzcampus wird nicht
als ein einzelner Ort gedacht, sondern als
vernetztes Netzwerk entlang des Rheins.
Bestehende Hochschul- und Forschungsstand-
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orte in Baden-Wirttemberg, Frankreich und
der Schweiz werden durch EU-Mittel
verbunden und ausgebaut. So entsteht ein
grenziiberschreitendes Campusleben, das
digitale Zusammenarbeit mit realen Begeg-
nungen vereint.

Studierende und Forschende erhalten
Wohnraum in den beteiligten Stadten,
verknipft durch ein abgestimmtes, nachhal-
tiges Mobilitatssystem. Ein Semesterticket Fir
die gesamte Region sorgt dafir, dass alle
Labore, Partnerhochschulen oder Werkstatten
erreichbar sind — ohne biirokratische Hiirden
und ohne zusatzliche Kosten. Wer sich fir ein
Programm qualifiziert, bekommt automatisch
einen Platz im Netzwerk: ob Wohnheim, Kita
oder Zugang zu Beratungsangeboten.

Durch digitale Plattformen werden Lehrveran-
staltungen, Forschungsgruppen und Start-up-
Projekte Giber Landergrenzen hinweg organi-
siert. So kénnen sich Menschen mit
unterschiedlichen Hintergriinden und Lebens-
realitdten begegnen und gemeinsam an
Losungen fir die groRen Fragen unserer Zeit
arbeiten: von der wirtschaftlichen Transforma-
tion Gber Zukunftstechnologien bis hin zu
digitaler Souveranitat.

Wir schaffen damit eine echte Symbiose aus
Leben, Forschen und Arbeiten — dezentral,
sozial gerecht und nachhaltig vernetzt. Ein
Campus, der nicht durch Mauern definiert ist,
sondern durch die Menschen und Ideen, die
ihn tragen.

Interdisziplinaritat und Handwerk

Die groRen Herausforderungen unserer Zeit
lassen sich nicht in Elfenbeintirmen (6sen.
Wirklich tragfdhige Lésungen entstehen, wenn
Menschen aus Labor, Werkstatt, Atelier und
Horsaal zusammenarbeiten. Wir wollen, dass
Baden-Wirttemberg ein Ort ist, an dem
Hightech und Handwerk, Theorie und Praxis
Hand in Hand gehen und daraus neue Ideen
fiir eine bessere Zukunft entstehen.

Der Europaische Exzellenzcampus fordert
gezielt interdisziplindre Kooperationen: Medi-
zintechnik trifft auf Biotechnologie, Informatik
auf Design, Handwerksinnovation auf Kreis-
laufwirtschaft. Forschung und Praxis werden
dabei nicht zentralisiert, sondern Gber ein
Netzwerk von Standorten entlang des Rheins
organisiert — mit Meisterschulen, Fachhoch-

schulen und traditionellen Betrieben als
gleichberechtigten Partnern.

Ein besonderes Element sind die ,,Craft Labs”,
die an verschiedenen Standorten entstehen.
Hier arbeiten Handwerksbetriebe, Designer:
innen und Forschende gemeinsam an
Projekten — vom nachhaltigen Baumaterial
Uber neue Fertigungstechniken bis hin zu digi-
talisierten Werkstdtten. So profitieren
Betriebe direkt von aktuellen Forschungser-
gebnissen, kdnnen eigene Prototypen
entwickeln und neue Technologien praxisnah
testen.

Zusatzlich bieten wir Weiterbildungs- und
Innovationsmodule fir Fachkrafte im
Handwerk an - zu Digitalisierung, Automatisie-
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rung, Materialforschung oder nachhaltiger
Produktion. Damit bleibt das Handwerk nicht
Zuschauer, sondern aktiver Gestalter der
Transformation.

So entsteht eine europdische Innovations-
kultur, in der Kopfe und Hande, Wissenschaft
und Praxis, Tradition und Zukunft ineinander-
greifen, getragen von den Werten der EU:
Freiheit, Teilhabe und Solidaritat.

Zugang fiir alle, Forderung fiir Talente

Forschung und Innovation dirfen keine exklu-
sive Welt bleiben. Zu oft hangt die Teilnahme
an Zukunftsprojekten noch vom richtigen
Abschluss oder der passenden Herkunft ab.
Wir wollen, dass Menschen mit ganz unter-
schiedlichen Lebenswegen genauso Zugang
haben wie die Spitzenforschenden aus aller
Welt. Denn die besten Ideen entstehen, wenn
vielfaltige Erfahrungen zusammenkommen.
Gleichzeitig missen aulRergewohnliche
Talente die Férderung und Freirdume erhalten,
die sie brauchen, um ihre Potenziale voll zu
entfalten.

Der Europaische Exzellenzcampus wird als
grenziiberschreitendes Netzwerk entlang des
Rheins aufgebaut und 6ffnet seine Strukturen
bewusst fir alle Bildungswege. Programme
und Studiengange sind so gestaltet, dass auch
Menschen ohne klassischen Hochschulab-

Forschung trifft Praxis

Viele gute Ideen schaffen es nie aus dem
Labor oder der Werkstatt. Der Weg zur Unter-
nehmensgriindung ist oft unklar, voller
Blrokratie und finanzieller Risiken. Gerade
forschungsnahe Griindungen scheitern nicht
am Potenzial, sondern an fehlender Unterstit-

schluss, aber mit beruflicher Qualifikation
oder praktischer Erfahrung, teilhaben kénnen.
Digitale Formate und internationale Mobilitat
sorgen dafir, dass niemand durch Biirokratie
oder Wohnort ausgeschlossen wird.

Gleichzeitig schaffen wir Exzellenzformate auf
europdischem Niveau: spezialisierte
Forschungsgruppen, internationale Start-up-
Programme und Fellowships, die herausra-
genden Talenten Zeit, Ausstattung und
Sichtbarkeit geben.

Ein umfassendes Stipendiensystem mit EU-
Mitteln stellt sicher, dass finanzielle Hirden
keine Rolle spielen. Damit vereinen wir Breite
und Spitze, Vielfalt und Exzellenz, soziale
Gerechtigkeit und internationale Wettbe-
werbsfdhigkeit.

zung. Wir wollen, dass Innovationen nicht im
Papierstapel versanden, sondern den Weg in
den Alltag der Menschen finden - als
Produkte, Dienstleistungen oder neue
Geschaftsmodelle.
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Der Europaische Exzellenzcampus organisiert
Innovation nicht an einem Ort, sondern als
grenziiberschreitendes Netzwerk entlang des
Rheins. Hochschulen, Forschungseinrich-
tungen und Unternehmen arbeiten
gemeinsam an Projekten, die direkt mit den
groRen Fragen Europas verbunden sind: von
der wirtschaftlichen Transformation iber
Zukunftstechnologien bis zur digitalen Souve-
ranitat.

Statt starren Fachbereichen entstehen flexible
Teams, die in Living Labs und virtuellen Platt-
formen zusammenarbeiten. Dort werden neue
Ideen in realen Umgebungen getestet - ob in
der Stadt, im Krankenhaus, in einem Betrieb
oder in der Landwirtschaft. So zeigt sich friih,
was wirklich funktioniert, und Forschung bleibt
nicht im Elfenbeinturm stecken.

Ein grenziberschreitender Grindungs- und
Innovationsinkubator begleitet Talente von
der Idee bis zur Umsetzung: mit Coaching,
Mentor:innen aus der Praxis und einem euro-
paweiten Netzwerk aus Investor:innen.
Finanzielle und organisatorische Unterstiit-
zung sorgt dafir, dass neue Unternehmen
auch ohne grofden Eigenkapitalhintergrund
starten konnen.

Ziel ist es, innerhalb weniger Jahre hunderte
technologie- und gesellschaftsgetriebene
Start-ups im Rheingraben hervorzubringen —
verankert in den Werten der EU: Freiheit,
Vielfalt, Solidaritdt und Verantwortung. So
wird Baden-Wirttemberg zum Herzstlick eines
europdischen Innovationsraums, in dem Ideen
nicht nur gedacht, sondern auch gemacht
werden.

UROPAISCHE MOBILITA

Wer heute von Stuttgart nach Straf3burg
fahren will, braucht Geduld und gute Nerven.
Wer mit dem Zug nach Zirich pendelt, steht in
Singen, weil der Fahrplan nicht abgestimmt ist.
Wenn Studierende fir ein Erasmus-Semester
nach Lyon reisen, kostet das Zugticket oft
mehr als der Flug. Und wer am Wochenende
nach Mailand fahren méchte, muss separate
Tickets Uber die DB, die SBB und Trenitalia
buchen. Obwohl Baden-Wiirttemberg im
Herzen Europas liegt, fihlt sich grenziiber-
schreitende Mobilitat oft an wie ein
Hindernislauf.

Mobilitat ist das verbindende Element
Europas. Gerade fiir ein exportstarkes,
forschungsintensives und kulturell vielfaltiges

Land wie Baden-Wiirttemberg ist eine verldss-
liche Anbindung an unsere europdischen
Nachbarregionen zentral. Doch wahrend sich
Menschen, Markte und Bildung vernetzen,
bleiben Bahnsysteme zu oft national gedacht.

Wir wollen, dass Menschen in Baden-Wiirttem-
berg einfach, klimafreundlich und ohne
Umsteigen durch Europa reisen kdnnen. Bahn-
fahren soll wieder die bequemste und
logischste Wahl sein, wenn man Familie
besucht, zur Arbeit pendelt, ein Erasmus-Se-
mester macht oder einfach die Nachbarldander
entdecken mochte. Daher sorgen wir dafir,
dass Zlige besser fahren, Verbindungen
zusammenpassen und Tickets leicht verstand-
lich sind. Baden-Wirttemberg wird zu einem
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Baden-Wi irttemberg-Takt Plus

Viele Menschen in Baden-Wiirttemberg
pendeln, studieren oder arbeiten tiber
Grenzen hinweg. Doch oft bedeutet eine
Zugreise ins Ausland: lange Wartezeiten,
verpasste Anschliisse und aufwendige
Planung. Bahnfahren verliert so gegen Auto
und Flugzeug. Wir wollen das andern und
Bahnfahren tiber Grenzen hinweg endlich
zuverlassig, planbar und bequem machen.

Mit dem ,,Baden-Wirttemberg-Takt Plus” fiir
Europa schaffen wir regelmaRige, eng getak-

tete Zugverbindungen in alle europdischen
Nachbarregionen — mindestens alle zwei
Stunden, mit verldsslichen Anschliissen.

Durch gezielte Verbesserungen an der Infra-
struktur, wie die Anpassung von Bahnsteigen
oder moderne Signalsysteme, sorgen wir
dafir, dass Zlige grenziiberschreitend
schneller, barrierefrei und ohne unnétige
Wartezeiten fahren konnen. So wird europai-
sche Mobilitat Teil des Alltags: pragmatsich,
effizient und klimafreundlich.

Einheitliches Euro-Ticket

Wer von Baden-Wiirttemberg aus mit dem Zug
ins europdische Ausland reisen will, steht oft
vor einem Dschungel aus Apps, Buchungspor-
talen und Tarifsystemen. Viele geben entnervt
auf — oder steigen ins Auto oder Flugzeug.
Gerade fiir Pendelnde, junge Menschen und
Menschen mit wenig Geld ist das eine echte
Barriere. Wir wollen, dass Reisen durch Europa
einfach und fiir alle moéglich wird.

Mit dem Euro-Ticket ,,BW-Global” flihren wir
ein digitales, leicht buchbares Ticket ein, das

grenziiberschreitende Bahnreisen unkompli-
ziert und bezahlbar macht.

Ob tagliches Pendeln, der Familienbesuch im
Elsass oder ein spontaner Stadtetrip nach
Ziirich: Alle sollen mit nur einem Klick
losfahren kénnen, ohne Tarifchaos oder
versteckte Kosten.

So wird Europa auf der Schiene verbunden und
Baden-Wirttemberg zum Startpunkt Fir
offene, faire und nachhaltige Mobilitat.
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EuroRail BW

Gute Zugverbindungen enden zu oft an
Grenzen, weil Systeme nicht zusammen-
spielen. Unterschiedliche Ziige, fehlende
Standards oder unklare Zustandigkeiten
machen europdisches Bahnfahren langsam,
unzuverldssig oder teuer. Diese Hiirden spiiren
die Fahrgaste und schaden dem Klimaschutz.

Mit dem Kompetenzzentrum ,EuroRail BW*"
bauen wir ein landeseigenes Zentrum, das sich
um alles kiimmert, was grenziberschrei-
tenden Bahnverkehr besser macht:

Es harmonisiert technische Standards,
sammelt und verbreitet gute Praxislosungen,
treibt Innovation bei Zugtechnik und Fahrgas-
tinformationssystemen voran und vertritt die
Interessen Baden-Wiirttembergs bei EU-
weiten Bahnprojekten.

So machen Mobilitdt verlasslicher, schneller
und intelligenter. Baden-Wirttemberg wird
damit zum Schrittmacher einer Bahn, die
Europa wirklich verbindet.
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NKER
LOMSDORF

AALEN
LISTENPLATZ

,Umweltschutz ist kein Projekt, Verzicht oder Anstrengung. Furr mich ist
mweltschutz Liebe zur Zukunft und das groBte Geschenk, das wir heute
eitergeben kénnen. Ich wiinsche mir, dass meine Kinder und Enkelkinder
rgendwann noch Walder, Seen und frische Luft ehh konnen, wie wir
sie noch erleben! Wir haben in Ba-Wu alles, um Uéltschtz und Fortschritt zu

erbinden: wenn wir den Mut haben, jetzt zu handeln.”
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UMWELTSCHUT.

FUREIN
NATURVERBUNDENES
BADEN-WURTTEMBERG

Umweltschutz ist die Grundlage fir unser Leben. Umweltschutz ist nicht nur ein Nebenthema,
sondern das Netz, das unsere Zukunft tragt. Uns leiten dabei die Werte Verantwortung, Respekt
vor der Natur, Solidaritdt mit kommenden Generationen, Nachhaltigkeit und Gerechtigkeit. Wir
nutzen die Natur und leben von ihr; daher sollte es unser innerstes Interesse sein, diese zu erhalten
und vor Ausbeutung zu verschonen.

Wir verstehen Natur nicht als Ressource, die man beliebig verbrauchen kann, sondern als Partnerin,
die uns schitzt: Walder speichern Wasser und CO2z, Moore bremsen Hochwasser, Boden sichern
unsere Erndhrung, Biodiversitit hilt unsere Okosysteme stabil. Darum setzen wir auf Schutz und
Wiederherstellung statt Ausbeutung, Verursacherprinzip statt Abwalzen von Kosten und gemein-
sames Handeln von Staat, Wirtschaft und Gesellschaft.

Flr uns ist es selbstverstandlich, dass Baden-Wiirttemberg Natur schiitzt, Lebensqualitat steigert
und Menschen Sicherheit gibt — mit sauberem Wasser, gesunder Luft, lebendigen Stadten und
Landschaften, in denen Vielfalt gedeiht. So wird Umweltschutz zur Investition in Gesundheit, Wohl-
stand und Freiheit.
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UMWELTSCHUTZ JETZ

Baden-Wiirttemberg ist eine der vielfaltigsten
und wirtschaftlich starksten Regionen Europas
Gleichzeitig sind unsere natirlichen Lebens-
grundlagen stark unter Druck. Biodiversitat,
Walder, Béden, Wasser und Luft stehen durch
Klimakrise, Flachenverbrauch, invasive Arten
und Umweltverschmutzung unter Belastung.

Im Gegensatz zum Klimaschutz, der ein welt-
weites Handeln braucht, ist Natur- und
Umweltschutz auch rein regional machbar. Die
Natur ist gleichzeitig auch unser bester

Partner zum Schutz vor Extremwetterereig-
nissen und zur Reduktion des CO, in der
Atmosphdre. Umweltschutz zieht sich wie ein
roter Faden durch alle Politikbereiche, von
Energie Gber Mobilitat bis hin zu Landwirt-
schaft, Bildung und Wirtschaft.

Unser Ziel ist klar: verbindliche, messbare
Umweltpolitik, die Baden-Wirttemberg zu
einem Modell fir Biodiversitat, Klimaresilienz
und langfristige Erholungs- und Lebensqualitat
macht.

Renaturierung & Okosystemschutz

Wir wiinschen uns lebenswerte Stadte, natur-
nahe Rickzugsrdume, sauberes Wasser,
gesunde Luft und eine reiche Biodiversitat.

Intakte Okosysteme sind die Grundlage fiir
unser Leben: Walder, Moore und gesunde
Boden filtern Wasser und Luft, bieten Lebens-
rdume fir Tiere und Pflanzen und schiitzen
uns vor Hochwasser und Erosion. Deshalb
setzt Volt auf die Renaturierung von Flissen
und Feuchtgebieten, die Entsiegelung von
Uferbereichen und den Aufbau von Schwamm-
landschaften. Diese MaBnahmen starken die

Lichtverschmutzung

Klnstliche Beleuchtung beeintrachtigt
Insekten, Vogel, Pflanzen und den natdrlichen
Tag-Nacht-Rhythmus. Volt setzt sich dafiir ein,

Artenvielfalt, stabilisieren den Grundwasser-
spiegel und schaffen naturnahe
Erholungsraume flir Menschen.

Auch klimaresiliente Mischwalder, urbane
Grinfldachen sowie Dach- und Fassadenbegrii-
nung tragen zum Erhalt der biologischen
Vielfalt bei und machen Stadte lebenswerter.
Lokale Biirgerprojekte, ein transparentes
Monitoring von Artenvielfalt und CO2-Bindung
sowie verbindliche Landesziele sorgen dafir,
dass Natur- und Umweltschutz konsequent
und langfristig umgesetzt werden.

dass Nachtlandschaften in Baden-Wirttem-
berg geschiitzt werden und Menschen wieder
die Sterne sehen kénnen.
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Volt setzt sich fir eine gezielte Reduzierung
der Lichtverschmutzung ein: Kommunale Stra-
Renbeleuchtung, Industrie- und Werbeanlagen
sollen gesteuert, abgeschirmt und bedingt auf
warmes, artenschonendes Licht umgestellt
werden. Weniger Stromverbrauch senkt CO:-
Emissionen, ein stabiler zirkadianer Rhythmus
fordert besseren Schlaf und Sternenparks wie

Gewasserqualitat

Sauberes Wasser ist lebenswichtig fir Trink-
wasser, Freizeit, Landwirtschaft, Natur und
Tierwelt. Durch die Reduzierung von
Mikroschadstoffen wie Arzneimitteln, PFAS,
Pestiziden und Mikroplastik verbessern wir die

das Best Practice in der Schwabischen Alb
verbinden Umweltschutz mit Bildung und regi-
onalem Tourismus. Durch die Verscharfung
des Landesnaturschutzgesetzes im Bereich
Beleuchtung und die Umsetzung bewahrter
kommunaler Konzepte kann Baden-Wiirttem-
berg Vorreiter im Schutz der Nacht werden.

Qualitdt unserer Gewasser, schiitzen die
Gesundheit der Menschen und erhalten die
Artenvielfalt. Auch Erholung und Tourismus
profitieren von sauberen Gewadssern.

DAS IST DAS VERURSACHERPRINZIP

Das Verursacherprinzip bedeutet, dass die Menschen oder das Unternehmen, das
durch eine Handlung Umweltschdaden oder Kosten verursacht, auch selbst fiir deren
Beseitigung oder Ausgleich aufkommen muss. Es ist ein zentrales Konzept in
Wirtschaft, Umweltokonomie und Umweltpolitik.

Mikroschadstoffe wie Arzneimittel, PFAS,
Pestizide und Mikroplastik belasten unsere
Gewasser, wahrend nur ein Bruchteil der
Klaranlagen mit der modernen vierten Reini-
gungsstufe ausgestattet ist. Volt setzt sich
dafir ein, diese Modernisierung bis 2030
flachendeckend umzusetzen und dabei auch
innovative Filtertechnologien wie Ozonung
oder Aktivkohle zu férdern. Pilotprojekte zur

Entfernung von Mikroplastik (Finfte Reini-
gungsstufe) sollen unterstitzt und das
Verursacherprinzip von Industrie und Pharma-
unternehmen gestarkt werden. Ergdnzend
dazu sollen Informationskampagnen zur
korrekten Entsorgung von Arzneimitteln

im Haushalt die technischen Malinahmen
flankieren.
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Moore

Uber 90% der Moorflichen sind heute durch
Landwirtschaft, Torfabbau oder Stadtebau
entwassert. Trockengelegte Moore emittieren
Treibhausgase und verursachten 2020 etwa 6~
7% der deutschen Emissionen'®. Intakte
Moore speichern CO, bieten Lebensraume Fir
Tiere und Pflanzen und regulieren den Wasser-
haushalt, was Hochwasser vorbeugt. Deshalb
ist es besonders wichtig, Moore wieder zu
verndssen und ihre natdirliche Vielfalt zu
sichern.

Volt unterstitzt deshalb die Landesstrategie
"Moorschutz Baden-Wirttemberg" und setzt

Biodiversitat

Menschen profitieren direkt vom Erhalt der
biologischen Vielfalt in Baden-Wiirttemberg.
Intakte Lebensraume sichern sauberes Wasser
und Luft und garantieren die Bestaubung von
Pflanzen Fir Erndhrung und Landwirtschaft.
AuBerdem bieten artenreiche Walder, Wiesen
und Gewasser Erholungsraume fir Freizeit
und Gesundheit. Kurz gesagt: Biodiversitat
schitzt Leben, Gesundheit und Wohlstand der
Menschen.

Volt will das Naturschutzgesetz in Baden-
Wiirttemberg konsequent umsetzen und aktiv
vorantreiben. Dazu gehért der Ausbau eines
landesweiten Biotopverbunds auf mindestens
15% der Offenlandflache, ein Stopp weiterer
Flachenversiegelung mit Vorrang fir Innenent-
wicklung sowie die Renaturierung von Flissen,

sich dafir ein, dass bis 2030 mindestens
10.000 Hektar Moore wiedervernasst werden.
Dazu gehoren nachhaltige Nutzungskonzepte
nasser Boden (Paludikultur), das Ende des
Torfabbaus, der Einsatz von Torfersatzstoffen
sowie der Schutz vor Bebauung auf Moorfla-
chen. AuBerdem sollen ein landesweites
Moorkataster und die Erfassung von Emissi-
onen helfen, die MaRnahmen transparent zu
machen. Langfristige Finanzierung, Zusam-
menarbeit mit landwirtschaftlichen Betrieben,
Gemeinden und Wissenschaft sowie europai-
sche Fordermittel (GAP und LIFE) sichern den
Erfolg.

Feuchtgebieten und Mooren. Auch die EU-Bio-
diversitatsstrategie 2030 soll auf Landesebene
konsequent umgesetzt werden.

Citizen-Science-Projekte und ein landesweites
Biodiversitatsmonitoring verankern Wissen
und Beteiligung in der Gesellschaft. Erfolg-
reiche Best Practices wie der Nationalpark
Schwarzwald zeigen, wie Naturschutz und
nachhaltiger Tourismus Hand in Hand gehen
und die regionale Wertschépfung starken. Volt
will deshalb ein neues, zukunftsorientiertes
Sonderprogramm fir sanften Tourismus
auflegen, das Klimaanpassung, Digitalisierung
und nachhaltige Regionalentwicklung
verbindet. Dazu gehoren die Forderung von
Rad- und Wanderwegen, nachhaltiger Mobi-
litdt und barrierefreien Angeboten.
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,Unsere Landwirtschaft ist das Fundament unserer Erndhrung und unserer
il andschaften. Wenn wir die Betriebe starken, ihre Arbeit fair bezhlen und
nnovation mit Verantwortung verbinden, schaffen wir eine Landwirtschaft,

die allen dient: den Menschen, der Natur und den kommenden nerationen.“

s
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Landwirtschaft

FUREIN
BODENSTANDIGES
BADEN-WURTTEMBERG

Landwirtschaft ist das Herzstlick unserer Wirtschaft: Hier entstehen unsere Lebensmittel und
zugleich Kultur, Landschaftspflege, Erndhrungssicherheit und Heimat. Sie steht fir Verantwortung
gegeniiber Natur und Tieren, Wertschatzung von Arbeit und Lebensmitteln, Generationengerech-
tigkeit, Innovation und Freiheit.

In Baden-Wiirttemberg pragen rund 32.200 Betriebe fast den gesamten landlichen Raum, das sind
69 % der Landesflache. Viele Menschen halten ihre Hofe nicht nur aus wirtschaftlichem Kalkadl,
sondern aus Tradition, Leidenschaft und dem tiefen Wunsch, Natur und Lebensgrundlagen fiir alle
zu bewahren. Sie tragen trotz Preisdruck, Blrokratie und Wetterextremen weiter Verantwortung,
oft unsichtbar, aber unverzichtbar.

Wir wollen eine Landwirtschaft, die Menschen ernahrt, Hofe erhalt und Natur schitzt. Sie soll
widerstandsfahig gegen Klimakrisen, biodivers und ressourcenschonend sein — ohne iberbordende
Birokratie. Sie soll Wertschépfung vor Ort schaffen, mit fairen Preisen, kurzen Wegen zu Verbrau-
cher:innen und Technologien, die unterstiitzen statt belasten.

Dabei verbinden wir Tradition und Moderne: Familienbetriebe bleiben fest in den Regionen
verwurzelt, nutzen aber digitale Werkzeuge, neue Ziichtungsmethoden und kombinierte Energie-
und Nahrungsmittelproduktion. Landwirtschaft wird so zum Motor der Transformation fir
gesunde Erndhrung, sichere Arbeitsplatze und eine lebendige Natur.
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RNAHRUNG, NATUR UND HOF.

Auf den Feldern Baden-Wiirttembergs sieht
man blihende Landschaften, doch dahinter
steckt oft harter Alltag: Spatfroste, Hagel oder
Dirre zerstoren Ernten, wahrend Birokratie,
Preisdruck und internationale Konkurrenz den
Druck erhoéhen. Landwirtschaftliche Betriebe
miissen mit ansehen, wie Apfel schwarz
werden, bevor sie geerntet sind oder wie
Weintrauben am Stock vertrocknen, obwohl
die Reben noch griin wirken. Viele Betriebe
fragen sich, wie lange sie noch bestehen
konnen.

Die Landwirtschaft in Baden-Wiirttemberg ist
mehr als nur Lebensmittelproduktion. Sie
pragt unsere Landschaften, schiitzt unsere
Boden und schafft Arbeitsplatze im ganzen
Land. Doch sie steht im Spannungsfeld
zwischen immer hoheren Erwartungen: klimaf-
reundlich und ressourcenschonend soll sie
sein, gleichzeitig qualitativ hochwertig und
bezahlbar. Wahrend manche Lander schon
massiv in moderne Technologien oder neue

Zichtungsverfahren investieren, geraten viele
Ho6fe hier ins Hintertreffen. Fir die Betriebe
bedeutet das enormen Anpassungsdruck, oft
ohne die nétige Unterstiitzung.

Volt Baden-Wirttemberg will eine Landwirt-
schaft, die Menschen mit gesunden
Lebensmitteln versorgt, landwirtschaftlichen
Betrieben ein gutes Auskommen sichert und
zugleich Natur und Klima schiitzt. Wir stellen
uns vor, dass Menschen in diesem Berufsfeld
nicht [dnger Krisenverlierer sind, sondern Part-
ner:innen der Transformation. Felder, die
Energie und Nahrung zugleich produzieren.
Betriebe, die dank digitaler Methoden kliiger
wirtschaften; Markte, auf denen regionale
Produkte selbstverstandlich sind und
Verschwendung der Vergangenheit angehort.
Eine Landwirtschaft, die moderne Innovati-
onen nutzt, ohne ihre Wurzeln zu vergessen.
So wird sie zum Motor fir eine nachhaltige
Zukunft.

Sicherheit fiir Hofe trotz Wetterextremen

Wenn Hagel die Obstblite zerstort oder
Trockenheit das Getreide verdorren lasst,
verlieren Betriebe ihre wirtschaftliche Grund-
lage. Notfallhilfen sind unzuverldssig und
birokratisch. Wir wollen, dass landwirtschaft-
liche Betriebe eine verldssliche Absicherung
haben, um Planungssicherheit und stabile
Lebensmittelpreise zu ermdglichen.

Wir fhren eine gestitzte Mehrgefahrenversi-

cherung ein, die Schaden durch Diirre, Stark-
regen, Frost, Hagel oder Hitze abdeckt. Das
Land Gbernimmt einen Anteil der Pramien,
sodass auch kleine Betriebe sich den Schutz
leisten konnen. Schaden werden nach klaren,
transparenten Regeln bewertet und schnell
reguliert. So schaffen wir ein System, das land-
wirtschaftliche Betriebe entlastet und unsere
Landwirtschaft widerstandsfdhiger gegen die
Folgen der Klimakrise macht.
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Neue Ziichtungsmethoden

Der Klimawandel bedeutet fiir Landwirt-
schaftsbetriebe mehr Trockenheit und neue
Schadlinge. Moderne Ziichtungsmethoden
ermoglichen es Pflanzen zu entwickeln, die
weniger Diinger und Pflanzenschutz brauchen
und gleichzeitig stabile Ertrage liefern. Das
nitzt allen: Mehr Sicherheit fiir Berufe in der
Landwirtschaft, verlassliche Preise bei
Verbrauchende.

Wir beenden die Blockadehaltung Baden-
Wiirttembergs indem wir aus dem Netzwerk
gentechnikfreier Regionen austreten und

offnen den Weg fir prazise Verfahren wie
CRISPR/CAS'®, unter strengen wissenschaftli-
chen Standards. Forschungseinrichtungen und
kleine wie mittlere Ziichtungsunternehmen
werden gezielt geférdert, damit Innovation
nicht nur grol3en Konzernen vorbehalten
bleibt. Klare Regeln sorgen dafiir, dass biologi-
sche, konventionelle und gentechnische
Anbausysteme nebeneinander bestehen
konnen. Durch transparente Kennzeichnung
behalten Verbrauchende die Wahlfreiheit,
wahrend unsere Landwirtschaft mit klimaresis-
tenten Sorten fit fiir die Zukunft wird.

Landwirtschaft und Energie

gemeinsam auf einem Feld

Statt Felder entweder fiir Nahrungsmittel
oder fir Solarstrom zu nutzen, kénnen wir
beides verbinden. Agri-Photovoltaik (Agri-PV)
ermoglicht, dass tGber den Pflanzen Solarmo-
dule Strom erzeugen, wahrend darunter
Gemise oder Obst wachst. Betriebe
erschlieRen sich eine zusatzliche Einkommens-
quelle, Verbrauchende profitieren von
regionalen Lebensmitteln und sauberem
Strom. Die Teilverschattung schiitzt zudem die
Pflanzen vor Hitze, Starkregen oder Hagel.

Um das zu erreichen, weiten wir die Forderung
von Agri-PV aus: Neben den Anlagen selbst
unterstiitzen wir die notwendige Umstellung
der Maschinen im Ackerbau und erleichtern
Investitionen im Obst- und Weinbau durch
glnstige Kredite. Vereinfachte Genehmi-
gungen sorgen dafiir, dass Agri-PV nicht langer
Ausnahme, sondern Regelfall werden kann. So
machen wir Baden-Wirttemberg zum
Vorreiter fir eine Landwirtschaft, die zugleich
Energie liefert und Ernten stabilisiert.

Digitale Helfer fiir kliigere Landwirtschaft

Viele Entscheidungen auf dem Hof missen
unter Unsicherheit getroffen werden, z. B. bei
der Aussaat, dem Diingen oder in der Tierhal-

tung. Digitale Werkzeuge kénnen prazisere
Antworten liefern. Satellitenbilder zeigen, wo
der Boden trocken ist, Sensoren messen den
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Nahrstoffgehalt, und intelligente Systeme
steuern Fitterung und Stallklima. Unser Ziel
ist, dass solche Technologien nicht nur grof3en
Betrieben vorbehalten sind, sondern auch
kleine Hofe die Technik Fir sich nutzen
kénnen.

Wir bauen dafiir die Forderprogramme so um,
dass moderne digitale Systeme fiir alle
Betriebe zuganglich werden. EU-Mittel und

landeseigene Forderungen sollen gezielt so
eingesetzt werden, dass Investitionen
bezahlbar bleiben. Gleichzeitig férdern wir
Weiterbildung und Beratung, damit auch
dltere oder kleinere Betriebe den Schritt zur
~Landwirtschaft 4.0" gehen kénnen. So
entsteht eine Landwirtschaft, die kliger wirt-
schaftet, Ressourcen spart und den Menschen
auf den Hofen spirbar den Alltag erleichtert.

Lebensmittel wertschatzen statt
wegwerfen

Noch genief3bare Lebensmittel landen taglich
im Mull, wihrend gleichzeitig Menschen in
Armut auf glinstige Versorgung angewiesen
sind. Viele von uns kennen das unangenehme
Gefiihl, wenn zu Hause etwas verdirbt und wir
es wegwerfen missen. Wenn ganze Paletten
im Supermarkt entsorgt werden, ist das ein
Schlag ins Gesicht derer, die diese Lebens-
mittel mit harter Arbeit erzeugt haben.

Wir fihren eine Spendenpflicht nach franzosi-
schem Best Practice ein: Supermarkte ab einer
bestimmten Grof3e missen Gberschissige,
aber noch essbare Waren an Tafeln oder
soziale Einrichtungen abgeben. So reduzieren
wir Verschwendung, entlasten die Landwirt-
schaft und stellen sicher, dass mehr Menschen
Zugang zu bezahlbaren Lebensmitteln haben.

Mehr Freiheit fuir Hofladen und

Direktverkauf

Immer mehr Menschen kaufen gerne direkt
beim Bauernhof ein. Fir landwirtschaftliche
Betriebe bedeutet das mehr Unabhangigkeit
von grofsen Handelsketten und faire Preise fir
ihre Arbeit. Doch wer eigenvermarktet,
kampft mit viel Birokratie und hat kaum
Maglichkeiten, Fleisch regional ohne lange
Transporte zu verarbeiten. Wir wollen, dass
Direktvermarktung fiir die Betriebe einfacher
wird.

Dafiir reduzieren wir die biirokratischen
Hirden, indem wir die Dokumentations-
pflichten an die Realitét kleiner Betriebe
anpassen. Umsatze sollen wochentlich oder
monatlich erfasst werden kénnen statt taglich.
Gleichzeitig fordern wir kleinere Schlachtbe-
triebe und mobile Schlachtereien, um
Tiertransporte zu verkiirzen und die Eigenver-
marktung von Fleisch zu starken.
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STUTTGART
LISTENPLATZ1

Jrierschutz ist Ausdruck der Wé?te: Empathie, Respekt, Verantwortung,

N

Nachhaltigkeit und Gereéhtigkeit. Tiere sind fuhlende Lebewesen, und wie

wir mit ihnnen umgehen, sagt viel tiber unsere Gesellschaft aus.
Moderne Tierpolitik verbindet den Schutz von Tieren mit Klima- und

M 7

Umweltschutz, Erndhrungssicherheit und Gesundheit.

N4

Wir wollen eine Gesellschaft, in der Tiere nicht leiden muissen, in der faire
Bedingungen flir die Landwirtschaft herrschen, in der Bildung tierleidfrei gelingt

und in der Innovation Tierleid Schritt fur Schritt Uberflissig macht.”

Y

*
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TIERSCHUT.

FUREIN
TIERGERECHTES
BADEN-WURTTEMBERG

Tierschutz ist fiir uns kein Randthema sondern Ausdruck der Werte, die unser Zusammenleben
pragen: Empathie, Respekt, Verantwortung, Nachhaltigkeit und Gerechtigkeit. Tiere sind fiihlende
Lebewesen, und wie wir mit ihnen umgehen, sagt viel Giber unsere Gesellschaft aus. Moderne Tier-
politik verbindet den Schutz von Tieren mit Klima- und Umweltschutz, Erndhrungssicherheit und
Gesundheit.

In Baden-Wirttemberg sehen wir die Land- und Haustiere, die uns begleiten, die Wildtiere, die
unsere Natur bereichern, und die Innovationen, die es erlauben, Tierleid zu vermeiden. Wir wollen
eine Gesellschaft, in der Tiere nicht leiden missen, in der Landwirtschaft faire Bedingungen herr-
schen, in der Bildung tierleidfrei gelingt und in der Innovation Tierleid Schritt fir Schritt Gberflissig
macht.

Unser Weg ist klar: Jedes Tier zahlt. Tierschutz wachst dabei Schritt fir Schritt mit klaren Regeln,
verldsslicher Kontrolle und immer auch getragen von der steigenden gesellschaftlichen Akzeptanz.
So verbinden wir ehrgeizige Ziele mit Realismus, starken das Vertrauen der Menschen und bauen
ein Fundament, auf dem kinftige Generationen aufbauen kénnen. Baden-Wiirttemberg soll
Vorbild werden Fir eine Tierpolitik, die Tierwohl, Nachhaltigkeit und Fortschritt vereint.
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UR EINE MODERNE TIERPOLITI

Fir Volt ist Tierschutz kein Randthema,
sondern ein zentraler Wert unserer Gesell-
schaft. Tierschutz steht im direkten
Zusammenhang mit Gesundheit, Klima-,
Ressourcen- und Umweltschutz: Eine landwirt-
schaftlich gerechte Tierhaltung reduziert
klimaschadliche Emissionen, Bodenerosion
sowie Nitrit- und Nitratbelastungen und starkt
gleichzeitig die 6kologische und soziale
Verantwortung. Empathie, Mitgefiihl und
Respekt gegeniiber Tieren sind grundlegende
Prinzipien, die unser Zusammenleben und
unsere Zukunftsfahigkeit pragen.

Die Verbesserung der Tierhaltung, ob bei
Nutz-, Wild- oder Haustieren, gewinnt in
Baden-Wirttemberg zunehmend an Bedeu-
tung. Gleichzeitig leiden Tiere weiterhin unter
unzureichenden Haltungsbedingungen, Qual-
zuchtmerkmalen und fehlenden Regelungen.

Obwohl die Mehrheit der Menschen Tierleid
ablehnt, bleibt der Schutz von Tieren in Politik
und Gesellschaft oft hinter den Erwartungen
zurlick.

Volt setzt sich dafir ein, dass Tiere nicht
langer leiden, Empathie und Gerechtigkeits-
sinn in Politik und Gesellschaft gestarkt
werden und der bewusste Umgang mit tieri-
schen Produkten geférdert wird. Wir wollen
klare Regeln und Standards: landesweite
Regelungen zur Wildtierhaltung'®¢, konse-
quente Umsetzung von Verboten gegen
Qualzuchtmerkmale'’, Umbau von Zoos zu
wildtierfreien Bildungs- und Erlebniswelten
sowie eine Erndhrungspolitik, die Tierwohl,
Klima und Gesundheit miteinander verbindet.
Jedes Tier zahlt und Volt spricht fir die, die
keine Stimme haben.

Tierfreie Bildungseinrichtungen schaffen

und fordern

Wir wollen ein Baden-Wiirttemberg, in dem
Bildung, Forschung und Erlebniswelten ohne
Tierleid mdglich sind. Zoos sollen Orte des
Wissens, des Staunens und des Verstehens
sein, ohne Kafige, Verhaltensstérungen oder
Dressuren. Menschen sollen in modernen, tier-
freien Erlebnisraumen lernen kénnen, wie
Natur, Artenvielfalt und Klima zusammen-
hangen. So schaffen wir Rdume, die Mitgefiihl
starken, Wissen vertiefen und Verantwortung
fir unsere Umwelt férdern.

Wir denken Zoos neu und wollen Bildung
ohne Tierleid umsetzen:

« Forderung tierfreier Erlebnis- und
Bildungsraume nach dem Ansatz des Klima-
hauses Bremerhaven oder durch digitale
Konzepte wie VR, Projektionen und Klang-
raume.

» Unterstiitzung bestehender Zoos bei der
Transformation zu tierfreien Bildungseinrich-
tungen mit wissenschaftlicher Begleitung.
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» Enge Kooperation mit Forschung,
Museen, Universitaten und Umweltbildung,
um Alternativen zur Tierhaltung zu entwi-
ckeln.

* Keine Nachzuchten, wenn keine artge-
rechte Auswilderung maoglich ist,
insbesondere nicht bei spaterem Tierber-
schuss oder Totung.

Verbot der Haltung von Meeressaugetieren

+ Keine Zucht, kein Zukauf: Einhaltung und
Kontrolle des europaischen Verbots von
Meeressaugetierhandel.

+ Sanfter Ubergang: Bestehende Tiere
verbleiben in Pflege bis zum natirlichen Tod;
anschlielsend werden die Anlagen fiir tier-
freie Bildung und Forschung umgebaut.

Keine Geschafte mit Wildtieren

« Verbot des kommerziellen Handels mit
Wildtieren durch Zoos und Tierparks.

« Einfiihrung eines 6ffentlichen Registers

fur Tiertransfers, inkl. Herkunft und Verwen-

dungszweck.

Feuerwerk stoppen

Wir schiitzen Tiere vor Stress durch Feuer-
werk. Das Abbrennen pyrotechnischen
Feuerwerks wird in der Nahe von Wild- und
Nutztierhaltungen, Naturschutzgebieten und
tierfreundlichen Zonen eingeschrankt.

Wir férdern konsequent umwelt- und tier-
freundliche Alternativen wie Licht- oder
Lasershows, die Emissionen reduzieren und
Rettungskrafte durch weniger Verletzungen
und Brande rund um Silvester entlasten.

» Unabhdangige Kontrollinstanz fiir Tierbe-
wegungen und Haltung.

« Keine Exporte an Zirkusse, Handler oder
nicht-zertifizierte Einrichtungen.

Volt setzt sich mittelfristig fiir eine Verschar-
fung des Sprengstoffgesetzes durch eine
Bundesratsinitiative ein. Langfristig wollen
wir, wie Schweden es bereits fordert', dass
das Sprengstoffrecht gemeinschaftlich durch
die EU geregelt wird. Derzeit ist es eine
Kompetenz der EU-Staaten. Mit einer EU-ein-
heitlichen Regelung beenden wir Importe aus
EU-Mitgliedsstaaten mit laxeren Spreng-
stoffgesetzen.
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Exotische Wildtiere in Privathand

Wildtiere stellen besondere Anspriiche, die
privat kaum artgerecht erfillt werden kénnen
und bergen Risiken fir Sicherheit, Gesundheit
und Tierschutz. In Baden-Wirttemberg gibt es
Stand Sommer 2025 keine landesgesetzlichen
Regelungen zur Haltung, keine Verbote und
keine Meldepflicht fir Gefahrtiere. Wilde Tiere
wie GroRRkatzen, Primaten oder Giftschlangen
konnen ohne Kontrolle privat gehalten
werden. Wir setzen uns fir ein Baden-Wiirt-
temberg ein, in dem Wildtiere nicht zum
Hobby oder Statussymbol werden, sondern
geschitzt in ihrer natirlichen Umgebung
verbleiben.

Wir werden umsetzen:

 Einflhrung einer Landes-Negativliste fiir
besonders gefahrliche oder anspruchsvolle

Arten (z.B. Groltkatzen, Primaten, Gift-
schlangen), deren private Haltung dadurch
verboten wird.

* Nur Vermittlung bereits vorhandener
Tiere Gber Tierheime oder behordlich aner-
kannte Stellen mit strengen Auflagen.

 Einfihrung einer Melde- und Genehmi-
gungspflicht fir alle in Privathand
gehaltenen Wildtiere.

« Verbot von Tierb6érsen und Exotenmessen
in Baden-Wirttemberg.

« Aufbau transparenter Riicknahme- und
Vermittlungsstellen fiir abgegebene oder
beschlagnahmte Tiere.

Landwirtschaftliche Tiere

Tiere in der Landwirtschaft sollen nicht leiden,
sondern in wiirdigen, artgerechten Bedin-
gungen leben konnen. Menschen wollen
wissen, dass ihr Essen ohne Tierqual und unter
fairen Bedingungen produziert wurde. Eine
Agrarwende hin zu weniger Tierleid und nach-
haltiger Erndhrung hilft auch dem Klima,
Umwelt und Gesundheit. Massentierhaltung
darf keine Zukunft haben.

Wir werden umsetzen:

» Tierwohl starken — mit Kontrolle und
Transparenz

» RegelmaRige, unangekindigte und unab-
hangige Kontrollen in Tierhaltungen und
Schlachthofen.

 Starkung der Veterinaramter durch mehr
Personal, bessere Ausstattung, digitale
Unterstiitzung (z.B. Videoiliberwachung,
Sensorik, Kil).

 Schlachtung und Tiertransporte als Teil
der Tierwohliiberwachung.

« Baden-Wirttemberg setzt sich im
Bundesrat dafir ein, dass die Strafbarkeit
von Whistleblowern oder Aktivist:innen
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abgeschafft wird, wenn sie durch verdeckte
Recherchen nachweislich belegte Rechtsver-
stol3e oder Missstande in Tierhaltung oder
Schlachtbetrieben dokumentieren.

* Weniger Tiere, mehr Zukunft

* Schrittweise Reduktion industrieller
Massentierhaltung durch gezielte Férderung
von Alternativen.

» Forderung pflanzenbasierter, regionaler
und regenerativer Landwirtschaft.

» Subventionen umsteuern: Weg von
pauschalen Mengenpramien flir Massentier-
haltung, hin zu gezielter Férderung von
Tierwohl, Umweltleistungen und gesunder
Erndhrung.

» Forderung tierfreundlicher Haltungs-
formen (z.B. Weidehaltung, Mischbetriebe,
Weidehaltung im Agroforstsystem).

Tierschutz im offentlichen Raum

Unterhaltung darf niemals auf Kosten von
Tieren gehen. Sie gehoéren nicht in die Manege
und Volksfeste sollen ohne Tierleid
auskommen. Menschen in Baden-Wiirttem-
berg sollen sich auf Shows, Jahrmarkte und
Stadtfeste freuen konnen, aber ohne
Zurschaustellung, Dressur oder Ausbeutung
von Tieren.

Haustierschutz

Haustiere sind Teil vieler Familien. Ihre Haltung
ist eine Verantwortung. Steigende Kosten,
Unsicherheit Gber artgerechte Pflege und ille-
galer Handel belasten Tierhaltende. Wir
brauchen einen gerechten Haustierschutz, der
Tierleid verhindert und den Handel klar regelt.

Wir werden umsetzen:

 Chip- und Registrierungspflicht fir Hunde
und Katzen zur schnellen Riickvermittlung

Wir werden umsetzen:
«Dass tierfreie Zirkusse zum Standard werden.

Verbot der Zurschaustellung und Nutzung
lebender Tiere auf Stadtfesten, Weihnachts-
markten, Fasching, Jahrmarkten etc.

entlaufener Tiere und zur besseren Nachver-
folgung illegaler Haltung.

 Ein einheitliches, zentrales Haustierre-
gister auf Landesebene, vernetzt mit
Tierheimen, Veterinaramtern und Ordnungs-
behorden.

« Landesweite Tierschutzfonds fur Tier-
heime, Lebenshofe, Ghnadenhofe und
Wildtierstationen.

« Hundesteuer fir Tiere aus dem Tierheim
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(Adoption statt Kauf férdern) und Therapie-,
Assistenz- und Rettungshunde (Unterstiit-
zung statt Belastung) senken.

 Einflihrung einer Negativliste: Nur Tier-
arten und -rassen, die nachweislich
tiergerecht gehalten werden konnen, sollen
privat erlaubt sein. Damit wird die Haltung

von Haustieren mit Qualzuchtmerkmalen
ausgeschlossen.

 Kastrationspflicht fir freilaufende Katzen
zur Eindédmmung unkontrollierter Vermeh-
rung in Kombination mit landesgeférderten
Kastrationsaktionen in Zusammenarbeit mit
Tierheimen und Tierschutzvereinen.

Innovationen ohne Tierleid

Viele unserer Alltagsprodukte enthalten tieri-
sche Bestandteile. Oft, ohne dass wir es
bewusst wahrnehmen. Dieses versteckte
Tierleid wollen wir reduzieren und Menschen
flir einen verantwortungsvollen, bewussteren
Konsum sensibilisieren. Produkte sollen
modern, nachhaltig und innovativ sein und
gleichzeitig Tierwohl respektieren. Zudem
wurden im Jahr 2023 in Baden-Wirttemberg
deutschlandweit die drittmeisten Tierversuche
durchgefihrt.

Wir werden umsetzen:

» Forderung tierfreier Materialien und inno-
vativer Produktentwicklung fir Industrie und
Konsum wie etwa Leder-Alternativen aus
Pilzen, Olivenrickstanden oder Ananasfa-
sern.

 Alternative Produkte aus dem Bioreaktor
oder aus Prazisionsfermentation, wie In-vi-
tro-Fleisch sowie tierfreie Milch- und
Kaseprodukte sollen gefordert werden. Fir
ihre Zulassung zum Verzehr machen wir uns
auf EU-Ebene stark.

» Wir fordern tierversuchsfreie Forschung,
etwa die Entwicklung von Organoiden aus
menschlichen Zellen sowie computerbasierte
Simulationen und Kl-gestitzte Wirkstoffana-
lysen, um realitdtsnahe Ergebnisse zu
erzielen und Tierversuche zu reduzieren.

« Konsequente Ablehnung von Antragen zu
Tierversuchen, wenn Alternativen verfliigbar
sind, die ethische Vertretbarkeit nicht
gegeben ist und gesetzliche Vorausset-
zungen nicht erfallt sind.
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Kontext und Hintergriinde:

"OEM sind Hersteller von Komponenten oder von eigenstdndigen Produkten. Der Begriff stammt als Abk{irzung von der englischen
Bezeichnung "Original Equipment Manufacturer” und lasst sich im Deutschen mit Originalausriistungshersteller oder Erstausriister
Ubersetzen. Vor allem in der Automobilindustrie, im Maschinenbau sowie in der IT-Branche wird der Begriff OEM genutzt, findet
hier aber unterschiedliche Verwendung

2Europaisches Parlament (o. D.): Verbrauchende profitieren direkt durch langfristig sinkende Kosten, die beispielsweise fiir Energie-
erzeugung bei elektrischer Kiihlung statt besserer Ddmmung anfallen, https://www.europarl.europa.eu/factsheets/de/sheet/76/
ressourceneffizienz-und-kreislaufwirtschaft.

3The Intergovernmental Panel on Climate Change (IPCC) (2014): Climate Change 2014: Impacts, Adaptation, and Vulnerability. Part
A: Global and Sectoral Aspects. Contribution of Working Group Il to the Fifth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on
Climate Change, https://www.ipcc.ch/site/assets/uploads/2018/02/WGIIAR5-Chap11_FINAL.pdf.

4Fraunhofer Institut fir Produktionsanlagen und Konstruktionstechnik (o. D.): Zirkuldre Geschaftsmodelle - Innovative Geschaftsmo-
delle fiir eine nachhaltige Zukunft, https://www.ipk.fraunhofer.de/de/kompetenzen-und-loesungen/industrietrends/
kreislaufwirtschaft/zirkulaere-geschaeftsmodelle.html.

5 Eurostat (2025): Von Armut oder sozialer Ausgrenzung bedrohte Bevolkerung nach NUTS-2-Region, https://ec.europa.eu/eurostat/
databrowser/bookmark/abd0974c-03fb-4d69-bf10-cbc0b97418fd?lang=de&createdAt=2025-09-13T15:08:01Z.

6 Europaische Union (0. D.): Richtlinie 2000/60/EG, EUR-LEX, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=ce-
lex%3A32000L0060.

TEuropaische Union (0. D.): Richtlinie 2007/60/EG, EUR-LEX, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=CE-
LEX:32007L0060.

8 Ministerium fiir Landesentwicklung und Wohnen (o. D.): Beispielgebende Projekte https://mlw.baden-wuerttemberg.de/de/bauen-
wohnen/wohnraumoffensive-baden-wuerttemberg/patenschaft-innovativ-wohnen-bw/patenschaft-innovativ-wohnen-bw-beispiel-
gebende-projekte.

° Bertelsmann Stiftung (2022): Pressemitteilung - 2023 fehlen in Baden-Wiirttemberg rund 58.000 Kita-Platze, https://www.bertels-
mann-stiftung.de/fileadmin/files/BSt/Presse/Pressemitteilung Laendermonitor-Fruehkindliche-Bildungssysteme-2022 Baden-
Wuerttemberg 20221020.pdFf.

9Reck, Thomas/Bohner, Carmen/Futterer/Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft Baden-Wirttemberg (2024): Lehrkrafteeinstel-
lung 2024 Viele Stellen bleiben unbesetzt, https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/viele-stellen-bleiben-unbesetzt-1#:
~:text=Die%20Versorgung%20der%20Schulen%20mit,innen%20belasten.

" Bellenberg, Gabriele/Forell, Matthias (2012): Schulformwechsel in Deutschland - Durchléssigkeit und Selektion in den 16 Schulsys-
temen der Bundeslénder innerhalb der Sekundarstufe I, Bertelsmann Stiftung, https.//www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/
files/BSt/Publikationen/GrauePublikationen/GP_Schulformwechsel in_Deutschland.pdf.

12Statistisches Landesamt (2025): Pressemitteilung 139/2025 - Mit 95000 unverandert hohe Zahl der Schulwechsel an weiterfiih-
rende Schulen, https://www.statistik-bw.de/presse/pressemitteilungen/pressemitteilung/mit-95000-unveraendert-hohe-zahl-der-
schulwechsel-an-weiterfuehrende-schulen/.

3 Lernhaus Ahorn (0. D.): Startseite, https://www.lernhaus-ahorn.de/.

4 Gymnasium Mainz-Mombach (o. D.): Startseite, https://gymmo.de/; Kell, Caro (2025): Dieses Gymnasium in Mainz macht alles
anders, swr.de, https://www.swr.de/swraktuell/rheinland-pfalz/gymnasium-mainz-mombach-mit-radikal-neuem-schulkonzept-schul-
start-als-schule-der-zukunft-100.html.
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s Alemannenschule Wutéschingen (o. D.): Startseite, https://www.asw-wutoeschingen.de/; Ruppaner, Stefan/Willers, Anke (2025):
Das konnte Schule machen! Wie ein engagierter Pddagoge unser Bildungssystem revolutioniert, Rowohlt Polaris, Hamburg.

'6Kersting Christoph (2015): Finnland - Laborschule fiir angehende Lehrer, www.deutschlandfunk.de, https://www.deutschlandfunk.
de/finnland-laborschule-fuer-angehende-lehrer-100.html.

7Bundespsychotherapeutenkammer (2018): BPtK-Faktenblatt: Psychische Erkrankungen bei Kindern und Jugendlichen, https://api.
bptk.de/uploads/Faktenblatt Psychische Erkrankungen bei Kinder und Jugendlichen 4479e5e537.pdf.

18 poethko-Miiller,Christina/Kuntz, Benjamin/Lampert, Thomas/ Neuhauser, Hannelore (2018): Ubergewicht und Adipositas im
Kindes- und Jugendalter in Deutschland — Querschnittergebnisse aus KiGGS Welle 2 und Trends, Journal of Health Monitoring, 3(1),
16-23. https://edoc.rki.de/bitstream/handle/176904/3030/24lyOw6Nt8Qz2.pdf?sequence=1&isAllowed=y.

WHBSC-Studienverbund Deutschland (2024): Konzept und Methodik der Studie Health Behaviour in School-aged Children (HBSC) —
Einblicke in den aktuellen Survey 2022 und die Entwicklung in Deutschland, https://www.rki.de/DE/Aktuelles/Publikationen/Journal-
of-Health-Monitoring/GBEDownloadsJ/ConceptsMethods/JHealthMonit 2024 01 Konzept Methodik HBSC.html.

2 Hoebel, Jens/Michalski, Niels/Baumert, Jens/Nowossadeck, Enno/Tetzlaff, Fabian (2025): Die Lebenserwartungsliicke: Soziookono-
mische Unterschiede in der Lebenserwartung zwischen Deutschlands Regionen, https://edoc.rki.de/handle/176904/12441.

2 Greenberg, M. (2023): Evidence for social and emotional learning in schools [Brief], Learning Policy Institute, https://learningpolicy-
institute.org/product/evidence-social-emotional-learning-schools-brief; Summanen Anna-Mari/Rautopuro Juhani/Kannas Lasse K./
Paakkari, Leena T. (2021): Objective health literacy skills among ninth graders in Finland: outcomes from a national learning assess-
ment. Scandinavian Journal of Public Health, https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/14034948211019798

2 Cipriano, C./Strambler, M. J./Naples, L. H./Ha, C./Kirk, M./Wood, M./Sehgal, K./ Zieher, A. K./Eveleigh, A./McCarthy, M./Funaro, M./
Ponnock, A./Chow, J. C./Durlak, J. (2023): The state of evidence for social and emotional learning: A contemporary meta-analysis of
universal school-based SEL interventions. Child development, 94(5), 1181-1204. https://doi.org/10.1111/cdev.13968

zBundesregierung (2024): Drucksache 20/10912, https://dserver.bundestag.de/btd/20/109/2010912.pdf

2 Olweus Dan/Solberg Mona E./Breivik Kyrre (2018): Long-term school-level effects of the Olweus bullying prevention program
(OBPP) Scandinavian journal of psychology, https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/sjop.12486.

% Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung (2024): Jede dritte Lehrkraft sieht haufig Mobbing unter Schiilerinnen und Schiilern,
https://www.dquv.de/de/mediencenter/pm/umfrage-gewalt.jsp#:~:text=H%C3%A4lfte%20der%20Befragten%20h%C3%A4u-
fig%20wahrgenommen,%C3%BCber%20Internet%20und%20soziale%20Medien.

% Ein Exzellenzcluster ist ein Zusammenschluss von Wissenschaffenden, Forschungseinrichtungen und Hochschulen, die gemeinsam
an einem hochrangigen, meist interdisziplindren Forschungsthema arbeiten. Ziel ist es, Spitzenforschung zu férdern, innovative
Lésungen zu entwickeln und international sichtbar zu sein.

27 ZTM Bad Kissingen GmbH (0. D.): Rettungskette 5G, https://rettungskette5g.de/

28 Protector/Kalscheuer, Britta (2012): Einsatzleitsystem fiir ddnische Rettungsleitstellen, https://www.protector.de/einsatzleitsys-
tem-fuer-daenische-rettungsleitstellen.

» Heilmittelverbande e.V. (SHV) (2024): Positionspapier Berufspolitische Forderungen fiir eine Verbesserung der Qualitat der Patien-
tenversorgung mit Heilmitteln, https://www.shv-heilmittelverbaende.de/wp-content/uploads/2024/11/Positionspapier-SHV
November-2024 .pdf.

30 physio Deutschland - Deutscher Verband fiir Physiotherapie e. V. (2025): Gemeinsam fiir eine gestdrkte Patient*innenversorgung
in Europa, https://www.physio-deutschland.de/fileadmin/data/bund/news/pdfs/Positionspapier_Forderungspapier 5 L%C3%A4n-
dertreffen.pdf.
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8 Brutto-Lebenseinkommen: Manner etwa 2,36 Mio. €, Frauen etwa 1,66 Mio. €, aus Emmerich, Nadine (2021): So viel verdienen wir

in unserem Berufsleben, capital.de, https://www.capital.de/karriere/lebenseinkommen-berufsleben.

% Personen mit abgeschlossener Berufsausbildung verdienen durchschnittlich ca. 950.000 €, Meister/Techniker oder Hochschulab-
solvent:innen ca. 1.400.000 € Giber das Erwerbsleben, aus IHK Miinchen / IAW Tiibingen (2019): Lebenseinkommen von

Berufsausbildung und Hochschulstudium im Vergleich, https://www.ihk-muenchen.de/ihk/documents/IAW Studie Vergleich Le-

benseinkommen_Ausbildung Studium 2019 2.pdf.

1 Ministerium Flr Soziales, Gesundheite und Integration (2024): Landesbehindertenbeauftragte zu den Zahlen der Eingliederungs-

hilfe des Statistischen Landesamtes, Baden-Wiirttemberg.de, https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/presse/

pressemitteilung/pid/landesbehindertenbeauftragte-zu-den-zahlen-der-eingliederungshilfe-des-statistischen-landesamtes.

%2 Deutscher Bundestag (2023): Bundestag debattiert Forderung eines inklusiven Arbeitsmarkts, Deutscher Bundestag.de, https://
www.bundestag.de/dokumente/textarchiv/2023/kw09-de-inklusiver-arbeitsmarkt-933854.

% Deutscher Bundestag (2023): Bundestag debattiert Forderung eines inklusiven Arbeitsmarkts, Deutscher Bundestag.de, https://
www.bundestag.de/dokumente/textarchiv/2023/kw09-de-inklusiver-arbeitsmarkt-933854.

% Boban, Ines/Hinz, Andreas (2003): Index fir Inklusion Lernen und Teilhabe in der Schule der Vielfalt entwickelt von Tony Booth &

Mel Ainscow, https://www.eenet.org.uk/resources/docs/Index%20German.pdf.

% Centrum Inclusieve Arbeidsorganisatie (o. D.): Inclusive Work Redesign Model 2.0, https://www.inclusiveworkredesign.com/me-

thods-instruments/inclusive-work-redesign-model-20.

% AOK-Bundesverband (2025): Einsamkeit: WHO-Bericht warnt vor weitreichenden Folgen, www.aok.de, https://www.aok.de/pp/qg/

update/who-zur-einsamkeit/.

%7 Ruhe, Inke/Bundesvereinigung Pravention und Gesundheitsférderung e. V. (2023): Dritte Orte - Begegnungsraume fiir Altere in
der Stadt, www.bvpraevention.de, https://bvpraevention.de/cms/index.asp?inst=newbv&snr=14016&t=Dritte+Orte+-+Begegnungs-
r%C3%A4ume+f%C3%BCr+%C3%84ltere+in+der+Stadt+.

% Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales Referat EF3 - Europdischer Sozialfonds: Information, Kommunikation, Public Relations
(0. D.): Europaéischer Sozialfonds fiir Deutschland - ESF Plus 2021 bis 2027 in Deutschland - Zusammenhalt starken - Menschen
verbinden, https://www.esf.de/portal/DE/ESF-Plus-2021-2027/Foerderprogramme/bmbfsfj/zusammenhalt_staerken.html.

% Spitzl, M. /Kretschmer, S. /Schwarz, B. (2003): Expertise: Hilfeplan in der Jugendbhilfe im européischen Vergleich, https://www.dji.
de/fileadmin/user_upload/bibs/209 2257EUDeu.pdf.

1% | andtag von Baden-Wiirttemberg (0. D.): Transparenzregister, https://www.landtag-bw.de/de/der-landtag/transparenzregister.
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101 daten-bw.de (0. D.): Open Data fiir Baden-Wiirttemberg Open Government: Verwaltungsdaten transparent, offen und frei

nutzbar, https://www.daten-bw.de/.

102 heteiligungsportal.baden-wuerttemberg.de (0. D.): Startseite, https://beteiligungsportal.baden-wuerttemberg.de/.

103 Robert Bosch Stiftung. (o. D.): Diskussion - Blirgerbeteiligung: ,Wir brauchen echte Partizipation”, https://www.bosch-stiftung.de/

de/storys/buergerbeteiligung/echte-partizipation.

94 Umweltbundesamt/Deutsche Emissionshandelsstelle (o. D.): Moore, https://www.dehst.de/DE/Themen/Klimaschutzprojekte/Na-
tuerlicher-Klimaschutz/Moore/moore_node.html#doc284160bodyText2.

105 CRISPR/Cas ist eine molekulare Methode, um Gene an gezielten Stellen zu verandern. Ein Ziel kann z. B. die Ziichtung robusterer

Pflanzen und damit mehr Ertrag trotz Klimawandel sein.

%6 Nach Gesetzen wie dem Bundesnaturschutzgesetz (BNatSchG) oder dem Tierschutzgesetz (TierSchG) gelten als Wildtiere Tiere,
die in der Natur heimisch sind oder wildlebend vorkommen und nicht domestiziert sind. Auch exotische Arten, die nicht heimisch

sind, werden in der Praxis als Wildtiere eingeordnet, wenn sie privat gehalten werden.
07 Qualzuchtmerkmale sind durch gezielte Zucht entstandene Eigenschaften, die bei Tieren zu Schmerzen, Leiden, Schaden oder
Einschrankungen fiihren. Sie entstehen meist, weil bestimmte duBerliche Merkmale von Menschen als besonders ,niedlich” oder

.schon” empfunden werden, obwohl sie fiir die Tiere selbst gravierende Nachteile haben.

108 Aftonbladet (2025): EU-lander stédjer svenskt krav om pyroteknik, https://www.aftonbladet.se/nyheter/a/25wvQy/eu-lander-

stodjer-svenskt-krav-om-pyroteknik.
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OHNE EUCH GEHT'S NICHT!

Ein riesiges DANKESCHON an alle, die an der Erstellung
dieses Programms beteiligt waren!

Wenn auch du deine Ideen zum Programm machen willst,
mach mit bei VoIt Europa bei dir vor Ort! Alle Infos und
Kontaktdaten findest du auf:
voltdeutschland.org/bw/vor-ort-bw
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